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Dieser Bericht kann zukunftsgerichtete Aussagen enthalten, die Risiken und Unsicherheiten
unterworfen sind. Viele davon sind abhadngig von Einflussfaktoren, welche die SolarWorld AG
weder steuern noch genau einschatzen kann, z. B. die zukiinftige Entwicklung des Marktes,
der Konjunktur und von Angebot und Nachfrage, das Verhalten anderer Marktteilnehmer
und das Handeln staatlicher Stellen.

Die SolarWorld AG hat ihren zukunftsgerichteten Aussagen gegenwadrtige Ansichten und
Annahmen hinsichtlich zukinftiger Ereignisse und Geschaftsergebnisse zu Grunde gelegt.
Viele Faktoren kdnnten dazu fiihren, dass sich die tatsachlich eintretenden Entwicklungen
und Ergebnisse wesentlich von den Angaben unterscheiden, die ausdricklich oder implizit
in den zukunftsgerichteten Aussagen enthalten sind. Dazu gehoren insbesondere die im
Chancen- und Risikobericht genannten Faktoren.

In Anbetracht dieser Unsicherheiten werden Leser davor gewarnt, unbedingtes Vertrauen in
die zukunftsgerichteten Aussagen zu setzen. Wir ibernehmen zudem keine Verpflichtung,
die in diesem Bericht getroffenen zukunftsgerichteten Aussagen zu aktualisieren.

Die SolarWorld AG ist ein auf Nachhaltigkeit ausgerichtetes Unternehmen. Der Vorstand der
SolarWorld AG unterstiitzt das Engagement des Konzerns im Rahmen internationaler Regel-
werke wie dem United Nations Global Compact. Mit dem vorliegenden Bericht erklart der
Vorstand —und allen voran der Vorstandsvorsitzende — der SolarWorld AG seine Bereitschaft,
dieses Engagement fortzufihren.

Der Konzernbericht 2016 legt unsere finanzielle und nicht-finanzielle Leistung dar (Global
Reporting Initiative, G4 In Accordance Comprehensive, priiferische Durchsicht durch die
BDO AG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft). Besonders relevante 6konomische, 6kologische
und soziale Themen werden im Konzernlagebericht eingehend erldutert. Der Abschnitt
,Nachhaltigkeit im Detail 2016“ steht aus Grinden der Okoeffizienz nur elektronisch als
PDF-Dokument zur Verfligung: » www.solarworld.de/nachhaltigkeit

Zur besseren Lesbarkeit wird im Dokument entweder die feminine oder die maskuline Form
verwendet. Die Formulierungen beziehen sich jedoch stets auf Frauen und Manner.

Im Konzernbericht kdnnen Rundungsdifferenzen auftreten.
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Dafiir steht SolarWorld SolarWorld ist ein weltweit tatiger Hersteller und Anbieter von Solarenergieldsungen,

der mittlerweile auf mehr als 40 Jahre Erfahrung in solarer Technologieentwicklung und Produktion zurtickblickt. Mit
innovativer Hochleistungstechnologie sowie mit einer starken Marke nehmen wir eine fiihrende Rolle im Qualitatssegment
ein. Wir sind rund um den Globus und in allen drei Segmenten des Solarmarkts — ,Residential®, ,Commercial“ und
LUtility” — prasent und bieten unseren Kunden fiihrende Solarenergielésungen, auf die sie vertrauen kdnnen.

Das sind unsere Ziele 2017 wird fur SolarWorld ein Jahr der Veranderungen und der Fokussierung sein: So werden
wir uns im herausfordernden, sich rasch wandelnden Umfeld der internationalen Solarmarkte erfolgreich behaupten.
Dabei setzen wir noch konsequenter denn je auf die PERC-Technologie als Plattform fiir Highpower und entwickeln
diesen Ansatz kontinuierlich weiter, indem wir ihn mit anderen leistungssteigernden Verfahren kombinieren.
Gleichzeitig verschlanken wir unser Produktportfolio und konzentrieren uns ganz auf das, was wir am besten konnen:
Fiir unsere Kunden mit Produkten von hochster Leistung und Qualitat ,made by SolarWorld“ echte Mehrwerte schaffen
und dadurch mehr bieten als der Wettbewerb. Diesen Anspruch untermauern wir auch mit der 2017 eingeflihrten
Verdopplung der Produktgarantie von 10 auf 20 Jahre bei allen unseren Modulen. Mit dieser besonderen Qualitat und
Langlebigkeit leisten unsere Produkte einen entscheidenden Beitrag zum Bau der solaren Welt.
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VORWORT
DES VORSTANDS

Vorstand der SolarWorld AG (v.l.n.r.): Philipp Koecke (Finanzvorstand — CFO): Finanzen, Controlling, Rechnungswesen und Investor Relations;
Colette Riickert-Hennen (Vorstand Informationstechnologie, Marke und Personal — CIBPO): IT, Personal, Markenfiihrung, Marketing und
Compliance; Dr.-Ing. E. h. Frank Asbeck (Vorstandsvorsitzender — CEO): strategische Konzernentwicklung, Innovation, Technologie-Entwicklung
und Offentlichkeitsarbeit einschlieBlich der Energie- und Umweltpolitik; Frank Henn (Vorstand Vertrieb — CSO): weltweiter Vertrieb
einschlieBlich der Bereiche Aftersales, Technischer Support und Customer Service; Jiirgen Stein (Vorstand Produkt — CPO): Produktmanagement,
Produktentwicklung, Produktion, Qualitaitsmanagement, Einkauf und Supply-Chain-Management



seit einigen Wochen sind wir dabei, die SolarWorld ganz
aufdie monokristalline Hochleistungstechnologie zu fokus-
sieren. Dieser Konzernbericht stellt Ihnen die MaBnahmen
zur Fokussierung vor, mit denen wir unsere Wettbewerbs-
fahigkeit entscheidend starken werden. Zunachst schauen
wir im ersten Teil des Berichts jedoch auf das vergangene
Geschaftsjahr 2016 zurtick.

2016 lasst sich kurz zusammenfassen: Die erste Halfte war
gut, die zweite schlecht. Im ersten Halbjahr lagen wir auf
Kurs und erzielten im zweiten Quartal ein positives Ergeb-
nis vor Zinsen und Steuern (EBIT). Dann erlebten wir aber
ausgehend vom chinesischen Solarmarkt und verstarkten
Dumping einen drastischen Preisriickgang mit negativen
Folgen fir die internationale Solarindustrie. Das belastete
auch unser Geschaft und unsere Zahlen erheblich. Wir
konnten einige Auswirkungen im 4. Quartal abfedern, u. a.
den Riickgang der liquiden Mittel stoppen. Im Gesamtjahr
ist es uns gelungen, unsere Absatzmenge und den Kon-
zernumsatz gegenliber dem Vorjahr zu steigern. Aufgrund
der Marktverwerfungen in der zweiten Jahreshalfte haben
wir allerdings unsere prognostizierten Ziele bei Absatz,
Umsatz und dem operativen Ergebnis im Gesamtjahr 2016
nicht erreicht.
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Vor dem Hintergrund der negativen Entwicklung in der
zweiten Jahreshalfte 2016 haben wir uns als Vorstand
gemeinsam mit den Flihrungskraften aus allen Bereichen
des Konzerns intensiv beraten und dabei vorbehaltlos ge-
fragt: Wie kann sich SolarWorld in einem noch scharferen
Wettbewerb behaupten und nachhaltig Geld verdienen?
Das Ergebnis der Uberlegungen ist die Fokussierung auf
monokristalline Hochleistungsprodukte mit der PERC-
Technologie. Die Vorteile dieser Technologie werden von
unseren Kunden honoriert. Hochste Qualitat und Leistung
sind die entscheidenden Voraussetzungen flr unseren
Erfolg am Markt. Mit der Fokussierung setzen wir die bishe-
rige Strategie konsequenter denn je um, Kunden mehr als
der Wettbewerb zu bieten. Die PERC-Technologie lasst sich
mit weiteren leistungssteigernden Verfahren kombinieren
und als Plattform fir Highpower ,made by SolarWorld“
nutzen. Als Weiterentwicklung dieses Ansatzes bieten
wir auch das bifaciale Modul Bisun an, das auch von der
Riickseite Sonnenlicht in Strom umwandelt und so einen
Mehrertrag erzielt.

,2Hochste Qualitat und Leistung sind die
entscheidenden Voraussetzungen flr unseren

Erfolg am Markt.”
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Die Fokussierung ist der Hebel, um radikaler als bisher
unsere Kosten zu senken. Wir haben bisher sowohl die
monokristalline als auch die multikristalline Technologie
verfolgt und viele Modulvarianten und Leistungsklassen
angeboten. Dieses vielfaltige Portfolio hatte in der Ver-
gangenheit seine Berechtigung, war aber auch mit hoher
Komplexitat und hohen Kosten verbunden. Wenn wir uns
jetzt aufdie flir uns beste und zukunftsfahigste Technolo-
gie konzentrieren, reduziert das den Aufwand in fast allen
Unternehmensbereichen erheblich.

Darlber hinaus werden wir unsere Produktionsaktivitaten
an einzelnen Standorten biindeln: Die Kristallisation und die

Zellproduktion werden zukiinftigim thiringischen Arnstadt,
die Wafer- und Modulfertigung im sdchsischen Freiberg

erfolgen. Die kleineren Fertigungen fiir Module in Arnstadt
und Zellen in Freiberg werden wir stilllegen bzw. verlagern. So
kénnen wir die jeweils marktfahigsten Produktionsbereiche
gezielt ausbauen und so schneller Skaleneffekte erzielen,
Redundanzen abbauen und Prozesse vereinfachen.

Von den Mafinahmen sind ganz wesentlich auch unsere
Mitarbeiter betroffen. Im Zuge der Fokussierung werden
wir uns von einer nicht geringen Anzahl trennen missen.
Das war eine schmerzliche Entscheidung, nachdem wir
Uber Jahre hinweg viele neue Arbeitsplatze geschaffen
haben. Gerade auch in schwierigen Phasen zeigen unse-
re Mitarbeiter ein hohes Engagement. Im Namen des ge-
samten Vorstands der SolarWorld AG méchte ich ihnen
an dieser Stelle Dank und Anerkennung aussprechen.




Die weltweite Nachfrage fur Solarstromprodukte soll sich
2017 leicht erhéhen. Wir gehen davon aus, dass unsere
Absatzmenge gegeniiber dem Vorjahr steigen wird. Der
Konzernumsatz diirfte in etwa auf dem Niveau des Vorjah-
res bleiben. Die operativen Zahlen werden sich durch die
eingeleiteten Malnahmen verbessern; das EBIT 2017 wird
allerdings noch negativ bleiben.

Wir legen die
Grundlagen
flr zukiinftiges
Wachstum.”

Dr.-Ing.
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2017 wird ein Jahr des Ubergangs, in dem wir die Grundlage
firzuklnftiges Wachstum legen werden. Mit Einsparungen
alleinistdie Zukunft nicht zu gewinnen. Wir investieren des-
wegen 2017 einen mittleren zweistelligen Millionenbetrag
an unseren Produktionsstandorten, Freiberg und Arnstadt
in Deutschland und Hillsboro in den USA. Die Investitionen
flieBen in Diamantdrahtsagen und die weitere Umriistung
und den Ausbau von PERC-Kapazitaten. Dass wir an allen
drei Produktionsstandorten weiter investieren, ist ein klares
Signal: Wir werden unsere Chancen nutzen und technolo-
gisch flihrend bleiben!

Das ist die Basis, auf der wir weiter wachsen werden. In
zwei Jahren wollen wir rund 2 Gigawatt an Solarmodulen
verkaufen, etwa 40 Prozent mehr als im Jahr 2016. Auch
operativ wollen wir uns deutlich steigern und bis dahin
wieder operativ schwarze Zahlen schreiben.

SolarWorld hat schon viele Veranderungen durchlaufen,
dabei aber immer an ihrer Vision und ihren Werten fest-
gehalten. Nachhaltigkeit ist Kern unseres Handels und wir
werden mit hochster Qualitat und Leistungauch in Zukunft
die solare Welt bauen!

Bonn, den 28. Marz 2017

Ihr

E. h. Frank Asbeck
Vorstandsvorsitzender der SolarWorld AG
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AUSGEWAHLTE KONZERNKENNZAHLEN

Finanzkennzahlen in T€ Q4 2015 Q4 2016 Verdnderung
Umsatzerlose 231.675 164.412 -67.263

EBITDA """"""""""""" 26.278 741.2”56 767534

EBIT """"""""""""" 14117 751.(')‘36 765153

Konzernergebnis 5.570 11940 17510
Finanzkennzahlen in T€ 2015 2016 Verdnderung
Umsatzerlose 763.465 803.066 39.601

82,6% 85,i% 2,5%-Pu'r‘1'l‘<tew

40.815 -25.7"78 -66593

-4.151 -98.8"44 94693

-0,5% -12,5% -11,8 %-Pul;‘l'l;;‘céw

459.091 411.4'1‘15 -47676

-33.282 »91.9"37 -58655

-4,4% -11,4% -7,0 %»Pu'r‘{l‘("‘fgm

868.708 686.9‘43 7181765

208.877 1218"08 787069

24,0% 17,%% -6,3 %*Pu'r{l‘('tﬂc;m

52461 740.3“88 792849

217.207 302.4'1‘03 85196

188.642 88,(5‘72 -100570

50.722 36.693 -14.029

Mitarbeiter-Kennzahlen 2015 2016 Verdnderung
Mitarbeiter 2.932 3.034 102
49 55 6

20,0 % 20,8 % 0,8 %-Punkte

260 265 5

EBIT pro Mitarbeiter (in T€) -1 -33 -32

* Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagevermdgen abzgl. Investitionszuwendungen und zzgl. Nettoumlaufvermégen ohne kurzfristige
Nettoliquiditdt
**Finanzschulden abzgl. fliissiger Mittel



KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DER QUARTALE

inT€

Q1 2016

Q2 2016

Q3 2016

Umsatzerlose

Bestandsveranderung Erzeugnisse

Aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Operatives Ergebnis

212633

221.530

204.491
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Q4 2016

Q4 2015

Verinderung

164.412

231.675

-67.263

-2.538

21.741

24.074

-22.207

-28.991

6.784

53

165

310

815

1321

-506

9.032

18.040

16.783

19.572

40.107

-20.535

-131.311

-161.333

-167.937

-116.046

-136.372

20.326

-43.899

-43.395

-42.256

-42.300

-37.370

-4.930

-11.757

-11.876

-39.653

-9.780

-12.161

2.381

-41.915

-40.332

-38.458

-45.502

-44.092

-1.410

-9.702

4.540

-42.646

-51.036

14.117

-65.153

Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern

-9.124

-5.804

-12.701

-6.844

-10.438

3.594

-18.826

-1.264

-55.347

-57.880

3.679

-61.559

Ertragsteuern

Konzernergebnis

-1.975

-971

-1.614

45.940

1.891

44.049

-20.801

-2.235

-56.961

UMSATZ NACH REGION IN MIO. €

2015

ToLt

Deutschland lbriges Europa

Gesamt 763,5

USA

B Asien

Rest der Welt

€78t

-11.940

5.570

-17.510

2016
Gesamt 803,1
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KENNZAHLENENTWICKLUNG IM FUNFJAHRESVERGLEICH

Umsatz in Mio. €

EBITDA in Mio. €

2016 803,1 2016 25,8
205 [ 753 2015 | 40,8

2014 [N 573+ 2014 l 107,8
2013 [ 2558 2013 -146,8 .

2002 [ 606+ 2012 202,8 -

EBIT in Mio. € Konzernergebnis in Mio. €

2016 98,8 2016 -91,9

2015 -42 \ 2015 -33,3 |

2014 | 62,4 2014 I o2
2013 -188,7 . 2013 2283 -

2012 203 N

2012 6063 I

Investitionen in Mio. €

Eigenkapital in Mio. €

2016 iLo121,8

2016 | 367

2015 | s07 2015 - 208,9
2014 | 207 2014 - 238,7
2013 | 228 2013 2431 -

2012 I 46,5 2012 114 |
Mitarbeiter Bilanzsumme in Mio. €

2016 3.034 2016 686,9

202 [ 55

202 [ 02>




UMWELTSCHUTZ
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Name und Beschreibung

2015

Energie: Gesamtenergieverbrauch (in GJ primar)

Wasser: Abwassereinleitungen (in m?)

Emissionen: gesamte Treibhausgasemissi

Abfall: Gesamtproduktionsabfall (in t)

Umweltvertraglichkeit: Anteil der ISO-14001-zertifizierten Standorte (gewichtet mit der
Durchschnittskapazitat), seit 2014 ohne Vertriebsstandorte in Rest of the World (ROW)

Verpackung: Material (in t)

4.427.860

1.981.634

1.630.594

178.458

30.703

100%
2273

UmweltverstoBe: Sanktionen wegen Umweltversto[&en Ow
KUNDEN- UND PRODUKTVERANTWORTUNG
Name und Beschreibung 2015

Kundenzufriedenheit mit SolarWorld: Anteil zufriedener Kunden an befragten Kunden,
aggregierte Zahl (Handel: GroBhéndler, Fachpartner)

Kundenzufriedenheit mit der SolarWorld-Produktqualitdt: Anteil zufriedener Kunden an
befragten Kunden, aggregierte Zahl (Handel: GroBhéndler, Fachpartner)

Kundenbindung: Marktanteil

Sanktionen wegen Produkt- und Dienstleistungsauflagen

87,3%

99,5%

67 %

28%

2%

2016

2.028.001

188.227

100% <>
2646 <>
0 -
2016 2017

23%

0

1.742.460

A

86,3%

99,0%

19%
2%

015

2017

4.666.263

T

32119

“>

“>
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MITARBEITER
Name und Beschreibung 2015 2016
Beschéftigungsart: Anteil Leiharbeiter (Vollzeitdquivalente) 22% 6%
Mitarbeiterfluktuation: Anteil der ausgeschiedenen Mitarbeiter pro Jahr 8% 10%
Kollektivvereinbarungen: Anteil der Mitarbeiter, die von Kollektivvereinbarungen erfasst werden 62% 59%
Aus- und Weiterbildung/Training und Qualifikation: durchschnittliche Trainingsausgaben/
Mitarbeiter (in €) 218,47 174,80
Altersstruktur der Belegschaft (bezogen auf Kopfe) <31:16%, <31:15%,
31-40:30%, 31-40: 31 %,
41-50: 28 %, 41-50:27 %,
>50:26% >50:27%
Fehlzeitquote: krankheitsbedingte Fehlzeiten/Soll-Arbeitszeit im Kalenderjahr 6% 6%
Unfallquote (pro 1.000 Mitarbeiter, inkl. Leiharbeiter) 17,4 16,9
Verlegung von Arbeitsplatzen aufgrund von Restrukturierung: Gesamtkosten (in T€), inklusive
Entschadigungszahlungen, Abfindungen, Auslagerung, Einstellungen, Training, Beratung 164 75
Vielfalt: Frauenanteil an allen Mitarbeitern 26% 26%
Vielfalt: Frauenanteil an Mitarbeitern in Fiihrungspositionen (ohne Vorstand/Geschaftsfiihrung) 17% 22%
Diskriminierung: Anzahl dokumentierter Vorfalle 1 1
LIEFERKETTE
Name und Beschreibung 2015 2016
Zertifizierung: 1ISO-9001-Zertifizierung der Lieferanten (direktes Material) 98% 94%
Zertifizierung: ISO-14001-Zertifizierung der Lieferanten (direktes Material) 75% 73%

2017

“>
“>

«

2017
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COMPLIANCE UND GESELLSCHAFT
Name und Beschreibung 2015 2016 2017

Auswirkung von Subventionen: Anteil von Geschaftstatigkeit in Markten mit Einspeisetarif
oder regulierter Preisbildung. Der Absatzanteil in Markten ohne Einspeisetarif oder regulierte
Preisbildung liegt noch unter 1%. Benchmarks: hochsubventionierte Markte wie Nuklearenergie,

deutsche Steinkohle, EU-Agrarmarkt 100% 100% &~
Finanzielle Zuwendungen der bffentlich;r‘lﬁ;r'\‘c':lﬁz"I‘H;)'e‘z'sﬁt‘itionszuschUsse und . S
Forschungszuschisse (in T€) 9.262 6.941 NA
Spenden an politische Parteien (inT€) . 0 0 é% )
Sonstige Spenden (inT€) . 165 49 \L -
Regionale Entwicklung: Solar2World (ausgellefertekWp) . 113 129 6% )

Anteil von Geschaftstatigkeit in Regionen mit Korruptionsindex

(Transparency International) unter 60 11% 20% —>
Ermittelte Korruptionsvorfélle 0 0 Srd
INNOVATION

Name und Beschreibung 2015 2016 2017
Innovation: gesamte F&E-Aufwendungen (in Mio. €) 23 26 N
Innovation: Gesamtinvestition in Forschung zu ESG-relevanten Aspekten. Unser gesamtes

Geschéft (Solarenergie) ist ESG-relevant. 100% 100% &>
Anzahl Erfindungsmeldungen in den letzten 12 Monaten 77 55 e
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SOLARWORLD WELTWEIT
Arnstadt - e Freiberg
L@
- Tokio
" Hillsboro Singapur---
“- Qatar

AMERIKA
Umsatz: 405,7 Mio. € “ Kapstadt
Anteil am Konzernumsatz: 51% @
REST DER WELT DEUTSCHLAND UBRIGES EUROPA ASIEN/PAZIFIK
Umsatz: 39,7 Mio. € Umsatz: 119,5 Mio. € Umsatz: 182,3 Mio. € Umsatz: 55,9 Mio. €
Anteil am Konzernumsatz: 5% Anteil am Konzernumsatz: 15% Anteil am Konzernumsatz: 23% Anteil am Konzernumsatz: 7%
F&E Silizium Ingot Wafer Zelle Modul Vertrieb
[ GO3 |
UNTERNEHMENSPROFIL und ist hier auf allen Stufen der Wertschopfung aktiv: von

der Kristallisation und dem Wafering tber die Zelle bis hin
Der SolarWorld-Konzern bietet seinen Kunden Lésungen zum Modul. Dartiber hinaus betreibt SolarWorld eine kon-
an, um mit der Kraft der Sonne sauber und wirtschaftlich zerneigene Forschung und Entwicklung. Unter der Marke
Strom erzeugen und nutzen zu kénnen. Das Unternehmen ,SolarWorld —REALVALUE" ist das Unternehmen im Quali-
stellt kristalline siliziumbasierte Solarstromprodukte her tatssegment der internationalen Solarmarkte positioniert.
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Die Holding des SolarWorld-Konzerns ist die SolarWorld
Aktiengesellschaft (AG) mit Sitz in Bonn, wo das Unterneh-
men 1998 von Dr.-Ing. E. h. Frank Asbeck gegriindet wurde.
Die Produktionsstandorte befinden sich in Arnstadt und
Freiberg (Deutschland) sowie Hillsboro (USA). SolarWorld
ist der grol3te integrierte Solarhersteller aulerhalb Asiens.

3.288 Menschen waren am 31. Dezember 2016 fir den
SolarWorld-Konzern tatig. Im Geschaftsjahr 2016 erreichte
er eine Absatzmenge von 1,4 Gigawatt und einen Konzern-
umsatz von 803 Mio. €. Rund die Halfte des Konzernumsat-
zes (406 Mio. €) erzielte SolarWorld auf dem amerikanischen
Kontinent, die andere Halfte (397 Mio. €) entfiel auf die
Markte Europa, MENA, Asien-Pazifik und Afrika.

Der Vertrieb firr den amerikanischen Kontinent wird vom
Standort Hillsboro im US-Bundesstaat Oregon aus ge-
steuert, wahrend das Vertriebszentrum fir alle weiteren
internationalen Markte in Bonn ansassigist. Darliber hinaus
verfligt SolarWorld Uber Vertriebsstandorte in Grenoble
(Frankreich), Verona (Italien), Salisbury (GroRbritannien),
Singapur (Singapur), Tokio (Japan) und Kapstadt (Stuidafrika).

PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN. SolarWorld bietet Solarener-
gieldsungen fir Eigenheimbesitzer, Gewerbetreibende
und Energieversorger und ist in den entsprechenden
Marktsegmenten ,Residential’, ,Commercial“ und , Utility“
aktiv. Kernprodukt der SolarWorld ist das Solarstrommodul.
Geprufte Qualitat, hohe Leistung und Langlebigkeit geho-
ren zu den wesentlichen Differenzierungsmerkmalen der
SolarWorld-Module im internationalen Wettbewerb.

AKTIONARSSTRUKTUR. Seit 2014 sind zwei langfristig orien-
tierte Ankerinvestoren an der SolarWorld AG beteiligt: die
Qatar Solar S.P.C. mit 29,00 Prozent sowie Griinder und
Vorstandsvorsitzender Dr-Ing. E. h. Frank Asbeck mit 20,85
Prozent (Stand: 31. Dezember 2016). 50,15 Prozent der

Aktien befinden sich im Streubesitz. » Grundkapital und
Aktiondrsstruktur—5.030

KONZERNSTRUKTUR. Zum Stichtag 31. Dezember 2016 setzte
sich der SolarWorld-Konzern aus insgesamt 31 (31. De-
zember 2015: 32) Gesellschaften zusammen. » Tz. 2.3.3
Konzernstruktur—S5.122

SEGMENTSTRUKTUR. Das operative Geschaft der SolarWorld AG
war 2016 wie in den Vorjahren in die vier Kategorien
~Produktion Deutschland®, ,Produktion USAY, ,Handel"
und ,Sonstiges” aufgeteilt. Sie bilden die Struktur unserer
internen Organisation, Steuerung und Berichterstattung.

Die Segmente ,Produktion Deutschland” und ,Produktion
USA" beinhalten die regional zusammenhangenden und
integrierten Produktionsaktivitaten.

Das Segment, Handel“ umfasst den internationalen Vertrieb
unserer Produkte. Enthalten sind aullerdem die Erlose aus
dem Verkaufvon Solarwafern und -zellen an die internationale
Solarindustrie sowie die Erlése aus der Stromvermarktung,
der Projektierung, dem Verkauf und der Betriebsfiihrung von
Solarkraftwerken.

Geschaftstatigkeiten, deren finanzieller Einfluss nicht, noch
nicht oder nicht mehr wesentlich fiir die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns sind, gehen in die Kategorie
,Sonstiges“ ein.

FUHRUNGSSTRUKTUR. Der SolarWorld-Konzern wird von einem
flinfkopfigen Vorstand geleitet. Die Geschaftsfiihrer/
Presidents der Tochtergesellschaften und Direktoren/
Vice Presidents bilden die erste Fiihrungsebene unterhalb
des Vorstands. Die zweite Flihrungsebene setzt sich aus
den Heads of Department an den einzelnen Standorten
zusammen.
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SOLARWORLD AG (HOLDING)

Innovations GmbH

JOINT VENTURE

Qatar Solar
Technologies QS.C.

F&E Silizium Ingot Wafer Zelle Modul Vertrieb
SONSTIGES PRODUKTION DEUTSCHLAND HANDEL
SolarWorld SolarWorld Industries Sachsen GmbH SolarWorld AG

SolarWorld Industries Thiiringen GmbH

PRODUKTION USA

SolarWorld Americas Inc.

SolarWorld Americas Inc.
SolarWorld Asia Pacific PTE Ltd.
SolarWorld Africa (Pty.) Ltd.
SolarWorld France SAS
SolarWorld Japan K.K.
Solarparc GmbH
SolarWorld UK Ltd.

Strategie und Geschaftsmodell des SolarWorld-Konzerns
gehen von der Vision einer solaren Welt aus. Diese Vision
hat das Unternehmen seit seiner Griindung 1998 begleitet
und grol} gemacht. Heute bewegen wir uns in einer nach
wie vor jungen Industrie mit ausgezeichneten Wachs-
tumsperspektiven, die gerade deswegen hart umkampft
ist. SolarWorld ist wie alle Solarhersteller derzeit einem
Verdrangungswettbewerb ausgesetzt, der ganz wesentlich
von Uberkapazitaten in der chinesischen Solarindustrie
gepragt ist. In diesem Umfeld handelt SolarWorld nach
einer Konzernstrategie, die auf eine klare Positionierung
und Differenzierung im Solarmarkt abzielt: ,Mit unseren
kundenorientierten Solarenergieldsungen bieten wir echten
Mehrwert und sind international technologisch fiihrend.”

Dabei sind fiir uns finf Kernthemen wesentlich:

Kundenfokus. Unsere Produkte und Dienstleistungen sind
auf die Bedirfnisse unserer Kunden zugeschnitten und
bieten ihnen echte Mehrwerte wie besonders hohe
Leistung und Qualitdt und damit nachhaltig niedrige
Stromerzeugungskosten.

Leistung und Innovation. SolarWorld-Produkte stehen fir
Highpower. SolarWorld ist Vorreiter bei der monokris-
tallinen PERC-Hochleistungszelle (Passivated Emitter
Rear Cell), besonders stabilen Glas-Glas-Modulen und
bifacialen Solarstromprodukten.
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Vertriebswachstum. Der Konzern will den Absatz in den inter-
nationalen Markten steigern. Dafiir nutzt die Solarworld
die Starke ihrer Marke unter dem international einheit-
lichen Claim ,,REAL VALUE® mit dem Kunden SolarWorld
identifizieren.

Kosteneffizienz und Profitabilitit. SolarWorld senkt ihre Kosten
in allen Bereichen.

Organisationsentwicklung. Die Organisationseinheiten des
Konzerns werden schlanker und effizienter.

VERANDERUNGSPROZESSE GESTALTEN. Diese Kernthemen bilden
den Rahmen fiir die Umsetzung der Konzernstrategie. In
den einzelnen Bereichen arbeiten wir an mittel- und lang-
fristigen Veranderungsprozessen, die von unseren Mitar-
beitern getragen und gestaltet werden. Sie werden durch
sogenannte Change-Projekte dabei begleitet. Ein Beispiel
ist das SAP-Programm: Nachdem wir im Oktober 2015 SAP
erfolgreich als globales ERP-System im Konzern eingefiihrt
haben, wurden 2016 weitere Teilprojekte umgesetzt. Auch
2017 wird das Programm weitergeflihrt. SAP schafft die
technologischen Voraussetzungen, um in den flinf strate-
gischen Kernthemen weiter voranzukommen.

FLEXIBEL AUF MARKTENTWICKLUNGEN REAGIEREN. Schnell und flexibel
handeln zu kénnen, ist im sich rasch wandelnden Solar-
markt entscheidend. DasJahr 2016 hat dies erneut gezeigt:
In der zweiten Jahreshalfte hat sich der Preisdruck auf
den internationalen Solarmarkten spurbar verstarkt — mit
erheblichen negativen Auswirkungen auf Absatz, Umsatz,
Liquiditat und das operative Ergebnis. SolarWorld versuch-
te, diese Auswirkungen mit einer Reihe von operativen
MaRnahmenim 3.und 4. Quartal 2016 abzufedern. Hierzu
gehorten die Anpassung der Produktionsmengen und Ein-
sparungen von Kosten im Overhead. Dariiber hinaus hatder
Konzern beschlossen, das Geschaftsmodell strategisch neu
auszurichten, indem erim Hinblick auf die Technologie, die
Produktionsaktivitaten und das Produktportfolio eine klare
Fokussierung und Verschlankung umsetzt.

FOKUSSIERUNG 2017+

Das Management der SolarWorld AG wird im Rahmen der
geplanten Fokussierung das Geschaft im Zeitraum 2017
bis 2019 so aufstellen, dass sich SolarWorld in einem her-
ausfordernden, rasch wandelnden Marktumfeld erfolgreich
behaupten kann. Schwerpunkte sind:

FOKUSSIERUNG AUF MONOKRISTALLINE PRODUKTE MIT PERC UND
BIFACIALITAT. ZukUnftig werden wir uns auf die Fertigung von
monokristallinen Solarstromprodukten mit der PERC-Tech-
nologie fokussieren. Unsere Kunden haben den Mehrwert
unserer PERC-Module erkannt und fragen diese Produkte
stark nach. SolarWorld produziert seit dem Jahr 2012 er-
folgreich monokristalline PERC-Hochleistungszellen und
-module und hat den Anteil seiner Produktionsmengen mit
PERC seitdem kontinuierlich erhoht. Als Weiterentwicklung
dieses Ansatzes bieten wir inzwischen auch bifaciale Modu-
le an, die von der Vorder- und Riickseite Sonnenlicht in Strom
umwandeln und so deutliche Mehrertrage erzielen konnen.
Die PERC-Technologie ldsst sich zudem mit weiteren leis-
tungssteigernden Verfahren kombinieren und als Plattform
flir Highpower ,made by SolarWorld“ nutzen. Die Fertigung
multikristalliner Wafer, Zellen und Module, die technolo-
giebedingt iber geringere Wirkungsgrade verfligen, wird
dementsprechend im Laufe des Jahres 2017 stillgelegt.
» Forschung und Entwicklung —S.038

FOKUSSIERUNG AN DEN PRODUKTIONSSTANDORTEN. SolarWorld wird
als produzierendes Unternehmen auch in Zukunft auf
allen Stufen der solaren Wertschépfung vom Rohstoff bis
zum Solarmodul aktiv sein, um seinen Kunden weiterhin
ein ganzheitliches Herstellerwissen bieten zu konnen und
mogliche Abhangigkeiten vom Zuliefermarkt zu mindern.
Im Zuge der Fokussierung plant das Unternehmen, seine
Produktionsaktivitaten an einzelnen Fertigungsstandor-
ten zu biindeln: Die Kristallisation und die Zellproduktion
werden zuklnftig im thiringischen Arnstadt, die Wafer-
und Modulfertigung im sachsischen Freiberg erfolgen. Die
kleineren Fertigungen fiir Module in Arnstadt und Zellen in
Freiberg werden stillgelegt bzw. verlagert. Dadurch kann der
Konzern die jeweils marktfahigsten Produktionsbereiche
gezielt ausbauen und so schneller Skaleneffekte erzielen,
Redundanzen abbauen, Prozesse vereinfachen und Raum
flr zuklinftiges Wachstum schaffen. » Zukiinftige Entwick-
lung im Bereich Produktion —S.078




FOKUSSIERUNG DES PRODUKTPORTFOLIOS. SolarWorld wird ihren
Kunden zukiinftig ein konzentriertes hochklassiges Mo-
dulportfolio anbieten. Es basiert auf zwei monokristal-
linen Zellvarianten: PERC und bifacial. Die Fokussierung
ermoglicht eine schnellere Verfuigbarkeit und somit einen
besseren Service fur unsere Kunden. Sie erhéht zudem die
Kosteneffizienz in unserer Produktion und reduziert die
Aufwendungen, die rund um ein Produkt entstehen, z. B.im
Produktmanagement, in der Global Supply Chain, in Vertrieb
und Marketing. » Zukiinftige Entwicklung im Handel —S.078

STRATEGISCHE KONZERNSTEUERUNG. Der Vorstand legt jahrlich
die Ziele fir den Konzern fest. Mit diesen Zielen vor Augen
koordinieren die Einheiten des globalen Controllings die Er-
stellung der wirtschaftlichen Planung fiir den Konzern. Die
wirtschaftliche Planungistinindividuelle Bereichsvorgaben
aufgegliedert, die im Rahmen der operativen Budgetpla-
nung in konkrete, messbare Zielwerte lbersetzt werden.

Zur Erstellung, Steuerung und Kontrolle der operativen
Konzernplanung ziehen wir primar die finanziellen Leis-
tungsindikatoren Umsatz, EBITDA (Ergebnis vor Zinsen,
Steuern und Abschreibungen) bzw. EBIT (Ergebnis vor
Zinsen und Steuern) heran. Die Einheiten des globalen Con-
trollings Uberpriifen diese und weitere bereichsspezifische
Kennzahlen kontinuierlich anhand eines Soll-Ist-Vergleichs
und informieren den Vorstand. Daflir erstellt das globale
Controlling ein monatliches Reporting, das die Geschafts-
entwicklung nach Regionen analysiert und Abweichungen
von den Soll-Werten aufzeigt.

Ferner Uberprift das Controlling die Entwicklung des
Working Capital und der Liquiditat sowie die Ergebnisse
der operativen MaBnahmen zur Effizienzsteigerung und
Kostenreduktion.
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KOSTEN REDUZIEREN. Die Fokussierung verringert die Komplexi-
tatvon Prozessen im Konzern und ermoglicht Einsparungen
entlang der Wertschépfung und im Overhead. Dies geht
auch mit einer Reduktion des Personalbedarfs einher. Bis
2019 soll demzufolge die Mitarbeiterzahl um rund 400
gesenkt werden. » Zukliinftige Entwicklung im Bereich
Personal —=S.079

Die erfolgreiche Umsetzung der Malknahmen, die sich aus
der Fokussierung ergeben, ist fiir die Wettbewerbsfahigkeit
des Unternehmens von hoher Bedeutung.

|n

Im Segment ,Handel” erstellen wir taglich eine Ubersicht
Uber Absatz und Umsatz sowie tiber den Auftragsbestand.
Eine weitergehende Analyse sowie Soll-Ist-Abgleiche des
Absatzes und Umsatzes nach Produktgruppen, Regionen
und Kunden werden monatlich standardisiert aufbereitet
und dem Vorstand berichtet. So kénnen wir Trends und
saisonale Schwankungen im Preis- und Mengengerust
erkennen.

In den Segmenten ,,Produktion Deutschland“ und ,Produk-
tion USA" liegt der Fokus auf der Entwicklung von Herstel-
lungskosten pro Stiick bzw. pro Watt und der Entwicklung
des Produktionsoutputs. Wir achten dabei besonders auf
einzelne Kostentreiber, wie etwa Materialverbrauch und
Personaleinsatzquoten.

Nicht-finanzielle Kennzahlen wie Produktivitatsindikatoren,
Mitarbeitergewinnung und -bindung sowie Ressourcenver-
brauch erganzen die finanziellen Steuerungskennzahlen.
Einmal jahrlich messen wir zudem die Kundenzufrieden-
heit. Dabei stiitzen wir uns u. a. auf Kundenbefragungen
und Informationen aus dem direkten Dialog mit unseren
Kunden.
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Die Mitglieder des Vorstands stehen im permanenten Aus-
tausch miteinander — sie treffen sich zudem wéchentlich
zu einer reguldren Sitzung, in der sie die Geschaftslage
besprechen, Chancen und Risiken erértern, die Zielerrei-
chung priifen und Ziele bei Bedarf anpassen. Bei Planab-
weichung leitet der Vorstand in enger Abstimmung mit
den Geschaftsflihrungsorganen der Konzerngesellschaften
die notwendigen MalRnahmen zur Gegensteuerung ein.
Erganzend dazu kommen Vorstande und Geschaftsfiihrer
derTochtergesellschaften mehrmalsim Jahrzusammen. Bei
diesen Treffen werden auch die jeweiligen regionalen und
marktspezifischen Gegebenheiten einbezogen sowie weite-
re kurz- bis mittelfristige Ziele und Malknahmen festgelegt.

INTERNES KONTROLLSYSTEM. Das interne Kontrollsystem (IKS)
des SolarWorld-Konzerns umfasst verschiedene Mecha-
nismen und ist dezentral strukturiert. Dabei lGben das
Konzerncontrolling, das Konzernrechnungswesen und die
Konzernrevision Ubergeordnete Kontrollfunktionen aus.
Das Konzerncontrolling verantwortet das monatliche Re-
porting der segmentbezogenen Finanzkennzahlen sowie
das Risikomanagementsystem. Das Konzernrechnungswe-
sen regelt, dass die Rechnungslegung einheitlich und im

Die Angaben nach § 315 Abs. 4 Handelsgesetzbuch (HGB)
ergeben sich aus den folgenden Absatzen:

UBERTRAGUNGSBESCHRANKUNGEN. Im Rahmen einer Aktionars-
vereinbarung vom 19. Dezember 2013 haben sich der
Vorstandsvorsitzende Dr-Ing. E. h. Frank Asbeck und die
Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH, an der er und
seine Angehorigen unmittelbar und mittelbar beteiligt sind,
dazu verpflichtet, Uber die im Rahmen der finanziellen Re-
strukturierung von den Glaubigern erworbenen 2.904.720

Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften und Standards
sowie den konzerninternen Richtlinien und den Grund-
satzen ordnungsmaliiger Buchfiuihrung erfolgt. » Internes
Kontroll- und Risikomanagementsystem in Bezug auf den
Konzern-Rechnungslequngsprozess —S.063

Die Konzernrevision verfolgt bei ihren Priifungen einen
ganzheitlichen, risikoorientierten und systematischen
Ansatz. Ziel ist es u. a., die Funktionsfahigkeit des Risi-
komanagements und des internen Kontrollsystems zu
beurteilen. Die Konzernrevision Uberprift die Prozesse
hinsichtlich der Kriterien OrdnungsmaRigkeit, Sicherheit
und Effizienz sowie hinsichtlich der Einhaltung gesetzli-
cher Vorschriften und unternehmensinterner Richtlinien
(Compliance). Die Konzernrevision ist als Instrument des
Vorstands organisatorisch und funktionell unabhangig,
sodass sie ihre Aufgaben ordnungsgemafl wahrnehmen
kann. Den Umfang der Priifung und der Berichterstattung
kann die Konzernrevision weisungsunabhangig festlegen.
Die Konzernrevision berichtet die Ergebnisse der Priifung
sowohl an den Vorstand als auch an den Aufsichtsrat. Bei
Bedarf unterstiitzt die Konzernrevision die Abteilungen bei
der Umsetzung bestimmter MaBnahmen.

Stiickaktien nicht zu verfligen und keine Vereinbarungen
uber die mit diesen Aktien verbundenen Stimm- oder
sonstigen Rechte einzugehen (§ 315 Abs. 4 Nr. 2 HGB). Die
definierte Lock-up-Periode dauert bis zur Beendigung der
Aktionarsvereinbarung oder bis zur Riickzahlung eines ganz
wesentlichen Teils der Finanzverbindlichkeiten durch die
SolarWorld AG, wobei das friihere Ereignis entscheidend
ist. Die Aktionarsvereinbarung endet mit Ablauf der or-
dentlichen Hauptversammlung, die liber das Geschaftsjahr
2018 entscheidet.



SATZUNGSANDERUNGEN UND ERNENNUNG UND ABBERUFUNG DES
VORSTANDS. Die Vorschriften zur Ernennung und Abberufung
der Vorstande und zur Anderung der Satzung (§ 315 Abs. 4
Nr. 6 HGB) ergeben sich aus dem Aktiengesetz (AktG).

BEFUGNISSE DES VORSTANDS. Hinsichtlich der Befugnisse des
Vorstands (§ 315 Abs. 4 Nr. 7 HGB) wird auf das Aktiengesetz
verwiesen. Des Weiteren gilt:

In der Hauptversammlung vom 30. Mai 2014 wurde der
Vorstand fiir die Hochstdauer von fiinf Jahren, also bis
zum 30. Mai 2019, ermadchtigt, unter Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital ein- oder mehrmalig um bis
zuinsgesamt 7.448.000,00 € durch Ausgabe neuer, auf den
Inhaber oder Namen lautender Stiickaktien gegen Bar- oder
Sacheinlage zu erhéhen.

VEREINBARUNGEN IM FALLE EINES KONTROLLWECHSELS. Zum 31. De-
zember 2016 bestanden Finanzverbindlichkeiten in Hohe
von 360,6 (31. Dezember 2015: 377,2) Mio. €, fiir welche
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die Glaubigerim Falle eines Kontrollwechsels die vorzeitige
Riickzahlung verlangen konnen (§ 315 Abs. 4 Nr. 8 HGB). Ein
Kontrollwechsel liegt vor, wenn die Qatar Solar S.P.C. und
die derzeitigen oder kiinftigen Mitglieder des Vorstands
zusammen direkt oder indirekt insgesamt mehr als 49,9
Prozent der ausgegebenen Aktien halten, eine andere Per-
son oder eine zusammenwirkende Gruppe von Personen
(,Acting in Concert“) auBer den zuvor genannten direkt
oder indirekt mehr als 30 Prozent der ausgegebenen Aktien
halt oder alle wesentlichen Vermogensgegenstande der
SolarWorld AG an eine oder mehrere zusammenwirkende
Personen veraufRert werden.

Die Angaben nach § 315 Abs. 4 Nr.1 und Nr. 3 HGB (Zusam-
mensetzung des gezeichneten Kapitals und Beteiligungam
Kapital) sind unter » Die Aktie —S.028 zu finden. Zu § 315
Abs. 4 Nr. 4,5 und 9 HGB sind keine Angaben zu machen.

Angaben zur Vergiitung von Vorstand und Aufsichtsrat finden Sie im » Vergtitungsbericht — S. 094. Diese Informationen

sind Bestandteil des Konzernlageberichts.
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AKTIENMARKTE 2016 STARK VON POLITISCHEN FAKTOREN BEEINFLUSST.
Anfangdes Jahres belasteten mit den schwachen Konjunk-
turdaten aus China und den fallenden Rohstoffpreisen noch
vornehmlich makrodkonomische Faktoren die europaischen
Kapitalmarkte und fiihrten zu teils erheblichen Kurseinbu-
Ben bei gleichzeitig erhdhter Volatilitat. Dank der anhaltend
expansiven Geldpolitik der Europdischen Zentralbank und
einer stetigen Verbesserung des wirtschaftlichen Umfelds
in Europa setzte in der Mitte des 1. Quartals ein Erholungs-
trend ein, der allerdings weiterhin starken Schwankungen
unterlag. Ab der Jahresmitte stand das Borsenjahr 2016
dann ganzim Zeichen diverser politischer Entscheidungen
und Konflikte. Im Juni 2016 gerieten die Indizes erneut
unter Druck, da Spekulationen um den Ausgang des an-
stehenden Referendums zum Austritt Grobritanniens aus
der Europaischen Union (Brexit) die Markte beunruhigten.
Die unerwartete Entscheidung der Mehrheit der Briten
flr den Brexit flihrte zu einem kurzzeitigen Schock an den
Kapitalmarkten. Anfang Juli setzte jedoch bereits eine deut-
liche Gegenbewegungein. Die europaischen Aktienmarkte
erholten sich von den EinbuBBen der Vormonate und das Ka-
pitalmarktumfeld stabilisierte sich. Im November sorgte die
Wahl Donald Trumps zum 45. Prasidenten der Vereinigten
Staaten erneut flir einen kurzzeitigen Tumult an der Borse,
der jedoch schnell einer regelrechten Euphorie wich. Diese
gipfelte im Dezember in einer ausgepragten Jahresendrallye
an den Aktienmarkten, der nahezu alle wichtigen Indizes
ihre positive Jahresperformance verdanken.

Der Deutsche Aktienindex (DAX) legte mit einem erhebli-
chen Verlust direkt am ersten Handelstag den schwachsten
StartseitJahren hinundfielam 11. Februar 2016 auf seinen
Jahrestiefststand von 8.752,87 Punkten. Dementsprechend

war die erste Jahreshdlfte noch von einer negativen Per-
formance und sehr starken Kursschwankungen gepragt.
Im 2. Halbjahr 2016 verhielt sich der deutsche Leitindex
hingegen weitaus weniger volatil und konnte wieder zu-
legen. Im Dezember sorgte schlieBlich ein Jahresendspurt
dafir, dass der DAX im Jahr 2016 insgesamt eine positive
Performance zeigte. So notierte er zum Handelsschluss
am 30. Dezember 2016 bei seinem Jahreshochststand von
11.481,06 Punkten und verzeichnete im Berichtsjahr ein
Kursplus von 12 Prozent.

SOLARWERTE IM SOG DER BRANCHENKRISE. Die Solarwerte gerieten
im Jahr 2016 zundchst aufgrund der makro6konomischen
Probleme und spater aufgrund der wiederaufgeflammten
weltweiten Solarindustriekrise stark unter Druck. Dies
auBerte sich in kontinuierlichen Kursverlusten im Verlauf
des Geschaftsjahres. Der Photovoltaik Global 30 Index,
der die nach Marktkapitalisierung 30 groRten Solarunter-
nehmen abbildet, notierte zum 30. Dezember 2016 bei
einem Schlusskurs von 11,51 Punkten und verlor somit im
Geschaftsjahr 2016 rund 57 Prozent.

SOLARWORLD-AKTIE RUCKLAUFIG. Zu Beginn des Jahres 2016
folgte die Kursentwicklung der SolarWorld-Aktie (WKN
ALYCMM) dem allgemeinen negativen Aktienmarktumfeld.
Nach der Bekanntgabe der vorlaufigen Geschaftszahlen fiir
das Jahr 2015 Anfang Februar erholte sich der Aktienkurs
kurzzeitig und erreichte bei 13,69 € seinen hochsten Stand
im Berichtszeitraum. Hierbei handelte es sich jedoch nur
um ein kurzes Zwischenhoch. Negative Medienberichte
und Spekulationen zum Rechtsstreit zwischen dem U.S.-
Siliziumproduzenten Hemlock Semiconductor Corp. und
der SolarWorld-Tochter SolarWorld Industries Sachsen



GmbH [6sten ab Ende Marz einen Abwartstrend aus. Im
Juli erging in den USA ein erstinstanzliches Urteil, welches
der Klage Hemlocks stattgab und so den Kursriickgang noch
verscharfte. Im September sorgten dann die Befuirchtungen
um die Auswirkungen der sich abzeichnenden Solarindus-

PERFORMANCE DER SOLARWORLD-AKTIE IM VERGLEICH
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triekrise auf die wirtschaftliche Lage der SolarWorld AG
fir weitere Kursverluste. Dieses negative Sentiment blieb
bis zum Jahresende unverandert. Vor diesem Hintergrund
biiBte die SolarWorld-Aktie im Berichtsjahr insgesamt 73
Prozent ein und schloss am 30. Dezember 2016 bei 2,432 €.
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KENNZAHLEN ZUR SOLARWORLD-AKTIE (WKN A1YCMM)

Grundkapital zum 31.12.2016

14.896.000 €

Anzahl Aktien insgesamt zum 31.12.2016

14.896.000

50,2%

Xetra-Schlusskurs zum 04.01.2016

8,95 €

Xetra-Schlusskurs zum 30.12.2016

2,432€

Marktkapitalisierung zum 30.12.2016"

36.227.072 €

Durchschnittliches Xetra-Handelsvolumen 2016

58.681 Stiick/Handelstag

*Produkt aus Aktienanzahl und Stichtagskurs
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GRUNDKAPITAL UND AKTIONARSSTRUKTUR

Das Grundkapital lag zum Stichtag 31. Dezember 2016
unverandert bei 14.896.000,00 € und war eingeteilt in
14.896.000 auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiick-
aktien mit einem rechnerischen Nennwert von 1,00 €. Die
SolarWorld AG hat ausschliel3lich Stammaktien ausgege-
ben, sodass jede Aktie eine Stimme gewahrt.

Im Berichtsjahr blieb die Aktionarsstruktur der SolarWorld AG
unverandert. Die SolarWorld AG hielt zum 31. Dezember
2016 keine eigenen Aktien. Uberdies sind der Gesellschaft
2016 keine Stimmrechtsmitteilungen gemal3 §§ 21, 25 oder
25a des Wertpapierhandelsgesetztes (WpHG) gemeldet
worden.

AKTIONARSSTRUKTUR ZUM 31. DEZEMBER 2016

B Qatar Solar S.P.C.,, Doha/Qatar
Dr-Ing. E. h. Frank Asbeck, Bonn/Deutschland
(direkt und tiber kontrollierte Unternehmen)
I Streubesitz

ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG

Am 7. Juni 2016 fand in Bonn die 16. ordentliche Haupt-
versammlung der SolarWorld AG statt. 51 Prozent des
Grundkapitals der Gesellschaft waren dabei vertreten. Der
Vorstand unterVorsitz von Dr-Ing. E. h. Frank Asbeck und der
Aufsichtsrat unter Vorsitz von Dr. Georg Gansen wurden flr
das Geschaftsjahr 2015 mit Mehrheiten von jeweils mehr
als 99 Prozent des vertretenen Kapitals entlastet. Auch allen
anderen Beschlussvorschldgen der Verwaltung wurde mit
groRen Mehrheiten von jeweils mehr als 99 Prozent zuge-
stimmt. Alle Beschliisse und Abstimmungsergebnisse der
ordentlichen Hauptversammlung der SolarWorld AG sind
auf unserer Internetseite » www.solarworld.de/hv2016 zu
finden.




ZWEIGETEILTES GESCHAFTSIAHR. In der ersten Jahreshalfte 2016
verzeichnete SolarWorld eine gute Geschaftsentwicklung
mit einem positiven operativen Ergebnis im 2. Quartal.
Diesen Trend konnte SolarWorld in der zweiten Jahreshalfte
jedoch nicht fortsetzen. Ab der Jahresmitte war der inter-
nationale Markt fiir Solarstromprodukte unerwartet von
einem starken Preisriickgang betroffen, der durch einen
Einbruch des chinesischen Binnenmarktes ausgeldst wurde,
wodurch die bereits bestehenden Uberkapazitaten in China
weiter gestiegen sind. Die Marktverwerfungen wirkten
sich im 2. Halbjahr negativ auf die Geschaftsentwicklung
der SolarWorld AG aus. Im Gesamtjahr 2016 konnten wir
Absatzmenge und Konzernumsatz zwar steigern, unsere
prognostizierten Ziele aber nicht erreichen. » Wirtschaft-
liche Lage 2016 — 5. 046

ERSTINSTANZLICHES URTEIL IM HEMLOCK-VERFAHREN ERGANGEN.
Im Rechtsstreit zwischen dem Siliziumlieferanten Hemlock
Semiconductor Corp. und der SolarWorld Industries Sachsen
GmbH, einer Tochtergesellschaft der SolarWorld AG, wurde
am 26.Juli2016 in einem erstinstanzlichen Urteil der Klage
Hemlocks in Hohe von 585 Mio. USD zzgl. 208 Mio. USD
Zinsen stattgegeben. Die SolarWorld Industries Sachsen
GmbH hat im August 2016 gegen dieses erstinstanzliche

WIRTSCHAFTSLAGE IN INDUSTRIELANDERN EXPANDIERT. Die Weltwirt-
schaft hat sich im Laufe des Jahres 2016 trotz zwischen-
zeitlicher Unsicherheiten weiter erholt. Die Weltproduktion
wuchs um 3,5 Prozent nach nur 3,1 Prozent im Vorjahr.
Die expansive Geldpolitik, steigende Lohne und niedrige
Energiepreise belebten den Privatkonsum in den Industrie-
landern. Auch die Exporte nahmen kraftig zu. Unterneh-
mensinvestitionen blieben hingegen moderat.
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Urteil Rechtsmittel beim Intermediate Court of Appeals in
Cincinnati, USA, eingelegt.

Die SolarWorld AG geht trotz des erstinstanzlichen Urteils
von einer nicht bestehenden Durchsetzbarkeit der Anspri-
che Hemlocks in Deutschland aus. Gegen die zugrunde
liegenden Liefervertrage bestehen nach europaischem
Recht kartellrechtliche Bedenken. Hemlock misste zur
Vollstreckung eines etwaigen endgultigen US-Urteils in
Deutschland ein Anerkennungs- und Vollstreckungsver-
fahren nach § 722 Abs. 1 ff. Zivilprozessordnung (ZPO) vor
deutschen Gerichten initiieren. Ein solches Verfahren setzt
jedoch zunachst eine rechtskraftige —d.h. letztinstanzliche
— Entscheidung aus den USA voraus. Im Rahmen eines sol-
chen Verfahrens wiirde ferner die Einhaltung wesentlicher
Grundsatze des deutschen Rechts bei der Urteilsfindung
uberprift werden. Nach gefestigter Auffassung in der
Rechtsprechung gilt das EU-Kartellrecht als wesentlicher
Grundsatz der deutschen Rechtsordnung. Daher geht
das Management der SolarWorld AG mit tUberwiegender
Wahrscheinlichkeit davon aus, dass ein solches Aner-
kennungs- und Vollstreckungsverfahren in Deutschland
nicht erfolgreich zum Abschluss gebracht werden kann.
> Rechtliche Risiken — 5. 071

Die Wirtschaftsleistung im Euroraum erholte sich im Laufe
des Jahres. Samtliche Lander der Region konnten 2016
ein Wachstum verzeichnen. Insgesamt erhéhte sich das
Bruttoinlandsprodukt im Euroraum um 1,7 (2015: 1,5)
Prozent. Die Brexit-Entscheidung hatte kurzfristig noch
keinen groRen Einfluss auf die wirtschaftliche Entwicklung
Europas. In SolarWorlds wichtigster Absatzregion, den USA,
stieg die Wirtschaftsleistung um 1,6 Prozent. Anders als
die Europaische Zentralbank beschloss die US-Notenbank,
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die Leitzinsen anzuheben. Kombiniert mit der Ankindi-
gung der neuen Regierung, mehr staatliche Investitionen
durchzufuhren, fihrte dies zu einer erneuten Aufwertung
des US-Dollars. Er startete mit einem Wert von 0,92 Euro in
das Berichtsjahr und schloss zum Jahresende bei 0,95 Euro.

DER SOLARMARKT 2016 - EIN ZWEIGETEILTES JAHR. Der weltweite
Solarmarkt hat sich im Laufe des Geschaftsjahres 2016 stark
verandert. Zunachst startete er mit guten Wachstumsraten.
Die Nachfrage in den groRten Solarmarkten USA, Japan und
China zeigte sich sehr robust und viele Marktteilnehmer
investierten in neue Technologien und nahmen weitere
Produktionskapazitaten in Betrieb. Allerdings drehte sich
die Marktlage abrupt zur Jahresmitte.

Der chinesische Solarmarkt brach im 2. Halbjahr ein,
nachdem die Regierung die Forderung zum 1. Juli 2016
Uberraschend gekirzt hatte, um den unerwartet starken
Zubau im Land zu bremsen und so der Uberschreitung
der Planziele entgegenzuwirken. Als Konsequenz expor-
tierten chinesische Hersteller ihre Uberproduktion, die sie
nun im eigenen Land nicht mehr absetzten konnten, zu
Dumpingpreisen in den Weltmarkt. Zudem haben viele
chinesische Solarproduzenten zusatzliche Kapazitaten
auferhalb Chinas aufgebaut, um die Z6lle in Europa und
in den USA legal umgehen zu kénnen. Dadurch sind zur
Jahresmitte rund 10 GW neue Produktionskapazitaten in
Betrieb genommen worden, sodass sich das Uberangebot
am Solarmarkt zusatzlich verstarkte.

Die weltweiten Preise fiir Solarprodukte gerieten starker
unter Druck als von den Marktteilnehmern erwartet. Der
dramatische Verfall binnen vier bis flinf Wochen hat die
Industrie im 3. Quartal aus dem Gleichgewicht gebracht.
Kunden waren verunsichert und warteten ab, ob die
Preise weiter fallen wirden. Investitionsprojekte wurden
verzogert, um von der Marktentwicklung hin zu immer
niedrigeren Preisen zu profitieren. Dies fiihrte in der 2.
Jahreshalfte zu einem Nachfrageriickgang gegentiber den
ersten sechs Monaten.

Nichtdestotrotz ist die weltweit neu installierte Leistung
2016 gemal’ Bloomberg um 34 Prozent gegeniiber dem
Vorjahr auf 75 (2015: 56) GW gestiegen. Dabei waren die
Installationen im 1. Halbjahr deutlich hoher —ein Novum in

der Solarindustrie, in der die zweite Jahreshalfte aufgrund
saisonaler Effekte sonst traditionell die nachfragestarkere ist.

USA SETZEN WACHSTUM UNUNTERBROCHEN FORT. In den USA hat sich
der Zubau von Solarmodulen im Vergleich zum Vorjahr fast
verdoppelt. Die neu installierte Leistung betrug 2016 laut
SEIA rund 14,6 (2015: 7,5) GW. Das grofite Segment war
LUtility” mit einem Anteil von rund 70 Prozent am Zubau.
Grund fiir den starken Anstieg um 145 Prozent gegenlber
dem Vorjahr war die Realisierung vieler Grol3projekte. Diese
waren bereits letztes Jahr geplant worden, als man noch
erwartet hatte, dass das Investment Tax Credit (ITC) Ende
2016 auslaufen wiirde. Gemald Angaben von SEIA liegen die
Stromgestehungskosten in den sonnigen Staaten der USA
derzeit nur noch zwischen $0,035/kWh und $0,05/kWh,
sodass Stromerzeuger unabhangig von Férderprogrammen
groles Interesse daran haben, Solarparks als Absicherung
gegen zukinftige Gaspreisschwankungen zu bauen. Auch
das Segment ,,Commercial® in dem SolarWorld in den USA
gut vertreten ist, hat sich im Jahr 2016 gut entwickelt:
Es wuchs um knapp 40 Prozent gegeniiber 2015. Das
JResidential“-Segment wuchs ebenfalls, wenngleich mit 19
Prozent nicht so stark wie die anderen Segmente.

EUROPA SCHRUMPFT WIEDER. Anders als der US-Markt ist der
europdische Solarmarkt 2016 geschrumpft. Dies ist vor
allem auf den Rickgang der neu installierten Leistung
in GrolRbritannien zurlckzufihren. Nach Angaben des
UK Department of Energy and Climate Change hat sich
der Solarmarkt in GroRbritannien auf 1,8 (2015: 4,1) GW
mehr als halbiert. Im Gegensatz dazu stieg der Zubau von
Solaranlagen in Deutschland zum ersten Mal seit 2011 und
erreichte wider Erwarten zum Jahresende mit 1,52 (2015:
1,46) GW ein leichtes Plus. Nach Angaben von Bloomberg
fiel die Nachfrage in Frankreich auf 0,7 (2015: 0,9) GW.

ASIATISCHE MARKTE EXPANDIEREN STARK IM 1. HALBJAHR. In Asien
haben erneut China und Japan den Markt dominiert. Nach
Angabe der chinesischen Energiebehdrde stieg 2016 die
neu installierte Leistung in China um 81 Prozent auf 34,5
(2015: 19,1) GW. Allerdings sind 65 Prozent der Anlagen
im 1. Halbjahr 2016 zugebaut worden. Diese rasante Ent-
wicklunginnerhalb derersten sechs Monate war der Grund
daflir, dass die chinesische Regierung die Installation von
Solaranlagenzum 1.Juli 2016 abrupt drosselte und Angebot
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und Nachfrage auf dem weltweiten Solarmarkt vollig aus
dem Gleichgewicht geraten sind. Nach Angaben von Bloom-
berg reduzierten sich die neu zugebauten Solaranlagen in
Japan 2016 auf 9,2 (2015: 11,5) GW. Der Markt blieb aber
robust und stellte nach China und den USA den drittgroRten
Solarmarkt im Jahr 2016 dar.

AUSWIRKUNGEN DER RAHMENBEDINGUNGEN
AUF DEN GESCHAFTSVERLAUF

Die Entwicklung des Solarmarkts spiegelte sich im Ge-
schaftsverlauf der SolarWorld wider. In der ersten Jah-
reshalfte konnte das Unternehmen Absatz und Umsatz
gegenuber der Vergleichsperiode im Vorjahr deutlich

1,4 GIGAWATT ABGESETZT. Die SolarWorld steigerte ihre Ab-
satzmenge in ihrem Kerngeschaft mit Solarmodulen und
-systemen 2016 um 21 Prozent auf 1.337 (2015: 1.108)
MW. Zusammen mit dem Verkauf von Solarwafern und
-zellen erhohte sich die konzernweite Absatzmenge um
19 Prozent auf 1.375 (2015: 1.159) MW. Dies ist die groRte
Absatzmenge, die das Unternehmen bisher in einem Jahr
erreicht hat. 86 Prozent unserer Absatze erzielten wir au-
Rerhalb Deutschlands (2015: 82 Prozent).

SCHWIERIGES 2. HALBJAHR. Das 1. Halbjahr 2016 verlief fiir die So-
larWorld erfreulich. Wir steigerten unsere Absatzmenge in
diesem Zeitraum um 50 Prozent auf 682 (H1 2015: 456) MW.
Im 2. Halbjahr konnte SolarWorld den Wachstumstrend
aufgrund der internationalen Marktverwerfungen nicht
wie geplant fortsetzen. » Der Solarmarkt 2016 —ein zweige-
teiltes Jahr—5.032 Die Entwicklung flihrte zu einem Aufbau

steigern. Die gute Performance auf den internationalen
Solarmarkten und die sinkenden Produktionskosten erlaub-
ten dem Konzern, im 2. Quartal 2016 wieder ein positives
operatives Ergebnis zu erwirtschaften. Ab dem 2. Halbjahr
verschlechterte sich die Lage und der Konzern konnte die ra-
sant fallenden Preise kostenseitig nicht kompensieren. Der
unerwartete Nachfragerlickgang gegeniliber dem ersten
Halbjahr 2016 flihrte zum Aufbau von Lagerbestanden und
band einen groRen Teil der Liquiditat des Konzerns. Infolge-
dessen musste die SolarWorld ihre Produktionsauslastung
reduzieren und sich von Leiharbeitern trennen. Mit einer
Verkaufsoffensive gelang es den Konzern, die Lagerbestande
zum Jahresende zu reduzieren. Allerdings konnten die noch
Anfang 2016 angestrebten Ziele nicht erreicht werden.

Uberhohter Lagerbestande. Durch eine Vertriebsoffensive
konnten wir unsere Absatzmengen im 2. Halbjahr 2016
jedoch stabil halten und die Lagerbestande zum Ende des
Jahresim Vergleich zum 3. Quartal 2016 wieder reduzieren.

USA ERNEUT GROSSTER MARKT. Wie in den Vorjahren bildeten
die USA 2016 den grofiten Einzelmarkt der SolarWorld.
Hier platzierten wir rund die Halfte unserer konzernweiten
Absatzmenge. Im Berichtsjahr 2016 konnten wir einen Zu-
wachs von 22 Prozent gegeniiber dem Vorjahr erzielen. Am
besten entwickelte sich unser Geschaft in den Segmenten
LCommercial“und ,Residential*. Dennoch haben wir unsere
Plane fiir 2016 aufgrund der schwierigen Marktentwicklung
im 2.Halbjahr nicht erreicht. Ublicherweise verzeichnen wir
in diesem Markt ein Uberproportional starkes 4. Quartal.
Dies blieb aufgrund der allgemeinen Marktentwicklung
2016 aus.
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REGIONALE ENTWICKLUNG DES ABSATZES VON MODULEN UND SYSTEMEN
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ZUWACHSE IN EUROPA. Entgegen dem Trend im europdischen
Gesamtmarkt konnte SolarWorld hier ihre Absatzmenge
2016 gegenuber dem Vorjahr um 12 Prozent steigern.
Im deutschen Markt konnten wir unsere Absatzmenge
gegeniber 2015 stabil halten. In GroRbritannien, wo der
Solarmarkt 2016 eingebrochen ist, ging allerdings auch
unser Absatz stark zuriick. Dies konnten wir durch Zuwachse
inanderen europdischen Markten kompensieren. Besonders
erfreulich war fiir uns erneut die Entwicklung in Frankreich,
wo wir um 49 Prozent zulegen konnten. In diesem Markt
sind wir vor allem in Grol3projekten stark vertreten und
waren 2016 erneut die am meisten verkaufte Modulmarke.

ASIEN-PAZIFIK UND AFRIKA LEICHT GESTIEGEN. Auch in den Markten
auferhalb der USA und Europas, die stark preisgetrieben
sind, hat SolarWorld 2016 ihre Absatzmenge insgesamt
leicht steigern konnen. Ein bedeutendes Projekt in der Regi-
on Asien-Pazifik war eine GroRanlage in Sri Lanka mit einer
Leistung von 25 MW.Im siidlichen Afrika konnten wir unsere
erfolgreiche Entwicklung der letzten Jahre fortsetzen.

IN ALLEN MARKTSEGMENTEN PRASENT. 2016 waren wir in allen drei
groBen Marktsegmenten, ,Residential®, ,Commercial“ und
LUtility, vertreten. In allen Bereichen gelang es uns, die
Mehrwerte unserer Produkte herauszustellen, wie z. B.hohe
Qualitat und Langlebigkeit. 2016 haben wir eine Reihe von
GroRprojekten mit Modulen beliefert, u. a. in Frankreich,
den USA, Sri Lanka, Deutschland und der Turkei.

TREND ZU MONO-PERC. Kunden der SolarWorld konnten 2016
aus einem breiten Produktangebot wahlen. Es umfasste
sowohl multikristalline Module im Standardformat mit 60
Zellen als auch monokristalline Module im Standardformat,
im XL-Format mit 72 Zellen und in der komplett schwarzen,
besonders dsthetischen Variante Mono black. Der Trend
ging eindeutig in Richtung monokristalliner Produkte mit
der PERC-Hochleistungstechnologie. Zudem verkauften wir
2016 erste Mengen unseres neuen bifacialen Moduls Bisun.
Siekameninersten Anlagen in den USA, Deutschland, Japan
und Middle East zum Einsatz und haben dort den jeweils
erwarteten Mehrertrag erwirtschaftet.

MARKE UND MARKETING

SOLARWORLD - REAL VALUE. SolarWorld hat eine starke Marke,
mit der sie sich weltweit von der Masse der Wettbewerber
klar abhebt. ,SolarWorld — REAL VALUE" geht einher mit
unserem Versprechen fiir besonderen Kundennutzen. Dafr
stehen unsere vier Kernwerte:

- Geprifte Qualitat

+ Fihrende Lésungen fir unsere Kunden

+ Einverlasslicher Partner, dem weltweit vertraut wird
+ Echte, gelebte Nachhaltigkeit

Diese Kernwerte bildeten auch 2016 die Basis unserer Mar-
kenkommunikation. Eine reprasentative Kundenumfrage
hat Anfang 2017 erneut bestatigt, dass unsere Kunden
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SolarWorld stark mit diesen Werten identifizierten. Je-
weils mehrals 90 Prozent der Befragten bestatigten, dass
die Werte auf SolarWorld zutreffen. Der Aspekt ,gepriifte
Qualitat” erhielt eine Zustimmung von 99 Prozent.

QUALITATSVERSPRECHEN NOCHMALS UNTERMAUERT. Im Oktober
2016 haben wir die zahlreichen Produktzertifikate unserer
Solarmodule um das Testsiegel ,VDE Quality Tested” er-
weitert. SolarWorld-Qualitat wird damit ein weiteres Mal
von externer Seite geprift. Der Verband der Elektrotechnik,
Elektronik und Informationstechnik (VDE) bescheinigt
SolarWorld-Modulen mit dem neuen Testsiegel eine hohe
Zuverlassigkeit, geringe Degradation und optimierte
Funktionssicherheit. Das Testsiegel ist zudem mit einem
kontinuierlichen Monitoring unserer Fertigung durch den
VDE verbunden. Das Monitoring enthalt verscharfte Anfor-
derungen, u.a.vierteljahrliche Priifungen von Modulen, die
aus der laufenden Fertigung jedes Produktionsstandorts
entnommen werden.

NACHHALTIGKEIT LEBEN. Nachhaltigkeit ist in der Unterneh-
mensvision und den Werten der SolarWorld fest verankert.
Die ,griine Idee” nach innen zu leben und in unserer Kom-
munikation authentisch nach auRen zu tragen, ist uns ein
zentrales Anliegen.

Ein herausragendes Beispiel ist dafuir unser Programm
Solar2World, das im Berichtsjahr 2016 auf zehn erfolgreiche
Jahre zurlickblicken konnte. Bereits seit 2006 fordern wir mit
Solarenergie die Entwicklung von Regionen, vor allem in Afri-
ka und Lateinamerika. » SolarWorld Magazin 2017 —S.16

2016 erhielt SolarWorld zudem erneut das Gutesiegel
GREEN BRANDS, das jahrlich an Marken verliehen wird, die
durch 6kologisch nachhaltige Malinahmen in der Produktion
grolRe Verantwortung fur die Umwelt Gbernehmen. Die
Vergabe des international anerkannten Zertifikates erfolgt
auf Basis eines anspruchsvollen dreistufigen Verfahrens
(Nominierung, Validierung und abschlieRende Bewertung
durch eine unabhangige Jury). Die Jury votierte einstimmig
flir die erneute Auszeichnung des Unternehmens und seiner
Produkte. Damit erhielt SolarWorld 2016 erstmals das
Gltesiegel GREEN BRANDs mit Stern.

VERTRIEB WELTWEIT UNTERSTUTZT. Das Marketing-Team der
SolarWorld widmete sich 2016 vorrangig der Aufgabe,
den Vertrieb beim Absatz der Produkte und beim Aufbau
nachhaltiger Geschaftsstrukturen und Partnerschaften zu
unterstitzen. Mehr denn je haben wir 2016 bei unseren
Marketing-Aktivitaten darauf geachtet, besonders kosten-
bewusst zu handeln und auch ohne hohe Werbebudgets
eine breite internationale Wirkung zu erzielen. Wir setzten
dabei sowohl MaRnahmen fiir die B2B- als auch die B2C-
Kommunikation um. Zusatzlich zu unserer umfangreichen
Kommunikation tiber Online- und Printmedien zeigten wir
2016 erneut starke Prasenz auf internationalen Fachmes-
sen, u. a. in Europa, den USA, Stdafrika, Japan und Austra-
lien. Im B2B-Bereich lag ein weiterer Schwerpunkt auf der
Unterstltzung unserer 1.140 zertifizierten Fachpartner,
die wir in verschiedenen internationalen Markten in unser
Geschaft einbinden.



WECHSELVOLLES JAHR. Im 1. Halbjahr 2016 waren die aktiven
Kapazitaten der SolarWorld an allen drei Produktionsstand-
orten Arnstadt und Freiberg (Deutschland) und Hillsboro
(USA) voll ausgelastet. Die abrupten Marktveranderungen
Mitte 2016 markierten dann allerdings auch fiir unsere
Produktion einen Scheidepunkt: Durch den plétzlichen
Nachfragerlickgang bildeten sich im 3. Quartal zu hohe
Lagerbestande, weil wir unsere Produktion noch im Juniauf
einen steigenden Expansionskurs im 2. Halbjahr eingestellt
hatten. Um den weiteren Aufbau von Lagerbestanden zu
vermeiden, haben wir die Produktion im 4. Quartal an allen
Standorten gedrosselt und im Zuge dessen die Zahl der
Zeitarbeitskrafte deutlich reduziert. » Mitarbeiter—S5.044

EIGENFERTIGUNG MIT OEM FLANKIERT. Im Berichtsjahr hat SolarWorld
mit zwei externen Fertigungsdienstleistern (Original
Equipment Manufacturer, OEM) zusammengearbeitet, um
die konzerneigenen Kapazitaten zu erganzen. Die beiden
OEM fertigten flir uns multikristalline Solarmodule strikt
nach unseren Spezifikationen und Qualitatsstandards. Die
Zusammenarbeit bot eine flexible Unterstiitzung vor allem
im 1.Halbjahr 2016, als wir an unserer eigenen Kapazitats-
grenze produzierten.

WEITER AUF HOCHLEISTUNG UMGERUSTET. 2016 haben wir in unserer
Fertigung den Anteil von PERC-Produkten und von bifacialen
Zellen und Modulen weiter erhoht. Darliber hinaus haben
wirim Verlauf des Jahres die Umriistung unserer Produktion
in Deutschland auf Produkte mit fiinf statt bisher drei Bus-
bars zur Kontaktierung der Solarzelle weiter vorangetrieben.
In den USA war die Umstellung schon 2015 erfolgt. So
kénnen wir die Leistung unserer Module zusatzlich steigern.

DIAMANTDRAHT IN WAFERPRODUKTION EINGESETZT. Im Berichtsjahr
haben wiran unserem Standort Freiberg begonnen, Diamant-
drahtsagen einzusetzen. Dies hat gezeigt, dass sich mit die-
sem Verfahren die Kosten beim Sagen von monokristallinen
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Wafern erheblich senken lassen. Deswegen werden wir
2017 unsere Kapazitaten mit diesem Verfahren um rund
500 MW erhohen.

BREITES PRODUKTSPEKTRUM HERGESTELLT. SolarWorld hat 2016 ein
breites Spektrum an unterschiedlichen Modultypen und
-leistungsklassen hergestellt. Dies war vor allem durch
die parallele Fertigung von multi- und monokristallinen
Produkten und die sukzessive Ausweitung des Anteils von
Hochleistungsmodulen bedingt. Die fiir 2017 geplante
Fokussierung auf monokristalline Module und ein verein-
fachtes Portfolio wird zu mehr Effizienz und einer besseren
Kostenstruktur in der Produktion fiihren.

GLOBAL SUPPLY CHAIN MIT SAP GESTEUERT. Im Berichtsjahr haben
wir weiter daran gearbeitet, die globale Versorgungskette
des SolarWorld-Konzerns zu verbessern. Ziel unserer Global
Supply Chain ist es, unser Unternehmen bedarfsgerecht
mit Material zu versorgen, unseren Kunden durchgangig
hochste Produktqualitat und exzellente Serviceleistungen
zu bieten. Seit Ende 2015 steuern wir unsere Global Supply
Chain mit SAP als einheitlichem ERP-System. Nach erfolgrei-
cher Einfihrung im Vorjahr sind wir 2016 mithilfe von SAP
weiter vorangekommen, Absatz und Produktion praziser
aufeinander abstimmen zu kénnen.

PARTNERSCHAFTEN MIT LIEFERANTEN GESTARKT. Die Versorgung un-
seres Unternehmens mit direktem und indirektem Material
zu marktgerechten Konditionen ist ein wesentlicher Erfolgs-
faktor flr die SolarWorld — gerade in einem Jahr mit einer
so schwierigen Marktentwicklung wie 2016. Deswegen war
es uns im Berichtsjahr wieder ein Anliegen, unsere lang-
fristigen Beziehungen zu Lieferanten und Dienstleistern
zu vertiefen und das wechselseitige Vertrauen zu starken.
Der ,SolarWorld Supplier Day*, den wir im Marz 2016 zum
flinften Mal durchfiihrten, bietet uns regelmalligein Forum,
um uns mit unseren Lieferanten direkt auszutauschen.
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PRODUKTIONSKAPAZITATEN 2016

mobuL 650 100 1500 MW

ZELLE 370 700 430 1,500 MW

WAFER 1.000 500 1,500 MW

INGOT 250 500 250 1,500 MW
r"nulti ’ mono‘

Freiberg (DE)
B Hillsboro (USA)

Freiberg Erweiterung

Hillsboro Reserve

Freiberg Reserve M Arnstadt (DE)

Arnstadt Erweiterung
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MEHRWERTE SCHAFFEN — PRODUKTIONSKOSTEN SENKEN. Eine tech-
nologisch fithrende Rolle auf dem internationalen Solar-
markt einzunehmen, hat fir die SolarWorld strategische
Bedeutung, um sich im harten Wettbewerb zu behaupten.
Deswegen unterhalten wirim Konzern eine umfangreiche
eigene Forschung und Entwicklung (F&E), bei der bereits
seiteinem Jahrzehnt unsere Tochtergesellschaft Solarworld
Innovations GmbH federfiihrend ist. Im Geschaftsjahr 2016
haben wir uns im F&E-Bereich wie in den Vorjahren auf
zwei wesentliche Aufgaben konzentriert: die Mehrwerte
fuir unsere Kunden nochmals zu erhéhen und Méglichkeiten
zur Kostensenkung in unserer Fertigung zu eruieren und
umzusetzen.

AUF MONOKRISTALLINE VERFAHREN SETZEN. Unsere Forschung und
Entwicklung verfolgte 2016 sowohl die multikristalline als
auch die monokristalline Technologie. Im Verlauf des Jahres
stellte sich dabei zunehmend heraus, dass der monokristal-
line Ansatz ein groBeres Potenzial fir die SolarWorld bietet:
Monokristalline PERC-Zellen (Passivated Emitter Rear Cell)
lassen sich als technologische Basis fiir eine noch héhere
Leistung unserer Produkte nutzen. Monokristalline Produkte
bieten uns daruiber hinaus die grofiten Kostensenkungs-

potenziale. Diese Erkenntnisse waren ausschlaggebend
flr die Entscheidung, uns ab 2017 auf monokristalline
Technologien zu fokussieren.

PERC ALS PLATTFORM NUTZEN. Im Berichtsjahr knlipften wir an
die bereits 2012 erfolgreich eingefiihrte PERC-Technologie
als Plattform fiir weitere Innovationen an. Der PERC-Ansatz
lasst sich mit weiteren leistungssteigernden Verfahren
kombinieren, z. B. der Nutzung von flinf statt bisher drei
Busbars (Lotkontakten auf der Zelle). Zur weiteren Verbesse-
rung der Modul-Leistung setzten wir MaBnahmen entlang
der gesamten Produktionskette um und konnten so Ende
2016 mit 315,3 Wp einen neuen eigenen Leistungsrekord
bei einem monokristallinen 60-Zell-Modul aufstellen.

BIFACIALITAT IN PRAXIS BEWAHRT. Als Weiterentwicklung des
PERC-Ansatzes fihrten wir 2015 das bifaciale Modul unter
dem Namen Bisun ein. Im Berichtsjahr 2016 hat unsere
Forschung und Entwicklung diese Technologie intensiv
weiterverfolgt und nochmals optimiert, z. B. die Leistung
der bifacialen Zellen erhoht. Bifaciale Produkte konnen
Strom von beiden Seiten erzeugen, indem sie sowohl das
einfallende, direkte Sonnenlicht auf der Vorderseite als



auch die reflektierte, indirekte Strahlung auf der Riickseite
einfangen. Bei gleicher Nennleistung kann ein bifaciales
Modul so deutlich hohere Ertrage als ein herkdmmliches
Modul erzielen. Im Berichtsjahr 2016 haben die ersten An-
lagen mit Bisun-Modulen den erwarteten Effekt bestatigt.

Unserer Expertise im Bereich Gestelltechnik nutzten wir
2016, um flir unsere Kunden eine komplette bifaciale Ener-
gielésung anbieten zu konnen. Im Juni stellten wir auf der
Intersolar Europe in Miinchen das eigens flr bifaciale An-
wendungen entwickelte Montagesystem Sunfix Bisun vor.

KONZERNEIGENES KNOWHOW STARKEN. Eigenes Knowhow im
Konzern zu entwickeln und lber ein Intellectual-Property-
Management zu schitzen, hat fiir uns herausragende
Bedeutung. Parallel zur Generierung und Sicherung neuer
Erfindungen uberprifen wir unser Intellectual-Property-
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Portfolio fortlaufend auf Wirtschaftlichkeit und nehmen
ggf. alte Schutzrechte mit zu geringem Kosten-Nutzen-
Verhaltnis aus dem Bestand. » Entwicklung der Erfindungen
und Patente, stichtagsbezogen zum 31. Dezember —S.039

F&E ENG VERNETZT. Unsere Forschung und Entwicklung war
auch 2016 auf den Austausch und die Vernetzung mit
externen Partnern ausgerichtet. Im Berichtsjahrarbeiteten
wir weltweit mit mehrals 50 wissenschaftlichen Instituten,
Universitaten und Hochschulen sowie Industriepartnern
zusammen. Ein Teil der F&E-Aktivitaten der SolarWorld
war dartiber hinaus in offentlich geforderte Programme
eingebunden. Eine wesentliche Rolle spielten dabei Projekte
der Forderinitiative ,F&E flir Photovoltaik” der Bundesregie-
rung. » www.solarstromforschung.de SolarWorld beteiligt

sich hier an Projekten entlang der gesamten Wertschop-
fungskette.

ENTWICKLUNG DER MITARBEITERZAHLEN DER SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH, STICHTAGSBEZOGEN ZUM 31. DEZEMBER

2012 2013 2014 2015 2016
Beschaftigte in Forschung und Entwicklung* 118 118 116 110 118
Konzernmitarbeiter 2.355 2.073 2.730 2932 3.034
Anteil (in %) 5,0 5,7 42 3,8 3,9

*ohne Leiharbeiter und Studierende

ENTWICKLUNG DER ERFINDUNGEN UND PATENTE, STICHTAGSBEZOGEN ZUM 31. DEZEMBER

2012 2013 2014 2015 2016
Anzahl Erfindungsmeldungen 71 59 53 77 55
Anzahl der aktiven Patentanmeldungen 226 234 345 273 219
Anzahl der erteilten aktiven Patente 113 123 166 219 246
Anzahl der aktiven Patentfamilien 173 175 243 253 262

T12
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ENTWICKLUNG DER F&E-AUFWENDUNGEN

2012 2013 2014 2015 2016
F&E-Aufwendungen gesamt (in Mio. €) 49,1 26,5 29,0 233 26,0
Geforderter Anteil (in %) 10,7 27,5 25,4 34,3 26,7
FORSCHUNGSQUOTE UND -INTENSITAT
in% 2012 2013 2014 2015 2016
Forschungsquote 8,2 58 51 3,1 3,2
Forschungsintensitat 3,7 3,4 3,7 2,6 2,6

[Forschungsquote = F&E-Aufwendungen/Umsatz x 100]
[Forschungsintensitdt = F&E-Aufwendungen/Gesamtaufwand x 100]

Unser Engagement fir die Umwelt basiert auf unserem
Geschaftsmodell. Wir wollen weltweit eine nachhaltige
Energieerzeugung etablieren. Unsere Solarstrommodule
kénnen ein wichtiger Betrag zur Umsetzung dieses Ziels
sein. Wir legen unsere Auswirkungen auf die Umwelt
jahrlich offen und setzen uns Ziele um diese Auswirkungen
stets zu reduzieren. Auch in unserer SolarWorld-Vision
bekraftigen wir unser nachhaltiges Denken und Handeln.
Starker Wettbewerb und hoher Kostendruck kdnnen uns
nicht von dem Ziel abbringen, nachhaltig zu handeln. Das
unterscheidet uns vom Wettbewerb. Als produzierendes
Unternehmen legen wir im Bereich Umwelt unser Haupt-
augenmerk auf vier Kernthemen: Energie, Emissionen,
Wasser und Abfall. In diesen Bereichen haben wir uns Ziele

gesetzt, die wir bis 2020 Uber optimierte Prozesse und den
Ersatz umweltgefahrdender Stoffe erreichen wollen. Da wir
von weiterem Wachstum ausgehen, setzen wir uns keine
absoluten Ziele, sondern beziehen diese auf das Verhaltnis
zur Produktionseinheit Watt Peak (Wp). Wir messen, wie
viel Energie, Emissionen, Wasser und Abfall wir pro produ-
zierte Einheit verbrauchen bzw. verursachen und einsparen
kénnen. Des Weiteren setzen wir uns ein Emissionsziel fur
neue Pkw in unserem Fuhrpark.

Sollte es uns gelingen, die festgelegten Zielwerte schon vor
2020 zu erreichen, setzen wir uns noch anspruchsvollere
Ziele, um uns weiteren Antrieb fir weitere Einsparungen
zu geben.
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UMWELTZIELE 2020
Einheit Basisjahr 2012 Ziel 2020/ Stand 2016 /
prozentuale prozentuale
Verénderung Verénderung
vs. 2012
Energie und Klimaschutz
0,47 0,44
Konzernweiter Energieverbrauch kWh/Wp 0,63 -25% -17%
7,45 7,14
Kumulierter Energiebedarf (Lebenszyklus)* MJ../Wp 9,93 -25% -28%
0,29 0,31
Konzernweite CO,-Emissionen kgCO,./Wp 0,45 -35% -31%
0,98 0,71
Global Warming Potential (Lebenszyklus) kgCO,./Wp 1,33 -25% -46%
Durchschnittlicher CO,-Aussto der Pkw im SolarWorld-Fuhrpark 95 127
(neue Pkw)? gCO,,,/km 152 (alle Pkw) -38% -16%
Wasser
1.802 1.813
Spezifischer Wasserverbrauch m?/MWp 2.253 -20% -20%
1.564 1.646
Spezifische Abwassermenge m?/MWp 1.738 -10% -5%
Abfall
24,2 28,0
Spezifische Abfallmenge t/MWp 26,9 -10% +4%

1Ab 2015 wurden weiterentwickelte Methoden und Datenbanken verwendet. Damit die Ergebnisse mit denen der Vorjahre vergleichbar sind, wurde

eine Neuberechnung vorgenommen.

2Die Emissionsdaten, die die korrigierten Werte nach dem Abgas-Skandal von Volkswagen berticksichtigen, liegen uns zum jetzigen Zeitpunkt nicht

vor. Daher verwenden wir die urspriinglichen Daten zur Berechnung.

Die solare Stromerzeugung tragt zur Reduktion von klima-
schadlichen Treibhausgasemissionen bei und schont fossile
Energieressourcen, wenn sie diese im Energiemix ersetzt.
Gleichwohl wird zur Herstellung der Solarmodule ebenfalls
Energie verbraucht. Allerdings erzeugen unsere Produkte
uber ihren Lebenszyklus weitaus mehr Energie, als bei der
Herstellung zuvor aufgewendet wurde. Entsprechend wer-
den auch weit mehr Treibhausgasemissionen eingespart,
als im gesamten Herstellungsprozess freigesetzt werden.

CO,-EMISSIONEN. Seit Griindung des Carbon Disclosure Project
(CDP) Deutschland im Jahre 2005 beteiligen wir uns an der
Erfassungder Treibhausgasemissionen.Im November 2016
veroffentlichten Ranking des CDP konnte die SolarWorld
wieder ihre gute Klimaschutzleistung und lberdurch-
schnittliche Transparenz zum Thema CO,-Emissionen unter
Beweis stellen. Auf einer Skala von A bis F haben wir ein B
erreicht, was in deutschen Schulnoten einer 2 entspricht.

Aufgrund des deutlich gewachsenen Produktions- und
Absatzvolumens sind unsere konzernweiten Treibhausgas-
emissionenimJahr2016 aufrund 188 (2015:178) Tausend
tCO,,, gestiegen.

Wenn man aber den gesamten Lebenszyklus unserer Pro-
dukte betrachtet, sind die Emissionen auf Vorjahresniveau
geblieben. Dieses sogenannte Global Warming Potential
(GWP) beschreibt die Menge an Treibhausgasemissionen
pro Produktionseinheit (kg CO,.,/Wp). Dabei beziehen wir
uUber die Lebenszyklusanalyse die Emissionen der gesamten
Herstellung unserer Solarmodule inklusive aller Vorstufen
und Inputfaktoren mit ein. 2016 wurden 0,71 (2015: 0,73)
kg CO,.,/Wp ausgestollen. Beim Betrieb von Solarstrom-
modulen entstehen keine Emissionen.
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KONZERNWEITE CO,-EMISSIONEN IN TAUSEND tCO,,,

188
178
126
% I
2013 2014 2015 2016

RUCKLAUFZEITEN. Die Zeit, die eine Solaranlage benétigt, um
die gleiche Energiemenge zu produzieren, die bei ihrer
Herstellung eingesetzt wurde, nennt man Energieriick-
laufzeit. Dementsprechend meint die CO,-Riicklaufzeit die
Zeit, die bendtigt wird, um die Treibhausgase wieder zu
kompensieren, die bei der Herstellung freigesetzt werden.
Unsere Berechnungen entsprechen dem Ansatz ,cradle-
to-gate”, d. h,, sie decken alles ,von der Wiege bis zum Fa-
briktor” ab. An den Energie- und CO_-Riicklaufzeiten Iasst
sich der technische Fortschritt ableiten.

Wahrend bei einer Anlage in Bonn (Stromertrag: 940 kwWh/
kWp) der Energieeinsatz fiir die gesamte Herstellung nach
rund acht Monaten amortisiert wird, ist dies in San Francisco,
USA, (Stromertrag: 1.670 kWh/kWp) bereits nach rund vier
Monaten der Fall.

Sowohl in San Francisco als auch in Bonn werden die
CO,-Emissionen, die bei der Herstellung eines SolarWorld-
Moduls emittiert werden, nach etwa eineinhalb Jahren
kompensiert. Im kalifornischen Energiemix sind weniger
CO,-intensive Energietrager vorhanden als im deutschen
Energiemix. Daher dauert es dort, trotz deutlich besserer

GLOBAL WARMING POTENTIAL kg CO,,/Wp

1,0
0,9
|| || 0,7 0,7

2013 2014 2015 2016

Sonneneinstrahlung, fast genauso lange, die Emissionen
mit einer Solarstromanlage zu kompensieren.

Diese Berechnungen ergeben sich aus der Lebenszyklus-
analyse fiir unsere Module (d. h. ohne System), mit einer
durchschnittlichen Modullebensdauer von 30 Jahren, die
bei einer Dachanlage mit Stdausrichtung bei optimaler
Neigung installiert werden.

Eine Ubersicht tber viele Standorte weltweit sowie weite-
re Angaben zu den Berechnungen finden Sie auf unserer
Homepage » www.solarworld.de/nachhaltigkeit.

POSITIVE ENERGIE- UND CO,-BILANZ. Mit dem Volumen der im
Jahr 2016 verkauften Solarstrommodule kann bei 30
Jahren Laufzeit ein Energieliberschuss von 50.261 (2015:
43.548) GWh erzielt werden. Darliber kénnen rund 26,16
(2015: 22,66) Mio. tCO,,, eingespart werden. Die dadurch
vermiedenen Kosten fiir Umweltschaden belaufen sich
aufrund 2.093 (2015: 1.812) Mio. €. Die vermiedenen CO_-
Emissionen lbersteigen die bei der gesamten Herstellung
verursachten CO,-Emissionen um das 27-Fache (2015:
27-Fache).



Da wir keine genauen Informationen darlber besitzen,
wo und wie unsere Module verbaut werden, legen wir bei
unseren Berechnungen eine standardisierte Installation in
Deutschland zugrunde (1.275 kWh/m?2). Die zugrundelie-
genden Angaben zu den Strommix-Emissionen in Deutsch-
land basieren auf den Angaben des Umweltbundesamtes
undwurden riickwirkend angepasst. Fiir die Berechnung der
vermiedenen Kosten von Umweltschaden verwenden wir
den vom Umweltbundesamt empfohlenen Best-Practice-

ENERGIEBILANZ IN GWh
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Ansatz von 80 € pro Tonne CO,. Die Berechnungen wurden
mit weiterentwickelten Methoden, Datenbanken und Um-
rechnungsfaktoren vorgenommen. Damit die Ergebnisse
mit denen fir das Jahr 2015 vergleichbar bleiben, wurden
auch diese Werte nachtraglich angepasst.

Weitere Informationen finden Sie unter » Nachhaltigkeit
im Detail 2016 —S.170.

G13

2016 864 l 50.261
2015 783 | 43548
2014 1533 . 30.941
2013 845 | 20.116
W Energieverbrauch in der Herstellung der Module Kompensierter Energieverbrauch Energieliberschuss

CO,-BILANZ IN MIO. t(Oy,q

2016 096 - 26,16
2015 03 [ 22,66
2004 03 | 17,28
203 o051 | 11,32

B CO,-Emissionen in der Herstellung der Module

Kompensierte CO,-Emissionen

Zusatzlich vermiedene CO,-Emissionen
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ENGAGEMENT DER MITARBEITER ALS ERFOLGSFAKTOR. 2016 war fr die
Mitarbeiter des SolarWorld-Konzerns ein anstrengendes
Jahr. Besondere Herausforderungen ergaben sich durch
die abrupten Marktveranderungen im 3. Quartal. Schnell
und flexibel haben unsere Mitarbeiter die Mallnahmen
umgesetzt, mit denen wir auf die veranderte Lage reagiert
haben. Dazu gehorten eine Verkaufsoffensive und ein Aus-
gaben- und Einstellungsstopp im Overhead.

Das groBe Engagement unserer Mitarbeiter erwies sich
dabei erneut als entscheidend. Wesentliches Ziel unserer
Personalarbeit bleibt es daher, dieses Engagement weiter
zu starken und die Mitarbeiter zur Umsetzung der Konzern-
strategie zu befahigen.

AUF MARKTVERANDERUNGEN REAGIERT. Die wechselvolle Marktent-
wicklung des Jahres 2016 spiegelte sich auch in unserem
Personalbedarf wider. Im 1. Halbjahr 2016 lief unsere Pro-
duktion unter Vollauslastung, sodass wir nicht nur Personal

ENTWICKLUNG DER MITARBEITERZAHLEN ZUM 31. DEZEMBER

eingestellt haben, sondern zusatzlich eine hohe Anzahlvon
Zeitarbeitskraften einsetzten. Letzteres ermoglichte es,
uns im Jahresverlauf schnell an die Marktschwankungen
anzupassen. Als wir im 4. Quartal die Produktionsmengen
deutlich reduzierten, trennten wir uns von zahlreichen
Leiharbeitern. Im Laufe des Jahres hat sich die Anzahl von
Zeitarbeitskraften insgesamt um 649 auf 254 verringert.

SolarWorld-Mitarbeiter waren von der notwendigen
Reduzierung des Personaleinsatzes im 2. Halbjahr 2016
nicht betroffen. Ab September 2016 haben wir allerdings
begonnen, die natirliche Fluktuation im Unternehmen zu
nutzen und Vakanzen im Unternehmen nur bei akutem
Bedarf wiederzubesetzen. Uber das Gesamtjahr gesehen
ist jedoch die Anzahl der festangestellten Mitarbeiter auf
3.034 (31. Dezember 2015: 2.932) gestiegen. Aufgrund der
Entwicklung im 2. Halbjahr stieg die Fluktuationsquote
2016 im Vergleich zum Vorjahr auf 10 (2015: 8) Prozent.
» Zukiinftige Entwicklung im Bereich Personal —S.079

2015 +/- absolut

Deutschland

n Auszubildende

2.157

+104

Restdey\/\/en ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 36 27 [ +9 B
qesamt ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 3034 2932 [ +102 B
Leiharbeiter 254 903 -649

Gesamt inkl. Leiharbeiter 3288 383 547




LEITLINIEN IM PERSONALBEREICH FORTGEFUHRT. Gerade auch in
einem schwierigen Marktumfeld halten wir an der Wertge-
bundenheit unserer Personalarbeit fest und verfolgen die
bisherigen Grundsatze weiter. ,REAL VALUE" ist nicht nur
ein Versprechen gegenlber unseren Kunden, sondern auch
die Richtschnur fur den internen Umgang mit und unter
unseren Mitarbeitern, in Teams und von Kollege zu Kollege.

Samtliche personalstrategischen Malinahmen im Konzern
sind an den Leitlinien der Unternehmensmission RISE &
Shine ausgerichtet. Das Akronym RISE steht fiir ,Respon-
sibility”, ,Innovation®, ,Sustainability” und ,Engagement®,
also zu Deutsch Verantwortung, Innovation, Nachhaltigkeit
und Engagement. Hieraus haben wir u. a. unser Kompetenz-
modell abgeleitet, das wir bei der Weiterentwicklung jedes
einzelnen SolarWorld-Mitarbeiters sowie bei der Auswahl
neuer Mitarbeiter zu Grunde legen.

VERANDERUNGEN ERFOLGREICH GESTALTEN. Wir fiihrten 2016 das
sogenannte Change-Programm fort. Dabei unterstiitzen
wir unsere Mitarbeiter und Fiihrungskrafte in einzelnen
Projekten bei der Umsetzung von Veranderungsprozessen
im Konzern. Dadurch wollen wir sicherstellen, dass die
gesetzten Ziele der Projekte in der Praxis erreicht werden
und zugleich die Mitarbeiterbindung gestarkt wird. Mal3-
geblich ist fir uns dabei, mogliche Angste der Mitarbeiter
zu erkennen und bei Bedarfaufzufangen. AuBerdem sollen
die Fihrungskrafte befahigt werden, mit etwaigen Wider-
standen angemessen umzugehen.

ENGAGEMENT DER MITARBEITER STARKEN. Wir wollen das bereits
hohe Engagement unserer Mitarbeiter und die starke
Unternehmenskultur weiter fordern. Um global Verbesse-
rungspotenziale aufzuspiren, flihrten wir im 2. Halbjahr
2015 erstmals eine konzernweite Mitarbeiterbefragung
durch. Auf Basis der Ergebnisse haben wir im Berichtsjahr
2016 Fokusgruppen an den Standorten gebildet, bei einzel-
nen Themen tiefer nachgefragt und konkrete Manahmen
abgeleitet. Diese setzen wir seit dem 3. Quartal 2016 um.
Ein Beispiel: Die Befragung ergab, dass sich unsere Mit-
arbeiter in Freiberg mehr direkte Information durch das
Management wiinschen. Zusatzlich zu den bestehenden
Instrumenten der internen Kommunikation fiihren wir
daher nun an allen Produktionsstandorten sogenannte
Shopfloor-Touren durch. Die Flihrungskrafte aus dem
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obersten Management an den Standorten gehen dabei in
die Produktion und informieren die Mitarbeiter personlich
uber aktuelle Themen. Weitere MafBnahmen werden im
Jahr 2017 fortgefihrt.

KARRIERECHANCEN FUR EIGENE TALENTE EROFFNEN. SolarWorld
bot 2016 erneut spezielle EntwicklungsmaRnahmen fir
sogenannte Highpotentials aus dem eigenen Konzern
an. Im Rahmen des 2012 initiierten Talentmanagement-
Programms erhalten Nachwuchskrafte, die von ihren
Flhrungskraften als Gberdurchschnittlich engagiert und
leistungsstark identifiziert werden, eine Forderung ihrer
fachlichen und persdnlichen Entwicklung. Dies soll sie
bei der Gestaltung ihres Karrierewegs unterstitzen. Wir
verbessern damit unsere Chancen, Fach- und Fihrungs-
positionen mit Mitarbeitern zu besetzen, die einen grofRen
Erfahrungsschatz im eigenen Unternehmen gesammelt
haben und sich stark mit der SolarWorld identifizieren.
Begleitet werden sowohl Talente mit der Perspektive auf
eine Fihrungsposition mit disziplinarischer Verantwortung
als auch Talente fiir Karrieren als fachlicher Spezialist oder
in der Projektleitung. Insgesamt wurden bereits 11 Fih-
rungspositionen mit Teilnehmern des Talentmanagement-
Programms besetzt.

NACHWUCHSKRAFTE AUSBILDEN. Nachwuchskrafte beiihrer beruf-
lichen Entwicklung zu unterstiitzen, ist uns ein grol3es An-
liegen. SolarWorld bildet daher an ihren deutschen Stand-
orten junge Menschen in technischen, kaufmannischen
und IT-Berufen aus. Die Ausbildungsquote lag 2016 bei 1,8
(2015:1,7) Prozent. In diesem Jahr schlossen 11 (2015: 16)
Nachwuchskrafte ihre Ausbildung bei uns ab. Wir konnten
9 (2015: 15) Personen nach ihrem Abschluss in ein festes
Arbeitsverhaltnis Gbernehmen. Im Jahr 2016 begannen 18
(2015: 20) Personen ihre Ausbildung bei uns. Auch ihnen
mochten wir nach Moglichkeit eine langfristige Perspektive
in unserem Unternehmen nach der Ausbildung geben.

ARBEITSWELT UND LEBENSPHASEN VEREINBAREN. SolarWorld will
die Herausforderung fiir viele Mitarbeiter berticksichtigen,
die Arbeitswelt mit ihren Bedlrfnissen in verschiedenen
Lebensphasen zu vereinbaren. Wir wollen unsere Mitarbei-
ter z. B. in der Familienphase unterstiitzen, indem wir u. a.
inzwischen an allen SolarWorld-Standorten die Moglichkeit
anbieten, auch von zu Hause zu arbeiten, sofern dies die
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jeweilige Tatigkeit zulasst. An den deutschen Standorten
nutzen daruber hinaus viele Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter die Moglichkeit, in Teilzeit zu arbeiten.

2016 haben wir ein weiteres Eltern-Kind-Blro eingerichtet,
in denen Eltern ihre Kinder in Ausnahmefallen mit zur
Arbeit nehmen und in kindgerechter Umgebung betreuen
konnen. Zukiinftig wollen wir auch andere Lebensphasen
starker beriicksichtigen. Von zunehmender Bedeutung fir
viele Berufstatige ist etwa die Vereinbarkeit der Arbeit mit
der Pflege der eigenen Eltern.

FRAUEN UND MANNER GLEICHSTELLEN. Es gehort zu unserem
Selbstverstandnis, Frauen und Mannern in unserem Unter-
nehmen gleiche Chancen zu geben. SolarWorld ist bereits
seit einigen Jahren besonders daran gelegen, den Anteil
von Frauen in Fiihrungspositionen zu erhéhen. 2015 haben
wirunserstmals auf eine konkrete ZielgroRe festgelegt: Bis
zum 30. Juni 2017 wollen wir einen Anteil von Frauen in
Flihrungspositionen von 25 Prozent erreichen. Deswegen
haben wir uns im Berichtsjahr weiter dafiir eingesetzt, mehr
Flihrungspositionen im Konzern mit geeigneten Frauen zu
besetzen. Wir nutzten dazu auch unser Talentmanagement-

SOLL-IST-VERGLEICH DER FINANZIELLEN
LEISTUNGSINDIKATOREN

Im Geschaftsbericht 2015 haben wir unsere Erwartungen
dargelegt, wie sich die wichtigsten finanziellen Leistungs-
indikatoren des SolarWorld-Konzerns fiir das Geschaftsjahr
2016 entwickeln konnen. Dieser Prognose lag die Pramisse
zugrunde, dass die durchschnittlichen Marktpreise fur
Solarprodukte im Laufe des Jahres 2016 stabil bleiben oder
leicht fallen. Mit dem unerwarteten Preiseinbruch von
mehr als 20 Prozent Anfang des 2. Halbjahres war diese
Grundannahme fiir unsere Prognose nicht mehr gegeben.
» Der Solarmarkt 2016 — ein zweigeteiltes Jahr — S.032
Infolgedessen konnte der Konzern seine Ziele flr das Jahr
2016 nicht erreichen.

Programm, in dem wir selbstverstandlich auch weibliche
Nachwuchskrafte auf Flihrungsaufgaben vorbereiten. Zum
Jahresende 2016 hatten Frauen in Fihrungspositionen
insgesamt einen Anteil von 21,7 Prozent. » Nachhaltigkeit
im Detail 2016 — Diversitdt und Chancengleichheit — 5. 231

GEFLUCHTETE MENSCHEN INTEGRIEREN. SolarWorld ist Grindungs-
mitglied der bundesweiten Wirtschaftsinitiative ,Wir
zusammen® und will mit ihrem Integrationsprojekt ,Inte-
gration@SolarWorld“ Verantwortung fir Menschen (iber-
nehmen, die nach Deutschland gefllichtet sind. Im Rahmen
des langfristig angelegten Projekts stellte Solarworld 2016
Praktika und Ausbildungsplatze furr gefliichtete Menschen
zu Verfligung. Mehr als 60 SolarWorld-Mitarbeiter haben
sich als freiwillige Paten gemeldet, um Geflichteten die
Integration in den Arbeitsalltag in Arnstadt, Bonn und
Freiberg zu erleichtern.

HOHE TRANSPARENZ ZU SOZIALEN LEISTUNGEN DES KONZERNS. SolarWorld
veroffentlicht umfangreiche Informationen zu ihren sozia-
len Leistungen in ihrer Nachhaltigkeitsberichterstattung.
Diese finden sich im Berichtsteil » Nachhaltigkeit im Detail
2016—-5.170

Bereits im Juli 2016, als sich die ersten Anzeichen der
Marktverwerfungen manifestiert hatten, reduzierten wir
unsere EBIT-Prognose fiir das Gesamtjahr und leiteten erste
operative Mallnahmen ein, um die Auswirkungen der Krise
abzufedern. Im Laufe des 3. Quartals verscharfte sich die
Marktsituation weiter, sodass SolarWorld im Oktober 2016
auch die angepassten Ziele revidieren musste.

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick tber die
prognostizierte Entwicklung und die tatsachlich erzielten
Ergebnisse:



Konzernkennzahlen Ergebnisse 2015
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Prognose fiir 2016

Steigerung um mehr als 20% gegeniiber dem
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Ergebnisse 2016

+19% bzw. 1.375 MW

+5 % bzw. 803 Mio. €

-26 Mio. € (bereinigt um Sondereffekte *:
-3 Mio. €)

-99 Mio. € (bereinigt um Sondereffekte 2:

-51 Mio. €)

Absatz Vorjahr
Steigerung um mehr als 20 % gegeniiber dem
Umsatz 763 Mio. € Vorjahr bis zu 1 Mrd. €
EBITDA 41 Mio. € deutliche Steigerung gegenuiber dem Vorjahr
Positives EBIT im unteren zweistelligen
EBIT -4 Mio. € Millionenbereich

1 Sondereffekte: Wertberichtigungen auf Vorrdte, eine Riickstellung fiir die Umsetzung von Fokussierungsmafinahmen sowie gegenldufig eine

Zuschreibung auf das Anlagevermogen.

2 Sondereffekte: Wertberichtigungen auf das Anlagevermégen im Rahmen der Werthaltigkeitstests zzgl. den oben genannten Effekten

ERTRAGSLAGE

UMSATZ- UND ERGEBNISENTWICKLUNG

Im Geschaftsjahr 2016 steigerte die SolarWorld ihre kon-
zernweiten Absatzmengen im Vergleich zum Vorjahr um
18,6 Prozentauf1.375(2015:1.159) MW.Vorwiegend haben
die USA und die europdischen Markte auferhalb Deutsch-
lands zum Absatzwachstum beigetragen. Entsprechend
stieg die konzernweite Auslandsquote beim Absatz um 4
Prozentpunkte auf 86 (2015: 82) Prozent.

Die negative Marktentwicklung, die ab Jahresmitte einge-
setzt hatte, beruhigte sich im 4. Quartal 2016 allmahlich.

ENTWICKLUNG DES ABSATZES

Dennoch ist der saisonale Nachfragezuwachs, der das
4. Quartal typischerweise befligelt, nicht so stark ausge-
fallen wie in der Vergangenheit. Zudem verschob sich die
Lieferung einiger Produkte in das 1. Quartal 2017. Infolge-
dessen sank der Konzernabsatz der SolarWorld im 4. Quartal
um 10,9 Prozent auf 334 (Q4 2015: 375) MW.

Der Absatz von Modulen und Bausatzen wuchs 2016 um
20,5 Prozent auf1.336 (2015:1.108) MW. » Handel—S.034
Im Berichtsjahr haben wir unsere Wafer und Zellen tber-
wiegend in der eigenen Produktion weiterverarbeitet.
Demzufolge sank der externe Absatz von Solarwafern und
-zellen im Vergleich zum Vorjahr auf 39 (2015: 51) MW.

Absatz in MW 2015 Q12016 Q2 2016 Q3 2016 Q4 2016 2016
Module und Systeme 1.108 333 338 331 334 1.336
Wafer und Zellen 51 7 4 14 14 39
Gesamt 1.159 340 342 345 348 1.375

T18
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VERTEILUNG DES ABSATZES ZWISCHEN IN- UND AUSLAND

2015

B Deutschland Ausland

2016

Dem SolarWorld-Konzern gelang es, den Konzernumsatz
im Geschaftsjahr 2016 um 5,2 Prozent bzw. 39,6 Mio. € auf
803,1 (2015: 763,5) Mio. € zu steigern. Der Auslandsanteil
des Umsatzes stieg um 2,5 Prozentpunkte auf 85,1 (2015:
82,6) Prozent. Im 4. Quartal schrumpfte der Konzernumsatz
im Vergleich zum Vorjahreszeitraum um 29,0 Prozent bzw.
67,3 Mio. € auf 164,4 (Q4 2015: 231,7) Mio. €.

Im Segment ,Handel” stieg der Umsatz im Geschaftsjahr
2016 um 5,3 Prozent auf 795,4 (2015: 755,1) Mio. €. Die
relative Starke des US-Dollars gegentliber dem Euro wirkte
sich positiv auf die Umsatzerldse der SolarWorld aus. Der
externe Umsatz im Segment ,Produktion Deutschland”
spielt fir den Konzern mittlerweile eine untergeordne-
te Rolle, da auch der Vertrieb von Zwischenprodukten im
Wesentlichen liber das Segment ,Handel” erfolgt. Der ver-
bliebene externe Umsatz fiel daher um 0,7 Mio. € auf 5,0
(2015: 5,7) Mio. €.

Im 1. Halbjahr 2016 gelang es der SolarWorld, das konzern-
weite Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen

(EBITDA) im Vergleich zum Vorjahr zu verdoppeln. Als der
Solarmarkt sich zur Jahresmitte abrupt verschlechterte,
ging die Nachfrage deutlich zurlick und die Preise fielen
binnen weniger Wochen um mehr als 20 Prozent. Der
SolarWorld-Konzern musste seine Produktionskapazitaten
drosseln, um einem Lageraufbau und der damitzusammen-
hangenden Bindung von Liquiditat entgegenzuwirken. Im
Zuge dessen trennte sich das Unternehmen zudem von
einem Grol3teil seiner Leiharbeiter an den Produktionss-
tandorten. Diese MalRnahmen reichten allerdings nicht
aus, um die fallenden Preise kurzfristig zu kompensieren.
Entsprechend sank das EBITDA im 4. Quartal 2016 gegen-
Uber dem Vorjahreszeitraum deutlich um 67,6 Mio. € auf
-41,3 (Q4 2015: 26,3) Mio. €.

Das konzernweite EBITDA flir das Geschaftsjahr 2016 lag
mit -25,8 (2015: 40,8) Mio. € ebenfalls unter dem Niveau
des Vorjahres. Es wurde durch vorgenommene Wertbe-
richtigungen auf Vorrate in Hohe von 19,7 Mio. € sowie
durch die Bildung von Riickstellungen fiur die Umsetzung
der beschlossenen FokussierungsmaBnahmen in Hohe



von 12,3 Mio. € belastet. Gegenlaufig hierzu beeinflussten
Zuschreibungen von 8,8 Mio. € das EBITDA positiv. Bereinigt
um diese drei Sondereffekte betrug das EBITDA -2,5 Mio. €.

Die einzelnen Segmente im Konzern folgten der gleichen
Entwicklung, insbesondere das Segment ,Handel”. So
reduzierte sich das EBITDA im Segment ,Handel” um
76,9 Mio. € auf-67,2 (2015:9,7) Mio. €. Im Segment ,Pro-
duktion USA” sank das EBITDA auf 2,7 (2015: 8,6) Mio. €.
Im Segment ,Produktion Deutschland” erhéhte sich das
EBITDA um 9,5 Mio. € auf 19,8 (2015: 10,3) Mio. €.

Im Geschaftsjahr 2016 wurden gemaR IAS 36 Werthaltig-
keitstests auf das Anlagevermogen durchgefiihrt. Ergebnis
der Werthaltigkeitstests war ein Wertberichtigungsbedarf
von 24,7 Mio. € auf das Anlagevermogen und gegenlaufigen
Zuschreibungen von 8,8 Mio. € sowie Aufwendungen aus
der Anpassung abgegrenzter Investitionszuwendungen
in Hohe von 0,1 Mio. €. Der Wertberichtigungsbedarf be-
griindet sich im Wesentlichen durch die verschlechterte
Marktlage im 2. Halbjahr und die daraufhin beschlossene
Fokussierung der operativen Aktivitaten.

Die oben beschriebenen Entwicklungen spiegelten sich
im konzernweiten Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT)
wider.Im 4. Quartal 2016 reduzierte sich das EBIT auf-51,0
(Q4 2015: 14,1) Mio. €. Demgemaf sank das Konzern-EBIT
im Geschéftsjahr 2016 auf -98,8 (2015: -4,2) Mio. €. Berei-
nigt um die oben genannten Effekte belief sich das EBIT im
Jahr 2016 auf-50,9 Mio. €.

Die Marktverwerfungenim 2. Halbjahr 2016 fiihrten zu einer
deutlichen Verschlechterung des EBIT in allen Segmenten. Im
Segment ,Handel“ sank das EBIT auf-72,5 (2015: 7,2) Mio. €,
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im Segment ,,Produktion USA" auf-12,3 (2015: -2,3) Mio. €
undim Segment ,,Produktion Deutschland“auf-25,7 (2015:
-15,2) Mio. €.

Das konzernweite Finanzergebnis lag im Geschaftsjahr
2016 bei -34,5 (2015: -40,7) Mio. €. Das Finanzergebnis
verbesserte sich dabei aufgrund von positiven Sonderef-
fekten in der Qatar Solar Technologies QS.C. durch eine
Unternehmenstransaktion (Badwill) und eine Ausbuchung
von Verbindlichkeiten.

Das Steuerergebnis ist im Wesentlichen durch die Ein-
bindung der SolarWorld Industries Thiringen GmbH in
den steuerlichen Organkreis der SolarWorld AG positiv
beeinflusst.

Insgesamt reduzierte sich das Konzernergebnis nach Steu-
ern im Geschaftsjahr auf -91,9 (2015: -33,3) Mio. €.

ENTWICKLUNG WESENTLICHER GUV-POSITIONEN

Analog zum Konzernumsatz konnte die Gesamtleistung
im Vergleich zum Vorjahr um 4,3 Prozent auf 825,5 (2015:
791,8) Mio. € gesteigert werden. Bestandsveranderung
und Materialaufwand sind belastet durch im Berichtsjahr
vorgenommene Wertberichtigungen auf Vorrdte in Hohe
von 19,7 Mio. €, welche sich unter anderem durch die
gesunkenen Marktpreise begriindeten. Der Materialauf-
wand erhohte sich im Jahr 2016 aufgrund des insgesamt
gestiegenen Produktionsvolumens um 57,5 Mio. € auf
576,6 (2015: 519,1) Mio. €. Kombiniert mit der Reduktion
der Produktionsauslastung im 4. Quartal 2016 fiihrte dies
zu einem Anstieg der Materialaufwandsquote auf 69,9
(2015: 65,6) Prozent.
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Auch die Personalaufwendungen stiegen 2016 gegeniiber
dem Vorjahr und zwar um 13,9 Mio. € auf 171,9 (2015:
158,0) Mio. €. Insbesondere resultiert diese Erhéhung zum
einen aus dem Personalzuwachs infolge des Produktions-
ausbaus in der ersten Jahreshalfte und zum anderen aus
tariflichen Entgeltanpassungen und Sonderzahlungen.
Trotz der gestiegenen Gesamtleistung erhohte sich die
Personalaufwandsquote daher leicht auf 20,8 (2015: 20,0)
Prozent.

Die Abschreibungen haben sich gegenuber dem Vorjahr
um 62,4 Prozent bzw. 28,1 Mio. € auf 73,1 (2015: 45,0)
Mio. € erhoht. Dies ist in Hohe von 24,7 Mio. € auf die au-
BerplanmaRigen Abschreibungen aus Werthaltigkeitstests
zurlickzufihren.

Im Vergleich zum Vorjahr verringerten sich die sonstigen
betrieblichen Ertrage um 39,1 Mio. € auf 63,4 (2015:
102,6) Mio. €. Dies ist insbesondere auf eine Reduktion des
Volumens von Rohstoffverkaufen um 21,8 Mio. € zurlickzu-

MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR ERTRAGSLAGE

flihren, welche keinen Bestandteil der gewohnlichen Ge-
schaftigkeit der SolarWorld darstellen. Die korrespondiere
Aufwendung zu dieser Position trug zu einer Reduktion der
sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 21,0 Mio. € bei.
Darlber hinaus fielen die Wechselkursgewinne im Berichts-
jahrum 8,3 Mio. € geringer aus als im Vorjahr.

Insgesamt verringerten sich die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen im Jahr 2016 um 10,2 Mio. € auf 166,2
(2015: 176,5) Mio. €. Wesentlicher Grund war die oben
beschriebene Verringerung der Rohstoffverkaufe. Ferner
haben um 4,1 Mio. € geringere Wechselkursverluste zum
Riickgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
gefuhrt. Gegenlaufig hierzu wirkte sich die Bildung der
Riickstellung von 12,3 Mio. € fir die Umsetzung der
MafRnahmen zur Fokussierung der operativen Aktivitaten
erhohend auf die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
aus. Die Aufwandsquote konnte durch die gestiegene Ge-
samtleistung um 2,2 Prozentpunkte auf 20,1 (2015: 22,3)
Prozent reduziert werden.

inT€ 2012 2013 2014 2015 2016
Umsatzerldse 606.394 455821 573.382 763.465 803.066
.éé;tandsvé'r‘éinderun“g Erzeugaisse ....... -64.666 -91.925 36.328 24.512 21.070
.a.‘l;"t‘ivierte E‘i“genleistﬁ‘ngen S 65 542 1.438 3.852 1.343
E;‘;riebslei;tung e 541.793 364.438 611.148 791.829 825.479
Materialaufwand -534.568 -272.666 -422.938 -519.143 -576.627
.I;é‘}‘sonalalj%;/vand ....... -129.378 -112.366 -138.281 -157.989 -171.850
A’l");ChrEibL’J‘l”igen ....... -417.564 -41.877 -45.440 -44.966 -73.066
.suc;ﬁ‘stige bé't‘riebliché‘Ertrége S 166.459 59.287 232.784 102.574 63.427
sonstige betriél‘:;l'ighe Aufwendungé‘r; """""" 247.06%“ . -185.480 -174.898 -176.456 -166.207
Betriebsergeb;i; """""""""" -620.32'; . -188.664 62.375 -4.151 -98.844
Finanzergebnis -67.489 -76.739 510.274 -40.694 -34.473
.ltf}‘turagsteué}n ....... 81.522 37.097 -108.485 11.563 41.380
Konzernergebﬁi‘s’ """""""""" -606.29'1. -228.307 464.164 -33.282 -91.937

119



KENNZAHLEN ZUR ERTRAGSLAGE

KONZERNLAGEBERICHT — WIRTSCHAFTSBERICHT 2016 051

in% 2012 2013 2014 2015 2016
Umsatzrendite (Konzernergebnis/Umsatzerlose) n.a. n.a. 80,9 n.a. n.a.
Materialaufwandsquote

(Materialaufwand/Betriebsleistung) 98,7 74,8 69,2 65,6 69,9
Personalaufwandsquote

(Personalaufwand/Betriebsleistung) 239 30,8 22,6 20,0 20,8
FINANZLAGE FINANZIERUNGSANALYSE

GRUNDSATZE UND ZIELE DES FINANZMANAGEMENTS

Das Finanzmanagement des Konzerns erfolgt zentral tiber
die SolarWorld AG, was uns ermdglicht, die Finanzmittel
innerhalb des Konzerns effizient zu verteilen. Direkt vom
Vorstand gesteuert ist das Finanzmanagement fir die
Planung und Kontrolle der Konzernliquiditat, fir die Kapital-
beschaffung sowie fiir das Absichern von Zins-, Wahrungs-
und Preisrisiken zustandig.

Wir stimmen unser Finanzmanagement kurz- und mit-
telfristig auf die Anforderungen des operativen Geschafts
sowie langfristig auf die Unternehmensstrategie ab. Die
zentrale Aufgabe des Finanzmanagements ist es, die Kon-
zernliquiditat nachhaltig zu gewahrleisten und dabei die
Kapitalkosten und die Finanzrisiken zu minimieren.

Unsere Finanzverbindlichkeiten bestehen liberwiegend aus
Anleihen und strukturierten Darlehen. Sie laufen im Wesent-
lichen bis zum Jahr 2019 und sind durch die Vermogenswerte
des Konzerns besichert.» Tz. 40e Liquiditdtsrisiken —S5.156

Tagesaktuell legt das zentrale Cash-Management die
Liquiditatspositionen ausschlieRlich im Festgeldbereich
(Tages-, Wochen- und Monatsgelder) des 6ffentlichen und
privaten Bankensektors in Euro und Fremdwahrungen wie
dem US-Dollar und dem britischen Pfund an. Derivative
Finanzinstrumente werden nur als Sicherungsinstrumente
genutzt. » Tz. 40b Grundsdtze und Ziele des Finanzrisiko-

managements—S.155

Eine Ubersicht der langfristigen Kredite sowie Riickzah-
lungsmodalitaten istim Anhangaufgeflihrt unter» 7z. 40e
Liquiditdtsrisiken—S.156.

Gegenuber dem 31. Dezember 2015 reduzierte sich das
Eigenkapital um 87,1 Mio.€ auf121,8 (31. Dezember 2015:
208,9) Mio. €. Die Eigenkapitalquote zum Bilanzstichtag
belief sich auf 17,7 (31. Dezember 2015: 24,0) Prozent.

Unsere Finanzschulden konnten wir im Verlauf des Jahres
um insgesamt 15,3 Mio. € auf 390,5 (31. Dezember 2015:
405,8) Mio. € reduzieren. Dies resultiert insbesondere aus
Tilgungen von 35,6 Mio. €. Gegenlaufig hierzu erhohten sich
die Finanzschulden um 18,6 Mio. € aus der Auslibung eines
vertraglich vorgesehenen Rechts, die aufgelaufenen Zinsen
zuzliglich einer erhohten Zinsmarge auf das Laufzeitende
der Hauptforderung zu verschieben. Weiterhin ergab sich
eine Erhohungvon 12,9 Mio. € aufgrund einer zuvor in den
ubrigen kurzfristigen Schulden ausgewiesenen Einlagever-
pflichtung gegenliber der Qatar Solar Technologies QS.C,
welche in ein Darlehen umgewandelt wurde und nun als
langfristige Finanzschuld gegentiber der Qatar Solar S.PC.
besteht.

Der wesentliche Teil unserer Finanzschulden war zum 31.
Dezember 2016 (82,5 Prozent) dem langfristigen Bereich
zugewiesen (31. Dezember 2015: 85,9 Prozent). Darlehen in
Hohe von 50,8 Mio. € wurden noch im kurzfristigen Bereich
ausgewiesen, da die formellen Voraussetzungen fir einen
langfristigen Ausweis noch nicht vorlagen. Bei Veroffentli-
chung des Berichts lagen diese jedoch vor, sodass nunmehr
weitere 50,8 Mio. € als langfristig ausgewiesen werden kon-
nen.» Tz. 31 Lang- und kurzfristige Finanzschulden —S.149

Die unter den langfristigen Schulden ausgewiesenen
Investitionszuschisse und -zulagen reduzierten sich zum
Bilanzstichtag auf 19,9 (31. Dezember 2015: 23,9) Mio. €.
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Diese auf der Passivseite abgegrenzten &ffentlichen Mittel
werden Uber den Zeitraum der Nutzung bezuschusster
Investitionen ertragswirksam aufgelost.

Die langfristigen Riickstellungen erhéhten sich 2016 um
4,8 Mio. € auf 28,3 (31. Dezember 2015: 23,5) Mio. €. Dies
ist im Wesentlichen auf weitere Zufiihrungen zu den Ga-
rantiertickstellungen zurlickzufiihren.

Die kurzfristigen Ruickstellungen stiegen um 11,5 Mio. € auf
18,3 (31. Dezember 2015: 6,8) Mio. €, was insbesondere aus
der Bildung der Riickstellung flir Manahmen zur Fokussie-
rung der operativen Aktivitaten resultiert.

Die ubrigen kurzfristigen Schulden reduzierten sich im Jahr
2016 auf 53,2 (31. Dezember 2015: 70,5) Mio. €. Wesent-
licher Grund dieser Entwicklung ist eine zuvor unter den
kurzfristigen Schulden ausgewiesene Einlageverpflichtung
gegenuber der Qatar Solar Technologies QS.C., welche in
ein Darlehen umgewandelt wurde und nun als langfristige
Finanzschuld gegeniiber der Qatar Solar S.PC. besteht.

INVESTITIONSANALYSE

Im Geschéftsjahr 2016 haben wir insgesamt 36,7 (2015:
50,7) Mio. € in immaterielle Vermogenswerte und Sach-
anlagen investiert. An unseren Standorten im Segment
,Produktion Deutschland” flossen dabei 23,8 Mio. € in die
Wafer-, Zell- und Modulfertigung. Im Segment ,Produktion
USA" wurden insgesamt 6,4 Mio. € fiir die Erweiterung der
Kapazitdten in der Zell- und Modulfertigung investiert.
Zusatzlich wurden 5,2 Mio. € im Segment ,Handel“und 1,3
Mio. € im Segment ,Sonstiges” investiert.

ENTWICKLUNG DER INVESTITIONEN IN MIO. €

51
46
37
23 2

2012 2013 2014 2015 2016

LIQUIDITATSANALYSE

Der Cashflow aus dem operativen Ergebnis verschlech-
terte sich um 31,6 Mio. € auf -15,9 (2015: 15,7) Mio. €.
Durch das deutlich erhdhte Produktionsvolumen stiegen
die Vorrate gegeniiber dem Vorjahr an. Dabei gingen
die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
aufgrund der geringeren Produktion im 4. Quartal zum
Jahresende zuriick. Da der Abbau von Forderungen aus Lie-
ferungen und Leistungen diese Effekte nicht kompensieren
konnte, verschlechterte sich der Cashflow aus laufender
Geschaftstatigkeit im Vergleich zum Vorjahr erheblich auf
-40,4 (2015: 52,5) Mio. €.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betrug-9,6 (2015:
-6,5) Mio. €. Hierin enthalten sind Einzahlungen in Hohe von
2,2 (2015: 33,8) Mio. €, die aus dem negativen Kaufpreis
fur die Ubernahme groRer Teile der Produktionsanlagen
der Bosch Solar Energy AG resultieren. Weiterhin konnten
im Geschaftsjahr Einzahlungen aus dem Verkauf von An-
lagevermégen in Hohe von 20,1 (2015: 0,0) Mio. € erzielt
werden, wahrend die Auszahlungen fiir Investitionen in das
Anlagevermogen 31,8 (2015: 41,5) Mio. € betrugen.

Im Berichtszeitraum hat die SolarWorld AG Tilgungen von
Krediten in Hohe von 35,6 (2015: 31,3) Mio. € sowie Zins-
zahlungen von insgesamt 14,8 (2015: 26,7) Mio. € geleistet.
Somit betrug der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
-50,4 (2015:-57,6) Mio. €.

Die Liquiditat des Konzerns belief sich zum Stichtag
31. Dezember 2016 auf 88,1 (31. Dezember 2015: 188,6)
Mio. €.
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CASHFLOW-UBERLEITUNG IN MIO. €

189 -40
88
-10
0
Finanzmittelfonds Cashflow Cashflow Cashflow Wechselkurs- Finanzmittelfonds
am Anfang der aus laufender aus Investitions- aus Finanzierungs- anderungen am Ende der
Periode Geschaftstatigkeit tatigkeit tatigkeit Periode
G17

MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR FINANZLAGE
Kapital in T€ 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16
Eigenkapital -11.409 -243.084 238.668 208.877 121.808
Langfristige Schulden 634.669 600.022 508.974 446.157 370.598
Kurzfristige Schulden 568.970 574.897 167.699 213.674 193.478
Schulden im Zusammenhang mit zur
VerduRerung bestimmten Vermogenswerten 0 0 0 0 1.059
Kapital Gesamt 1.192.230 931.835 915.341 868.708 686.943
KENNZAHLEN ZUR FINANZLAGE

2012 2013 2014 2015 2016
Eigenkapitalrendite (Konzernergebnis/Eigenkapital) n.a. na. 194,5% n.a. na.
ROCE (Stichtag) (EBIT/Capital Employed®) n.a. na. 12,7% n.a. na.
Liquiditat I. Grades (Fliissige Mittel + Sonst. Finanzielle
Vermogenswerte/Kurzfr. Schulden) 0,7 0,4 1,4 1,0 0,6
Liquiditat Il. Grades (Flussige Mittel + Kurzfr. verfligbare
Mittel/Kurzfr. Schulden) 0,8 0,6 2,0 1,5 0,9
Liquiditat I1l. Grades (Kurzfristige Vermégenswerte/
Kurzfristige Schulden) 1,2 0,8 3,0 2,3 1,9

*Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagevermdgen abzgl. Investitionszuwendungen und zzgl. Nettoumlaufvermdgen ohne kurzfristige
Nettoliguiditdt.
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VERMOGENSLAGE

VERMOGENSSTRUKTURANALYSE
Die Bilanzsumme des SolarWorld-Konzerns verringerte sich
zum 31. Dezember 2016 um 181,8 Mio. € auf 686,9 (31.
Dezember 2015: 868,7) Mio. €.

Die langfristigen Vermdgenswerte gingen um 56,7 Mio. €
auf 310,5 (31. Dezember 2015: 367,2) Mio. € zuriick.
Hierbei reduzierte sich das Sachanlagevermégen zum 31.
Dezember 2016 auf 277,5 (31. Dezember 2015: 319,8)
Mio. €. Neben planmdaBigen Abschreibungen ist dieser
Rickgang insbesondere auf Abschreibungen im Rahmen
des Werthaltigkeitstests von 24,7 Mio. € sowie auf den
Verkauf eines Solarparks, der im Vorjahr mit 9,8 Mio. € in
den Biichern stand, zuriickzuflihren. Der Riickgang der sons-
tigen langfristigen Vermdgenswerte um 9,6 Mio. € auf 0,1
(31.Dezember 2015:9,7) Mio. € resultiert im Wesentlichen
aus der Umgliederung von flr die Nutzunginnerhalb eines
Jahres vorgesehenen langfristig geleisteten Anzahlungen
fiir Rohstoffe in den kurzfristigen Bereich.

2016 verringerten sich die at Equity bewerteten Anteile
leicht um den auf SolarWorld entfallenden Anteil am
Ergebnis ihrer Beteiligung Qatar Solar Technologies Q.S.C.
Zum Bilanzstichtag belief sich diese Position auf 8,2
(31. Dezember 2015: 9,0) Mio. €.

In den kurzfristigen Vermégenswerten erhohten sich die
Vorrate (ohne kurzfristig geleistete Anzahlungen) zum

MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR VERMOGENSLAGE

Stichtag 31. Dezember 2016 um 17,8 Mio. € auf 173,9 (31.
Dezember 2015: 156,1) Mio. €. Gleichzeitig gingen die
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um 42,4
Mio. € auf 55,0 (31. Dezember 2015: 97,4) Mio. € zurlck.
Unter Berlicksichtigung gesunkener Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen stieg das Working Capital
insgesamt um 1,9 Mio. € auf 177,7 (31. Dezember 2015:
175,8) Mio. €.

Die kurzfristigen sonstigen finanziellen Vermogenswerte
gingen um 3,0 Mio. € auf 21,9 (31. Dezember 2015: 24,9)
Mio. € zurtick. Dies ist im Wesentlichen auf die Ausbuchung
einer Forderung Uber 6,4 Mio. € zuriickzufiihren, der die
Ausbuchung eines korrespondierenden Bankdarlehens ge-
genlberstand. Darliber hinaus hatder Erhalt von Zahlungen
flir Kompensationen aus dem Erwerb der Solaraktivitaten
von Bosch in Hohe von 2,2 Mio. € die Forderung gegeniiber
Bosch reduziert und somit zum Riickgang dieser Position
beigetragen. Gegenlaufig hierzu erhéhten sich die kurzfris-
tigen sonstigen finanziellen Vermogenswerte durch eine
Barhinterlegung von 5,8 Mio. €.

Die zur VerauRerung bestimmten Vermogenswerte beliefen
sich zum Bilanzstichtag auf 9,0 (31. Dezember 2015: 1,4)
Mio. € und beinhalteten im Wesentlichen Vermogenswerte
im Zusammenhang mit der Erkundung und Evaluierung
von Lithiumvorkommen, Photovoltaikanlagen und nicht
mehr genutzten Produktionsanlagen an den deutschen
Standorten. » 72.39 Erfolgsunsicherheiten und Ereignisse
nach dem Bilanzstichtag —S.154

Vermégen in T€ 31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16
Langfristige Vermogenswerte 501.001 483.003 412.044 367.182 310.504
Kurzfristige Vermogenswerte 689.917 441.800 494.270 500.157 367.460
Zur VerauBerung bestimmte Vermogenswerte 1.312 7.032 9.027 1.369 8.979
Vermdégen Gesamt 1.192.230 931.835 915.341 868.708 686.943
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MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR VERMOGENSLAGE IN %

2016 4 55
2015 42 58
2014 4 55
2013 52 48

2012 42 58

W Langfristige Vermogenswerte Kurzfristige Vermdgenswerte

KENNZAHLEN ZUR VERMOGENSLAGE

31.12.12 31.12.13 31.12.14 31.12.15 31.12.16
Eigenkapitalquote ( Eigenkapital/Bilanzsumme) in % n.a. na. 26,1 24,0 17,7
Anlagenintensitat (Langfristige Vermogenswerte/
Bilanzsumme) in % 42,0 51,8 45,0 423 45,2
Anlagendeckung I. Grades (Eigenkapital/Langfristige
Vermbgenswerte) n.a. n.a. 0,6 0,6 0,4
Anlagendeckung II. Grades (Eigenkapital +
Langfristige Schulden/Langfristige Vermégenswerte) 1,2 0,7 1,8 1,8 1,6
AUSSERBILANZIELLE FINANZINSTRUMENTE NICHT BILANZIERTES VERMOGEN

AulRerbilanzielle Finanzinstrumente haben keinen Einfluss Der Konzern verfugte zum 31. Dezember 2016 Uber kein
auf die Vermogenssituation des Konzerns. Vermogen, das nicht bilanziell sichtbar ware.
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Angaben zu Vorgangen von besonderer Bedeutung und deren Auswirkung finden Sie im Anhang unter
» Tz. 39 Erfolgsunsicherheiten und Ereignisse nach dem Bilanzstichtag. —S.154

Das Management der SolarWorld AG bewertet die wirt-
schaftliche Lage des Konzerns als sehr schwierig. Diese
Einschatzung basiert auf der Ertrags-, Finanz- und Vermo-
genslage, die sich aus dem Konzernabschluss 2016 ergibt
und oben dargestellt ist, sowie auf der Entwicklung des
laufenden Geschafts 2017 zum Zeitpunkt der Aufstellung
dieses Lageberichts. Obwohl sich die eingeleiteten stra-
tegischen und operativen Malinahmen zur Fokussierung

auf die Produktion und Vertrieb von monokristallinen
Hochleistungsmodulen 2017 positiv auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslagen auswirken dirften, kann
nicht ausgeschlossen werden, dass bei der Umsetzung
Verzogerungen oder Schwierigkeiten auftreten kénnen.
» Gesamtaussage des Vorstands zur Risikosituation des
Konzerns —5.073
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INTEGRATION DES CHANCEN- UND RISIKOMANAGEMENTS IN DEN KONZERN
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Ein Chancen- und Risikomanagementsystem ist notwendig,
um Risiken rechtzeitig zu identifizieren, zu bewerten und
um moglichst proaktiv Gegenmalinahmen einzuleiten.
Ebenso wichtig ist es, Chancen am Markt frihzeitig zu
erkennen und zu nutzen. Mit unserem Chancen- und Risiko-
Managementsystem verfolgen wir das Ziel, den Bestand des
Konzerns langfristig zu sichern und den Unternehmenswert
zu steigern.

Basierend auf der Unternehmensstrategie legt der Vorstand
die Grundzlige der Risikopolitik fest und steuert das Unter-

nehmen entsprechend. Das globale Controlling, das fiir das
globale Chancen- und Risiko-Reporting zustandig ist, unter-
stltzt gemeinsam mit lokalen Risikomanagern den Vorstand
bei seiner Einschatzung der Eintrittswahrscheinlichkeit und
Ergebnisauswirkung wesentlicher Chancen undRisiken. Das
Chancen- und Risikomanagementsystem hat die zentrale
Aufgabe, jene Risiken zu identifizieren, deren Eintritt zu einer
wesentlichen Abweichung von geplanten Steuerungskenn-
zahlen flhren kann. Ferner soll es uns in die Lage versetzen,
Chancen friihzeitig zu erkennen, die eine Verbesserung der
Geschaftsentwicklung mit sich bringen konnten.
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Alle voll konsolidierten, operativen Unternehmen des
SolarWorld-Konzerns sind in das Chancen- und Risikoma-
nagementsystem eingebunden. Dabei tragen vor allem
die Fihrungskrafte der ersten und zweiten Flihrungsebene
unter dem Vorstand dezentral die Verantwortung fir die
Identifikation und Uberwachung von Risiken. Unterstiitzt
werden sie dabei von lokalen Risikomanagern, die ein mo-
natliches Chancen- und Risikomanagement-Reporting flr
das globale Controlling erstellen. Dieses Reporting wird unter
Berlicksichtigung von Wesentlichkeitsgrenzen bezlglich der
Auswirkungen von Chancen und Risiken auf den Umsatz,
die Liquiditatslage und das EBITDA erstellt. Die Wesentlich-
keitsgrenzen steigen mit den Verantwortungsebenen. Sie
werden vom Vorstand unter Beachtung des vertretbaren
Gesamtrisikos definiert, jahrlich tUberprift und bei Bedarf
angepasst. Wenn eine potenzielle Auswirkung als sehr we-
sentlich angesehen wird, erfolgt die Meldung unverziiglich
und direkt an den Vorstand.

Das globale Controlling stellt die lokalen Chancen- und Risi-
koberichte dem Vorstand konsolidiert zur Verfligung. Darliber
hinaus wird der Vorstand kontinuierlich Gber aktuelle Markt-

trends informiert und erhalt regelmal3ig Wettbewerberana-
lysen. Der Vorstand priift samtliche Moglichkeiten, die der
Gesellschaft zur Verfligung stehen, um identifizierten Risiken
entgegenzusteuern sowie potenzielle Chancen zu nutzen.
Definition, Umsetzung und Kontrolle der einzuleitenden
MaRnahmen erfolgen innerhalb der betroffenen Bereiche
bzw. Gesellschaften unter Riickkoppelung mit der lokalen
Geschaftsfihrung und den lokalen Risikomanagern. Je nach
Wesentlichkeitsgrenze wird auch der Vorstand einbezogen.
Soweit moglich und wirtschaftlich sinnvoll, werden Versi-
cherungen zur Verlagerung oder Minimierung potenzieller
Risiken abgeschlossen.

In seinen Sitzungen diskutiert der Vorstand wesentliche
Chancen und Risiken, tberpriift Entwicklungen und berat
einzuleitende Malknahmen. Im Falle von bestandsgefahr-
denden Risiken zieht der Vorstand den Aufsichtsrat hinzu.

Die interne Konzernrevision tUberpriift das Chancen- und Ri-
sikomanagementsystem. Neue Erkenntnisse aus der Priifung
werden berlcksichtigt.



Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem soll
im Hinblick auf den (Konzern-) Rechnungslegungsprozess
sicherstellen, dass die Rechnungslegung einheitlich und im
Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben, den Grundsatzen
ordnungsmafiger Buchfiihrung und den International
Financial Reporting Standards (IFRS, wie sie in der EU an-
zuwenden sind) sowie konzerninternen Richtlinien erfolgt,
damit die Adressaten des Konzernabschlusses zutreffende
und verlassliche Informationen erhalten. Hierfur bestehen
bei der SolarWorld Grundsatze, Verfahren und Malinah-
men, deren wesentliche Merkmale wie folgt beschrieben
werden kénnen:

Im SolarWorld-Konzern existiert eine klare Fiihrungs- und
Unternehmensstruktur, in der die einzelnen Konzernge-
sellschaften lber ein hohes MaR an Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung verfligen. Darauf aufbauend werden
jedoch die im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess
wesentlichen Bereiche Finanz- und Rechnungswesen,
Controlling und Investor Relations konzernibergreifend
von entsprechenden Abteilungen gesteuert.

Die Funktionen und Verantwortlichkeiten der Bereiche
Finanz- und Rechnungswesen, Controlling und Investor
Relations sind klar getrennt bzw. zugeordnet, wobei durch
gegenseitige Kontrollprozesse ein kontinuierlicher Informa-
tionsaustausch gewahrleistet ist.

Zu den Grundprinzipien des internen Kontrollsystems
gehoren ganz wesentlich die Trennung von Funktionen
und die Einhaltung von Richtlinien sowie definierte pra-
ventive und lberwachende Kontrollmechanismen, wie
z. B. systematische und manuelle Abstimmungsprozesse
und vordefinierte Genehmigungsprozesse.

Die eingesetzten Finanzsysteme sind von den entspre-
chenden Einrichtungen im EDV-Bereich gegen unbefugte
Zugriffe geschitzt. Soweit moglich, greifen wir auf Stan-
dardsoftware zuriick.
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Eine einheitliche Rechnungslegung wird insbesondere durch
konzernweit geltende Bilanzierungsrichtlinien und ein stan-
dardisiertes Berichtsformat gewdhrleistet. Die Richtlinien
und das Berichtsformat werden von den Mitarbeitern des
Konzernrechnungswesens regelmafig aktualisiert und

gepflegt.

Die Konzerngesellschaften erstellen ihre Abschliisse lokal
und Ubermitteln diese im vorgegebenen Format an das
Konzernrechnungswesen. Die Gesellschaften sind fir die
Einhaltung der Bilanzierungsrichtlinien des Konzerns sowie
fiir den ordnungsgemafRen und zeitgerechten Ablauf ihrer
rechnungslegungsbezogenen Prozesse und Systeme selbst
verantwortlich. Sie werden hierbei im gesamten Rechnungs-
legungsprozess vom Konzernrechnungswesen unterstuitzt.

Das Konzernrechnungswesen tiberwacht die Einhaltung der
Bilanzierungsrichtlinien sowie die zeitlichen und prozessua-
lenVorgaben. Neben systemtechnischen Kontrollen werden
manuelle Kontrollen und analytische Priifungshandlungen
vorgenommen. Hierbei werden das jeweilige Kontrollumfeld
sowie die Relevanz von Bilanzierungssachverhalten im Hin-
blick auf die Abschlussaussagen berticksichtigt.

Fir spezielle fachliche Fragestellungen und komplexe Bilan-
zierungssachverhalte fungiert das Konzernrechnungswesen
als zentraler Ansprechpartner. Falls erforderlich, wird auf
externe Sachverstandige (Wirtschaftsprifer, qualifizierte
Gutachter etc.) zurlickgegriffen.

Basierend auf den Daten der Konzerngesellschaften erfolgt
die Konsolidierung zentral im Konzernrechnungswesen.
Grundsatzlich gilt auf jeder Ebene zumindest ein Vier-
Augen-Prinzip.

Das globale Controlling analysiert unabhangig vom Konzern-
rechnungswesen auf Grundlage des konzernweiten Berichts-
wesens monatlich die Plan-/Ist- und Ist-/Ist-Abweichungen,
wodurch friihzeitig eine Prifung von wesentlichen oder
unplausiblen Veranderungen vorgenommen wird.
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LEGENDE:

Risikoentwicklung

Fristigkeit der Auswirkungen

T héher als im Vorjahr
N niedriger als im Vorjahr
-> gleichbleibend zum Vorjahr

kurzfristig: ein bis drei Jahre
mittelfristig: drei bis fiinf Jahre
langfristig: mehr als fiinf Jahre

VORBEMERKUNG: Hinsichtlich der Risikoanalyse sowie bei
der Angabe von Gegenmalinahmen unterscheiden wir in
der konzerneigenen Produktion nicht nach den berichts-
pflichtigen operativen Segmenten ,Produktion Deutsch-

regional unterschiedlich zu bewertende Risikofaktoren. Die
Gegenmalnahmen dienen entweder zur Risikoreduktion
(reduzieren), zur Risikoverlagerung an Dritte (verlagern),
z. B. Giber den Abschluss von Versicherungen, oder zum

land“ und ,,Produktion USA" Ausnahmen bilden hingegen bewussten Eingang des Risikos (eingehen).

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE RISIKEN
Risiken

1. Schwache konjunkturelle Entwicklung: instabile konjunkturelle Rahmenbedingungen, sinkender Privatkonsum, sinkende Investitionsbereit-
schaft, erschwerte Finanzierungsbedingungen und erhéhtes Inflationsrisiko

2. Sinkende Haushaltsstrompreise: spateres Erreichen der Wettbewerbsfahigkeit/Netzparitat von Solarstrom; verlangsamte ErschlieBung
neuer Markte

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitit)

1. Gering: Insgesamt hat sich die Weltwirtschaftslage 2016 verbessert und soll nach Angaben des Instituts fiir Weltwirtschaft 2017 noch starker
expandieren. Allerdings kdnnten geopolitische Konflikte in Osteuropa und dem Nahen Osten die allgemeine Wirtschafts- und Finanzlage
negativ beeinflussen. In einigen europaischen Landern ist die Staatsverschuldung weiterhin hoch, wodurch die Wahrungsstabilitat des Euro
und die Konjunkturentwicklung im Euroraum gefahrdet sein konnten. Trotzdem gehen Experten 2017 von einer wirtschaftlichen Expansion
in der Region aus. Auch die Konjunktur in den Schwellenldndern diirfte sich 2017 leicht verbessern.

2. Gering: Die sinkenden Kosten der Primarenergietrager werden kaum an die Stromkonsumenten weitergegeben, sodass fallende Olpreise
keinen groRen Einfluss auf den Strompreis fiir Haushalte haben. Aufgrund der wachsenden Energienachfrage, der guten konjunkturellen
Entwicklung sowie der Einigung zwischen den OPEC-Landern, die Olpreise hoch zu halten, durften die Energiepreise 2017 wieder steigen.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

1. Mittel, kurz- bis langfristig: Ein Riickgang der allgemeinen Investitionsbereitschaft konnte eine mittlere Beeintrachtigung unseres Konzern-
umsatzes und unseres Ergebnisses bedeuten. Groliprojekte waren am starksten von einem erschwerten Finanzierungsumfeld betroffen,
da es zu kurzfristigen Kreditengpassen fiir groRe Investitionsvorhaben und insbesondere fiir Projektfinanzierungen kommen konnte. Eine
schlechte Konjunktur in Schwellenlandern wie z. B. China konnte sich aufgrund von Wechselkurseffekten mindernd auf das Preisniveau von
Solarprodukten auswirken.

2. Mittel, mittelfristig: Haushaltsstrompreise haben einen mittelstarken Einfluss auf unser Geschaft, da die Endkunden den Strom aus einer
eigenen Solaranlage konsumieren oder lber einen Energieversorger beziehen kdnnen, d. h. die Stromerzeugungskosten der Solaranlage
werden mit den Haushaltsstrompreisen verglichen.

GegenmafRnahmen
 Handel: Durch unsere Internationalisierung streuen wir das Risiko eines Nachfrageriickgangs liber verschiedene regionale Markte. (reduzieren)
» Segmentiibergreifend: Durch kontinuierliche Kostensenkungen und Effizienzsteigerungen entlang der gesamten Wertschépfungskette steigt

die Wirtschaftlichkeit von Solaranlagen. Dadurch haben die Stromgestehungskosten von Solarenergie das Haushaltsstrompreisniveau in einigen
Markten bereits unterschritten und nahern sich andernorts weiter an. (eingehen)
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POLITISCHE UND REGULATORISCHE RAHMENBEDINGUNGEN 1
Risiken

1. Anderungen von Solarstrom-Férdergesetzen: verlangsamtes Marktwachstum aufgrund von sinkenden bis hin zu entfallenden finanziellen
Anreizen in einzelnen Landern

2. Wegfall von Ausgleichszéllen in den USA und der EU: Unfaire Handelspraktiken wiirden nicht mehr kontrolliert und sanktioniert; rasanter
Preisverfall aufgrund von Dumping

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

1. Mittel: In wichtigen Absatzmarkten des SolarWorld-Konzerns wie den USA, Deutschland, Frankreich, GroBbritannien und Japan werden
wirtschaftliche Anreize fiir den Zubau von Solartechnologie regelmaRig von der Politik tberprift und in vielen Féllen reduziert. So kann
nicht ausgeschlossen werden, dass die neue US-Regierung die Forderung von Solaranlagen kurz- bis mittelfristig reduziert. Auch in Japan
und China sind weitere Kiirzungen der Férdergesetze 2017 angekiindigt. In Frankreich und Deutschland wurde die Férderung bereits 2016
angepasst und dirfte somit kurzfristig nicht erneut gedndert werden.

2. Mittel: In den USA traten am 1. Februar 2015 neue Anti-Dumping- und Anti-Subventionszélle in Kraft, die bereits bestehende Zollbe-
stimmungen fiir Solarprodukte aus China erganzten. Diese Regelung gilt fiir die ndchsten fiinf Jahre. Die Hohe der US-Zolle wird alle
18 Monate Uberpriift. Die Uberprifung der Zélle aus dem Jahr 2012 fand Anfang 2017 statt. Vorlaufige Ergebnisse haben die Hohe
der Zolle prinzipiell bestatigt. Darliber hinaus hat sich der neue US-Prasident stark gegen Dumping aus China positioniert. Das Ende
2015 von der EU-Kommission begonnene Priifungsverfahren lber die Verlangerung der in Europa geltenden Anti-Dumping- und
Anti-Subventionsmalknahmen wurde im Marz 2017 abgeschlossen. Die MaBnahmen wurden um 18 Monate verldngert. Ferner hat die
EU-Kommission im Marz 2017 eine Zwischenpriifung der geltenden MaRnahmen begonnen. Geplant ist, in der zweiten Jahreshalfte
2017 die bisherige Verpflichtungserklarung (Undertaking) chinesischer Unternehmen durch die Festlegung eines degressiv gestalteten
Mindestpreises fiir alle Zell- und Modulimporte aus China zu ersetzen.

Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

1. Hoch, kurz- bis mittelfristig: Eine Reduktion der Fordermittel fiir den Zubau von Solartechnologie kann sich negativ auf die Nachfrage der
Kunden auswirken. Solche Nachfrageriickgénge kdnnen unseren Umsatz in einzelnen Regionen schmalern und unser Ergebnis beeintrachtigen.
Solange die Netzparitat nicht liberall erreicht ist, wird SolarWorld diesem Risiko ausgesetzt sein.

2. Hoch, mittel- bis langfristig: Ein drastischer Preisverfall aufgrund von Dumping kénnte zur Minderabnahme unserer Produkte fiihren oder
dazu, dass wir unsere Produkte nicht kostendeckend verkaufen kénnen. Dies wiirde sich negativ auf die Umsatzerlse und das Ergebnis
auswirken.

GegenmafBnahmen

« Handel: Durch unsere internationale Prasenz streuen wir dieses Risiko Uber mehrere Markte. (reduzieren)

» Segmentiibergreifend: Kontinuierliche Kostensenkung und Effizienzsteigerung erméglichen eine langfristig wettbewerbsfahige Preisge-
staltung und damit ein schnelleres Erreichen der Netzparitdt sowie eine fortschreitende Unabhéngigkeit von Forderanreizen. (eingehen)

» Segmentiibergreifend: Wir stehen im Dialog mit Politik und Gesellschaft, sind in mehreren Branchenverbanden aktiv und engagieren uns
gesellschaftspolitisch, um den Anteil der Photovoltaik an der Energieversorgung zu erhohen. (eingehen)

RISIKEN AUS ALTERNATIVEN SOLARSTROMTECHNOLOGIEN 1
Risiken
Technologischer Durchbruch oder drastische Kosteneinsparungen bei alternativen Solarstromtechnologien: Substitutionsgefahr fiir monokris-
talline Technologien
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

Mittel: Derzeit reprasentieren monokristalline Solarstromtechnologien rund 30 Prozent des weltweiten Solarmarktes. SolarWorld geht davon
aus, dass dieser Anteil wachsen wird und das Kostensenkungspotenzial monokristalliner Technologien héher ist als bei den multikristallinen
und Diinnschichtalternativen. Durch die geplante Fokussierung von SolarWorld auf monokristalline Solarstromtechnologien besteht ein
mittleres Risiko, dass unvorhersehbare Verbesserungen und Kosteneinsparungen bei anderen Technologien die monokristallinen Technologien
verdrangen, sodass das antizipierte Nachfragewachstum nicht stattfindet.

Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

Hoch, langfristig: Erfolgreiche Innovationen von Wettbewerbern kénnten den Marktanteil von monokristallinen Technologien schmélern, den
Preiswettbewerb weiter verscharfen und somit den Margendruck erhdhen. Dies kénnte sich negativ auf Umsatz und Ergebnis auswirken.

Gegenmalnahmen

« Produktion; Sonstiges: intensive und kontinuierliche Forschung und Entwicklung zur Effizienzsteigerung und Kostenoptimierung;
Kooperationen mit Hochschulen und Forschungseinrichtungen; Analyse der technologischen Trends, Wettbewerberanalysen (eingehen)
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RISIKEN AUS DER VERSTARKUNG DES WETTBEWERBS 1
Risiken

Intensivierung des Wettbewerbsdrucks: Fortsetzung der Konsolidierung auf allen Wertschépfungsstufen der Solarindustrie; verstarkte
Konkurrenz durch staatlich subventionierte Hersteller; unlauterer Preiswettbewerb; Uberkapazititen; Dumping

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

Hoch: Aufgrund von steigenden Kapazitaten in der Solarindustrie halt der Wettbewerbsdruck weiter an, was zu einem erneuten starken Riick-
gang der Absatzpreise fiihren kénnte. Trotz der handelsrechtlichen MaRnahmen (Ausgleichszélle und Mindestpreise) in den USA und der EU
besteht weiterhin die Gefahr von unlauterem Wettbewerb, indem Anbieter langfristig unter Herstellungskosten verkaufen, um Konkurrenten
aus dem Markt zu drangen. Da viele unserer Wettbewerber dank staatlicher Unterstiitzung liber eine gréRRere Investitionskraft verfiigen und
zudem teils erhebliche Kapazitatserweiterungen insbesondere fiir Hochleistungstechnologien wie z. B. PERC in Aussicht gestellt haben, gehen
wir von einer hohen Wahrscheinlichkeit fiir die Verscharfung des Wettbewerbsdrucks aus.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

Hoch, mittel- bis langfristig: Marktanteilsverlust, mangelnde Profitabilitat und eine verstarkte negative Margenentwicklung infolge eines
verscharften internationalen Preiswettbewerbs kdnnen den Umsatz und das Ergebnis erheblich belasten. Sollte sich der Wettbewerbsdruck in
der Solarindustrie erneut verscharfen, wiirde die Umsetzung von MaBnahmen zur weiteren Profitabilitdtssteigerung des Geschafts deutlich
erschwert.

Gegenmafnahmen

« Handel: Differenzierung unserer Produkte durch Produktinnovationen, Qualitdt, Service und Design; Fokussierung des Produktportfolios;
MaRnahmen zur Kundenbindung (reduzieren)

« Produktion; Handel: Fokussierung in Produktion und Vertrieb auf monokristalline Solarstromtechnologien, um Kostenstrukturen entlang der
gesamten Wertschopfungskette zu verbessern und die Organisation zu verschlanken (eingehen)

« Produktion: Konzentration der Produktionskapazitaten auf eine einheitliche Technologie, um schneller und kosteneffektiver in den
Produktionsbereichen wachsen zu kénnen; Erzielung von Skaleneffekten (eingehen)
» Zuklinftige Entwicklung im Bereich Produktion —S.078

« Sonstiges: rechtliche Schritte zum Schutz gegen Dumpingpraktiken und unlauteren Wettbewerb seitens chinesischer Solarproduzenten in
Europa und den USA (eingehen)
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RISIKEN AUS DER BESCHAFFUNG 1
Risiken

1. Unzureichende Versorgung mit Silizium: Einschrankung des Produktionsvolumens aufgrund unzureichender Siliziumversorgung; Zwang
zum Kauf zu unvorteilhaften Konditionen bzw. mangelhafter Qualitat

2. Steigende Einkaufspreise sonstiger Rohstoffe (Silber, Kupfer, Aluminium etc.): héhere Beschaffungskosten; starke Spekulationsschwankungen —
besonders bei Silber, Aluminium und Kupfer; falsche Absicherung bei Termingeschaften

3. Verschlechterung der Beschaffungskonditionen: Lieferanten kénnten ihre Zahlungsziele/Kreditlimits fir die SolarWorld verringern oder
Lieferungen nur noch gegen Vorkasse leisten.

4. Nicht-Erreichung geplanter Einkaufsverbesserungen: Geplante KostensenkungsmaBnahmen bei der Beschaffung von direktem und
indirektem Material konnten ihre Wirkung verfehlen.

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitit)
1. Gering: Mit einem Siliziumlieferanten bestehen Liefervertrage, die mittelfristig unsere Versorgung sichern. Zusatzlich ist eine Versorgung

liber den Spotmarkt derzeit zu guten Konditionen moglich. Mittelfristig wird unser Joint Venture einen zusatzlichen Beitrag zu unserer
Siliziumversorgung leisten.

2. Mittel: Das Institut fir Weltwirtschaft erwartet, dass die Konjunktur in den Schwellenldndern im Jahr 2017 anzieht. Zusammen mit
steigenden Energiepreisen konnte dies zu einer leichten Erh6hung der Rohstoffpreise 2017 fiihren.

3. Hoch: Aufgrund des steigenden Preisdrucks in der Solarindustrie und des noch nicht erfolgten Turnarounds des SolarWorld-Konzerns kénnten
manche Lieferanten die Kreditlimits und Zahlungsziele des Konzerns reduzieren bzw. nur noch gegen Vorkasse oder Garantien liefern.

4. Mittel: Durch die Fokussierung auf die monokristalline Technologie steigt das Einkaufsvolumen bestimmter Materialien, sodass sich der
Verhandlungsspielraum der SolarWorld und ihre Attraktivitat als Partner fiir manche Lieferanten erhéht. Aufgrund der wirtschaftlichen Lage
des Konzerns und des starken Wettbewerbs im Solarmarkt kann andererseits die Verhandlungsbereitschaft der Lieferanten begrenzt sein.

Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

1. Hoch, kurz- bis mittelfristig: Silizium ist der Hauptrohstoff fiir die Herstellung von kristalliner Solartechnik. Engpdsse bei der Versorgung, Lie-
ferverzégerungen oder Qualitatsmangel konnten zu Produktionsausfall fiihren, was sich auf Umsatz und Ergebnis negativ auswirken wiirde.

2. Mittel, kurzfristig: Hohere Preise fiir sonstige Rohstoffe konnten sich negativ auf Ergebnis und Marge auswirken.

3. Mittel, kurzfristig: vorlibergehende Bindung von liquiden Mitteln; Lieferungen gegen Vorkasse kénnten dazu fiihren, dass der SolarWorld-
Konzern das Ausfall-, Schlechtleistungs- und Nichtleistungsrisiko des entsprechenden Lieferanten tragen muss. Verschlechterung des
Working Capitals und der Liquiditat

4. Hoch, kurz- bis mittelfristig: Das Nicht-Erreichen der geplanten Einkaufsverbesserungen kann die Umsetzung der Fokussierung und die
Erreichung der geplanten Kostensenkungsziele verzégern bzw. verhindern. Dies wiirde sich negativ auf die Ertragslage und die Liquiditat des
Konzerns auswirken.

GegenmafRnahmen

« Produktion; Handel: Ausbau der Lieferantennetzwerke und Pflege der guten, langfristigen Lieferantenbeziehungen; Nachverhandlungen mit
Lieferanten; Flexibilisierung der Einkaufskonditionen (eingehen; reduzieren)

« Produktion; Handel: Einsatz von Alternativprodukten reduziert Abhdngigkeit von einzelnen Lieferanten

« Sonstiges: strategische Allianzen um Synergieeffekte zu erzielen und dadurch die Verhandlungsposition des Konzerns
gegenlber Lieferanten zu starken (eingehen; verlagern)

AUSFALLRISIKEN -
Risiken
Zahlungsunfahigkeit einzelner Kunden: Forderungsausfalle
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitat)

Gering: Unsere Kunden sind vor allem eine Vielzahl an GroBhandlern und Installateuren, die im Wesentlichen nicht negativ vom hohen Wett-
bewerbsdruck in der Solarindustrie betroffen sind. Diese profitieren von der dynamischen Entwicklung des Solarmarkts. Somit schatzen wir das
generelle Risiko von Forderungsausfallen als gering ein.

Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

Gering, kurzfristig: Etwaige Forderungsausfalle einzelner Handelskunden haben nur eine geringe Auswirkung auf unser Geschaft, da wir tiber
eine sehr breite Kundenbasis verfiigen und keiner unserer Kunden fiir mehr als 10 Prozent unseres Umsatzes verantwortlich ist.

GegenmafRnahmen

« Handel: laufende Uberwachung und Analyse des Forderungsbestands (reduzieren)

« Handel: gezielte Abschliisse von Kreditversicherungen (verlagern)

« Handel: Vorkasse- bzw. Anzahlungsregelungen (reduzieren)

« Handel: Risikostreuung tiber eine breite Kundenbasis von mehr als 1.200 Kunden, d. h. internationale Systemintegratoren, FachgroRhandler
und Installateure (reduzieren)

T30
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UNTERNEHMENSSTRATEGISCHE RISIKEN —>
Risiken

Fehleinschatzungen zukiinftiger Entwicklungen: strategische Fehlentscheidungen hinsichtlich Investitionen, Desinvestitionen, Technologieent-
wicklung, Standortentscheidungen, Akquisitionen und Joint Ventures, Finanzierung, Organisationsstruktur und Geschaftsmodell

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

Mittel: Die Solarindustrie unterliegt haufig wechselnden wirtschaftlichen, politischen, regulatorischen und technischen Einflissen, an die
sich die Unternehmen flexibel und schnell anpassen miissen. Gleichzeitig sind die technischen Eintrittsbarrieren relativ gering, sodass die
Solarindustrie ein enger Markt mit vielen Wettbewerbern ist, die sich wiederum oft unvorhersehbar verhalten. In diesem Umfeld ist es
schwierig, die Auswirkungen langfristiger Strategien und entsprechender Geschaftsmodelle verldsslich einzuschatzen.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

Hoch, kurz- bis langfristig: Da die Solarindustrie eine kapitalintensive Branche ist, sind die wirtschaftlichen Konsequenzen etwaiger stra-
tegischer Fehlentscheidungen als hoch einzustufen. Mangelnde Akzeptanz fiir neue Produkte, deren fehlende Wirtschaftlichkeit oder die
Konzentration auf die falsche Technologie kdnnten den Umsatz und das Ergebnis der Gesellschaft beeintrachtigen. Daraus resultierende
Marktanteils-, Image- und Kapitalverluste kdnnten die wirtschaftliche Lage des Konzerns verschlechtern.

Gegenmafnahmen

« Sonstiges: Inanspruchnahme externer Beratungsdienstleistungen (eingehen)

« Produktion; Sonstiges: strategische Allianzen zur Aufteilung des Investitionsrisikos (reduzieren; verlagern)

« Sonstiges: produktionsnahe Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten sowie Kooperationen mit Hochschulen und Forschungszentren
(eingehen)

» Segmentiibergreifend: Trenderkennung am Markt durch Marktanalysen in allen Geschaftssegmenten sowie langfristige Beziehungen mit
Kunden, Lieferanten und politischen Entscheidungstragern (reduzieren; eingehen)

« Segmentiibergreifend: Best-Practice-Austausch zwischen einzelnen Konzernstandorten (eingehen)

ABSATZ- UND PREISRISIKEN 1
Risiken
Anhaltender oder weiter steigender Preisdruck und Angebotsiiberschuss: sinkende Nachfrage nach unseren Produkten
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitat)

Hoch: Der Preisdruck am Markt kann sich durch den Wettbewerb und die Anderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen in den
Kernmarkten verscharfen. Schlechtere Forder- und Finanzierungskonditionen fiir den Kauf von Solaranlagen konnten zu Nachfrageriickgangen
fuhren. MaRBnahmen gegen Dumping kénnten gelockert oder umgangen werden. Aufgrund des aktuellen Uberangebots im Solarmarkt
schatzen wir die Eintrittswahrscheinlichkeit dieses Risikos als hoch ein.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

Hoch, kurz- bis langfristig: Minderabnahmen unserer Produkte oder Preisverfall kdnnen dazu fiihren, dass wir nicht in der Lage sind, unsere
Produkte kostendeckend zu verkaufen. Des Weiteren kénnen Wertberichtigungen der Lagerbestéande notwendig sein, die sich negativ auf das
Ergebnis auswirken. Starke Nachfragesenkungen kénnen nicht nur den Umsatz schmalern, sondern auch zu einer geringen Auslastung in der
Produktion fiihren, was sich negativ auf die Stlickkosten und die Marge auswirkt und die Werthaltigkeit der Produktionsanlagen beeinflusst.
Sie kdnnen auch einen Anstieg der Lagerkosten verursachen. Auch eine unerwartete Verschiebung der Nachfrage (regional oder in ein anderes
Kundensegment) kdnnte einen negativen Effekt auf die erzielbaren Umsatzerlése und die Margen haben und Abweichungen vom erwarteten
Ergebnis bedingen.

GegenmafRnahmen

« Handel: Mehrwert der Marke SolarWorld ausbauen; Kunden stérker an das Unternehmen binden und sie bei der Wahl von SolarWorld-Produkten
in ihrer Kaufentscheidung bestarken; Kundenbed(irfnisse gezielt mit unseren Produkten ansprechen (eingehen)

« Handel: Risikostreuung tiber die Internationalisierungsstrategie des Konzerns und eine breite Kundenbasis von mehr als 1.200 Kunden,
d. h.internationale Systemintegratoren, FachgroBhandler und Installateure (reduzieren)
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PERSONALRISIKEN 1
Risiken
Engpass an qualifizierten Fach- und Fiihrungskraften: Schwierigkeiten bei der Besetzung von Schliisselpositionen; erhdhte Fluktuation; Verlust
von Knowhow
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

Hoch: Die Verfligbarkeit qualifizierter Fach- und Fihrungskrafte auf dem Arbeitsmarkt ist riicklaufig, wahrend der Wettbewerb um Talente
zunimmt. Zudem wirken sich die Konsolidierung und der Verdrangungswettbewerb in der Solarbranche negativ auf die Attraktivitdt von
Solarunternehmen als Arbeitgeber aus.

Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

Hoch, kurzfristig: Eine hohe Fluktuation kann die Umsetzung von OptimierungsmaBnahmen behindern. Der Wissenstransfer zwischen

den Standorten kann schwieriger werden, falls qualifizierte Fach- und Flihrungskrafte nicht bereit sind, Transferangebote der SolarwWorld zu
akzeptieren. Fachkraftemangel kann zu einer potenziellen Reduktion des Technologievorsprungs und des Unternehmenswachstums fiihren.
Dies kann Umsatz und Ergebnis negativ beeinflussen. Im Jahr 2016 betrug die Fluktuationsquote 10 (2015: 8) Prozent.

GegenmafRnahmen

» Segmentiibergreifend: gezielte, bedarfsorientierte Kompetenzentwicklung der Mitarbeiter; Entwicklung einer durchgangigen Nachfolge-
planung insbesondere fiir Schliisselpositionen; Fortsetzung des Change-Prozesses, um Mitarbeiter bei der Umsetzung der bevorstehenden
MaRnahmen zu unterstiitzen (reduzieren; eingehen)

« Segmentiibergreifend: Starkung der Arbeitgeberattraktivitat und der Arbeitnehmerbindung durch Employer Branding; Unterstiitzung der
Arbeitnehmer in den verschiedenen Lebensphasen durch flexible Arbeitsmodelle; Definition von Stellvertretungen im Rahmen unseres
Qualitatsmanagementsystems (reduzieren)

IT-RISIKEN >
Risiken

1. Storungen im Betrieb der IT-Systeme und der Netzwerke: Gefahrdung der Verfiigbarkeit der IT-Services an den Standorten weltweit und
daraus resultierende negative Einflisse auf die gesamten Geschaftsprozesse der Solarworld

2. Cyberangriffe: Cyberangriffe auf Mitarbeiter, IT- und Geschaftsprozesse der SolarWorld; es besteht ein Risiko von Datenverlusten und Ausfall
von Geschéftsprozessen.

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitit)

1. Mittel: Bestimmte Bereiche der Infrastruktur weisen einen Erneuerungsbedarf auf. Im Falle von auftretenden Stérungen gestaltet sich die
Beschaffung von Ersatz sehr aufwendig und kann zu einer Verzégerung in der Stérungsbehebung fiihren.

2. Hoch: Bedingt durch eine ansteigende Anzahl von Cyberattacken nimmt die Eintrittswahrscheinlichkeit von Schaden permanent zu.
Auswirkung (Starke, Fristigkeit)

1. Mittel, kurzfristig: Ausfall einzelner Geschaftsprozesse und damit verbunden Produktivitatsverluste

2. Hoch, langfristig: Industriespionage und Diebstahl geistigen Eigentums kénnten den Verlust von Wettbewerbsvorteilen zur Folge haben.
GegenmafRnahmen

« Segmentiibergreifend: Migrieren der [T-Landschaft in eine Cloud-Umgebung oder, wenn die Moglichkeit nicht besteht, Aktualisierung
der Systeme; Abschluss von Wartungsvertragen und Definition von Service-Level-Agreements (SLAs); Standardisierung der IT-Landschaft
mit Lifecycle-Management; konsequente Einfiihrung von Sicherheitszonen und Sicherheitsarchitekturen in der Netzwerkinfrastruktur;
globale Ausrichtung der IT-Organisation (reduzieren)

» Segmentiibergreifend: Verbesserung der Datensicherheit durch neue technische und organisatorische MaBnahmen; kontinuierliche
Modernisierung von Virenschutz- und Firewall-Systemen; regelmaRige Datensicherungen und Restore-Tests; konsequenter Ausbau von
System- und Sicherheitsmonitoring (reduzieren)
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LIQUIDITATSRISIKEN 1
Risiken

1. Langerfristig negative Ertragssituation: verstarkter Mittelabfluss; negativer operativer Cashflow; hoher Lagerbestand; Verschlechterung des
Working Capitals

2. Kiindigung von Fremdkapitalmitteln: Eine qualifizierte Mehrheit von mehr als 66 Prozent der Glaubiger beschlieBt, die ausstehenden Fremd-
kapitalmittel vorzeitig zu kiindigen, weil die vereinbarten Unternehmenskennzahlen (Covenants) nicht erreicht werden.

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

1. Mittel: Umsatzeinbufen durch verstarkten Preis- und Wettbewerbsdruck sowie ein Verfehlen der Kostenziele kdnnen einen negativen Einfluss
auf unseren operativen Cashflow haben und die liquiden Mittel mindern. Auch ein zu hoher Lagerbestand kann Liquiditat binden.

2. Gering: Im Geschéftsjahr 2016 konnte die SolarWorld die vereinbarten Unternehmenskennzahlen (Covenants) nicht erreichen. Dadurch
besteht fiir Glaubiger aus dem SFA und dem SSFA grundsatzlich ein Sonderkiindigungsrecht. Die erforderliche Mehrheit der Glaubiger hat
jedoch erklart, von diesem Recht bis zum Laufzeitende der Vertrage keinen Gebrauch zu machen, wenn die SolarWorld in diesem Zeitraum
eine gewisse Mindestliquiditdt beibehalt. Aufgrund der aktuellen Unternehmensplanung schatzt die SolarWorld AG die Wahrscheinlichkeit,
dass diese Mindestliquiditat unterschritten wird und folglich ein Sonderkiindigungsrecht der Glaubiger entsteht, als gering ein.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

1. Hoch, kurz- bis mittelfristig: Ein dauerhaft negativer operativer Cashflow wiirde die Liquiditatslage des Konzerns weiter belasten und die
Handlungsfahigkeit einschranken. Sollte das Unternehmen dieser Situation langerfristig ausgesetzt sein, wiirde eine Refinanzierung mit
Fremdkapital zusatzlich erschwert. Dies kdnnte bis hin zur Bestandsgefahrdung fiihren.

2. Hoch, kurz- bis mittelfristig: Sollte die zugesagte Mindestliquiditat nicht erreicht werden, wiirde dies ein Sonderkiindigungsrecht der Glaubiger
ermoglichen, was wiederum neue Verhandlungen iiber die Kreditvertrage oder deren Bedingungen notwendig machen wiirde. Da die Hohe
der betroffenen Fremdkapitalmittel die Liquiditatsreserven des Konzerns liberschreitet, ware der Fortbestand der Gesellschaft und des Konzerns
bei Ausiibung des Sonderkiindigungsrechts aufgrund einer dann unzureichenden Liquiditatsausstattung gefahrdet.

GegenmaBnahmen

« Segmentiibergreifend: Umsetzung von Kostensenkungs- und EffizienzsteigerungsmaBnahmen; kontinuierliche Uberwachung der
Liquiditat und bei Bedarf Implementierung von steuernden MaRnahmen zur Liquiditats- und Ergebnisverbesserung; aktives Working-
Capital-Management (reduzieren; eingehen)

« Segmentiibergreifend: regelmaRige Gesprache mit all unseren Kreditgebern (reduzieren; eingehen)

« Segmentiibergreifend: » 7z. 40e Liquiditdtsrisiken —S$.156

SONSTIGE FINANZWIRTSCHAFTLICHE RISIKEN -
Risiken
Wahrungs-, Zins- und Preisrisiken
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

Mittel: Durch die Beschaffung von Rohstoffen, insbesondere in US-Dollar, sowie den Verkauf von Produkten in anderen Wahrungsraumen sind
wir Wahrungsrisiken ausgesetzt. Als international tatiges Unternehmen sind wir auch von Zins- und Preisrisiken betroffen.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

Mittel, kurzfristig: Einfluss auf das operative Ergebnis und Finanzergebnis des Konzerns; dank der proaktiven, regelmaRigen und sorgféltigen
Prifung unserer finanzwirtschaftlichen Instrumente schatzen wir diese Risiken als mittel ein.

GegenmafBnahmen

« Segmentiibergreifend: gezielter Einsatz von derivativen und nicht-derivativen Finanzinstrumenten (verlagern; reduzieren)
» Tz. 40 Kapitalmanagement und Finanzinstrumente —S. 154
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RECHTLICHE RISIKEN ->
Risiken

1. Rechtsstreit zwischen Hemlock und der SolarWorld Industries Sachsen: Unsere Tochtergesellschaft SolarWorld Industries Sachsen GmbH
befindet sich als Beklagte in einer gerichtlichen Auseinandersetzung in den USA mit dem Siliziumlieferanten Hemlock Semiconductor
Corp., der Anspriiche aus der Nicht-Einhaltung von langfristigen Siliziumvertragen geltend macht.

2. Sonstige Rechtsrisiken: vielfdltige steuerliche, wettbewerbs-, patent-, kartell-, arbeits-, marken- und umweltrechtliche Regelungen im
Rahmen unserer internationalen Geschaftstatigkeit, die bei Verletzung Kosten verursachen kénnen

Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitit)

1. Gering: Laut externen juristischen Stellungnahmen bestehen nach europaischem Recht kartellrechtliche Einwendungen gegen die
Wirksamkeit der zugrunde liegenden Liefervertrage, was zur Nichtigkeit der Abnahmeverpflichtungen der SolarWorld Industries Sachsen
GmbH fiihre, sodass nach Auffassung der SolarWorld der Lieferant keinen Anspruch auf Schadensersatz hat. Im erstinstanzlichen
Urteil am 26. Juli 2016 wurde der Klage Hemlocks stattgegeben. Im August 2016 hat die SolarWorld Industries Sachsen GmbH gegen dieses
erstinstanzliche Urteil Rechtsmittel beim Intermediate Court of Appeals in Cincinnati, USA, eingelegt.

Selbst im Falle eines Scheiterns der Berufung in den USA muss ein etwaiges endgiltiges US-Urteil mit den wesentlichen Grundsatzen des
deutschen Rechts vereinbar sein, damit es in Deutschland anerkannt und vollstreckt werden kann. Hemlock miisste daher ein Anerkennungs-
und Vollstreckungsverfahren nach §722 Abs. 1 ff. Zivilprozessordnung (ZPO) vor deutschen Gerichten initiieren. Im Rahmen eines solchen
Verfahrens miisste ein deutsches Gericht die Einhaltung wesentlicher Grundsatze des deutschen Rechts bei der Urteilsfindung lberpriifen.
Nach gefestigter juristischer Auffassung gilt das EU-Kartellrecht als wesentlicher Grundsatz der deutschen Rechtsordnung. Spatestens

in einem solchen Anerkennungs- und Vollstreckungsverfahren wiirde die Einwendung der Vertragsnichtigkeit wegen VerstoBes gegen
europaisches Kartellrecht wieder relevant werden. Aus diesem Grund geht die SolarWorld von einer geringen Eintrittswahrscheinlichkeit fir
die tatsdchliche Durchsetzbarkeit von Anspriichen seitens Hemlock gegen die SolarWorld Industries Sachsen GmbH aus.

2. Gering: Der SolarWorld sind derzeit keine weiteren wesentlichen Risiken aus Rechtsstreitigkeiten, Patentverletzungen oder Ahnlichem
bekannt, die die geschaftliche Lage unseres Unternehmens erheblich beeinflussen kénnten.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

1. Hoch, mittel- bis langfristig: Sollten US-amerikanische Gerichte rechtskraftig entscheiden, dass Hemlock Semiconductor Corp. einen
Schadensersatzanspruch gegen unsere Tochtergesellschaft SolarWorld Industries Sachsen GmbH hat, und kénnte diese Entscheidung
in Deutschland vollstreckt werden, hatte dies aufgrund der Hohe der geltend gemachten Anspriiche erhebliche negative Auswirkungen
auf die Liquiditatslage des Konzerns bis hin zur Bestandsgefahrdung. » Tz. 42 Eventualschulden —$.162

2. Mittel, langfristig: Rechtsstreitigkeiten konnten sich auf das Ergebnis unserer Geschaftstatigkeit durch Bindung von Finanzmitteln, Gefahr-
dung unserer Reputation und Marke sowie Verlust von materiellem und immateriellem Unternehmenseigentum auswirken.

GegenmafRnahmen

« Segmentiibergreifend: rechtliche Beratung durch mehrere spezialisierte externe Rechtsexperten (eingehen; reduzieren)
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GEWAHRLEISTUNGS- UND SONSTIGE HAFTUNGSRISIKEN ->
Risiken

1. Gewibhrleistungsrisiken: Inanspruchnahme der Produktgarantie mit einer Laufzeit von 20 Jahren bzw. der linearen Leistungsgarantie mit
einer Laufzeit von bis zu 30 Jahren auf die von uns vertriebenen Solarstrommodule

2. Sonstige Haftungsrisiken: z. B. Produkt- und Arbeitssicherheit
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitét)

1. Gering: Aufgrund der sorgfaltigen Priifung unserer Prozess- und Produktqualitat schatzen wir das Risiko der Inanspruchnahme unserer
Produkt- und Leistungsgarantie als gering ein.

2. Gering: Dank der proaktiven und regelmaRigen Qualitatssicherungsmanahmen und Qualitatskontrollen hinsichtlich Gefahren-,
Sicherheits- und Arbeitsschutz an unseren Standorten schatzen wir die Eintrittswahrscheinlichkeit solcher Risiken als gering ein.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

1. Mittel, langfristig: potenzielle negative Auswirkungen auf unsere Vermogens-, Finanz- und Ertragslage im Garantiefall

2. Mittel, langfristig: Produktionsausfall; Verlust von Vermogenswerten; potenzielle Schadensersatzanspriiche
GegenmafRnahmen

« Segmentiibergreifend: bilanzielle Risikovorsorge flir unsere Gewahrleistungsgarantie durch Bildung einer Riickstellung (eingehen)
» Tz. 33 Lang- und kurzfristige Riickstellungen —S.150

« Segmentiibergreifend: Absicherung sonstiger Risiken durch einen umfangreichen Versicherungsschutz mit marktiiblichem Konzept;
regelmaRige Uberprifung der Deckungskonzepte unserer Risiken auf Grundlage von Standortbesichtigungen (verlagern)

« Segmentiibergreifend: Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sowie freiwillige Einhaltung von dariiber hinausgehenden Standards
(z. B.1SO 9001 und ISO 14001, Verhaltenskodizes) (eingehen)

« Segmentiibergreifend: Prifung der Reklamationen und Verbesserung der Produktqualitét (reduzieren; eingehen)

UMWELT- UND SONSTIGE RISIKEN —>
Risiken

1. Umweltrisiken: héhere Versicherungssummen aufgrund haufigerer Unwetter/Brande/Diirreperioden bedingt durch den fortschreitenden
Klimawandel

2. Risiken aus Freisetzung von Gefahrstoffen: ungeplanter Schadstoffaustritt, z. B.im Havariefall

3. Sanktionen wegen Verst6Ben gegen Umweltschutzgesetze: BuRgelder und Imageverluste
Eintrittswahrscheinlichkeit (Probabilitat)

1. Hoch: Klimaexperten prognostizieren eine Zunahme extremer Wetterereignisse.

2. Gering: geringe Eintrittswahrscheinlichkeit aufgrund von redundant ausgelegten Sicherheitssystemen, die bei Stérungen eine Notabschaltung
nach sich ziehen

3. Gering: Straf- bzw. Ausgleichszahlungen sind weniger wahrscheinlich, da wir Giber unser Umweltmanagementsystem dafiir sorgen, dass die
Standards eingehalten werden.

Auswirkung (Stérke, Fristigkeit)

1. Gering, mittelfristig: Mogliche Schaden durch hiufiger auftretende Unwetter/Brénde oder Kosten im Zuge von Durreperioden und Uber-
schwemmungen betreffen uns nicht mehr als andere Unternehmen.

2. Mittel, kurzfristig: Sofern es zu einem Gefahrstoffaustritt kommt, kénnen Mitarbeiter gefdhrdet werden. Dartiber hinaus sind Imageschaden
sowie finanzielle EinbuBen aufgrund von Produktionsausfallen und von Aufwendungen fiir die Beseitigung der Gefahrstoffe bzw. der
entstandenen Umweltschaden eine mogliche Konsequenz.

3. Mittel, kurz- bis mittelfristig: Straf- bzw. Ausgleichszahlungen konnten sich auf die Finanzen des Unternehmens negativ auswirken.
GegenmaBnahmen

« Segmentiibergreifend: Derzeitige Risiken sind durch unseren Versicherungsschutz weitgehend abgedeckt. (verlagern)

« Produktion: Substituierung oder Reduzierung des Einsatzes gefahrlicher Stoffe sowie Sicherheitskonzepte und Notfallplane zur Verringerung
der Auswirkungen

« Segmentiibergreifend: Weiterentwicklung unseres Umweltmanagementsystems (reduzieren)



Die sich aus der Analyse und Bewertung der Einzelrisiken
ergebende Gesamtrisikolage hat sich gegentiber dem
Vorjahr erhoht. Aufgrund des verscharften Wettbewerbs-
drucks, der weltweiten Uberkapazitaten und des daraufhin
gestiegenen Preis- und Kostensenkungsdrucks schatzt der
Vorstand des Unternehmens die Risikolage des Konzerns
als sehr hoch ein. Die beschriebenen Einzelrisiken kénnen
sich gegenseitig beeinflussen und damit die gesamte Risi-
kolage des Konzerns verschlechtern. Chancen wurden bei
der Risikobeurteilung nicht mit einbezogen.

Der Konzern plant eine verstarkte Fokussierung auf die
Produktion von monokristallinen Hochleistungsmodulen.
Dadurch sollen Kosten- und Effizienzvorteile in der Pro-
duktion gehoben sowie Verschlankungen im Overhead
dank eines vereinfachten Produktportfolios ermoglicht
werden. Diese MaBnahmen sollen sich in den kommenden
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Geschaftsjahren positiv auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage auswirken. Sollten sich die von der SolarWorld
erwarteten positiven Auswirkungen durch die eingeleiteten
strategischen und operativen MaBnahmen nicht einstellen,
wirde sich dies negativ auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft und des Konzerns auswirken
und kénnte bestandsgefahrdende Folgen haben. Ferner
kénnten die Anspriiche der Hemlock Semiconductor Corp.
in der gerichtlichen Auseinandersetzung mit der Solarworld
Industries Sachsen GmbH in den USA aufgrund ihrer Hohe
ebenfalls bestandsgefahrdende Folgen haben, falls diese
rechtskraftig wiirden und wider Erwarten in Deutschland
vollstreckt werden konnten.

Aus heutiger Sicht geht der Vorstand der SolarWorld AG
davon aus, dass der Fortbestand der Gesellschaft und des
Konzerns gegeben ist.
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Die weltweite Nachfrage nach Solarstromprodukten wird
2017 weiter steigen. Die wachsende Wirtschaftlichkeit von
Solarsystemen kombiniert mit dem positiven Beitrag von
Photovoltaik fur die Dekarbonisierung des Energiesektors
kénnten zusatzliche Nachfrageimpulse generieren. Daraus
ergibt sich die Chance, dass neue Absatzmarkte flr Solar-
stromprodukte entstehen und der Angebotsiiberhang
schneller als bisher erwartet zurlickgeht.

SolarWorld ist als Qualitatsanbieter im internationalen
Solarmarkt etabliert und in den Bereichen PERC und
Bifacialitat technologisch flihrend. Diese Positionierung
wird der Konzern 2017 weiter ausbauen, indem er sich
auf monokristalline Hochleistungsprodukte fokussiert.
Zudem werden sich die drei Produktionsstandorte jeweils
auf Teilbereiche der solaren Wertschopfung spezialisieren,
die sich untereinander erganzen.

Die geplante Fokussierung ermoglicht dem Konzern, Pro-
zesse zu verschlanken und dadurch effizienter zu werden.
Darliber hinaus konnen durch die Konzentration grofere
Skaleneffekte erzielt werden. Dies soll die Wettbewerbs-
fahigkeit des SolarWorld-Konzerns entscheidend starken.

Gerade inden Entwicklungs-und Schwellenldndern wurden
bisher die vielfaltigen Potenziale der Photovoltaik noch nicht
oder nur in geringem Male genutzt. Eine zunehmende
Rolle spielen in wasserarmen Gegenden z. B. Anlagen zur
Meerwasserentsalzung, die mit Solarstrom besonders wirt-
schaftlich und 6kologisch nachhaltig betrieben werden
konnen. Zukinftige Wachstumschancen fiir die Photo-
voltaik bietet weltweit die Kombination der Solarstrom-
erzeugung mit Speichersystemen, die eine kontinuierliche
und autarke Versorgung ermoglichen.

Der Konzern wird zusatzlich seine Prasenz im Bereich
GroRprojekte intensivieren, indem es Projektierer gezielt als
Zielgruppe ansprechen wird. Mit sinkenden Modulpreisen
werden Einsparungen bei den Systemkomponenten immer
wichtiger, um die Stromgestehungskosten pro Kilowatt-
stunde weiter reduzieren zu kénnen. Entsprechend bieten
Hochleistungsmodule durch ihre Fahigkeit, mehr Leistung
pro Flache zu generieren, einen zusatzlichen Nutzen, derim
Bereich Grof3projekte immer bedeutender wird. Bei diesem
Wandel will SolarWorld neue Kundengruppen mit den pas-
senden Produkten gewinnen.



Das niedrige Preisumfeld im Solarmarkt betrifft die gesamte
Wertschopfungskette einschlieRlich Rohstoffe und Kom-
ponenten. Diese Entwicklung bietet auch Chancen fiir die
SolarWorld, da wichtige Materialien wie Silizium, Pasten,
Glas etc. glinstiger eingekauft werden kdnnen. So kénnen
wir 2017 auch von der Marktentwicklung profitieren und
unsere Produktionskosten durch bessere Einkaufskonditi-
onen senken.

Mit der Fokussierung auf monokristalline Technologie
bereinigen wir unser Produktportfolio. Wir konzentrieren
uns auf die Produkte mit dem hochsten Kundennutzen,
bei denen SolarWorld zugleich dank ihrer Erfahrung und
ihres Knowhows in der Lage ist, eine bessere Marge zu
generieren. Dies vereinfacht unsere Vertriebsstrukturen
und verschlankt unsere Produktfamilie, wodurch neue
Kostensenkungschancen entstehen.
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Ferner wird uns die Weiterentwicklung von SAP als zentrales
ERP-System dabei unterstiitzen, unsere Prozesse in Vertrieb,
Logistik und Produktion noch stdrker zu integrieren. Das
gezielte Outsourcing von bestimmten IT-Infrastrukturen
bietet uns zudem die Chance, ohne hohe eigene Investiti-
onen die Infrastrukturen und Prozesse weiter zu professi-
onalisieren und dabei gleichzeitig unsere finanziellen und
personellen Ressourcen effektiver einzusetzen. Dies wird
einen zusatzlichen Beitrag zur Prozessoptimierung leisten.
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WELTWIRTSCHAFT ENTWICKELT SICH WEITER DYNAMISCH. Das Institut
fir Weltwirtschaft in Kiel (IfW) erwartet, dass die welt-
wirtschaftliche Dynamik im Jahr 2017 weiter ansteigt.
Es rechnet mit einem Zuwachs der Weltproduktion um
3,5 (2016: 3,1) Prozent. Erneut sollen insbesondere die
Industrielander zum Weltwirtschaftswachstum beitragen.
Vor allem die USA diirften deutlich an Schwung gewinnen
und um 2,5 (2016: 1,6) Prozent expandieren. Sinkende
Realzinsen sowie zu erwartende Steuersenkungen und ho-
here Staatsausgaben sollen mafgeblich zu dieser positiven
Entwicklung beitragen, wobei unsicher ist, wie schnell diese
MaRnahmen umgesetzt werden kdnnen.

Im Euroraum soll das Wirtschaftswachstum mit 1,7 (2016:
1,7) Prozent konstant bleiben. Ungeldste Strukturprobleme

in Teilen des Wahrungsgebiets belasten nach wie vor die
Aussichten. Es ist auch noch nicht klar, welchen mittelfris-
tigen Einfluss die Brexit-Entscheidung auf die europaische
Wirtschaft haben wird. Zudem stehen Parlamentswahlen
in vier der grofsten EU-Mitgliedsstaaten an, die die Aus-
richtung der Wirtschaftspolitik im Euroraum betrachtlich
beeinflussen kdnnten.

DER ZUKUNFTIGE SOLARMARKT 2017. Fiir das Jahr 2017 erwartet
Bloomberg, dass der weltweite Solarmarkt weiter wachsen
wird. Der Zubau soll zwischen 76 GW und 81 GW liegen
(2016: 75 GW). China, die USA und Japan werden die groR-
ten Solarmarkte bleiben und lber 50 Prozent der weltweit
neu installierten Solarstromanlagen ausmachen.

ERWARTETE ENTWICKLUNG DES SOLARMARKTS NACH REGIONEN IN GW

2019e 9 41
2018e 7 40
2017e 6 39
2016e 6 43
Europa Asien/Pazifik M Nordamerika

B Lateinamerika Rest der Welt

Quelle: Deutsche Bank, Okt 2016




US-SOLARMARKT SCHRUMPFT LEICHT. Bloomberg erwartet, dass der
Solarmarktin den USA2017 auf11(2016:15) GW zurlickge-
hen wird. Dies ist vor allem auf einen erwarteten Riickgang
im groBten US-Segment , Utility” zurlickzufiihren. Allerdings
gibt es hier zusatzliches Wachstumspotenzial, insbesondere
wegen der stetig steigenden wirtschaftlichen Attraktivitat
von Solarenergie. Bundesstaaten mit guter Sonneneinstrah-
lung wie Texas und Florida kénnten hier im Jahr 2017 an
Bedeutung gewinnen. Anders als bei den Grol3projekten
rechnet die Deutsche Bank mit einem Anstieg des Zubaus
im US-Segment ,Commercial“ um rund 48 Prozent auf 2,0
(2016: 1,4) GW. Auch im ,,Residential“-Bereich sollten sich
fallende Preise positiv auf die Nachfrage auswirken.

Die Folgen der US-Prasidentenwahl auf den Solarmarkt sind
noch nicht abzusehen. Zwar hat sich Donald Trump stark
fir die Forderung fossiler Energien ausgesprochen, er ist
aberauch flr die Schaffung neuer Arbeitsplatze und derzeit
ist die US-Solarwirtschaft in vielen Regionen ein wichtiger
Arbeitgeber. Dariiber hinaus werden viele der wichtigsten
Solarférdermechanismen in den USA von den einzelnen
Bundesstaaten bestimmt und nicht auf gesamtstaatlicher
Ebene. Das ITC (Investment Tax Credit), das wiederum
bundesweit gilt und von der US-Regierung bestimmt wird,
wurde zunachst bis zum Jahr 2021 verlangert, wobei diese
Entscheidung 2015 von beiden US-Parteien getragen wurde,
sodass kurzfristig nicht mit einer Anderung zu rechnen ist.

EUROPAISCHER SOLARMARKT ERHOLT SICH. In Europa durfte der
SolarmarktimJahr 2017 leicht steigen. Insgesamt rechnet
die Deutsche Bank mit einer neu installierten Solarstrom-
leistung von rund 6,1 (2016: 5,8) GW. Der deutsche Solar-
markt dirfte 2017 auf dem Niveau des Vorjahres bleiben
und einen Zubau von 1,5 (2016: 1,5) GW verzeichnen. Ein
Grund fir diese stabile Entwicklung ist die erwartete Fer-
tigstellung von GroRprojekten aus den Ausschreibungen
derJahre 2015 und 2016. Italien und Spanien sollten leicht
anziehen, wahrend Gro3britannien voraussichtlich weiter
schrumpfen wird. In Frankreich dirfte der Solarmarkt 2017
nach Bloomberg wieder wachsen und eine neu installierte
Leistung von 1,3 (2016: 0,7) GW erreichen. Die hohe Wirt-
schaftlichkeit von Solaranlagen kann auch in Europa neue
Nachfrageimpulse generieren, insbesondere im Bereich
Direktvermarktung und Eigenverbrauch.
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NACHFRAGERUCKGANG IN DEN ASIATISCHEN SOLARMARKTEN. Asien,
dominiertvon China,Japan und Indien, wird 2017 die grofte
Solarregion weltweit bleiben, wenngleich hier erstmalig
mit einer sinkenden Nachfrage nach Solarprodukten zu
rechnen ist. Insgesamt prognostizieren Marktanalysten
einen Rickgang des Zubaus in Asien um 9 Prozent auf 39
(2016: 43) GW. Dies ist insbesondere auf die zu erwarten-
de sinkende Nachfrage in China zurlickzufiihren. Derzeit
gehen Experten von Bloomberg von einer neu installierten
Leistung zwischen 24 und 29 (2016: 34,5) GW aus. Auch
in Japan rechnen Experten mit einem Nachfrageriickgang
bei Solarprodukten: insgesamt dirften Solaranlagen mit
einer Gesamtleistungvon 5,8 (2016:9,2) GW neu installiert
werden. Im Gegensatz dazu beleben sich die Markte in
Indien, Taiwan und Malaysia. Vor allem Indien wird 2017 mit
einem Marktvolumen von 8,6 (2016: 4,4) GW am starksten
wachsen.

SOLARMARKTE BLEIBEN HART UMKAMPFT. Das Potenzial fiir den So-
larzubauimJahr 2017 bleibt hoch und die Marktaussichten
sind insgesamt positiv. Dennoch wird der Solarmarkt durch
einen harten Wettbewerb und niedrige Preise gekennzeich-
net bleiben, da das Angebot von Solarprodukten entlang der
gesamten Wertschopfungskette die Nachfrage weiterhin
Ubersteigen dirfte. Marktexperten gehen davon aus, dass
die Nachfrage nach Hochleistungsmodulen starker steigen
wird als die Nachfrage nach herkémmlichen multikristal-
linen Solarmodulen, denn bei gleicher Leistung fallen die
Systemkosten mit Hochleistungsmodulen geringer aus und
erhohen die Projektrendite. Somit dirfte der Marktanteil
monokristalliner Solarstromtechnologie gegentiber dem
von multikristalliner Solarstromtechnologie steigen. Letzte-
re wird aber weiterhin den Massenmarkt dominieren. Durch
die niedrigen Preise auf Modul- und Komponentenebene
werden Solarsysteme insgesamt noch wirtschaftlicher
werden, was positive Impulse fur die weltweite Nachfrage
geben konnte. Insgesamt erwarten Experten von Bloom-
berg, dass die Preise im Laufe des Jahres 2017 erneut fallen
werden, wenngleich weniger stark als im Jahr 2016.
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ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNG IM HANDEL

FOKUSSIERUNG AUF MARGE — ABSATZNIVEAU STABILISIEREN. Wir erwar-
ten, dass die weltweite Nachfrage nach Solarstromproduk-
ten 2017 leicht steigt und das Preisniveau weiterhin niedrig
bleibt. Wir stellen uns auf diese Marktentwicklung ein,
indem wir uns auf den Absatz von Produkten fokussieren,
mit denen wir Kundenmehrwerte schaffen und bessere
Margen erzielen kdnnen. Dies bedeutet eine Konzentration
auf monokristalline Hochleistungsprodukte. Deren Absatz
soll 2017 deutlich steigen, wahrend wir den Verkauf von
multikristallinen Solarmodulen reduzieren und schlieflich
einstellen werden. Insgesamt werden wir so 2017 die kon-
zernweite Absatzmenge gegentiber dem Vorjahr steigern.
(2016: 1.375 MW).

VERSCHIEBUNG IN DEN REGIONALEN MARKTEN. Durch die erwartete
internationale Marktentwicklung wird 2017 voraussichtlich
der Anteil des amerikanischen Marktes an der Absatzmen-
ge der SolarWorld sinken. Der Absatz in Amerika dirfte
35 (2016: 50) Prozent des Gesamtvolumens ausmachen.
Unser Geschaft in Europa, MENA, Asien-Pazifik und Afrika
soll entsprechend starker wachsen und einen Anteil von 65
Prozent erreichen.

QUALITATSANBIETER FUR ALLE MARKTSEGMENTE. SolarWorld ist als
ausgewiesener Qualitatsanbieter unter der Marke ,So-
larWorld — REAL VALUE" auf dem internationalen Solar-
markt positioniert. Dies untermauern wir 2017 mit einer
Verdopplung der Produktgarantie von 10 auf 20 Jahre bei
allen Modulen. Auch zukiinftig wollen wir qualitatsorien-
tierte Kunden in allen drei Segmenten des Solarmarkts
- ,Residential”, ,Commercial und ,Utility” — gewinnen.
Im Segment , Utility”, in dem solare GroBprojekte realisiert
werden, sehen wir unser Potenzial bisher noch nicht voll
ausgeschopft und werden uns zukinftig daher organi-
satorisch ganz gezielt auch auf Kunden aus dem Bereich
Engineering-Procurement-Construction (EPC) ausrichten.

PORTFOLIO AUF MEHRWERTE FOKUSSIERT. SolarWorld wird ihr An-
gebot ab 2017 konsequent auf Produkte fokussieren, die
ihren Kunden besondere Mehrwerte verschaffen. Dies sind
im Wesentlichen Solarmodule, die auf monokristallinen
Hochleistungszellen beruhen. Das Angebot umfasst Module
im Standardformat mit 60 Zellen und im XL-Format mit 72
Zellen. SolarWorld wird jeweils Varianten mit Glas-Folie
und Glas-Glas offerieren. Die Verschlankung des Portfolios
erhoht die Ubersichtlichkeit und Verfugbarkeit des Ange-
bots fiir unsere Kunden. Diese kdnnen mit SolarWorld auch
weiterhin eine komplette Solarenergielésung etwa mit
Batteriespeicher planen und realisieren.

ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNG IM BEREICH
PRODUKTION

FOKUSSIERUNG IN DER PRODUKTION. In der Fertigung wird sich
der SolarWorld-Konzern 2017 in zweifacher Hinsicht fo-
kussieren: Zum einen werden wir uns konzernweit auf die
Herstellung von monokristallinen Hochleistungsprodukten
konzentrieren. Zum anderen werden sich unsere drei Pro-
duktionsstandorte Freiberg, Arnstadt und Hillsboro jeweils
auf Teilbereiche der Wertschopfungskette spezialisieren.

Die beiden deutschen Standorte werden zukiinftig kom-
plementar die solare Wertschopfung von der Kristallisa-
tion bis zum Modul abbilden. Unsere Tochtergesellschaft
SolarWorld Industries Thiringen GmbH wird ab 2017 in
Arnstadt alleine die Kristallisation und die Zellfertigung
fuirdie deutsche Produktion ibernehmen. Dieser Standort,
den wir 2014 von Bosch libernommen haben, verfiigt in
Deutschland Uber die langste Erfahrung und die hochsten
Kapazitaten in der monokristallinen Technologie. Unsere
Tochtergesellschaft SolarWorld Industries Sachsen GmbH
in Freiberg wird sich wiederum ab 2017 auf das Sagen
monokristalliner Ingots mit Diamantdraht sowie auf die
Produktion von Solarmodulen spezialisieren. Anlagen aus
der Freiberger Zellfertigung werden im Verlauf des Jahres
2017 nach Arnstadt verlagert.



PRODUKTIONSKAPAZITATEN 2017

MODUL 700

ZELLE 1.000
WAFER 600

INGOT 600

Deutschland B USA OEM
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500 300 1.500 MW
500 1.500 MW
600 MW

600 MW

Die SolarWorld Americas Inc. wird in Hillsboro (USA) wie
bisher monokristalline PERC-Zellen und -Module herstellen.
Den amerikanischen Markt wollen wir mit Produkten aus
Hillsboro und die lbrigen Markte aus deutscher Fertigung
bedienen. Erganzend zur eigenen Fertigung werden wir
2017 unsere Zusammenarbeit mit externen Fertigungs-
dienstleistern (Original Equipment Manufacturer, OEM)
fortsetzen.

Die Fokussierung in der Fertigung eroffnet an den Produk-
tionsstandorten die Méglichkeit zu wachsen.

RESSOURCENEINSPARUNGEN. Um unsere Umwelt zu schonen
und gleichzeitig wirtschaftliche Vorteile insbesondere in
Form von Kosten- und Materialeinsparungen zu generieren,
arbeiten wir kontinuierlich daran, den Ressourcenverbrauch
im gesamten Konzern zu reduzieren. Dafiir haben wir uns
bis 2020 klare Ziele u. a. zur Reduktion von Energie- und
Wasserverbrauch sowie Abfall und CO,-Emissionen gesetzt.
» Umweltziele 2020 - S.041

ZUKUNFTIGE INNOVATIONSAKTIVITATEN

TECHNOLOGISCH FUHREND BLEIBEN. Innovationen haben auch
zukiinftig eine strategische Bedeutung fur die Solarworld
AG.Ziel der konzerneigenen Forschung und Entwicklung ist

es, Kundenmehrwerte zu schaffen, Kosten zu senken und
so die Wettbewerbsfahigkeit zu starken. Wir beanspruchen
auch in Zukunft eine technologisch fiihrende Rolle auf dem
internationalen Solarmarkt. Daflir werden wir weiterhin
die gesamte solare Wertschopfung vom Silizium bis hin
zur kompletten Solarenergieldsung in den Blick nehmen.
Wie in allen Bereichen werden wir uns auch in der For-
schung und Entwicklung ab 2017 auf die monokristalline
Technologie fokussieren und damit die Umsetzung unserer
Produktstrategie starken.

ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNG IM BEREICH
PERSONAL

FOKUSSIERUNG BEGLEITEN. Hauptaufgabe im Bereich Personal
wird es 2017+ sein, die geplante Fokussierung zu beglei-
ten. Diese wird zu einer Reduktion des Personalbedarfs
um rund 400 Vollzeitstellen bis 2019 flihren. Betroffen
sein werden festangestellte Mitarbeiter des SolarWorld-
Konzerns aller Segmente. Fiir die verbleibenden Mitarbeiter
wird die Fokussierung mit Veranderungen einhergehen, in
einigen Fallen z. B. mit einem Wechsel des Arbeitsbereichs
oder Standorts. Diese Veranderungen werden wir mit den
mitbestimmenden Gremien, d. h. dem Konzernbetriebsrat
und den Betriebsraten an den drei deutschen Standorten,
eng abstimmen und gemeinsam gestalten.



080 SOLARWORLD AG 2016

ENGAGEMENT WEITER STARKEN. 2017 werden wir zudem die MaR-
nahmen zur Starkung des Engagements unserer Mitarbeiter
fortsetzen, die sich aus der 2015 durchgefiihrten Mitarbei-
terbefragung ergeben haben. Die Mitarbeiterbefragung
soll zukiinftig wiederholt werden, um ein aktuelles Bild zu
gewinnen und festzustellen, wie sich die aus der ersten
Befragungabgeleiteten MaBnahmen ausgewirkt haben. Die
zukiinftige Mitarbeiterbefragung wird auch ein Gradmesser
dafir sein, wie sich die Fokussierung auf das Engagement
unserer Mitarbeiter ausgewirkt haben wird.

SOLARWORLD ALS ATTRAKTIVEN ARBEITGEBER POSITIONIEREN. Wir
mochten auch weiterhin Fach- und Fiihrungskrafte an uns
binden und neue hinzugewinnen. Vor diesem Hintergrund
ist es flr uns ein wichtiges Anliegen, uns als attraktiven
Arbeitgeber zu positionieren. Hier kniipfen wir an das gute

ERWARTETE UMSATZ- UND
ERGEBNISENTWICKLUNG

Der SolarWorld-Konzern will im Jahr 2017 seine weltweiten
Absatzmengen gegenliber dem Vorjahr moderat steigern
(2016: 1.375 MW). Die SolarWorld geht davon aus, dass
der Preisdruck fiir Solarprodukte im Laufe des Jahres 2017
bestehen bleiben, aber nicht aulRergewdhnlich stark sein
wird. » Solarmdrkte bleiben hart umkdmpft —S.077 Unter
dieser Pramisse erwartet der Vorstand, dass der Konzern-
umsatz 2017 etwa auf Vorjahresniveau (2016: 803 Mio. €)
bleiben wird.

Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
(EBITDA) 2017 wird voraussichtlich moderat gegentiber
dem Vorjahr steigen (2016: -26 Mio. €). Die eingeleiteten
Kostensenkungsmalinahmen werden liberwiegend im
2. Halbjahr 2017 greifen und ihre Wirkung mit Ubergang
in das Jahr 2018 entfalten. Das Ergebnis vor Zinsen und
Steuern (EBIT) wird sich ebenfalls gegeniiber 2016 moderat
verbessern, es bleibt jedoch negativ.

Image der SolarWorld als Arbeitgeber gerade bei jungen
Berufstatigen an. So belegte SolarWorld beim trendence
Young Professional Barometer 2016 Rang 51 unter den Top-
100-Arbeitgebern. Dabei handelt es sich mit rund 10.000
Teilnehmern aus allen Branchen, darunter 3.700 Enginee-
ring- und IT-Experten, um die groSte deutsche Studie unter
Berufserfahrenen.

Die Solarindustrie bleibt eine Zukunftsbranche mit groRen
Chancen, die von einem harten Wettbewerb und hoher
Dynamik gekennzeichnet ist. Diese Herausforderung ist
fir unsere Bewerber neben der griinen Idee haufig ein
Anreiz, sich fur unser Unternehmen zu entscheiden. 2017
werden wir uns durch Employer Branding als Arbeitgeber
starker profilieren.

Der Vorstand pruft die fur die Unternehmensplanung
unterstellten Annahmen und Bedingungen kontinuierlich
und weist ausdriicklich darauf hin, dass sich diese im Laufe
des Geschaftsjahres andern konnen. Die hier dargestellte
Einschatzung des Vorstands basiert auf vorliegenden Infor-
mationen, die er derzeit fiir realistisch halt, welche jedoch
von verschiedenen Faktoren abhangig sind, die aufRerhalb
des Einflussbereiches des Vorstands der SolarWorld AG lie-
gen und daher nur bedingt prognostiziert werden konnen.
Bekannte Risiken, deren Eintritt zu einer negativen Abwei-
chungvon der Unternehmensplanung fiihren kénnte, sind
im » Risikobericht —S.061 dargestellt.

VORAUSSICHTLICHE ENTWICKLUNG
DER DIVIDENDE

Die Ausschittung einer Dividende ist im Jahr 2017 nicht
vorgesehen und auch dartiber hinaus erst einmal nicht zu
erwarten.



GEPLANTE FINANZIERUNGSMASSNAHMEN

Firdas Jahr 2017 sind aktuelle keine wesentlichen Finanzie-
rungsmalinahmen vorgesehen.

GEPLANTE INVESTITIONEN

Im Geschaftsjahr 2017 wird der SolarWorld-Konzern Inves-
titionen in Hohe eines mittleren zweistelligen Millionen-
betrags durchflihren. Der Schwerpunkt wird auf unserer
monokristallinen Waferproduktion mit Diamantdrahtsagen
in Freiberg, Deutschland, sowie auf den weiteren Ausbau
unserer PERC-Kapazitaten in Arnstadt (Deutschland) und
Hillsboro (USA) liegen.

Der Vorstand der SolarWorld AG geht davon aus, dass der
Solarmarkt auch in Zukunft weiter wachst und gleich-
zeitig von einem harten Wettbewerb und Preisdruck
gekennzeichnet sein wird. Das Management des Konzerns
wird vor diesem Hintergrund das Unternehmen im Zeit-
raum 2017 bis 2019 so aufstellen, dass sich SolarWorld
in diesem herausfordernden Marktumfeld erfolgreich
behaupten kann. Dies beinhaltet eine Reihe von Mafinah-
men zur Fokussierung der operativen Aktivitaten und des
Produktportfolios.

SolarWorld bleibt liber die gesamte solare Wertschopfung
integriert, wird sich aber an seinen Produktionsstandor-
ten aufdie jeweils marktfahigsten Bereiche konzentrieren.
Dies ermoglicht eine hohere Effizienz und schafft Raum
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ERWARTETE ENTWICKLUNG DER LIQUIDITAT

Die Liquiditatsentwicklung im Jahr 2017 wird malgeblich
vom operativen Ergebnis und méglichen Schwankungen im
Working Capital beeinflusst werden. Die beschlossene Ver-
schlankung des Produktportfolios unterstiitzt den Abbau der
Lagerbestande und verbessert das Working Capital, sodass
weniger liquide Mittel gebunden sein diirften. Wirerwarten,
dass die liquiden Mittel im Jahr 2017 etwa auf dem Niveau
des Vorjahres bleiben werden. Zum 31. Dezember 2016
beliefen sie sich auf 88,1 Mio. €.

fir zuklnftiges Wachstum. In ihrem Portfolio wird sich
SolarWorld auf monokristalline Solarstromprodukte mit
der PERC-Hochleistungstechnologie fokussieren, deren
Mehrwert von Kunden anerkannt wird und die sich mit
anderen leistungssteigernden Verfahren kombinieren
lasst. Als Weiterentwicklung der PERC-Technologie wird
SolarWorld verstarkt auch bifaciale Solarstromanwen-
dungen anbieten.

Die erfolgreiche Umsetzung der MaBnahmen wird es
SolarWorld erméglichen, ihre Kosten deutlich zu senken
und ihre Wettbewerbsfahigkeit zu erh6hen. Damit schafft
der Konzern die Voraussetzung, um das operative Ergebnis
zu verbessern und zur Profitabilitat zurtickzukehren.






CORPORATE
GOVERNANCE

085 CORPORATE GOVERNANCE
085 Erklarung zur Unternehmensfiihrung
085 Corporate-Governance-Bericht 2016
091 Organe der SolarWorld AG
094 Verglitungsbericht

100 BERICHT DES AUFSICHTSRATS 2016






Die SolarWorld fuhlt sich als international agierender
und auf Nachhaltigkeit ausgerichteter Solarkonzern einer
verantwortungsvollen und transparenten Unternehmens-
fihrung und -kontrolle (Corporate Governance) verpflichtet.
Eine gute Corporate Governance férdert das Vertrauen der
Marktteilnehmerin das Unternehmen und in die Funktions-
fahigkeit des Kapitalmarkts. Wir betrachten sie zudem als
eine Grundvoraussetzung furr eine nachhaltige Steigerung
des Unternehmenswerts und fir die Wahrung der Inter-
essen unserer Anleger, Geschaftspartner, Mitarbeiter und
Ubrigen Anspruchsgruppen.

ENTSPRECHENSERKLARUNG

Vorstand und Aufsichtsrat haben sich intensiv mit der An-
wendbarkeit der Empfehlungen der DCGK-Fassung vom 5.
Mai 2015 auf den SolarWorld-Konzern auseinandergesetzt.
Mit der jahrlich abzugebenden Entsprechenserkldarung
gemal’ § 161 Aktiengesetz (AktG) informieren sie Uber die
Einhaltung der Empfehlungen des DCGK und erlautern
etwaige Abweichungen. Im November 2016 erklarten
Vorstand und Aufsichtsrat, dass sie den Empfehlungen mit
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Neben den gesetzlichen Anforderungen des Kapitalmarkt-
und Gesellschaftsrechts berlicksichtigt die SolarWorld AG
bei ihrer Corporate Governance insbesondere die Emp-
fehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK). Wir arbeiten kontinuierlich daran, die Corporate
Governance im Unternehmen weiterzuentwickeln, wobei
wir unsere Stakeholder in angemessener Weise einbinden.
» Nachhaltigkeit im Detail 2016 —5.170

wenigen Ausnahmen entsprochen haben und auch weiter-
hin entsprechen werden. Die Griinde fiir die Abweichungen
werden ausfiihrlich dargelegt.

Die Entsprechenserklarung gemafl § 161 AktG ist auf
der Internetseite der Gesellschaft » www.solarworld.de/
entsprechenserklaerung dauerhaft der Offentlichkeit zu-
ganglich. Dort sind zusatzlich auch samtliche Erklarungen
seit 2007 verfligbar.
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LEITUNG UND KONTROLLE

Die SolarWorld AG verfligt Uber die fiir deutsche Aktienge-
sellschaften gesetzlich vorgeschriebene duale Fiihrungs-
und Kontrollstruktur mit einer klaren personellen Trennung
zwischen Leitungs- und Kontrollorganen. Vorstand und
Aufsichtsrat arbeiten vertrauensvoll und ergebnisorientiert
zusammen, um eine effiziente Unternehmensleitung und
-kontrolle zu gewahrleisten. » Bericht des Aufsichtsrats
2016 —-5.100

DER VORSTAND

Der Vorstand leitet den Konzern in eigener Verantwortung
mitdem Ziel, den Unternehmenswert der Gesellschaft lang-
fristig zu erhdhen. Zu seinen zentralen Aufgaben gehdren
die Festlegung von Unternehmenszielen, die Entwicklung
einer Strategie, die Steuerung und Kontrolle des Konzerns
sowie die Versorgung mit Investitionsmitteln. Dabei bezieht
erden Aufsichtsrat in wichtige Entscheidungen mit ein und
informiert diesen regelmaRig umfassend tber den aktuel-
len Geschaftsverlauf, die wirtschaftliche Lage des Konzerns
und die Finanz- und Investitionsplanung.

Der Vorstand der SolarWorld AG richtet seine Fiihrungs-
philosophie im Einklang mit Ziffer 4.1.1 des DCGK an den
Interessen der unterschiedlichen Anspruchsgruppen der
SolarWorld AG aus. Er bestand im Geschaftsjahr 2016 un-
verandert aus finf Mitgliedern in gleicher Besetzung wie
im Vorjahr. » Organe der SolarWorld AG —S.091

Bei der Besetzung von Flihrungspositionen im Unterneh-
men achtet der Vorstand der SolarWorld auf Vielfalt (Diver-
sity) und insbesondere auf eine angemessene Berticksich-
tigung von Frauen. Die SolarWorld hat das Ziel, den Anteil
von Frauen in Fihrungspositionen dem Anteil von Frauen
im gesamten Konzern anzugleichen. Im Geschaftsjahr 2016
waren 25,5 (2015: 25,5) Prozent der Mitarbeiter im Konzern
Frauen. Der Anteil von Frauen in Fiihrungspositionen lag
zum 31. Dezember 2016 bei 21,7 (2015: 16,7) Prozent. Um
diese Differenz weiter zu verringern, hat der Vorstand der
SolarWorld AG konkrete ZielgroRen festgelegt: Bis zum
30.Juni 2017 soll der Frauenanteil in den beiden obersten
Flhrungsebenen unterhalb des Vorstands im Konzern und

bei der SolarWorld AG insgesamt mindestens 25 Prozent
betragen. Daruiber hinaus soll bis zum 31. Dezember 2020
auch jede einzelne Fiihrungsebene fir sich einen Frauen-
anteil von 25 Prozent erreichen. » Flihrungsstruktur—S.022

Im Berichtsjahr hat die SolarWorld AG insbesondere ihr
Talentmanagement-Programm genutzt, um geeignete
weibliche Nachwuchskrafte auf Flihrungsaufgaben inner-
halb des Konzerns vorzubereiten.

DER AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand und tberwacht
und berat diesen bei der Ausiibung der Geschaftsfiihrung.
Ferner ist er fiir die Priifung und Billigung des Konzernab-
schlusses sowie des Konzernlageberichts verantwortlich.

Seit dem 2. Juni 2015 hat die SolarWorld AG einen parita-
tisch mitbestimmten Aufsichtsrat, der sich gemaf Akti-
engesetz (AktG), Mitbestimmungsgesetz (MitBestG) und
Satzungaus insgesamt zwolf Mitgliedern zusammensetzt:
sechs Aktionarsvertretern und sechs Arbeitnehmervertre-
tern. Die Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare werden von
der Hauptversammlung gewahlt. Die Wahl der Aktionars-
vertreter wird dabei grundsatzlich als Einzelwahl durch-
geflihrt. Die Aktionare sind nicht an die Wahlvorschlage
des Aufsichtsrats gebunden, sondern kdnnen auch eigene
Kandidaten nominieren. Die Aufsichtsratsmitglieder der
Arbeitnehmer werden nach den Vorschriften des Mitbe-
stimmungsgesetzes bestellt.

AUSSCHUSSE

Um seine Arbeit den unternehmensspezifischen Gege-
benheiten anzupassen und effizienter zu gestalten, hat
der Aufsichtsrat der SolarWorld AG den Empfehlungen des
DCGKentsprechend einen Priifungsausschuss sowie einen
Nominierungsausschuss eingerichtet und dartiber hinaus
einen Geschaftsausschuss, einen Personalausschuss,
einen Vermittlungsausschuss sowie einen Technik- und
Entwicklungsausschuss. Eine Ubersicht der jeweiligen
Vorsitzenden und Mitglieder finden Sie unter »Ausschtisse
des Aufsichtsrats —S.093




GemalR Ziffer 5.3.2 Satz 2 DCCK soll der Vorsitzende des
Prifungsausschusses tUber besondere Kenntnisse und
Erfahrungen in der Anwendung von Rechnungslegungs-
grundsatzen und internen Kontrollverfahren verfligen. Da
jedoch kein Mitglied des Aufsichtsrats samtliche Vorausset-
zungen dieser Empfehlung vollumfanglich erfillt, kommt
die SolarWorld AG dieser nicht nach. Die Arbeitsqualitat
des Prufungsausschusses erfahrt dadurch jedoch keine
Abwertung.Vielmehr wird die Effizienz der Ausschussarbeit
durch Kommunikation und Blindelung der Expertise aller
Ausschussmitglieder gewahrleistet.

ZIELE BEI DER ZUSAMMENSETZUNG VON
VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

KOMPETENZ

Der Aufsichtsrat ist so zusammenzusetzen, dass er insge-
samt lUber die zur ordnungsgemafen Wahrnehmung seiner
Aufgaben notwendigen Kenntnisse verfligt. Der Aufsichts-
rat der SolarWorld AG erfiillt diese Anforderung und seine
einzelnen Mitglieder nehmen die fiir ihre Tatigkeit erfor-
derlichen Aus- und WeiterbildungsmalRnahmen (iberein-
stimmend mit Ziffer 5.4.5 DCGK eigenverantwortlich wahr.

DIVERSITY

Bei der Zusammensetzung sowohl des Vorstands als auch
des Aufsichtsrats soll auf Vielfalt geachtet werden. Dabei
spielt insbesondere die angemessene Beteiligung beider
Geschlechter eine zentrale Rolle.

Als ZielgrolRe fiir den Frauenanteil im Vorstand hat der
Aufsichtsrat in seiner Sitzung vom 12. August 2015 gemaf
§ 111 Abs. 5 AktG eine Quote von 20 Prozent zum 30. Juni
2017 festgelegt. Diese Quote wird durch die Besetzung
des Vorstands mit einer Frau und vier Mdannern heute
schon erreicht. Zwar halt der Aufsichtsrat eine Steigerung
des Frauenanteils im Vorstand fiir wiinschenswert, eine
Erweiterung des Vorstands der Gesellschaft ist jedoch nicht
geplant. Der Aufsichtsrat misst der Kontinuitatim Vorstand
aus derzeitiger Sicht grole Bedeutung bei.
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GemalR dem ,Gesetz flr die gleichberechtigte Teilhabe von
Frauen und Mannern an Fiihrungspositionen in der Privat-
wirtschaft und im Offentlichen Dienst” muss der Aufsichts-
rateines borsennotierten und mitbestimmungspflichtigen
Unternehmens fiir beide Geschlechter eine fixe Quote von
mindestens 30 Prozent erfillen. Demzufolge muss jeder ab
dem 1.Januar 2016 neu gewahlte Aufsichtsrat zu mindes-
tens 30 Prozent aus Frauen und ebenso zu mindestens 30
Prozent aus Mannern bestehen.

Seit dem 2. Juni 2015 besteht bei der SolarWorld AG ein
paritatisch mitbestimmter Aufsichtsrat mit zwélf Mitglie-
dern. Bei den gesetzlich notwendigen Neuwahlen wurden
die bisherigen Kandidaten der Aktionare, die bis dahin
erst ein Jahr im Amt waren, bestatigt. Bei den Wahlen der
Arbeitnenmer wurde lediglich eine Frau gewahlt. Infolge
des Ausscheidens von Faisal M. Al Suwaidi bestellte das
zustandige Gericht zum 29. November 2016 mit Daria
Revina ein zweites weibliches Aufsichtsratsmitglied in das
Aufsichtsorgan der SolarWorld AG. Der Aufsichtsrat ist in
seiner gegenwartigen Zusammensetzung vielseitig und
international. Jedoch erfiillt seine Zusammensetzung noch
nicht die geschlechtsspezifischen Diversity-Vorgaben des
Deutschen Corporate Governance Kodex. Derzeit betragt
der Anteil weiblicher Mitglieder 17 (2015: 8) Prozent. Der
Aufsichtsrat begrii3t die grofere Vielfalt, die sich nach kiinf-
tigen Aufsichtsratswahlen aufgrund der seitdem 1. Januar
2016 geltenden, zwingenden gesetzlichen Vorschriften
ergeben wird.

ALTERSREGELUNG

In Ubereinstimmung mit Ziffer 5.1.2 DCGK gilt fur die
Mitgliedschaft im Vorstand der SolarWorld AG eine Alters-
grenze von 68 Jahren. Fir den Aufsichtsrat wurde eine
Altersgrenze von 70 Jahren festgelegt (Ziffer 5.4.1 DCGK).
Kein Organmitglied erreicht derzeit diese Grenze oder wird
diese in seiner laufenden Funktionsperiode tUberschreiten.

Konkrete Festlegungen zur Zusammensetzung des Auf-
sichtsrats, zur Zahl der unabhangigen Mitglieder und zur
Regelgrenze der Zugehorigkeitsdauer hat der Aufsichtsrat
in seiner derzeitigen Besetzung noch nicht getroffen. Diese
Festlegungen sollenim Rahmen der ndchsten Effizienzpri-
fung erdrtert und getroffen werden, die voraussichtlich im
Mai 2017 stattfinden wird.
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UNABHANGIGKEIT

Der Aufsichtsrat verfolgt das Ziel, bei seiner Zusammenset-
zung stets die Unabhangigkeit einer angemessenen Zahl
von Mitgliedern zu beriicksichtigen (Ziffer 5.4.2 DCGK). Die
Arbeitnehmervertreter werden in diesem Zusammenhang
als unabhangig verstanden. Bei den Aktionarsvertretern ist
eine Mehrheit ebenfalls unabhangig. Somit gehort dem
Aufsichtsrat der SolarWorld eine seiner Einschatzung nach
angemessene Anzahl unabhangiger Mitglieder an.

GemaR Ziffer 5.4.1 Abs. 4 bis 6 DCGK ist zu zwei aktiven
Mitgliedern und einem ehemaligen Mitglied der Anteils-
eignervertreter Folgendes offenzulegen:

Die Gesellschaft Qatar Solar S.P.C., Doha, der Dr. Khalid
Klefeekh Al Hajri nahesteht, ist mit 29 Prozent an der
SolarWorld AG beteiligt. Ferner halt die SolarWorld AG eine
Beteiligungvon 29 Prozent an der Qatar Solar Technologies
QS.C, der die beiden amtierenden Aufsichtsratsmitglieder
Dr.Khalid Klefeekh Al Hajri und Daria Revina nahestehen.

Die Qatar Foundation for Education, Science and Communi-
ty Development, Doha, der das bis zum 28. November 2016
aktive Aufsichtsratsmitglied Faisal M. Al Suwaidi nahesteht,
beherrscht zu 100 Prozent die Qatar Solar S.PC., welche mit
29 Prozent an der SolarWorld AG beteiligt ist.

Die Uibrigen Aufsichtsratsmitglieder haben keine personli-
chen oder geschaftlichen Beziehungen, die gemal Kodex
offenzulegen waren.

MELDEPFLICHTIGE WERTPAPIERGESCHAFTE UND
AKTIENBESITZ VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Gemal Artikel 19 der EU-Marktmissbrauchsverordnung
(MAR) sind Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat
sowie die ihnen nahestehenden Personen verpflichtet,
Geschafte in Aktien oder Schuldtiteln der SolarWorld AG
oder sich darauf beziehender Finanzinstrumente offenzu-
legen, sofern der Wert dieser Geschafte im Jahrinsgesamt
die Grenze von 5.000 € erreicht bzw. libersteigt. 2016
wurde der SolarWorld AG kein Geschaft nach Artikel 19
MAR gemeldet.

Vorstand und Aufsichtsrat halten gemeinsam mehr als
ein Prozent der Stimmrechte an der SolarWorld AG. Zum
31. Dezember 2016 entfielen insgesamt 20,9 Prozent der
Stimmanteile durch direkten und indirekten Aktienbesitz
auf den Vorstand. Die Aufsichtsratsmitglieder hielten zum
Stichtag eine Beteiligung von 0,005 Prozent am Grund-
kapital der Gesellschaft.

TRANSPARENTE KOMMUNIKATION

Die Investor-Relations-Abteilung der SolarWorld AG ist vor-
standsnah in die Organisation eingegliedert und berichtet
unmittelbar an den Finanzvorstand.

Zu den Aufgaben der Investor-Relations-Abteilung gehort
die Einhaltung samtlicher kapitalmarkt- und bérsenrecht-
licher Zulassungsfolgepflichten. Potenziell kapitalmarkt-
relevante Informationen werden erganzend zur internen
Priifung auch von externen juristischen Beratern auf ihre
Ad-hoc-Relevanz hin untersucht. Samtliche Veroffentli-
chungen nach Artikel 17 MAR (Veroffentlichungen von
Insiderinformationen) werden den gesetzlichen Ansprii-
chen entsprechend tber die relevanten Medienkanale vor-
genommen und eine europaweite Verbreitung ermoglicht.

Den DCGK-Empfehlungen folgend werden samtliche
Finanzberichte vor ihrer Veroffentlichung an den Aufsichts-
rat ibermittelt und in einer gemeinsamen Sitzung mit dem
Vorstand erértert. Den Konzernbericht veroffentlichen wir
innerhalb von 90 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums,
den Zwischenbericht zum 1. Halbjahr sowie die Quartals-
mitteilungen analog innerhalb von 45 Tagen auf der Inter-
netseite der Gesellschaft. Die Berichterstattung erfolgt
zweisprachig in Deutsch und Englisch.

Ferner stellt die SolarWorld AG jahrlich einen Unterneh-
menskalender mit den wichtigsten aktuellen Terminen auf
ihrer Internetseite bereit.



Dem Fair-Disclosure-Prinzip folgend behandeln wir alle un-
sere Anspruchsgruppen im Hinblick auf bewertungsrelevan-
te Informationen gleich. Als praferierte Veréffentlichungs-
und Kommunikationsplattform nutzen wir insbesondere
das Internet, da so eine zeitnahe, kontinuierliche und mog-
lichst weitreichende Informationsverbreitung garantiert
wird. Beispielsweise stellen wir die Prasentationen zu den
quartalsweise stattfindenden Analysten-Telefonkonferen-
zen unverzlglich online, um zu gewahrleisten, dass die
dort enthaltenen Informationen auch Privatanlegern zur
Verfligung stehen. Unsere Website fiihren wir in deutscher
und englischer Sprache, um auch unseren internationalen
Stakeholdern einen Zugang zu den relevanten Informatio-
nen zu ermoglichen.

Die SolarWorld AG kommuniziert intensiv und transparent
im Rahmen der quartalsweise stattfindenden Analysten-
konferenzen sowie von Einzelgesprachen, Gruppenmee-
tings und Konferenzen mit Analysten, Aktionarsvertretern
und institutionellen Investoren. Mit ihren Privatanlegern
sucht die Gesellschaft ebenfalls den kontinuierlichen
Dialog. Uber die Anlegerhotline oder per E-Mail kdnnen
Aktionare und Anleihezeichner direkt mit den Investor-
Relations-Mitarbeitern in Kontakt treten. Erganzend bieten
wireinen zweisprachigen Newsletter-Service an, der zeitnah
Uber die Veroffentlichung von Insiderinformationen (Ad-
hoc-Mitteilungen) und Corporate News informiert.

Die aktuelle Aktionarsstruktur der SolarWorld AG wird auf
unserer Internetseite zur Verfiigung gestellt. Meldepflichti-
ge Veranderungen werden hier unverziiglich nach Eingang
bei der Gesellschaft transparent gemacht.

Im Berichtsjahr wurden der SolarWorld AG keine Stimm-
rechtsmitteilungen gemall §§ 21, 25 und 25a WpHG
gemeldet.
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HAUPTVERSAMMLUNG

Die Anteilseigner der SolarWorld AG kénnen ihre aktien-
gebundenen Mitverwaltungs- und Kontrollrechte auf der
Hauptversammlung der Gesellschaft ausliben. Diese findet
einmal jahrlich am Sitz der Gesellschaft in Bonn statt und
wird gemaf3 Satzung durch den Aufsichtsratsvorsitzenden
geleitet. Auf der Hauptversammlung haben unsere Aktio-
nare die Moglichkeit, von ihrem Auskunftsrecht, Rederecht
sowie Stimmrecht Gebrauch zu machen. Eine Aktie ent-
spricht dabei immer einer Stimme. Die Gesellschaft hat
keine stimmrechtslosen Vorzugsaktien oder Aktien, welche
Sonderstimmrechte einrdumen, ausgegeben. Unsere Akti-
onare haben die Moglichkeit, entweder durch personliche
Teilnahme an der Hauptversammlung ihre Stimme vor Ort
abzugeben oder im Vorfeld per Briefwahl abzustimmen. Da-
riiber hinaus bestellt die SolarWorld AG fiir jede Hauptver-
sammlung weisungsgebundene Stimmrechtsvertreter, die
vom Zeitpunkt der Einberufung ab bis kurz vor der Abstim-
mung Weisungen von Aktiondren entgegennehmen und
diese zur Abstimmung bringen. SchlieBlich kénnen unsere
Aktionadre sich auch durch einen bevollmachtigten Dritten
ihrer Wahl vertreten und so ihr Rechte austiben lassen.

Alle relevanten Informationen und Unterlagen rund um die
Hauptversammlung einschliellich der Vollmachtformulare
sind rechtzeitig vorher und bis kurz nach der Veranstaltung
auf unserer Internetseite abrufbar. Dort werden auch die
jeweiligen Abstimmungsergebnisse der Hauptversamm-
lung unverziglich offengelegt.
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COMPLIANCE-MANAGEMENT-SYSTEM

Um eine Kultur der Integritat im gesamten Konzern zu
fordern und Korruption und Rechtsverstoéfien vorzubeugen,
baute die SolarWorld AG ein umfassendes Compliance-
Management-System auf und entwickelt dieses kon-
tinuierlich weiter. Die Verantwortung hierfir tragt der
Global Compliance Officer. Das Compliance Committee als
zentrales abteilungsiibergreifendes Kontrollorgan unter
Leitung des Global Compliance Officer tritt quartalsweise
und bei Bedarf zusammen, um lber Verbesserungspoten-
zial hinsichtlich des Compliance-Management-Systems zu
beraten und konkrete Mallnahmen zu dessen Fortentwick-
lung zu verabschieden. So fiihrt es eine jahrliche Analyse
der Compliance-Risiken fiir den Konzern durch, auf deren
Basis Schwachstellen identifiziert und Malknahmen zur
Risikoreduktion mit den verantwortlichen Abteilungen
erarbeitet und in die Umsetzung gebracht werden. Das
Compliance-Regelwerk kommt ebenfalls einmal pro Jahr
aufden Priifstand und wird ggf. aktualisiert.

Ein wichtiger Pfeiler des Compliance-Management-Systems
ist der konzernweit geltende Verhaltenskodex, welcher den
Umgang mit wirtschaftlichen, rechtlichen und moralischen
Herausforderungen des Alltags im SolarWorld-Konzern
regelt. Im Geschaftsjahr 2016 wurde der Verhaltenskodex
firdie auslandischen Standorte auf die jeweilige nationale
rechtliche Kompatibilitat tberprift, mit dem Ziel einer ggf.
notwendigen Anpassung.

SolarWorld fiihrte im vergangenen Geschaftsjahr die
Compliance-Schulungen fort. Sie bestehen aus einer
Einfihrungsschulung fiir neue Mitarbeiter sowie jahrli-
chen Auffrischungsschulungen, die seit Oktober 2016 als
E-Learning-Schulung durchgefiihrt werden. Fiir Mitarbeiter,
die besonderen Compliance-Risiken ausgesetzt sind, sind
die Schulungen verpflichtend.

Des Weiteren beinhaltet das Compliance-Management-
System der SolarWorld das Hinweisgebersystem ,SolarWorld
SpeakUp” Dieses ermoglicht allen Mitarbeitern des Kon-
zerns sowie unseren Hauptlieferanten, potenziell complian-
cerelevante Vorfalle zu melden—auch anonym. 2016 wurde
1(2015:6) Hinweis Giber das System abgegeben. Es handelte
sich dabei um keinen Compliance-Fall. Das System SpeakUp
wurde im Jahr 2016 durch Veroffentlichungen im Intranet
und in der Mitarbeiterzeitung sowie durch eine prominen-
tere Platzierung auf der konzerninternen Compliance-Seite
nochmals ausfiihrlich an die Mitarbeiter kommuniziert, um
die Nutzung von SpeakUp im Bedarfsfall zu fordern.

Mit den oben genannten MaRnahmen soll das Bewusstsein
fir potenzielle Compliance-Risiken im gesamten Konzern
gescharft und ein professioneller Umgang mit konkreten
Vorfallen sichergestellt werden.

SolarWorld unterstiitzt den ,Call to Action“ des UN Global
Compact fir Korruptionsbekampfung und gute Unterneh-
mensfiihrung. Weiterfihrende Informationen zum Thema
Compliance sind auf der SolarWorld-Homepage zu finden.
» www.solarworld.de/konzern/compliance




DER VORSTAND

+ Dr.-Ing. E. h. Frank Asbeck, 57
Vorstandsvorsitzender und Unternehmensgriinder
Verantwortlich fir die strategische
Konzernentwicklung, Innovation,
Technologie-Entwicklung und Offentlichkeitsarbeit
einschlieBlich der Energie- und Umweltpolitik
Funktionsperiode: 1999 bis 9. Januar 2019

.

Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn, 51
Vorstand Vertrieb

Verantwortlich fir den weltweiten Vertrieb
einschlieRlich der Bereiche Aftersales,
Technischer Support und Customer Service
Funktionsperiode: 2004 bis 31.Januar 2019

Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke, 45
Vorstand Finanzen

Verantwortlich fur die Bereiche Finanzen,
Controlling, Rechnungswesen sowie
Investor Relations

Funktionsperiode: 2003 bis 30. April 2019
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» RAin Colette Riickert-Hennen, 56

Vorstand Informationstechnologie, Marke und Personal
Verantwortlich fiir die Bereiche Informations-
technologie, Personal, Markenflihrung, Marketing

und Compliance

Funktionsperiode: 2011 bis 30. Juni 2020

« Dipl.-Ing. Jiirgen Stein, 51

Vorstand Produkt

Verantwortlich fir die Bereiche Produktmanage-

ment, Produktentwicklung, Produktion, Qualitats-
management, Einkauf und Supply-Chain-Management
Funktionsperiode: 2014 bis 30. April 2020
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DER AUFSICHTSRAT

Zum 31. Dezember 2016 gehorten folgende Mitglieder
dem Aufsichtsrat der SolarWorld AG an:

AKTIONARSVERTRETER

+ Dr. Georg Gansen, 57
Aufsichtsratsvorsitzender
wohnhaft in Bonn, Deutschland
Rechtsanwalt, Syndikus der Deutschen Post AG

+ Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri, 62
wohnhaft in Doha, Qatar

Chairman und CEO der Qatar Solar Technologies Q.S.C.

Vice Chairman und Managing Director der
Qatar Solar S.PC.

+ Heiner Eichermiiller, 60
wohnhaft in Scottsdale/Arizona, USA
freiberuflicher Unternehmensberater

« Dr. Andreas PleRke, 55

wohnhaft in Herrsching am Ammersee, Deutschland

Rechtsanwalt

- Aufsichtsratsvorsitzender der
m.a.x. Informationstechnologie AG, Miinchen,
Deutschland

- Aufsichtsratsmitglied der
smartOne Consulting AG, Berg/Starnberger See,
Deutschland

- Aufsichtsratsmitglied der
KBA Modling GmbH, Modling, Osterreich

- Aufsichtsratsmitglied der Konig & Bauer AG,
Wiirzburg, Deutschland

- Daria Revina, 30
wohnhaft in Doha, Qatar
Senior Business Support Specialist bei der
Qatar Solar Technologies QS.C.
Aufsichtsratsmitglied seit dem 29. November 2016

« Jiirgen Wild, 55

wohnhaft in Vaucresson, Frankreich

Geschaftsfiihrer der

RAG-Stiftung Beteiligungsgesellschaft mbH

- Aufsichtsratsmitglied der SAG Gruppe GmbH,
Langen, Deutschland

- Aufsichtsratsmitglied der R. Stahl AG,
Waldenburg, Deutschland

Ferner gehorte vom 1. Januar bis 28. November 2016

.

Faisal M. Al Suwaidi, 63

wohnhaft in Doha, Qatar

Prasident des Bereichs Forschung und Entwicklung
bei der Qatar Foundation for Education, Science
and Community Development

dem Aufsichtsrat der SolarWorld AG an.



ARBEITNEHMERVERTRETER

- Gerald Voigt, 58

.

.

stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender
wohnhaft in Chemnitz, Deutschland
Bezirksleiter IGBCE Bezirk Dresden/Chemnitz
- Aufsichtsratsmitglied der
envia Mitteldeutsche Energie AG,
Chemnitz, Deutschland

Albrecht Handke, 34

wohnhaft in Dresden, Deutschland
Referent Presse- und Offentlichkeitsarbeit
und Betriebsratsmitglied der

SolarWorld Industries Sachsen GmbH

Wolfgang Lemb, 55
wohnhaft in Frankfurt am Main, Deutschland
Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied der IG Metall

Dr. Ute Mareck, 52

wohnhaft in Freiberg, Deutschland
Bereichsleiterin Technologie und Prozess der
SolarWorld Industries Sachsen GmbH

Alexander Richter, 43

wohnhaft in Freiberg, Deutschland
Betriebsratsmitglied der

SolarWorld Industries Sachsen GmbH und Mitglied
des Konzernbetriebsrats der SolarWorld AG

Olaf Zirr, 44

wohnhaft in Erfurt, Deutschland
Gruppenleiter QHSE und stellvertretender
Betriebsratsvorsitzender der

SolarWorld Industries Thiringen GmbH
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AUSSCHUSSE DES AUFSICHTSRATS

- Geschaftsausschuss

Dr. Georg Gansen (Vorsitz)

Gerald Voigt (stellvertretender Vorsitz)
Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri

Dr. Andreas PleRke

Wolfgang Lemb

Alexander Richter

+ Personalausschuss

Dr. Georg Gansen (Vorsitz)

Gerald Voigt (stellvertretender Vorsitz)
Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri

Albrecht Handke

+ Vermittlungsausschuss

.

Dr. Georg Gansen (Vorsitz)

Gerald Voigt (stellvertretender Vorsitz)
Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri

Wolfgang Lemb

Priifungsausschuss
Dr. Georg Gansen
Jirgen Wild
Alexander Richter

+ Technik- und Entwicklungsausschuss

Heiner Eichermiller (Vorsitz)
Dr. Ute Mareck (stellvertretender Vorsitz)
Olaf Zirr

+ Nominierungsausschuss

Dr. Georg Gansen (Vorsitz)
Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri
Heiner Eichermiller
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Der Verglitungsbericht ist Teil des Konzernlageberichts
und entspricht sowohl den Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex (DCGK) als auch den Anfor-
derungen des deutschen Handelsgesetzesbuches (HGB)
und der Deutschen Rechnungslegungsstandards (DRS 17).
Er erldutert die Grundziige der Vergltungssysteme fur
Vorstand und Aufsichtsrat und weist die jeweilige Hohe der
individuellen Vergiitungen nach ihren unterschiedlichen
Komponenten aus.

VERGUTUNG DES VORSTANDS

Der Aufsichtsrat der SolarWorld AG legt das Verglitungs-
system des Vorstands fest und vereinbart die sich daraus
ableitende individuelle Vorstandsvergitung mit dem
jeweiligen Vorstandsmitglied. Die Struktur des Vergu-
tungssystems richtet sich an einer nachhaltigen Unter-
nehmensentwicklung aus und tragt den Besonderheiten
des Unternehmens ebenso wie dem relevanten Branchen-
umfeld Rechnung. Dabei wird auch die finanzielle Lage
des SolarWorld-Konzerns beachtet.

Das Vergltungssystem der SolarWorld AG setzt sich aus
erfolgsunabhangigen und erfolgsbezogenen Komponenten
zusammen. Die Gesamtbezlige der einzelnen Vorstandsmit-
glieder stehen gemaf3 § 87 AktG in einem angemessenen
Verhaltnis zu ihren Aufgaben und zur Lage der Gesellschaft.

Fir den Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienstverhalt-
nisses enthalten die Vorstandsvertrage keine Abfindungs-
zusagen.

ERFOLGSUNABHANGIGE VERGUTUNG

Die erfolgsunabhangige Komponente besteht aus einer
Jahresfestverglitung und Nebenleistungen. Die Jahresfest-
vergutungistzahlbarin zwdlf Monatsraten zum jeweiligen
Monatsende. Die Nebenleistungen umfassen die Nutzung
von Dienstwagen sowie die Ubernahme der Unfall- und
D&O-Versicherungskosten. Der vereinbarte Selbstbehalt
bei der D&O-Versicherung entspricht gemaf § 93 Abs. 2
Satz 3 AktG mindestens 10 Prozent des jeweiligen Schadens

bis mindestens zur Hohe des Eineinhalbfachen der Jahres-
festverglitung. Darliber hinaus erhalten die Vorstande
Finanzen (CFO), Vertrieb (CSO), Informationstechnologie,
Marke und Personal (CIBPO) sowie Produkt (CPO) Zuschiis-
se zur Krankenversicherung. Zusatzlich werden fiir CFO,
CSO und CPO Direktversicherungen in Hohe der steuerlich
zuldssigen Hochstbetrage bedient. Dienstbezogene Aus-
lagen, Aufwendungen und Spesen werden gemaf § 670
Blrgerliches Gesetzbuch (BGB) erstattet.

ERFOLGSBEZOGENE VERGUTUNG

Das Vergutungssystem der SolarWorld AG enthalt eine va-
riable Komponente, die an die wirtschaftliche Entwicklung
des Unternehmens gekoppelt ist und von der Erreichung
festgelegter Ziele abhangt. Diese variable Vergiitung besteht
aus einer kurzfristigen und einer langfristigen Komponente.

Die Hohe der kurzfristigen variablen Vergilitung ist davon
abhangig, zu welchem Grad die fiir jedes Vorstandsmitglied
vorab jahrlich festgelegten Zielwerte (Leistungsparameter)
erreicht, unter- oder uberschritten werden. Leistungspa-
rameter sind die sich aus Konzern-EBITDA und Konzern-
umsatz berechnende EBITDA-Marge, der Konzernabsatz
sowie die Erreichung vorab definierter Stepkosten- bzw.
Einsparungsziele, wobei nicht alle Leistungsparameter
fir alle Vorstande gleichermalen relevant sind. Die Hohe
der Jahreserfolgsvergiitung bemisst sich nach den fiir das
jeweilige Vorstandsmitglied relevanten Leistungsparame-
tern und ist dabei fiir jedes Vorstandsmitglied auf einen
individuell vereinbarten Hochstbetrag begrenzt.

Die langfristige variable Verglitung der Vorstandsmitglieder
besteht, wie in Ziffer 4.2.3 DCGK und § 87 Abs. 1 Satz 3 AktG
gefordert, aus einer Nachhaltigkeitskomponente, die von der
Entwicklung der durchschnittlichen EBITDA-Marge in einem
Betrachtungszeitraum von drei Jahren abhangt. Basis der
Ermittlung sind das Konzern-EBITDA und der Konzernum-
satz im abgeschlossenen Geschaftsjahr und in den beiden
folgenden Geschaftsjahren. Auch die Hohe der langfristigen
variablen Verglitung ist fiir jedes Vorstandsmitglied auf einen
individuell vereinbarten Hochstbetrag begrenzt.



Fiir CEO, CFO und CIBPO wird die auf das abgelaufene
Geschaftsjahr bezogene langfristige variable Vergilitung
zunachst nur zu 75 Prozent bevorschusst. Nach Ablauf von
dreiJahren wird die endgliltige variable Verglitung anhand
des Durchschnittswerts der tatsachlich erzielten EBITDA-
Marge ermittelt. Fallt diese langfristige variable Vergitung
niedriger aus als der bereits ausgezahlte Vorschuss, bleibt es
bei dem Vorschuss. Eine Riickforderbarkeit des Vorschusses
ist nicht vorgesehen. Ist die endgliltige variable Verglitung
nach dem Durchschnittswert héher als der ausgezahlte
Vorschuss, erfolgt eine entsprechende Nachzahlung.

Flir CPO und CSO wird die langfristige variable Verglitung zu
100 Prozent zinslos bevorschusst. Die Vorschiisse sind nach
Feststellung dertatsachlichen Hohe der langfristigen varia-
blen Verglitung flir den betroffenen Bemessungszeitraum
unverzlglich zurlickzuerstatten, soweit die Feststellung
einen geringeren Betrag ergibt.

Anders als vom DCGK empfohlen (Ziffer 4.2.3 Abs. 2 Satz 8)
behalt sich der Aufsichtsrat vor, nachtragliche Anderungen
der Erfolgsziele oder der Vergleichsparameter vornehmen
zu dirfen. In einem sich dynamisch entwickelnden Mark-
tumfeld kann es aus der Sicht des Aufsichtsrats in begriin-
deten Fallen sinnvoll und unternehmerisch angezeigt sein,
die Erfolgsziele oder die Vergleichsparameter fir variable
Vergutungskomponenten nachtraglich an ein verandertes
Umfeld anzupassen.

SONDERBONUS

Um seine Anreizfunktion zu erfillen, wird das System der
variablen Vorstandsvergiitung unter besonderen Umstan-
den durch Gewdhrung von Sonderboni erganzt. Beispiels-
weise erfordern wirtschaftlich schwierige Jahre einen
besonderen Einsatz des Vorstands, der honoriert werden
soll, um die Wettbewerbsfahigkeit der Vorstandsvergiitung
zu erhalten. Daher liegt es im Ermessen des Aufsichtsrats
als verantwortliches Organ fur die Vorstandsvergiitung, den
Vorstandsmitgliedern Gber die variable Vergitung hinaus
einen Sonderbonus mit Anreizwirkung zu gewahren.
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PENSIONEN

Es bestehen keine gesonderten Pensionsanwartschaften,
deshalb ist es den Vorstanden gestattet, Verglitungsteile
in eine betriebliche Altersvorsorge umzuwandeln.

MAXIMALE VERGUTUNG

Die Hauptversammlung hat im Jahr 2009 beschlossen,
die Vorstandsverglitung insgesamt pro Vorstandsmitglied
auf das Zwanzigfache der durchschnittlichen Mitarbeiter-
verglitung zu deckeln. Am 20. Mai 2010 hat die Hauptver-
sammlung auch die Billigung des Systems zur Vergiitung
der Mitglieder des Vorstands gemaR § 120 Abs. 4 AktG
erklart. Uber die Grundziige des Vergltungssystems und
deren Veranderung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats
sodann auch in den darauf folgenden Hauptversammlun-
gen informiert (Ziffer 4.2.3 DCGK).

Die Vorstandsverglitung entspricht allen Angemessenheits-
grenzen sowie den Vorgaben des DCGK und desam 18.Juni
2009 verabschiedeten Gesetzes zur Angemessenheit der
Vorstandsvergtitung (VorstAG).

VERGUTUNG DES VORSTANDS 2016

Insgesamt belief sich die Gesamtverglitung des Vorstands
fir das Geschéftsjahr 2016 auf 2.515,5 (2015: 2.718,5)
T€. Die Offenlegung der Vorstandsvergutung fir das
Geschaftsjahr 2016 entspricht den Empfehlungen des
DCGK in seiner Fassung vom 5. Mai 2015 (Ziffer 4.2.5).
Die einheitlichen Mustertabellen sehen einen getrennten
Ausweis der flir das Berichtsjahr gewahrten Zuwendungen
und des im Berichtsjahr tatsachlich erfolgten Zuflusses
(d. h. der geleisteten Auszahlungen) vor. Bei der Zuwen-
dungsbetrachtung sind zudem die Verglitungswerte
anzugeben, die im Minimum und Maximum erreicht
werden konnen. Ferner werden zusatzliche Vergitungen
fir die Geschaftsfihrung bei Tochtergesellschaften der
SolarWorld AG separat ausgewiesen.
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VORSTANDSVERGUTUNG I: GEWAHRTE ZUWENDUNGEN

inT€

Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck

CEO

nn

Eintritt: 1999

2015

enleistungen

270,0

2016

270,0

2016

Frank He
Ccso
Eintritt: 2004
Min. Max. 2015
270,0 270,0

307,5

350,0

Philipp Koecke

CFO

Eintritt: 2003
Min. Max. 2015 2016
350,0 350,0 3080 3080

Min.

60

308,0

Max.

308,0

(Sachbezug) 12,4 15,5 15,5 15,5 11,0 11,8 11,8 11,8 19,8 16,5 16,5 16,5
Nebenle|stungen SR ... vt erivt e e v L. S reorc O rotoe PO O .. .. oot bt et
(Zuschiisse) 0 0 0 0 4,2 4,3 4,3 4,3 3,7 3,8 3,8 3,8
D e coneicece) e OO SOOI otWROOROOOOOONS, OO O ... .. e Sv OO os: OO
(feste Bestandteile) 4454 419,6 419,6 419,6 322,7 366,1 366,2 366,2 398,7 3883 3883 3883
Einjahrige variable

Verglitung (Tantieme) 443,9 209,9 0 810,0 0 31,7 0 160,0 252,8 119,5 0 307,5
I\/\ehrJahrlgevarlabIe SRRt 7 O eNIb:oiet AP ... .. B oo tet Ao ... .. S v tofbds ottt
Verglitung (Nachhaltig-

keitskomponente) 0 0 0 0 0 0 0 160,0 0 0 0 0
o i = s e s 1 e il s e
G e coreizece) e e coreizece) e SO ............ FEech S
(variable Bestandteile) 4439 209,9 0 810,0 0 31,7 0 320,0 252,8 119,5 0 307,5
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8
Gesamtvergiitung  889,3  629,5 4196 1.229,6 3244 3996 367,9 6879 6532 509,6 3900 697,5

12015: Vergiitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft Solarparc GmbH (162,71 T€) sowie Erfindervergiitung fiir

die SolarWorld Innovations GmbH (0,3 T€)
22016: Verglitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft Solarparc GmbH (134,1 T€)
3 2015: Vergiitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft Solarparc GmbH (67,17 T€)
42016: Verglitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft Solarparc GmbH (60,0 T€)

inT€ Colette Riickert-Hennen Jiirgen Stein Vorstand gesamt
CIBPO cpPO
Eintritt: 2011 Eintritt: 2014
2015 2016 Min Max. 2015 2016 Min Max 2015 2016 Min. Max.
Festvergutung 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 450,0 450,0 450,0 1.4855 16780 16780 1.6780
Sonstige Vergitung 0 0 0 0 460" 600° 600 600 2762 2541 2541 2541
Nebenlelstungen DU [ PRSI . . .
(Sachbezug) 8,0 111 111 11,1 10,0 13,2 13,2 13,2 61,2 68,1 68,1 68,1
Nebenlelstungen DU it e it N T it .
(Zuschusse) 3,8 3,9 3,9 3,9 3,8 3,9 3,9 3,9 15,5 159 15,9 15,9
R~ [ — R e .
(feste Bestandteile) 311,8 315,00 3150 3150 359,8 527,1 527,1 527,1 1.838,4 2.016,1 2.016,2 2.016,2
Einjahrige variable
Verglitung (Tantieme) 90,0 38,9 0 180,0 90,0 96,0 0 110,0 876,6 4959 0 15675
I\/\ehrJahrlgevarlabIe DALt oAUt [ e et . . .
0 0 0 0 270,0
0. 0 .0 o .0
(variable Bestandteile) 90,0 38,9 0 180,0 90,0 96,0 0 220,0 876,6 495,9 0 1.837,5
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0 0 0 3,5 3,5 3,5 3,5
Gesamtvergiitung  401,8 353,9 3150 4950 4498 623,1 527,01 747,01 27185 25155 2.019,7 3.857,2

12015: Verglitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft SolarWorld Innovations GmbH (46,0 T€)
22016: Verglitung fiir die Geschdftsfiihrertdtigkeit bei der Tochtergesellschaft SolarWorld Innovations GmbH (60,0 T€)



VORSTANDSVERGUTUNG II: ZUFLUSS
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inT€ Dr.-Ing. E. h. Frank Henn Philipp Koecke Colette Jiirgen Stein Vorstand
Frank Asbeck Ccso CFO Riickert-Hennen  CPO Gesamt
CEO CIBPO

2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Festverglitung 270,0 270,00 307,5 350,0 308,0  308,0 300,0 300,0 3000 4500 14855 :
G el R - R s R o R o R e |
'I'\l'e'B'énIe\stu'H'géh BRI, 0 ... SONARN.....-0-0 SOONAN.........c. ROANO......> L S
(Sachbezug) 12,4 15,5 11,0 11,8 19,8 16,5 8,0 111 10,0 13,2 61,2 68,2
Nebenle|stungen R rr O ... . St ... SR ... 0 NI .. SR e~ Estrmcot
(Zuschisse) 0 0 4,2 4,3 3,7 3,8 3,8 3,9 3,8 3,9 15,5 15,9
o e o O, 0 A ... OO0 SO ... " SO ...~
(feste Bestandteile) 4454 4196 322,7 3662 3987 3883 311,8 3150 359,8 527,1 1.838,4 2.016,2
Einjahrige variable
Vergiitung (Tantieme) 206,6 442,8 0 0 0 252,1 191 89,6 49,8 89,6 275,5 874,1
I\/\ehrjahngevarlable eetininnns s, DRI | coxcece) o = .0 NN, ...
Vergiitung (Nachhaltig-
keitskomponente) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S e R e B R =
G et - - e . -
(variable Bestandteile) 206,6 442,8 0 0 0 2521 19,1 89,6 49,8 89,6 2755 874,1
Versorgu ngsaufwand 0 0 18 18 1,8 18 0 0 0 0 3,5 3,6
Gesamtvergiitung 6520 8624 3244 3680 4004 6422 3309 4046 4096 6167 21174 2.893,9

VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS

Gemal} Satzung beschloss die ordentliche Hauptversamm-
lung vom 30. Mai 2014 das System der Aufsichtsratsvergi-
tung mit Wirkung zum 1.Juni 2014:

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt neben dem Ersatz
seiner Aufwendungen gemaf3 § 670 BGB eine jahrliche
Festverglitung von 40 T€. Entsprechend Ziffer 5.4.6 DCGK
beriicksichtigt das beschlossene Verglitungssystem den
Vorsitz und den stellvertretenden Vorsitz im Aufsichtsrat
sowie den Vorsitz und die Mitgliedschaft in den Ausschs-
sen. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt die dreifache
Festverglitung, folglich 120 T€, und der stellvertretende
Vorsitzende die doppelte Festverglitung, also 80 T€. Damit
ist die Mitgliedschaft bzw. der Vorsitz in Ausschissen
ebenfalls abgegolten. Die einfachen Mitglieder erhalten
fir die Mitgliedschaft in einem oder mehreren Ausschis-
sen zusatzlich insgesamt 5 T€, im Falle mindestens eines

Ausschussvorsitzes stattdessen das Doppelte, mithin 10 T€.
Ein Anspruch auf eine variable Zusatzverglitung oder auf
ein separates Sitzungsgeld besteht nicht.

Alle Betrage verstehen sich zuziiglich Mehrwertsteuer, so-
weit solche anfallt. Bei einer unterjahrigen Aufnahme bzw.
Beendigungder Aufsichtsratstatigkeit erfolgt die Vergiitung
pro rata temporis.

Zusatzlich zur Aufsichtsratsverglitung libernimmt die
SolarWorld AG die Pramien fiir angemessenen Versiche-
rungsschutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichts-
ratstatigkeit (D&O-Versicherung). Entsprechend Ziffer 3.8
DCGK hatder Aufsichtsrat seitdem 1.Juli 2010 freiwillig ei-
nen Selbstbehalt von mindestens 10 Prozent des jeweiligen
Schadens bis mindestens zur Hohe des Eineinhalbfachen
der festen jahrlichen Verglitung vereinbart.
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VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS 2016

Die Vergltung des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2016
belief sich insgesamt auf 650,0 (2015: 517,9) T€ und ist in
der folgenden Tabelle individuell ausgewiesen:

VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS 2016

Geschéftsjahr 2016 Geschéftsjahr 2015

inT€ Grund- Vergiitung fiir Gesamte Grund- Vergiitung fiir Gesamte
vergiitung Ausschuss- Vergiitung vergiitung Ausschuss- Vergiitung
tatigkeit tatigkeit

Amtierende Aufsichtsratsmitglieder zum 31.12.2016

Dr. Georg Gansen (Vorsitz) 120,0 0 120,0 120,0 0 120,0

Heiner Eichermller 40,0 10,0 50,0 56,8 39 60,7

Dr. Khalid K. Al Hajri 40,0 5,0 45,0 40,0 19 41,9

Dr. Andreas PleRke 40,0 5,0 45,0 40,0 19 41,9

Jurgen Wild 40,0 5,0 45,0 40,0 19 41,9

Gerald Voigt (stv. Vorsitz) 80,0 0 80,0 46,7 0 46,7

Wolfgang Lemb 19 25,3

40,0

Dr. Ute Mareck 40,0 5,0 45,0

19 25,3

Olaf Zirr 40,0 5,0 45,0 10,2 0,7 109

Alexander Richter 40,0 5,0 45,0 10,2 0,7 10,9

Albrecht Handke 40,0 5,0 45,0 10,2 0,7 10,9

Daria Revina (ab 29.11.2016) 3,6 0 3,6 - - -

Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder

Faisal Al Suwaidi (bis zum 28.11.2016) 36,4 0 36,4 40,0 0 40,0

Peter Finge - - - 13,2 0,7 13,8

Joachim Gotz - - - 13,2 0,7 13,8

Anke Martin-Heede - - — 13,2 0,7 13,8

Summe 600,0 50,0 650,0 500,2 17,7 517,9
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BERICHT DES
AUFSICHTSRATS 2016

Dr. Georg Gansen
Vorsitzender des Aufsichtsrats der SolarWorld AG



das Geschaftsjahr 2016 war fur die SolarWorld AG ein
zweigeteiltes: In der ersten Jahreshalfte verzeichnete die
Gesellschaft eine gute Geschaftsentwicklung und erzielte
im 2. Quartal sogar erstmals wieder ein positives operatives
Ergebnis. Diesen Trend konnte das Unternehmen in der
zweiten Jahreshalfte jedoch nicht fortsetzen. Ab der Jahres-
mitte war der internationale Markt fir Solarstromprodukte
unerwartet von einem starken Preisriickgang betroffen,
der durch Uberkapazitaten im chinesischen Binnenmarkt
ausgelost worden war. Die daraus folgenden Marktverwer-
fungen wirkten sich in der Folge negativ auf die Entwicklung
von Absatz, Umsatz, Ergebnis und Liquiditat der SolarWorld
aus. Das Unternehmen konnte seine Absatzmenge zwar
deutlich und den Konzernumsatz moderat steigern, aber
die prognostizierten Ziele nicht erreichen.

Um sich den schwierigen Marktverhaltnissen anzupassen
und die Wettbewerbsfahigkeit zu bewahren, hat der Vor-
stand der SolarWorld AG kurzfristige operative Manahmen
implementiert, die Kosten senken und Liquiditat generieren
sollen. Daruiber hinaus wurde erganzend eine umfassende
strategische Fokussierung in diversen Kernbereichen des
Konzerns ausgearbeitet, dieab 2017 umgesetzt werden soll.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern der SolarWorld und der Unternehmensleitung fir
ihren aulRergewohnlichen Einsatz und ihre Loyalitat zum
Unternehmen.

UBERWACHUNGSTATIGKEIT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat stand dem Vorstand auch im abgelaufenen
Geschaftsjahr beratend zur Seite und hat die Geschaftsfiih-
rung auf der Grundlage von schriftlichen und mindlichen
Vorstandsberichten Giberwacht. Zudem hielt der Aufsichts-
ratsvorsitzende uber die Sitzungen des Gremiums hinaus
regelmaRigen Kontakt mit dem Vorstand. Der Vorstand
hat den Aufsichtsrat regelmaliig lber die folgenden Ge-

BERICHT DES AUFSICHTSRATS 2016 101

genstande informiert: die Geschaftspolitik, die relevanten
Aspekte der Unternehmensplanung einschlief8lich der
Finanz-, Investitions- und Personalplanung, den Gang der
Geschafte, die laufende Umsatz-, Ergebnis- und Liquidi-
tatsentwicklung, die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft
und des Konzerns einschlieBlich der Risikolage und des
Risikomanagements, die konzerninterne Compliance, die
strategische Ausrichtung des Konzerns im Rahmen des vom
Vorstand entwickelten Fokussierungsprozesses sowie die
fir die Gesellschaft und den Konzern wichtigen Entschei-
dungen und Geschaftsvorgange. Die Berichterstattung
erfolgte dabei sowohl anlassbezogen, d. h.auf Wunsch und
ausdrtickliche Nachfrage des Aufsichtsrats, als auch perio-
disch nach Maligabe der vom Aufsichtsrat fiir den Vorstand
erlassenen Geschaftsordnung. Daneben zog der Aufsichts-
rat bei Bedarf externe Berater hinzu. In Entscheidungen,
die fiir das Unternehmen von wesentlicher Bedeutung
waren, wurde der Aufsichtsrat gemaf Gesetz, Satzung und
Geschaftsordnung flir den Vorstand einbezogen.

ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATS

Seit der ordentlichen Hauptversammlung am 2. Juni 2015
setzt sich der Aufsichtsrat der SolarWorld AG gemaf3
§ 97 Aktiengesetz und den Bestimmungen des Mitbe-
stimmungsgesetzes aus insgesamt zwolf Mitgliedern
zusammen — jeweils sechs Anteilseignervertretern, die
von der Hauptversammlung gewahlt werden, und sechs
Arbeitnehmervertretern.

Die nachfolgend genannten Aktionarsvertreter wurden
von der Hauptversammlung am 2. Juni 2015 fir einen
Zeitraum von finf Jahren gewahlt, d. h. bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die Gber das Geschaftsjahr 2019
entscheidet: Heiner Eichermiller, Dr. Khalid Klefeekh Al
Hajri, Faisal M. Al Suwaidi, Dr. Andreas PleRke, Jirgen Wild
und Dr. Georg Gansen.
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Am 28. November 2016 schied Faisal M. Al Suwaidi auf ei-
genen Wunsch aus dem Aufsichtsrat der SolarWorld AG aus.
Das zustandige Amtsgericht bestellte zum 29. November
2016 Daria Revina zum neuen Aufsichtsratsmitglied. Frau
Revina ist derzeit als Senior Business Support Specialist fir
den Vorstandsvorsitzenden der Qatar Solar Technologies
tatig und verflgt Uber mehr als zwolf Jahre Erfahrung in
den Bereichen Energie, Projektentwicklung und Govern-
ment Relations.

Die sechs Arbeitnehmervertreter Wolfgang Lemb, Gerald
Voigt, Dr. Ute Mareck, Olaf Zirr, Albrecht Handke und Alexan-
derRichter sind seit der Bekanntgabe des Wahlergebnisses
durchden Hauptwahlvorstand am 5. Oktober 2015 im Amt.

Den Aufsichtsratsvorsitz hat Dr. Georg Gansen inne, stell-
vertretender Aufsichtsratsvorsitzender ist Gerald Voigt.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS

Im Berichtsjahr 2016 trat der Aufsichtsrat zur Wahrnehmung
seiner Aufgaben zu insgesamt elf Sitzungen zusammen—am
12.Januar, 19.Januar, 25. Februar, 16. Mdrz, 2. Mai, 7. Juni,
19. August, 12. September, 28. September, 10. November und
22. Dezember. Dabei wurden die Aufsichtsratssitzungen am
19. Januar, 16. Marz, 12. September, 28. September und
22. Dezember als Telefonkonferenzen abgehalten. Daneben
hat der Aufsichtsrat sich vom Vorstand regelmal3ig telefonisch
uber aktuelle Themen informieren lassen und ad hoc zur
Vorbereitung oder Nachbereitung von Aufsichtsratssitzungen
telefoniert. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben jeweils an
allen Gremiumssitzungen teilgenommen, mit Ausnahme
von Dr. Khalid Klefeekh Al Hajri am 19. Januar, 25. Februar,
7.Juniund 12. September, Faisal M. Al Suwaidi am 12. sowie
19.Januar, 25. Februar, 16. Marz, 2. Mai, 7. Juniund 10. Novem-
ber, Wolfgang Lembam 12.Januar, 7.Juni und 28. September,
Dr. Andreas PleBke am 19. Januar und 19. August, Alexan-
der Richter am 2. Mai, Gerald Voigt am 19. Januar und am
28. September sowie Jiirgen Wild am 28. September.

Faisal M. Al Suwaidi war 2016 verstarkt in seiner hauptbe-
ruflichen Funktion als Prasident des Bereichs Forschung und
Entwicklung der Qatar Foundation for Education, Science and
Community Development eingebunden und konnte daher
lediglich an weniger als der Halfte der Aufsichtsratssitzun-
gen im Berichtszeitraum teilnehmen. Dies flihrte schlieRlich
zu seiner Entscheidung, Ende November 2016 das Mandat
als Aufsichtsratsmitglied der SolarWorld AG niederzulegen.

SCHWERPUNKTE DER BERATUNGEN UND PRUFUNGEN

Die laufende Umsatz-, Ergebnis- und Liquiditatsentwicklung
sowie die kurz- und mittelfristige Liquiditatsprognose der
Gesellschaft wurden dem Aufsichtsrat in allen Sitzungen
erlautert und anschlieend gemeinsam mit dem Vorstand
diskutiert. Vertieft behandelt wurden diese Themen ins-
besondere auch in den monatlichen Telefonkonferenzen
zur Finanzberichterstattung mit dem Finanzvorstand.
Schwerpunkte der Beratungs- und Uberwachungstatigkeit
waren im Berichtsjahr die Verbesserung der Produktionsab-
laufe, die Koordination von Produktions- und Vertriebspro-
zessen und die durch den Umsatzriickgang in der zweiten
Jahreshadlfte erforderlichen Personalmanahmen. Ferner
ging es u.a. umdie Entwicklungen auf den nationalen Ver-
kaufsmarkten, den Rechtsstreit mit dem US-amerikanischen
Siliziumlieferanten Hemlock, die Kapitalausstattung der
Gesellschaft und die vertraglich vereinbarten Unterneh-
menskennzahlen (Covenants).

Am 25.Februar 2016 befasste sich der Aufsichtsrat in Anwe-
senheit der Abschlusspriifer ausfiihrlich mit der Priifung der
Jahresabschlisse 2015, mit dem Bericht der Abschlusspri-
fer sowie mit der Vergabe des Wirtschaftspriifungsmandats
flir das Geschaftsjahr 2016.

Darlber hinaus hat sich der Prifungsausschuss des Auf-
sichtsrats 2016 mit der Empfehlung fiir die Bestellung
des Abschlussprifers fir das Geschaftsjahr 2017 ausei-
nandergesetzt und zu diesem Zweck eine Ausschreibung
durchfiihren lassen.



WESENTLICHE THEMEN DER EINZELNEN
AUFSICHTSRATSSITZUNGEN

Die wesentlichen Themen der einzelnen Aufsichtsratssit-
zungen waren folgende:

In der Sitzung am 12. Januar wurde das Budget fir das
Geschaftsjahr 2016 vorgestellt und diskutiert.

Die Telefonkonferenz am 19. Januar diente der vertieften
Analyse und anschlieBenden Genehmigung des Budgets
flir das Geschaftsjahr 2016.

In der Aufsichtsratssitzung am 25. Februar wurden die Ent-
wiirfe des Konzernabschlusses sowie des Jahresabschlusses
flir das Geschaftsjahr 2015 nebst jeweiligen Lageberichten
mit dem Abschlussprifer besprochen. Die BDO AG Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft, Bonn, stellte die vorlaufigen
Ergebnisse ihrer Prifung vor und diskutierte diese mit
den Mitgliedern des Aufsichtsrats. Weiteres Thema dieser
Aufsichtsratssitzung war die Neuordnung der Verantwort-
lichkeiten im Vorstand.

In der Telefonkonferenz am 16. Marz wurde der Jahresab-
schluss flir das Geschaftsjahr 2015 festgestellt und der ent-
sprechende Konzernabschluss gebilligt. Zudem beschloss
der Aufsichtsrat, der Hauptversammlung die BDO AG Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft, Bonn, zum Abschlusspriifer
flir das Geschaftsjahr 2016 vorzuschlagen.

Die Sitzung am 2. Mai stand im Zeichen der Beratung
Uber die Ergebnisse des 1. Quartals 2016. Darlber hinaus
befasste sich der Vorstand informatorisch mit dem Stand
des Corporate Audits und dem Joint Venture Qatar Solar
Technologies QS.C. Der Aufsichtsrat beschloss ferner die
Neuordnung der Geschaftsverteilung im Vorstand und
stimmte dem Verkauf der Beteiligung an einem Immobi-
lienprojekt zu.

Die Aufsichtsratssitzung vom 7. Juni fand unmittelbar
im Anschluss an die ordentliche Hauptversammlung der
SolarWorld AG statt und diente der Nachbereitung der
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dort diskutierten und beschlossenen Punkte. AuRerdem
liel} sich der Aufsichtsrat liber die Organisation und Er-
gebnisse der internen Compliance Organisation Bericht
erstatten.

In einer weiteren Sitzung am 19. August wurden die
Ergebnisse des 2. Quartals 2016 diskutiert. Der Aufsichts-
rat widmete sich zudem der national und international
verschlechterten Marktlage. Vor diesem Hintergrund er-
orterten die Aufsichtsratsmitglieder auch das Risiko einer
Nichteinhaltungvon geltenden Covenants. Der Aufsichtsrat
lieB sich uber die Personalentwicklung im Konzern berich-
ten und beriet dartiber, in welchen Bereichen der Vorstand
durch externe Experten sinnvoll unterstiitzt werden kénnte.

Die Telefonkonferenz am 12. September diente der Erorte-
rung des Verkaufs eines Solarparks aus dem Bestandsport-
folio der Gesellschaft.

In den Telefonkonferenzen am 28. September und 27. Oktober
standen jeweils die Umsatz- und Ergebnisentwicklung
sowie die Liquiditatslage der Gesellschaft vor dem Hinter-
grund des Preisverfalls im gesamten Solarmarkt im Fokus.
DerVorstand und der Aufsichtsrat erérterten die geplanten
Gegenmafinahmen.

In der Sitzung am 10. November wurden die Ergebnisse
fur das 3. Quartal 2016 besprochen sowie die kurzfristigen
MaRnahmen zurVerbesserung der Liquiditat und zur Kosten-
senkung im Konzern. Zudem beriet der Aufsichtsrat tiber die
erfolgte Ausschreibung des Abschlussprifermandats fir die
kommenden Geschaftsjahre und erérterte die Empfehlung
des Priifungsausschusses hinsichtlich des Mandats fiir 2017.
Der Vorstand erorterte die langfristige Planung fir seine
Personalpolitik.

In derTelefonkonferenzam 22. Dezember beriet der Aufsichts-
rat Uber die wesentlichen Inhalte der Strategie ,SolarWorld
2019"im Hinblick auf die Fokussierung des Geschaftsmodells
und notwendige Personalmafnahmen.
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AUSSCHUSSE

Nach der VergroRerung des Aufsichtsrats von sechs auf
zwolf Mitglieder wurden die folgenden Ausschiisse ge-
bildet: Geschaftsausschuss, Personalausschuss, Vermitt-
lungsausschuss gemaf3 § 27 Abs. 3 Mitbestimmungsgesetz,
Priifungsausschuss, Technik- und Entwicklungsausschuss
sowie Nominierungsausschuss.

Der Geschaftsausschuss ist fur die Vorbereitung der
Aufsichtsratssitzungen und Entscheidungen in Eilsachen
zustandig. Der Personalausschuss ist mit Vorstandsange-
legenheiten befasst. Der Vermittlungsausschuss erfillt
die ihm nach § 27 Abs. 3 Mitbestimmungsgesetz zuge-
wiesenen Aufgaben. Der Prifungsausschuss ist auf die
Uberwachung der Bereiche Rechnungslegung, Controlling,
Risikomanagement und Revision fokussiert. lhm obliegt
es, dem Aufsichtsrat eine begriindete Empfehlung fir
die Bestellung des Abschlusspriifers zu geben. Wie in der
Entsprechenserklarung zum Corporate Governance Kodex
beschrieben, erfiillt kein Mitglied des Aufsichtsrats allein
die Anforderungen an einen Sachverstandigen auf den
Gebieten der Rechnungslegung und internen Kontrollver-
fahren. Der Aufsichtsrat und der Priifungsausschuss greifen
insoweit auf externe Sachverstandige zur Unterstiitzung
bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zurlick. Der Tech-
nik- und Entwicklungsausschuss begleitet die Bereiche
Produktionstechnik, Forschung und Entwicklung sowie
Supply-Chain-Management. Er hat sich im Geschaftsjahr
2016 u.a. mitdemTechnologieplan, den Produktionsplanen
und der Entwicklung der Produktionsstandorte, und hier
insbesondere Hillsboro/USA, beschaftigt. Der Nominie-
rungsausschuss schldgt bei Bedarf der Hauptversammlung
Kandidaten flir den Aufsichtsrat vor.

BERATUNG UND PRUFUNG DES JAHRES- UND
KONZERNABSCHLUSSES 2016

Als Abschlusspriifer fiir den Jahres- und Konzernabschluss
der SolarWorld AG fiir das Geschéftsjahr 2016 und die ent-
sprechenden Lageberichte zum 31. Dezember 2016 hat die
Hauptversammlung die BDO AG Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft gewahlt. Der Aufsichtsrat hat daraufhin den Pru-
fungsumfang verhandelt und den Prifungsauftrag erteilt.

Die Abschlusspriifer haben den nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs aufgestellten Jahresabschluss 2016
der SolarWorld AG und den Lagebericht geprift und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk verse-
hen. Dasselbe gilt flir den auf Grundlage internationaler
Rechnungslegungsstandards (IFRS) aufgestellten und um
einen Konzernlagebericht erganzten Konzernabschluss.
Die Abschlusspriifer haben bestatigt, dass dieser Konzern-
abschluss die Bedingungen flr eine Befreiung von der Auf-
stellung eines Abschlusses nach deutschem Recht erfillt.
Sie haben zudem das bei der SolarWorld AG bestehende
Risikofriitherkennungssystem geprift und festgestellt,
dass es den durch das Gesetz zur Kontrolle und Transpa-
renz im Unternehmensbereich festgelegten Pflichten der
Geschaftsfihrung Rechnung tragt.

Die Abschlussunterlagen sowie die Priifungsberichte des
Abschlusspriifers haben dem Aufsichtsrat rechtzeitig vor-
gelegen. Sie wurden am 25. Februar 2017 im Beisein des
Abschlusspriifers erortert und gepriift. Der Abschlusspriifer
berichtete liber den Priifungsverlauf und die wesentlichen
Ergebnisse der Prifung. Hinweise aus den Priifungsberich-
ten wurden vom Aufsichtsrat aufgenommen und mit dem
Vorstand erortert.

Nach Prifung des Jahresabschlusses der Gesellschaft zum
31. Dezember 2016 mit dem Lagebericht sowie des Kon-
zernabschlusses mit dem Konzernlagebericht stellte der
Aufsichtsrat fest, dass keine Einwendungen bestehen. Er
hatsicham 16. Mdrz 2017 dem Ergebnis der Priifung durch
die Abschlusspriifer angeschlossen und die genannten Do-
kumente gebilligt. Der Jahresabschluss der SolarWorld AG
ist damit festgestellt.

ENTSPRECHENSERKLARUNG UND CORPORATE GOVERNANCE
Corporate Governance besitzt fir den Aufsichtsrat einen
hohen Stellenwert. Er berichtet darliber gemeinsam mit
dem Vorstand im Corporate-Governance-Bericht, der Teil
des Lageberichts der Gesellschaft ist.



Im November 2016 hat der Aufsichtsrat gemeinsam mit
dem Vorstand der Gesellschaft die jahrliche Entsprechens-
erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
abgegeben, die der Offentlichkeit auf der Internetseite der
Gesellschaft zuganglich ist.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder ist im Vergi-
tungsbericht ausgewiesen, der Teil des Lageberichts der
Gesellschaft ist.

Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2016 keine Interes-
senkonflikte seiner Mitglieder festgestellt.

Die vom Deutschen Corporate Governance Kodex emp-
fohlene Effizienzpriifung der Aufsichtsratstatigkeit wurde
zuletzt im Geschaftsjahr 2013 durchgefiihrt. Seitdem hat
aufgrund der Wechsel in der Besetzung des Aufsichtsrats in
denJahren 2014, 2015 sowie 2016 keine erneute Effizienz-
prifung stattgefunden. Die Effizienzpriifung steht jedoch
auf der Tagesordnung der regularen Aufsichtsratssitzung
im Mai 2017.

VERANDERUNGEN IN VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Im Vorstand hat es im Geschaftsjahr 2016 keine personellen
Veranderungen gegeben. Die Bestellung von Colette Riickert-
Hennen als Mitglied des Vorstands der SolarWorld AG wurde
bis zum 30. Juni 2020 verlangert. Der Vertrag mit Jirgen
Stein als Vorstand Produkt wurde bis zum 30. April 2020
verlangert. Die Bedingungen der Anstellung der Vorstands-
mitglieder entsprechenihren jeweiligen Aufgaben und den
Marktgegebenheiten und stehen in einem ausgewogenen
Verhaltnis zu den Anstellungsbedingungen der tbrigen
Vorstande.
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Zum 28. November 2016 schied Faisal M. Al Suwaidi auf
eigenen Wunsch aus dem Aufsichtsrat der SolarWorld AG
aus. Daria Revina wurde mit Wirkung zum 29. November
2016 gerichtlich zum neuen Aufsichtsratsmitglied bestellt,
zunachst befristet bis zur nachsten ordentlichen Hauptver-
sammlung der SolarWorld AG, welche voraussichtlich am
3.Juli 2017 stattfinden wird.

Bonn, den 22. Marz 2017

Del Aufsichtsrat
Dr.[Georg Gansen
Vorsitzender
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
inT€ Tz 2016 2015
1.  Umsatzerlose 2.22,3,15 803.066 763.465
""""""""""""""""" 2.10,2.22,23 21.070 24512
""""""""""""""""" 4 1.343 3.852
2.22,5 63.427 102.574
""""""""""""""""" 6 -576.627 -519.143
""""""""""""""""" 7 -171.850 -157.989
""""""""""""""""" 2.8,8,16 -73.066 -44.966
2.22,9 -166.207 -176.456
9. OperativesErgebnis -98.844 -4.151
10. Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen 2.3.2,11,19 -897 -12.877
11 Zins-und andere Finanzertraige 222,11 66 128
12 Zins-und andere Finanzaufwendungen 222,11 -33.940 28687
13. Sonstiges Finanzergebnis 222,11 298 742
14. Finanzergebnis 34.473 -40.694
15. Ergebnis vor Ertragsteuern -133.317 -44.845
Ertragsteuern 223,12 41.380 11.563
17. Konzernergebnis -91.937 -33.282
Davon entfallen auf:
""""""" - Anteilseigner der SolarWorld AG 91937 33282
18. ErgebnisjeAktie 13
a) Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien (in 1.000) 14.896 14.896
""""" b) Konzernergebnis (in €) 617 2,23

T43
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KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

2015

inT€-Tz. 14 2016
Konzernergebnis nach Steuern -91.937 -33.282
Aus der Neubewertung leistungsorientierter Versorgungsplane resultierende
Gewinne / Verluste vor Steuern -826 867
..... I‘_Ha'fénte Steuerr'wnéuﬁ%‘ aus der Neuuk;(;\'/‘vertung Ieisar‘w'gsorienﬂerte'r"\‘/'é‘rsorgungsplé'ﬁé"r‘esultierendéw“ o
Gewinne/ Verluste 247 -260
Ausder Neubewerut'ﬁ“r'\‘g Ieistungsorui;r‘\”tierter Versé‘r'é‘l'l‘ngspléine res'l‘J'i't‘i'érende Gew'i;'r‘l'e‘z"/Verluste nach "Steuern -579 607
Nicht reklassifizierbare Gewinne/Verluste -579 607
Wahrungsumrechnungsdifferenzen
..... I“r‘ﬁ“k‘Eigenkapitaluél:f'ésste Gevvinr{émakﬁs Wéhrung;tj‘r;r‘wrechnung 2.242 9885
..... ‘Lua'{énte Steuerﬁﬁé'ﬁufWéhrungsu}ﬁ}échnungsdif%é‘;e"nzen 3.205 7001
.\.I‘Q.I‘é'i‘l;;dngsumrech'r‘1't‘1"r'|‘gsdiﬁerenzerrr'|‘a'1‘ch stewern 5.447 2884
Reklassifizierbare Gewinne 5.447 2.884
Ergebnisneutrale Bestandteile des Periodenergebnisses nach Steuern 4.868 3.491
Davon
..... é‘c')‘r'{stiges Erget')‘rgli;vor Steuern 1416 o 10752
..... I‘_'é"‘['énte Steuerrkw‘;dfdas sonstigé'é‘r“gebnis 3.452 7261
.(.."u.e:;;ﬁtperiodene;é;l‘mis nach Ste'l‘l';r'ﬁ """"""""""""""""" -87.069 - 29791
Davon entfallen auf:
""" - Anteilseigner der SolarWorld AG 87069 29791




KONZERN-BILANZ ZUM 31.DEZEMBER 2016

KONZERNABSCHLUSS m

Aktiva in T€ Tz. 31.12.16 31.12.15
A. Llangfristige Vermogenswerte 310.504 367.182
I Immaterielle Vermogenswerte 2.6,2.8,16,17 21.270 23.301
,,,,,,,,,,,, LI e ISP

"""""" 8.174 8.986

"""""" 2 13 21 40'“ 3.195 3.062

"""""" 2 9 22'“ 145 9.736

"""""" 262 2272

B Kurzfristige Ve;ﬂ‘;bgenswerte """""" 367.460 500.157
I. Vorrate 2 10 23 185.693 171.563
.I.I ...... I%?&erungen aG;'L|eferungen und Lewtuﬁéén """ ' 2 11 24.. 55.032 97.402
.I.I.I ..... .E“r‘tur'égsteuerfo'r‘c'j‘érungen """""" 223 12 25.. 120 187
I\/ ..... lj‘k;r}ge Forderu'ﬁ'éen und \/ermogenswerf‘é """"" ‘ 2 12 26'“ 16.685 17.510
V ..... S ;)”r‘1;t|ge ﬁnan%\'é'l‘le Vermogenswerte """""" .”2 13 2 17 27 40'” 21.858 24.853
\}\ ..... FIUSSIge mitel T 2 14 29 40 41'“ 88.072 188.642
C ..... Z Jl;‘leraul!erm;éubestlmmte Vermogens;\;érte """ . 2 15 29'” 8.979 1.369
686.943 868.708

Passiva in T€ Tz. 31.12.16 31.12.15
A. Eigenkapital 30 121.808 208.877
1. Gezeichnetes Kapital 14.896 14.896
"""""" 158 158

"""""" 19.593 14.725

"""""" 87.161 179.098

B. langfristige Schuden 370.598 446.157
I Langfristige Finanzschulden 2.16, 2,17, 31, 40 321.974 348.627
.I.I. '.“x’k‘xké‘egrenzte In';/'é‘shnonszuwendungen """""" S 2 18 32'.. 19.866 23921
.I.I.I ..... .L‘é‘l";éfnstlge Rugl;;tellungen """""" 2 19 2 20 33'“ 28.267 23.524
I\/ ..... ljB‘r'l‘ge Iangfrlsﬂé‘e Schu\den """"""" 2 21 34“ 19 18
V ..... I;;;;|ve IatenteHSHt'éuern """"""" 2 23 12 35.. 472 50.067
........ K .L‘l'r;fristige Scl'{ﬁ'l‘den 193.478 213.674
I Kurzfristige Finanzschulden 68.501 57.222
.I.I. Verblndhchkelt'(;r{aus L|eferungen und Lé‘l';t‘ungen """ 2 16 40'” 51.202 77771
.I.I.I ..... l.E“r‘tHr'égsteuerscH'L‘J'I‘den """""" 2 23 12 36'.. 2.346 1.398
IV ..... I%Jr;fnshge Ru'c‘lgtellungen """""""" 18.252 6.831
"""""" 53.177 70.452

Schulden im Zusammenhang ‘mlt zur Ver';l'l‘f&erung bestlmmten Veur'r‘r';ogenswerten 1.059 (1]
686.943 868.708

T45
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KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

Sonstige Riicklagen Gesamt
inT€-Tz.2.4,30 Gezeichnetes Kapitalriicklage Wahrungs-  1AS 19 Riicklage Kumulierte
Kapital umrechnungs- Ergebnisse
riicklage
Stand 1.1.2015 14.896 158 13.137 -1.903 212.380 238.668
- - 607 -33.282 -29.791

Gesamtperiodenergebnis

Stand 31.12.2015

14.896

158

2.884

16.021

-1.296

179.098

208.877

Gesamtperiodenergebnis

Stand 31.12.2016

14.896

158

5.447

21.468

-1.875

-579

87.161

-91.937

-87.069
121.808
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

inT€-Tz. 41 2016 2015

Ergebnis vor Steuern 133317 -44845
L Abschreibungen . 73000 e
+ ................. Finanzergebnis (ohne Wechselkursgewinne/-verluste) . SRC 42.030
N Gewinn aus dem Abgang von Anlagevermégen . -9.833 -343
oo Auflésung abgegrenzter Investitionszuwendungen . -4.076 -4.949
—/+ ............... Sonstige wesentliche zahlungsunwirksame Ertrage/Aufwendungen . 23.455 -21.151
o Cashflow aus dem operativen Ergebnis . -15.929 15.708
+ Entwicklung geleisteter und erhaltener Anzahlungen 23.485 23.151
S Zunahme der Vorrate . 37450 2
+/ ............... Abnahme/Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen . 33.818 -19.953
-/+ ............... Abnahme/Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen . -29.182 26.215
/+ ............... Entwicklung tibriges Nettovermdgen . -14.593 30.741
o Cashflow aus operativer Tatigkeit . -39.851 54.355
+ Erhaltene Zinsen 62 o
oo Gezahlte Ertragsteuern . -599 -1.998
P Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit . LU >2.461
- Auszahlungen fur Investitionen in das Anlagevermogen -31.807 -41.540
+ ................. Zufluss Investitionszuwendungen . 0 e
+ ................. Einzahlungen aus dem Abgang von Anlagevermogen . 20.055 32
P Einzahlungen aus negativem Kaufpreis . 2.200 33.800
P Cashflow aus der Investitionstitigkeit . -9.552 -6.461
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten 0 300
oo Auszahlungen fir die Riickzahlung von Finanzkrediten . -35.614 -31.258
A Gezahlte Zinsen . -14.773 -26.683
- Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit . SR 7641
- Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -100.327 -11.641
+ ................. Konsolidierungskreisbedingte Veranderung des Finanzmittelfonds . 0 17.425
/+ ............... Wechselkursbedingte Verdnderung des Finanzmittelfonds . -243 5761
P Finanzmittelfonds am Anfang der Periode . 188.642 177.097

= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 88.072 188.642
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1. ALLGEMEINE ANGABEN

Die SolarWorld AG ist eine borsennotierte Kapitalgesellschaft mit
Sitz in der Martin-Luther-King-StraRe 24 in Bonn, Deutschland. Der
Vorstand der SolarWorld AG hat den Konzernabschluss am 21. Marz
2017 aufgestellt.

Der SolarWorld-Konzern ist der groSte Hersteller von Solarstrompro-
dukten aulRerhalb Asiens. Zusammen mit ihren Tochterunternehmen
forscht, entwickelt, produziert und recycelt die SolarWorld AG auf
allen Stufen der solaren Wertschopfungskette. Geschaftsschwer-
punkte sind die Produktion und der internationale Vertrieb von
hochwertigen Solarstromanlagen —von der Dachanlage bis hin zu
Komponenten fiir Freiflaichensolarparks. Die Produkte lassen sich
sowohl im netzgekoppelten (on-grid) als auch im netzfernen (off-
grid) Bereich anwenden.

Die SolarWorld AG hat ihren Konzernabschluss zum 31. Dezember
2016 in Anwendung von § 315a HGB nach den Vorschriften der
am Abschlussstichtag glltigen und von der Europdischen Union
anerkannten (,EU-Endorsement”) International Financial Re-
porting Standards (IFRS) des International Accounting Standards
Board (IASB) sowie den Interpretationen des IFRS Interpretations
Committee (IFRS IC) aufgestellt. Ergdnzend wurden die nach §
315a Abs. 1 HGB zu beachtenden handelsrechtlichen Vorschriften
berlicksichtigt. Alle verpflichtend anzuwendenden Standards und
Auslegungen wurden berlcksichtigt. Noch nicht verpflichtend
anzuwendende IFRS werden nicht angewendet.

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Sofern nichts an-
deres angegeben ist, werden samtliche Werte entsprechend kauf-
mannischer Rundung auf Tausend Euro (T€) auf- oder abgerundet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkosten-
verfahren aufgestellt. Die Bilanz wurde nach Fristigkeit gegliedert.
Zur klareren und ubersichtlicheren Darstellung sind in der Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten zusammenge-
fasst, die im Anhang gesondert mit ergdnzenden Ausfiihrungen
ausgewiesen werden.

2. WESENTLICHE BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSMETHODEN

2.1. GRUNDLAGEN DER AUFSTELLUNG DES ABSCHLUSSES

Der Konzernabschluss wurde grundsatzlich auf Grundlage der
historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten aufgestellt.
Eine Reihe von Rechnungslegungsmethoden und Angaben des
Konzerns verlangen allerdings die Bestimmung der beizulegenden
Zeitwerte fir finanzielle und nicht finanzielle Vermégenswerte
und Verbindlichkeiten. Eine entsprechende Erlauterung erfolgt im
Rahmen der jeweiligen Bilanzierungs- und Bewertungsmethode.

Historische Anschaffungs- oder Herstellungskosten basieren im
Allgemeinen auf dem beizulegenden Zeitwert der im Austausch
flir den Vermogenswert entrichteten Gegenleistung.

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem geordneten
Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemessungs-
stichtag flir den Verkauf eines Vermégenswerts eingenommen
bzw. fur die Ubertragung einer Schuld gezahlt werden wiirde. Dies
gilt unabhangig davon, ob der Preis direkt beobachtbar oder unter
Anwendung einer Bewertungsmethode geschatzt worden ist.

Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts eines Vermogens-
werts oder einer Schuld beriicksichtigt der SolarWorld-Konzern
bestimmte Merkmale des Vermégenswerts oder der Schuld, wenn
Marktteilnehmer diese Merkmale bei der Preisfestlegung fiir den
Erwerb des jeweiligen Vermogenswerts oder die Ubertragung der
Schuld zum Bewertungsstichtag ebenfalls berticksichtigen wiirden.
Imvorliegenden Konzernabschluss wird der beizulegende Zeitwert
flir die Bewertung und/oder Angabepflichten grundsatzlich auf
dieser Grundlage ermittelt. Davon ausgenommen sind Bewer-
tungsmafRstabe, die dem beizulegenden Zeitwert dhneln, ihm
aber nicht entsprechen, z.B. der NettoverauBerungswert in IAS 2
Vorrate oder der Nutzungswert in IAS 36 Wertminderungen von
Vermogenswerten.



Der beizulegende Zeitwert ist nichtimmer als Marktpreis verfligbar.
Haufig muss er auf Basis verschiedener Bewertungsparameter
ermittelt werden. In Abhdngigkeit von der Verfligbarkeit beob-
achtbarer Parameter und der Bedeutung dieser Parameter fir
die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Ganzen wird der
beizulegende Zeitwert den Stufen 1, 2 oder 3 zugeordnet. Die
Unterteilung erfolgt nach folgender MaRgabe:

Eingangsparameter der Stufe 1 sind notierte Preise (unbereinigt)
aufaktiven Markten fiiridentische Vermogenswerte oder Schulden,
aufdie das Unternehmen am Bewertungsstichtag zugreifen kann.
« Eingangsparameter der Stufe 2 sind andere Eingangsparameter
als die auf Stufe 1 enthaltenen notierten Preise, die fir den Ver-
mogenswert oder die Schuld entweder direkt beobachtbar sind
oder indirekt aus anderen Preisen abgeleitet werden kdnnen.
Eingangsparameter der Stufe 3 sind fiir den Vermégenswert oder
die Schuld nicht beobachtbare Parameter.

Wenn die zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts eines
Vermogenswerts oder einer Schuld verwendeten Inputfaktoren
in unterschiedliche Stufen der Fair Value-Hierarchie eingeordnet
werden kénnen, wird die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
in ihrer Gesamtheit der Stufe der Fair Value-Hierarchie zugeordnet,
die dem niedrigsten Inputfaktor entspricht, der furr die Bewertung
insgesamt wesentlich ist.

Der SolarWorld-Konzern erfasst Umgruppierungen zwischen
verschiedenen Stufen der Fair Value-Hierarchie zum Ende der Be-
richtsperiode, in der die Anderung eingetreten ist.

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wer-
den nachfolgend erldutert. Diese entsprechen grundsatzlich den
im Vorjahr angewandten Methoden mit nachfolgend genannten
Ausnahmen.

2.2. ANDERUNG DER BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Im Geschéftsjahr 2016 erstmalig verpflichtend anzuwendende
Standards und Interpretationen

Fir das Geschaftsjahr 2016 waren folgende Standards und Inter-
pretationen bzw. wesentliche Anderungen erstmalig verpflichtend
anzuwenden.
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ANDERUNGEN IAS 19 — LEISTUNGSORIENTIERTE PLANE: BILANZIERUNG VON
ARBEITNEHMERBEITRAGEN. Am 21. November 2013 hat das IASB eng
begrenzte Anderungen zu IAS 19 ,,Employee Benefits“ mit dem Titel
,Defined Benefit Plans: Employee Contributions (Amendments to
IAS 19)" veroffentlicht, die am 17. Dezember 2014 in europdisches
Recht Gbernommen wurden. Die Anderungen sind anzuwenden
auf die Erfassung von Beitragen von Arbeitnehmern oder Dritten
zu leistungsorientierten Pensionsplanen. Hierdurch ist es gestattet,
die Beitrage von Arbeitnehmern oder Dritten in der Periode als
Reduktion des laufenden Dienstzeitaufwands zu erfassen, in der
die zugehorige Arbeitsleistung erbracht wurde, sofern die Beitrage
unabhéangig von der Anzahl der Dienstjahre sind. Die Anderungen
des IAS 19 sind anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder
nach dem 1. Juli 2014 beginnen. Im Rahmen der Ubernahme in
das EU-Recht wurde die verpflichtende Anwendung verschoben
auf Geschaftsjahre, die nach dem 1. Februar 2015 beginnen; eine
frihere Anwendung war zuldssig. Die Anderungen haben keinen
wesentlichen Einfluss auf den Konzernabschluss der SolarWorld AG.

Verbesserungen an den IFRS. Das IASB hat am 12. Dezember 2013
im Rahmen seines jahrlichen Verbesserungsprozesses Aktualisie-
rungen flr den Zyklus 2010 bis 2012 im Sinne von kleineren und
weniger dringlichen Anpassungen veréffentlicht, die ebenfalls am
17. Dezember 2014 in europadisches Recht ibernommen wurden.
Folgende ausgewahlte Inhalte des Sammelstandards zu den
Verbesserungen der IFRS waren im Zusammenhang mit der Kon-
zernabschlusserstellung flir den SolarWorld-Konzern zu wiirdigen:

- IFRS 2 - ANTEILSBASIERTE VERGUTUNG: Stellt die Definitionen von
'‘Auslibungsbedingungen' und 'Marktbedingung'klar und fligt
Definitionen fir 'Leistungsbedingung' und 'Dienstbedingung'
hinzu (die vorher Teil der Definition von 'Ausiibungsbedingun-
gen' waren).

+ IFRS 3 - UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE: Stellt klar, dass bedingte
Gegenleistungen, die als Vermogenswert oder Schuld klassifiziert
werden, zu jedem Berichtsstichtag zum beizulegenden Zeitwert
zu bewerten sind.

« IFRS 8 - GESCHAFTSSEGMENTE: Schreibt vor, dass ein Unternehmen
die Ermessensentscheidungen offenzulegen hat, die von der
Unternehmensleitung bei der Anwendung der Zusammenfas-
sungskriterien auf Geschaftssegmente getroffen wurden. Stellt
klar, dass ein Unternehmen nur Uberleitungen der Summe der
zu berichtenden Vermogenswerte auf die Vermogenswerte des
Unternehmens zur Verfligung stellen muss, wenn die Vermogens-
werte des Segments regelmaRig berichtet werden.
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+ IFRS 13—BEMESSUNG DES BEIZULEGENDEN ZEITWERTS: Stellt klar, dass die
Verdffentlichung von IFRS 13 und die Anderung von IFRS 9 und
IAS 39 nicht zur Abschaffung der Moglichkeit geflihrt hat, kurz-
fristige Forderungen und Verbindlichkeiten ohne festgelegten
Zinssatz ohne Abzinsung zu ihrem Rechnungsbetrag zu bewerten,
solange die Auswirkungen der nicht erfolgten Abzinsung nicht
wesentlich sind.

+ IAS16-SACHANLAGEN: Stellt klar, dass bei einer Neubewertung einer
Sachanlage der Bruttobuchwert aufeine Art und Weise angepasst
wird, dieim Einklang mit der Neubewertung des Buchwerts steht.

+ IAS 24 - ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN UNTERNEHMEN
UND PERSONEN: Stellt klar, dass ein Unternehmen, das Dienstleis-
tungen im Bereich der Unternehmensfiihrung fiir die Berichtsein-
heit oder das Mutterunternehmen der Berichtseinheit erbringt,
ein nahe stehendes Unternehmen der Berichtseinheit ist.

« IAS 38 — IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE: Stellt klar, dass bei einer
Neubewertung eines immateriellen Vermogenswerts der Brutto-
buchwert aufeine Art und Weise angepasst wird, die im Einklang
mit der Neubewertung des Buchwerts steht.

Die Anderungen sind anzuwenden fiir Geschaftsjahre, die am oder
nach dem 1.Juli 2014 beginnen.Im Rahmen der Ubernahme in das
EU-Recht wurde die verpflichtende Anwendung verschoben auf Ge-
schaftsjahre, die am oder nach dem 1. Februar 2015 beginnen; eine
frihere Anwendung war zuldssig. Die Anderungen haben keinen
wesentlichen Einfluss auf den Konzernabschluss der SolarWorld AG.

ANDERUNGEN AN IFRS 11- GEMEINSAME VEREINBARUNGEN. Am 6. Mai 2014
hat das IASB Erganzungen zu IFRS 11 ,Gemeinsame Vereinbarun-
gen“ veroffentlicht, die am 24. November 2015 in europdisches
Recht libernommen wurden. Hierdurch wird klargestellt, dass so-
wohl dererstmalige Erwerb als auch der Hinzuerwerb von Anteilen
an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit (Joint Operation), welche
einen Geschaftsbetrieb darstellt, unter Anwendung der Regelun-
gen zur Bilanzierung von Unternehmenszusammenschlissen in
IFRS 3 zu bilanzieren ist, es sei denn, diese stehen im Widerspruch
zu Regelungen des IFRS 11. Zudem sind auch die Angabepflichten
des IFRS 3 zu erfiillen. Die Anderungen sind anzuwenden auf Ge-
schaftsjahre, die am oder nach dem 1.Januar 2016 beginnen; eine
friihere Anwendung war zul3ssig. Die Anderungen haben keinen
wesentlichen Einfluss auf den Konzernabschluss der Solarworld AG.

ANDERUNGEN AN IAS 16 — SACHANLAGEN UND IAS 38 — IMMATERIELLE VER-
MOGENSWERTE. Am 12. Mai 2014 hat das IASB Anderungen zu IAS
16 ,Sachanlagen” und IAS 38 ,Immaterielle Vermégenswerte”
verdffentlicht, die am 2. Dezember 2015 in europdisches Recht tiber-
nommen wurden. Mit diesen Anderungen stellt das IASB weitere
Leitlinien zur Festlegung einer akzeptablen Abschreibungsmethode

zur Verfugung. Demnach sind umsatzbasierte Abschreibungsme-
thoden fiir Sachanlagen nicht und fiir immaterielle Vermégens-
werte lediglich in bestimmten Ausnahmefdllen sachgerecht. Die
Anderungen sind anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder
nach dem 1.Januar 2016 beginnen; eine friihere Anwendung war
zuléssig. Die Anderungen haben keinen Einfluss auf die Darstellung
des Konzernabschlusses der SolarWorld AG.

VERBESSERUNGEN AN DEN IFRS. Am 25. September 2014 hat das IASB
im Rahmen seines jahrlichen Verbesserungsprozesses Aktualisie-
rungen flr den Zyklus 2012 bis 2014 im Sinne von kleineren und
weniger dringlichen Anpassungen veroffentlicht, dieam 15. Dezem-
ber 2015 in europaisches Recht ibernommen wurden. Es erfolgen
Anderungen an vier Standards: IFRS 5, Zur VerduRerung gehaltene
langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Geschaftsberei-
che”, IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben®, IAS 19 ,Leistungen an
Arbeitnehmer” und IAS 34 ,Zwischenberichterstattung” Die An-
derungen sind anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder nach
dem 1.Januar 2016 beginnen in Abhangigkeit von der jeweiligen
Anderung prospektiv oder retrospektiv; eine frihere Anwendung
war zulassig. Die Anderungen haben keinen wesentlichen Einfluss
auf den Konzernabschluss der SolarWorld AG.

ANDERUNGEN IAS 1 - DARSTELLUNG DES ABSCHLUSSES: ANGABENINITIATIVE.
Im Rahmen der Initiative zur Verbesserung von Angabepflichten
wurden am 18. Dezember 2014 Anderungen anlAS1,Darstellung
des Abschlusses” durch das IASB verdffentlicht. Die Anderungen
beziehen sich im Wesentlichen auf Klarstellungen bei der Darstel-
lung des Abschlusses.

Erstens sind Anhangangaben nur notwendig, wenn ihr Informati-
onsgehalt wesentlich flir die Abschlussadressaten ist. Dies gilt auch
flr den Fall, dass ein IFRS-Standard explizit eine Minimumliste an
Angaben fordert. Zweitens ist es moglich, Posten in der Bilanz, der
Gewinn-und Verlustrechnung sowie der Gesamtergebnisrechnung
mittels weiterer Zwischensummen zu aggregieren oder zu disag-
gregieren. Drittens wird klargestellt, dass Anteile am sonstigen
Ergebnis At-Equity bewerteter Unternehmen in der Gesamtergeb-
nisrechnung in die beiden Gruppen ,Bestandteile, die zukiinftig
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden” und
,Bestandteile, die zukUnftig nicht in die Gewinn- und Verlustrech-
nung umgegliedert werden“ aufzuteilen sind. Viertens wurde die
Musterstruktur des Anhangs mit der Betonung zur Aufstellung in
Abhangigkeit von der unternehmensindividuellen Relevanz gestri-
chen. Dieser Standard ist erstmals fiir Geschaftsjahre, die am oder
nachdem 1.Januar 2016 beginnen, anzuwenden. Die Anwendung
der neuen Regelungen hat keine wesentliche Auswirkung auf den
Konzernabschluss der SolarWorld AG.



Die nachstehenden Standards, die erstmals fiir Geschaftsjahre
anzuwenden sind, die am oder nach dem 1.Januar 2016 beginnen,
haben keine Auswirkung auf den Konzernabschluss und werden
nicht ausfihrlich erlautert:

Standard/Interpretation Auswirkungen auf den

Konzernabschluss

IFRS 14 - Regulatorische
Abgrenzungsposten

Keine. Der Standard

betrifft ausschlieRlich IFRS-
Erstanwender. Die EU-Kommision
hat beschlossen, diesen
Interimsstandard nicht in EU-
Recht zu tibernehmen.

Anderungen an IFRS Keine. Die Anderungen

10, IFRS 12 und IAS 28 - adressieren Sachverhalte,

Investmentgesellschaften: die sich im Zusammenhang

Anwendung der mit der Anwendung von

Konsolidierungsmafnahme Konsolidierungsmafnahmen
bei Investmentgesellschaften
ergeben haben.

Anderungen an IAS 27 - Keine. Fiir den Konzernabschluss
Anwendung der Equity-Methode  der SolarWorld AG ergeben sich
in separaten Abschlissen aus den Anderungen an IAS 27
keine Auswirkungen, da sich
die Anderung des Standards
auf Einzelabschlisse eines
Unterneh bezieht.

Anderungen an IAS 16 und IAS 41 Keine. Das Geschaftsmodell des
- Landwirtschaft: Fruchttragende  SolarWorld-Konzerns setzt nicht
Pflanzen auf fruchttragenden Pflanzen auf.

Von der Méglichkeit einer vorzeitigen Anwendung von noch nicht
verpflichtend anzuwendenden Standards und Interpretationen hat
die SolarWorld AG im aktuellen Geschaftsjahr keinen Gebrauch
gemacht.

Noch nicht verpflichtend anzuwendende Standards und
Interpretationen

Das IASB hat die nachfolgenden Standards und Interpretationen
herausgegeben, deren Anwendung zum jetzigen Zeitpunkt noch
nicht verpflichtend ist und deren Anwendbarkeit teilweise noch die
Ubernahme in das EU-Recht (,Endorsement*) erfordert:

IFRS 9 - FINANZINSTRUMENTE. Am 12. November 2009 hat das IASB den
neuen Standard IFRS 9 ,Finanzinstrumente” zur Klassifizierung und
Bewertungvon finanziellen Vermogenswerten verdffentlicht. Dieser
Standard beinhaltet die erste von drei Phasen zur vollstandigen
Ablosung des bestehenden IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz
und Bewertung® Die erste Phase bezieht sich zundchst nur auf
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finanzielle Vermogenswerte. IFRS 9 andert die Ansatz- und Bewer-
tungsvorschriften fiir finanzielle Vermogenswerte, einschlief3lich
verschiedener hybrider Vertrage.

Gemal} der Methodik von IFRS 9 sind finanzielle Vermogenswer-
te entweder zu fortgeflihrten Anschaffungskosten oder zum
beizulegenden Zeitwert zu bewerten. IFRS 9 vereinheitlicht die
verschiedenen Regelungen des IAS 39 und reduziert die Anzahl
der Bewertungskategorien flir aktivische Finanzinstrumente. Die
Zuordnung zu einer der beiden Bewertungskategorien basiert
zum einen darauf, wie das Unternehmen seine Finanzinstrumente
steuert (sog. Geschaftsmodell), zum anderen auf den Eigenschaften
der vertraglichen Zahlungsstrome.

Am 28. Oktober 2010 hat das IASB Vorschriften zur Bilanzierung
finanzieller Verbindlichkeiten veroffentlicht, die den IFRS 9 ,Finan-
zinstrumente” erganzen und die Phase zur Klassifizierung und
Bewertung des IASB-Projekts zur Ablosung von IAS 39 ,Finanzins-
trumente: Ansatz und Bewertung” abschlieBen. Nach den neuen
Vorschriften hat ein Unternehmen, das fiir die Bilanzierung seiner
Finanzverbindlichkeiten die Fair-Value-Option gewahlt hat, den Teil
der Anderung des beizulegenden Zeitwerts, der aus der Anderung
des eigenen Kreditrisikos resultiert, im sonstigen Ergebnis innerhalb
des Eigenkapitals und nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung
zu erfassen.

Durch die am 16. Dezember 2011 veréffentlichten Anderungen zu
IFRS 9 ,Finanzinstrumente“ und IFRS 7, Financial Instruments: An-
gaben“hatdas IASB den verpflichtenden Erstanwendungszeitpunkt
von IFRS 9 vom 1.Januar 2013 auf den 1. Januar 2015 verschoben
und zusatzlich die Verpflichtung zur Angabe von angepassten Vor-
jahreszahlen im Rahmen der Erstanwendung von IFRS 9 erlassen;
eine friihere Anwendung ist zuldssig. Stattdessen wurden in IFRS 7
zusatzliche Anhangangabepflichten eingefligt, die es den Adressa-
ten der Abschliisse erméglichen sollen, die Effekte zu beurteilen, die
die Erstanwendung von IFRS 9 auf den Ansatz und die Bewertung
von Finanzinstrumenten hat.

Am 19.November 2013 hat das IASB weitere Ergdnzungen zu IFRS 9
JFinanzinstrumente” (Hedge Accounting and Amendments to IFRS
9;1FRS 7 and 1AS 39) verdffentlicht. Die Erganzungen ersetzen die Re-
gelungen zum Hedge Accounting in Form eines neuen allgemeinen
Modells fir die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen. Ebenso
wird die Option eingeraumt, den ergebnisneutralen Ausweis von
bonitatsbedingten Fair-Value-Anderungen bei zum beizulegen-
den Zeitwert bewerteten Verbindlichkeiten vorzeitig anzuwenden.
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Zusatzlich werden umfangreiche Angabepflichten gefordert.
Aullerdem wurde der erstmalige Anwendungszeitpunkt ab dem
1.Januar 2015 aufgehoben und ein neuer Anwendungszeitpunkt
abdem 1.Januar 2018 festgelegt.

Am 24.Juli 2014 hat das IASB die finale Version von IFRS 9 , Finanz-
instrumente” veroffentlicht. Die neue Version beinhaltet Gberarbei-
tete Vorgaben zur Klassifizierung und Bewertung von finanziellen
Vermdgenswerten und erstmals Vorschriften zur Wertminderung
von Finanzinstrumenten; das neue ,expected loss model” zieht den
Ansatz von Verlusten vor,indem sowohl eingetretene als auch in der
Zukunft erwartete Verluste erfasst werden. Die neuen Regelungen
sind verpflichtend anzuwenden auf Geschéftsjahre, die am oder nach
dem 1.Januar 2018 beginnen. Die Erstanwendung hat grundsétzlich
retrospektiv zu erfolgen, jedoch werden diverse Vereinfachungsop-
tionen gewahrt; eine friihere Anwendung ist zuldssig. Der Konzern
geht derzeit davon aus, dass die Anderungen einen Einfluss auf die
Anhangangaben zu Finanzinstrumenten haben werden.

IFRS 15 — ERLOSE AUS VERTRAGEN MIT KUNDEN. Am 28. Mai 2014 hat das
IASB den neuen Standard IFRS 15 ,Erlése aus Vertragen mit Kunden®
veroffentlicht. Zielsetzung des neuen Standards zur Umsatzrea-
lisierung ist es, die Vielzahl der bisher in diversen Standards und
Interpretationen enthaltenen Regelungen zusammenzufiihren.
Gleichzeitig werden einheitliche Grundprinzipien festgelegt, die
fir alle Branchen und fir alle Arten von Umsatztransaktionen
anwendbar sind. Die Fragen, in welcher Hohe und zu welchem
Zeitpunkt bzw. liber welchen Zeitraum Umsatz zu realisieren ist,
sind mit Hilfe des 5-Stufen-Modells zu beantworten. Daneben
enthalt der Standard eine Reihe von weiteren Regelungen zu
Detailfragestellungen sowie eine Ausweitung der erforderlichen
Anhangangaben. Durch dieam 11. September 2015 veréffentlichte
Anderung des IFRS 15 wurde der verpflichtende Erstanwendungs-
zeitpunkt vom 1.Januar 2017 verschoben auf Geschaftsjahre, die
am oder nach dem 1.Januar 2018 beginnen. Die Erstanwendung
hat grundsatzlich retrospektiv zu erfolgen, jedoch werden diverse
Vereinfachungsoptionen gewahrt; eine friihere Anwendung ist
weiterhin zulassig. Der Konzern geht derzeit davon aus, dass die
Erstanwendung des Standards keine wesentlichen Auswirkungen
auf die Darstellung der Abschliisse haben wird.

ANDERUNGEN AN IFRS 10 — KONZERNABSCHLUSSE UND IAS 28 — ANTEILE AN
ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN. Am 11. September 2014 hat das IASB
Anderu ngenan|FRS 10 ,Konzernabschlisse” und IAS 28 ,Anteile an
assoziierten Unternehmen* veroffentlicht. Die Anderungen adres-
sieren eine bekannte Inkonsistenz zwischen den beiden Standards
beider Bilanzierung der VerauBerung von Vermégenswerten eines
Investors an bzw. Einbringung in sein assoziiertes Unternehmen
oder Gemeinschaftsunternehmen. Sofern die Transaktion einen
Geschaftsbetrieb nach IFRS 3 betrifft, hat eine vollstandige Erloser-

fassung beim Investor zu erfolgen; betrifft die Transaktion nur die
VerduBerung von Vermogenswerten, welche keinen Geschaftsbe-
trieb darstellen, so ist eine Teilerfolgserfassung vorzunehmen. Der
Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderungen war urspriinglich
flir Geschaftsjahre vorgesehen, die am oder nach dem 1. Januar
2016 beginnen, wurde aber vom IASB am 17. Dezember 2015 auf
unbestimmte Zeit verschoben; eine vorzeitige Anwendung bleibt
zuldssig. Die Ubernahme der Anderungen durch die EU steht noch
aus. Der Konzern geht derzeit nicht davon aus, dass die Anderun-
gen, sofern sie von der EU in dieser Form tibernommen werden,
einen wesentlichen Einfluss auf die Darstellung der Abschliisse
haben werden.

IFRS 16 — LEASINGVERHALTNISSE. Am 13. Januar 2016 hat das IASB den
neuen Standard IFRS 16 , Leasingverhadltnisse” veroffentlicht. IFRS
16 wird den bisher fur die Leasingbilanzierung relevanten Standard
IAS 17 sowie die zugehdrigen Interpretationen IFRIC 4, SIC-15 und
SIC-27 ersetzen. Fur Leasingnehmer sieht der neue Standard ein
Bilanzierungsmodell vor, das auf eine Unterscheidung zwischen
Finanzierungs- und Mietleasing verzichtet. Kiinftig werden die
meisten Leasingverhaltnisse in der Bilanz zu erfassen sein. Fiir Lea-
singgeber bleiben die Regelungen aus IAS 17 weitgehend bestehen.
Der neue Standard ist anzuwenden auf Geschéftsjahre, die am oder
nachdem1.Januar 2019 beginnen; eine vorzeitige Anwendung ist
zulassig, sofern zeitgleich IFRS 15, Erldse aus Vertragen mit Kunden®
angewendet wird. Die Ubernahme des Standards durch die EU
steht noch aus. Der Konzern geht derzeit davon aus, dass die Erst-
anwendung des Standards aufgrund bestehender Mietvertrage fiir
Gewerbeimmobilien gewisse Auswirkungen dergestalt haben wird,
dass die SolarWorld Nutzungsrechte aktivieren und gleichzeitig eine
entsprechende Leasingverbindlichkeit ausweisen wird. In der Ge-
winn-und Verlustrechnung werden in den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen hierfiir keine Mietaufwendungen mehr erfasst.
Stattdessen werden Aschreibungen auf die Nutzungsrechte und
Zinsaufwendungen aus den Leasingverbindlichkeiten erfasst. Be-
ziiglich des Umfangs verweisen wir auf unsere Angaben in der Tz. 38

ANDERUNGEN AN IAS 12 - ERTRAGSTEUERN. Am 19. Januar 2016 hat das
IASB endgultige Anderungen an IAS 12 ,Ertragsteuern” veréffent-
licht, die den Ansatz latenter Steueranspriiche fiir unrealisierte

Verluste betreffen. Mit den Anderungen werden folgende Sach-

verhalte klargestellt:

« Nichtrealisierte Verluste bei schuldrechtlichen Instrumenten, die
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, deren steuerliche
Basis aber die Anschaffungskosten sind, flihren zu abzugsfahigen
temporaren Differenzen. Dies gilt unabhangig davon, ob der
Halter erwartet, den Buchwert des Vermogenswertes dadurch
wiederzuerlangen, dass er diesen bis zur Falligkeit halt und
samtliche vertragliche Zahlungen vereinnahmt, oder ob er ihn
zu veraulRern beabsichtigt.



+ DerBuchwert eines Vermogenswertes stellt nicht die Obergrenze
fiir die Schatzung wahrscheinlicher, zukiinftig zu versteuernder
Gewinne dar.

Bei der Schatzung zukiinftig zu versteuernder Gewinne sind
Steuerabziige aus der Umkehrung abzugsfahiger temporarer

Differenzen herauszurechnen.

+ Ein Unternehmen hat einen latenten Steueranspruch in Kombi-
nation mit anderen latenten Steueranspriichen zu beurteilen.
Wenn das Steuerrecht die Realisierung steuerlicher Verluste
beschrankt, hatein Unternehmen einen latenten Steueranspruch
in Kombination mit anderen latenten Steueranspriichen der
gleichen (zuldssigen) Art zu beurteilen.

Die Anderungen sind anzuwenden auf Geschéaftsjahre, die am oder

nach dem 1.Januar 2017 beginnen; eine vorzeitige Anwendung ist

zuléssig. Die Ubernahme des Standards durch die EU steht noch aus.

Der Konzern geht derzeit davon aus, dass die Erstanwendung des

Standards keine wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung

der Abschliisse haben wird, sofern der Standard von der EU in dieser

Form Gbernommen wird.

ANDERUNGEN AN IAS 7- KAPITALFLUSSRECHNUNGEN. Am 29.Januar 2016
hat das IASB endgiiltige Anderungen an IAS 7 ,Kapitalflussrech-
nungen“ veroffentlicht. Die Anderungen zielen darauf ab, IAS 7
klarzustellen und die Informationen zu verbessern, die Abschluss-
adressaten in Bezug auf die Finanzierungstatigkeit eines Unter-
nehmens zur Verfligung gestellt werden. Sie sind anzuwenden auf
Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen;
eine vorzeitige Anwendung ist zuldssig. Die Ubernahme des Stan-
dards durch die EU steht noch aus. Der Konzern geht derzeit davon
aus, dass, sofern der Standard von der EU in dieser Form Gibernom-
men wird, gegebenenfalls weitere Angaben zur Entwicklung der
Finanzverbindlichkeiten erforderlich werden

Anderung von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die SolarWorld AG hat alle von der EU libernommenen und ab
dem 1.Januar 2016 verpflichtend anzuwendenden Rechnungsle-
gungsnormen umgesetzt, sofern sich diese auf den vorliegenden
Konzernabschluss auswirken. Wir verweisen auf oben stehende
Ausfiihrungen.
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2.3. KONSOLIDIERUNG UND KONZERNSTRUKTUR

2.3.1. TOCHTERUNTERNEHMEN

Der Konzernabschluss beinhaltet den Abschluss der SolarWorld
AG und der von ihr beherrschten in- und auslandischen Unter-
nehmen einschlieBlich strukturierter Unternehmen. Tochterun-
ternehmen werden ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die
Beherrschung erlangt, vollkonsolidiert. Die SolarWorld AG erlangt
die Beherrschung, wenn sie:

« Verfugungsmacht tuber das Beteiligungsunternehmen ausiiben
kann,

+ schwankenden Renditen aus ihrer Beteiligung ausgesetzt ist und

- die Rendite aufgrund ihrer Verfligungsmacht der Hohe nach
beeinflussen kann.

Die Gesellschaft nimmt eine Neubeurteilung vor, ob sie ein Betei-
ligungsunternehmen beherrscht oder nicht, wenn Tatsachen und
Umstande darauf hinweisen, dass sich eines oder mehrere der
oben genannten drei Kriterien der Beherrschung verandert haben.

Ein Tochterunternehmen wird ab dem Zeitpunkt, zu dem die
SolarWorld AG die Beherrschung liber das Tochterunternehmen
erlangt, bis zu dem Zeitpunkt, an der die Beherrschung durch die
Gesellschaft endet, in den Konzernabschluss einbezogen. Dabei
werden die Ergebnisse der im Laufe des Jahres erworbenen oder
verduf3erten Tochterunternehmen entsprechend vom tatsachlichen
Erwerbszeitpunkt bzw. bis zum tatsachlichen Abgangszeitpunkt
in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung oder dem sonstigen
Konzern-Ergebnis erfasst.

Sofern erforderlich, werden die Jahresabschliisse der Tochterunter-
nehmen angepasst, um die Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den an die im SolarWorld-Konzern zur Anwendung kommenden
Methoden anzugleichen.

Alle konzerninternen Vermogenswerte, Schulden, Eigenkapital,
Ertrage, Aufwendungen und Cashflows im Zusammenhang mit
Geschaftsvorfallen zwischen Konzernunternehmen werden im
Rahmen der Konsolidierung vollstandig eliminiert.
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In Bezug auf die Bilanzierung von Projektgesellschaften, die eigens
flir den Bau, den Betrieb und die Vermarktung von Solarparks er-
richtet wurden bzw. werden, ergeben sich darliber hinaus folgende
Erganzungen: Zur Geschaftstatigkeit des SolarWorld-Konzerns
gehort u.a. die Entwicklung, der Bau und die Vermarktung von So-
larparks. Hierzu werden u.a. eigene Projektgesellschaften errichtet,
dievollstandig in den Konzernabschluss einbezogen werden, sofern
sie vom SolarWorld-Konzern im Sinne des IFRS 10 beherrscht wer-
den. Lieferungen und Leistungen des SolarWorld-Konzerns an die
jeweilige Projektgesellschaft im Zeitraum der Vollkonsolidierung
flihren entsprechend nicht zur Ertragsrealisierung, sondern erhdhen
entweder als unfertige oder fertige Erzeugnisse das Vorratsvermo-
gen oder bei mittelfristig nicht geplanter externer Vermarktung das
Anlagevermogen. Erst im Zeitpunkt der Entkonsolidierung, also
in dem Zeitpunkt, in dem die Projektgesellschaft keiner Beherr-
schung mehr durch den SolarWorld-Konzern unterliegt, kommt
es zu einer Ertragsrealisierung. Da der Bau und die Vermarktung
von Solarparks zur Geschaftstatigkeit des SolarWorld-Konzerns
gehoren, entspricht die Entkonsolidierung der Projektgesellschaft
unter wirtschaftlicher Betrachtungsweise einem Verkauf eines
Solarparks, der entsprechend in der Gewinn- und Verlustrechnung
als Umsatztransaktion und in der Kapitalflussrechnungim Cashflow
aus laufender Geschaftstatigkeit ausgewiesen wird.

Bei der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungskosten der
Beteiligung mit dem auf sie entfallenden Eigenkapital - bewertet
mit dem beizulegenden Zeitwert - zum Zeitpunkt des Erwerbs
verrechnet. Dabei wird ein positiver Unterschiedsbetrag den Ver-
mogenswerten insoweit zugerechnet, als deren Buchwert vom
Zeitwert abweicht. Ein verbleibender positiver Unterschiedsbetrag
wird als Geschafts- oder Firmenwert behandelt. Ein sich ergebender
negativer Unterschiedsbetrag wird ergebniswirksam erfasst.

a) Anderungen der Beteiligungsquote des SolarWorld-Konzern an
bestehenden Tochterunternehmen

Anderungen der Beteiligungsquote des SolarWorld-Konzerns an Toch-
terunternehmen, die nicht zu einem Verlust der Beherrschung tiber
diese Tochterunternehmen fiihren, werden als Eigenkapitaltrans-
aktion bilanziert. Bei einer Transaktion zwischen den Eigentiimern
bertihrt der Zuerwerb nur die Verteilung der Residualanspriiche
der Eigentlimer. Bilanzansatze der Vermogenswerte und Schulden
bleiben demnach unverandert. Innerhalb des Eigenkapitals findet
jedoch eine Wertverschiebung zwischen Mehrheitsgesellschaftern
und nicht beherrschenden Gesellschaftern statt.

Wenn die Gesellschaft die Beherrschung lber ein Tochterunter-
nehmen verliert, wird der Entkonsolidierungsgewinn oder —verlust
erfolgswirksam erfasst. Dieser wird ermittelt aus der Differenz
zwischen

dem Gesamtbetrag des beizulegenden Zeitwerts der erhaltenen
Gegenleistung und dem beizulegenden Zeitwert der zurtlickbe-
haltenen Anteile und

+ dem Buchwert der Vermogenswerte (einschlieRlich eines Ge-
schafts- und Firmenwerts), der Schulden des Tochterunterneh-
mens und aller nicht beherrschenden Anteile.

Alle im Zusammenhang mit diesem Tochterunternehmen im
sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Betrage werden so bilanziert,
wie dies bei einem Verkauf der Vermogenswerte erfolgen wiirde,
d.h. Umgliederung in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
oder direkte Ubertragung in die Gewinnriicklage.

b) Erwerb von Tochterunternehmen

Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung
der Erwerbsmethode bilanziert. Die Anschaffungskosten eines
Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe der Ubertra-
genen Gegenleistung, bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert
zum Erwerbszeitpunkt, und - falls vorhanden - der nicht beherr-
schenden Anteile am erworbenen Unternehmen. Im Rahmen des
Unternehmenszusammenschlusses angefallene Kosten werden
erfolgswirksam erfasst.

Wird ein Unternehmen erworben, wird die Klassifizierung und
Designation der finanziellen Vermogenswerte und tibernommenen
Schulden in Ubereinstimmung mit den Vertragsbedingungen,
wirtschaftlichen Gegebenheiten und am Erwerbszeitpunkt vor-
herrschenden Bedingungen beurteilt.

Der Geschéfts- oder Firmenwert (Goodwill) wird bei erstmaligem
Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet. Dieser ergibt sich als
Uberschuss der Summe aus der Ubertragenen Gesamtgegen-
leistung, dem Betrag aller nicht beherrschenden Anteile an dem
erworbenen Unternehmen und dem beizulegenden Zeitwert der
zuvor vom Erwerber gehaltenen Eigenkapitalinstrumente an dem
erworbenen Unternehmen —falls vorhanden — liber den Saldo der
zum Erwerbszeitpunkt ermittelten beizulegenden Zeitwerte der
erworbenen identifizierbaren Vermogenswerte und ibernom-
menen Schulden. Fiir den Fall, dass sich —auch nach nochmaliger



Uberprifung — ein negativer Unterschiedsbetrag (Badwill) ergibt,
wird dieser unmittelbar als Ertrag erfolgswirksam erfasst.

Ist die erstmalige Bilanzierung eines Unternehmenszusammen-
schlusses am Ende einer Berichtsperiode noch nicht abgeschlossen,
gibt die SolarWorld fiir die Posten mit derartiger Bilanzierung
vorldufige Betrage an. Sofern innerhalb des Bewertungszeitraums
neue Informationen bekannt werden, die die Verhaltnisse zum
Erwerbszeitpunkt erhellen, werden die vorlaufig angesetzten Be-
trage korrigiert bzw. es werden zusatzliche Vermogenswerte oder
Schulden angesetzt, falls erforderlich. Der Bewertungszeitraum
darf jedoch ein Jahr vom Erwerbszeitpunkt an nicht tiberschreiten.

2.3.2. ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN UND
GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, auf das der
Konzern malgeblichen Einfluss hat. MaRgeblicher Einfluss ist die
Méglichkeit, an den finanz- und geschaftspolitischen Entscheidun-
gen des Unternehmens, an dem die Beteiligung gehalten wird, mit-
zuwirken. Dabei liegt weder Beherrschung noch gemeinschaftliche
Flhrung der Entscheidungsprozesse vor.

Ein Gemeinschaftsunternehmen (Joint Venture) ist eine gemein-
same Vereinbarung, bei der die Parteien, die gemeinsam Beherr-
schung ausiiben, Rechte am Nettovermogen der Vereinbarung
haben. Gemeinschaftliche Fiihrung ist die vertraglich vereinbarte,
gemeinsam ausgetibte Flihrung einer Vereinbarung. Diese ist nur
dann gegeben, wenn Entscheidungen lber die maRgebliche Tatig-
keit die einstimmige Zustimmung der an der gemeinschaftlichen
Tatigkeit beteiligten Parteien erfordern.

Die Anteile des Konzerns an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen werden nach der Equity-Methode
bilanziert.

Die nach der Equity-Methode bilanzierten Beteiligungen werden
in der Bilanz zu Anschaffungskosten unter Berlicksichtigung der
nach dem Erwerb eingetretenen Anderungen des Anteils des
Konzerns am Reinvermdégen der Beteiligung, der beim Erwerb auf-
gedeckten stillen Reserven und Lasten sowie der anteiligen nicht
realisierten Zwischenergebnisse aus Transaktionen mit der Betei-
ligungsgesellschaft erfasst. Der mit einer Beteiligung verbundene
Geschafts- oder Firmenwert ist im Buchwert des Anteils enthalten
und wird weder planmaRig abgeschrieben noch einem gesonderten
Wertminderungstest unterzogen.
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Die Gewinn-und Verlustrechnung enthaltin der Position , Ergebnis
aus at Equity bewerteten Anteilen” den Anteil des Konzerns am Er-
folg der Beteiligung inklusive der Effekte aus der Fortschreibung der
aufgedeckten stillen Reserven und Lasten. Hierbei handelt es sich
umden, den Anteilseignern der Beteiligung zurechenbaren Gewinn
und somit um den Gewinn nach Steuern und nicht beherrschenden
Anteilen an den Tochterunternehmen der Beteiligung. Unmittelbar
im Eigenkapital der Beteiligung ausgewiesene Anderungen werden
vom Konzern in Hohe seines Anteils ebenfalls direkt im Eigenkapital
erfasst. Nicht realisierte Zwischenergebnisse aus Transaktionen
zwischen der Beteiligung und dem Konzern werden entsprechend
dem Anteil an der Beteiligung ebenfalls ber die Position ,Ergebnis
aus at Equity bewerteten Anteilen” eliminiert.

Die Abschliisse der Beteiligungen werden zum gleichen Bilanz-
stichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens.
Sofern erforderlich, werden die Abschliisse angepasst, um die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden an die im SolarWorld-
Konzern zur Anwendung kommenden Methoden anzugleichen.

Nach Anwendung der Equity-Methode ermittelt der Konzern, ob
es erforderlich ist, einen zusatzlichen Wertminderungsaufwand
flir die Anteile des Konzerns zu erfassen. Der Konzern ermittelt an
jedem Bilanzstichtag, ob objektive Anhaltspunkte dafiir vorliegen,
dass der Anteil an einer Beteiligung wertgemindert sein konnte. Ist
dies der Fall, so wird die Differenz zwischen dem erzielbaren Betrag
des Anteils an der Beteiligung und dem Buchwert des Anteils als
Wertminderungsaufwand erfolgswirksam erfasst.
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2.3.3. KONZERNSTRUKTUR
In den Konzernabschluss der SolarWorld AG zum 31. Dezember 2016 wurden alle nachfolgend angefiihrten Gesellschaften mit Ausnahme
der Qatar Solar Technologies QS.C. im Wege der Vollkonsolidierung einbezogen:

100% > SolarWorld Industries Sachsen GmbH — Freiberg, Deutschland

10% »»>> Go!Sun GmbH & Co. KG — Bonn, Deutschland

SOLARWORLD AG

Bomi. Deutcdiland 100% oo Solarparc Ziegelscheune GmbH — Freiberg, Deutschland

100% > SolarWorld Innovations GmbH — Freiberg, Deutschland
100% »»> SolarWorld Solicium GmbH — Freiberg, Deutschland
100% > SolarWorld Industries Thiiringen GmbH — Arnstadt, Deutschland
100% »»» SolayWorId Americas Inc. — Hillsboro, USA

- Sola.rWorId Industries Deutschland GmbH — Bonn, Deutschland
""""" >>> SolarWorld Industries America LP — Camarillo, USA
T “ »>» SolarWorld Industries Services LLC — Camarillo, USA

10% »»»> SolarWorld Industries Americas LLC — Camarillo, USA

100% »»> SolarWorld Asia Pacific PTE Ltd. — Singapur, Singapur
100% > SolarWorld Japan K.K. — Tokio, Japan

100% »»> SolarWorld France SAS — Grenoble, Frankreich

100% »>> SolarWorld UK Ltd. — Salisbury, GroRbritannien

100% > SolarWorld Africa (Pty.) Ltd. — Kapstadt, Stidafrika
100% »»» Solayparc GmbH — Bonn, Deutschland

100% Ree Solarparc Projekt VI GmbH & Co. KG — Bonn, Deutschland

100% oo Solarparc Projekt VIl GmbH & Co. KG — Bonn, Deutschland

100% o Solarparc Projekt VIIl GmbH & Co. KG — Bonn, Deutschland

100% RESS Solarparc Donau | GmbH — Bonn, Deutschland

100% e Solarparc Donau Il GmbH — Bonn, Deutschland

10% »>> GolSun Verwaltungs GmbH — Bonn, Deutschland

100% S Solarparc Deutschland | GmbH — Bonn, Deutschland

100% e Solarparc Diamant Verwaltungs GmbH — Bonn, Deutschland

10% »»>> Solarparc Brillant GmbH — Bonn, Deutschland

100% »»> Solarparc Rubin Verwaltungs GmbH — Bonn, Deutschland
100% > SolarWorld Ibérica S.L. — Madrid, Spanien
94,23% > SolarWorld AG & Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle — Bonn, Deutschland

29% > Qatar Solar Technologies Q.5.C. — Doha, Qatar*

* Konsolidierung at Equity




Die Liquidation der SolarWorld Czech s.r.o,, Teplice, Tschechien, einer
100-prozentige Tochtergesellschaft der SolarWorld AG, wurde im
Berichtsjahr abgeschlossen und die Gesellschaft per 16. August
2016 im Handelsregister geloscht.

Die SolarWorld Industries Sachsen GmbH, Solarparc GmbH, So-
larWorld Innovations GmbH, SolarWorld Industries Deutschland
GmbH, Solarparc Ziegelscheune GmbH, SolarWorld Solicium GmbH
sowie die SolarWorld Industries Thiiringen GmbH machen von den
Offenlegungs- und Aufstellungserleichterungen des § 264 Abs. 3
HGB Gebrauch.

2.4. WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die funktionale Wahrung des SolarWorld-Konzerns ist der Euro
(€). Die in auslandischer Wahrung aufgestellten Jahresabschlisse
der einbezogenen Gesellschaften werden gemaR IAS 21 nach dem
Konzept der funktionalen Wahrungen in Euro (€) umgerechnet. Die
funktionale Wahrung auslandischer Gesellschaften wird durch das
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primare Wirtschaftsumfeld bestimmt, in dem sie hauptsachlich
Zahlungsmittel erwirtschaften und verwenden. Innerhalb der
SolarWorld AG entspricht die funktionale Wahrung grundsatzlich
der lokalen Wahrung mit Ausnahme der SolarWorld Asia Pacific
PTE Ltd. und der Qatar Solar Technologies QS.C., deren funktionale
Wahrung der US-Dollar ist.

Zur Umrechnung der Abschliisse der auslandischen Gesellschaften
in die Berichtswahrung des Konzerns werden die Vermogenswerte
und Schulden mit den Stichtagskursen, die Aufwendungen und
Ertrage grundsatzlich mit den Jahresdurchschnittskursen um-
gerechnet. Aus der Umrechnung resultierende Differenzbetrage
werden aufgrund der stichtagsbezogenen Methode erfolgsneutral
in eine Wahrungsumrechnungsriicklage eingestellt. Der fiir einen
auslandischen Geschaftsbetrieb in der Ricklage erfasste Betrag
wird bei der VerauRerung dieses auslandischen Geschaftsbetriebs
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Folgende Wechselkurse waren fiir die Wahrungsumrechnung
mafigebend:

Stichtagskurs Durchschnittskurs
1€= 31.12.16 31.12.15 2016 2015
USA usb 1,06 1,09 111 1,11
sidafika AR 1447 1699 1627 1217
“T‘s.gh‘égﬁische Republik . CzK 27,02 27,02 2703 2728
Jpan Py 12351 13112 12018 13431
GroBbritannien 'c®®  os o7 o082 073

0,86 0,74 0,82 0,73

2.5. WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN, SCHATZUNGEN
UND ANNAHMEN DES MANAGEMENTS

Die Erstellung des Konzernabschlusses unter Beachtung der IFRS
erfordert bei einigen Positionen, dass Ermessensentscheidungen,
Schatzungen und Annahmen getroffen werden, die sich auf den
Ansatz und die Bewertung der Vermogenswerte und Schulden
in der Bilanz bzw. auf die Hohe und den Ausweis der Ertrage und
Aufwendungen in der Gewinn-und Verlustrechnung des Konzerns
sowie die Angabe von Eventualvermdgen und -schulden auswirken.
Die Schatzungen und die ihnen zugrunde liegenden Annahmen
resultieren aus Vergangenheitserfahrungen sowie aus weiteren als
relevant erachteten Faktoren. Die tatsachlichen Werte in zukUlnfti-
gen Perioden kénnen von den Schatzungen abweichen.

Die den Schatzungen zugrunde liegenden Annahmen unterliegen
einer regelmaRigen Uberprifung. Schatzungsanderungen werden,
sofern die Anderung nur eine Periode betrifft, nur in dieser beriick-
sichtigt. Falls die Anderungen die aktuelle sowie die folgenden
Berichtsperioden betreffen, werden diese entsprechend in dieser
und den folgenden Perioden berticksichtigt.

Folgende wesentliche Ermessensentscheidungen, Schatzungen
und Annahmen wurden bei der Erstellung des Konzernabschlusses
in 2016 getroffen:

Der Konzernabschluss basiert auf der Annahme der Unterneh-
mensfortfihrung.
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Im Ubrigen beziehen sich die wesentlichsten Annahmen und Schét-
zungen auf die Bewertung des Vorratsvermogens, die Nutzbarkeit von
aktiven latenten Steuern, die Werthaltigkeitstests fiir das Anlagever-
mogen, die Bilanzierung der in der Vergangenheit abgeschlossenen
Abnahmevertrage firr Silizium sowie die Bilanzierung und Bewertung
von Riickstellungen, insbesondere der Riickstellungen fiir Prozess-
risiken und Gewdhrleistungen. Den Annahmen und Schatzungen
liegen Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfligbaren
Kenntnisstand fuen. Diese Zustande und die Annahmen lber die
kiinftigen Entwicklungen kdnnen jedoch aufgrund von Marktbewe-
gungen und Marktverhaltnissen sowie anderslautenden rechtlichen
Wiirdigungen, die auBerhalb des Einflussbereichs des Konzerns
liegen, eine Anderung erfahren.

Insbesondere werden beziiglich der erwarteten Geschaftsent-
wicklung sowohl die zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzern-
abschlusses vorliegenden Umstande als auch die als realistisch
unterstellte zukiinftige Entwicklung des globalen und branchen-
bezogenen Umfelds zugrunde gelegt.

Die Werthaltigkeitstests des Konzerns basieren auf Berechnungen,
bei denen die Discounted-Cashflow-Methode angewendet wird.
Die Cashflows werden aus dem Finanzplan der nachsten dreiJahre
abgeleitet, wobei noch nicht in Umsetzung befindliche kiinftige
Erweiterungsinvestitionen, die die Ertragskraft der getesteten zah-
lungsmittelgenerierenden Einheit erhohen werden, nicht enthalten
sind. Der erzielbare Betrag ist stark abhdngig von dem im Rahmen
der Discounted-Cashflow-Methode verwendeten Diskontierungs-
satz sowie von den erwarteten kiinftigen Mittelzuflissen und der
flir Zwecke der Extrapolation verwendeten Wachstumsrate. Die
Grundannahmen zur Bestimmung des erzielbaren Betrags fiir die
zahlungsmittelgenerierende Einheit werden in der Tz. 8 genauer
erlautert.

Der Vorratsbewertung liegen insbesondere im Hinblick auf die
Bewertung auf Basis des erzielbaren Betrages Annahmen zu den
erwarteten Absatzpreisen und noch bis zur Fertigstellung anfal-
lenden Kosten zugrunde. Dabei wurde tberwiegend unterstellt,
dass Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie unfertige Erzeugnisse
zu Modulen weiterverarbeitet und verkauft werden.

Hinsichtlich in der Vergangenheit abgeschlossener langfristiger
Abnahmevertrage fur Silizium und hierfir geleisteter Anzahlungen
werden Annahmen getroffen, die sich zum einen dem Grunde nach
auf die Bestandskraft der Vertrdge und zum anderen der Héhe nach
aufdie Bewertung der geleisteten Anzahlungen beziehen. Die hier-
bei getroffenen Annahmen sind mit erheblichen Unsicherheiten
verbunden und basieren im Wesentlichen auf Einschatzungen der
rechtlichen Berater der Gesellschaft und eigenen Einschatzungen.

Hinsichtlich der Bestandskraft der Vertrage geht die Gesellschaft

aufder Grundlage externer juristischer Stellungnahmen mit Giber-
wiegender Wahrscheinlichkeit davon aus, dass Abnahmeverpflich-
tungen aus Vertragen aufgrund derer der Lieferant in erster Instanz
einen Schadenersatzanspruch in Hohe von rund 0,8 Mrd. USD
zugesprochen bekommen hat, gegen EU-Kartellrecht verstoBen
und dadurch nichtig sind. In der Bilanzierung hat die Gesellschaft
daher diesbezliglich keine Riickstellung flr unglinstige Vertrage
im Sinne von IAS 37 gebildet. Im Hinblick auf die Bilanzierung
der diesbezlglich geleisteten Anzahlung (Buchwert 81,3 Mio. €)
geht die Gesellschaft davon aus, dass diese nicht mehr realisiert
werden kann. Die geleistete Anzahlung wurde daher bereits in den
Vorjahren vollstandig wertberichtigt. Wir verweisen auf unsere
Ausfiihrungen in Tz. 42.

Aufgrund von mit juristischen Auseinandersetzungen einherge-
henden Unwagbarkeiten sowie sich ggf. verandernder strategischer
Ausrichtungen unterliegt die Bilanzierung und Bewertung der
langfristigen Vertrage immer wieder einer neuen Einschatzung bei
sich verandernden Gegebenheiten im weiteren Zeitablauf.

Die Ruckstellung fiir Gewahrleistung wird fiir spezifische Einzel-
risiken, fur das allgemeine Risiko aus der Inanspruchnahme aus
gesetzlichen Gewahrleistungsanspriichen sowie aus gewahrten
Leistungsgarantien auf verkaufte Photovoltaik-Module gebildet.
Letztere werden fiir 25 und 30 Jahre gewahrt. Da die SolarWorld
AG erst seit weniger als 25 Jahren Solarmodule produziert und
verkauft, kann hinsichtlich der Berechnung der Leistungsgarantie-
riickstellung nur zeitanteilig auf Erfahrungswerte zurilickgegriffen
werden. Zusatzlich sind Annahmen zu treffen und Schatzungen
vorzunehmen, die ebenfalls mit Unsicherheit behaftet sind. Deren
Anderung aufgrund der Erlangung von weiteren Erfahrungswerten
hinsichtlich der Inanspruchnahme der Leistungsgarantie im Zeitab-
laufkann zu Anpassungen der Riickstellung bzw. Auswirkungen auf
die in der Gewinn- und Verlustrechnung erfassten Aufwendungen
aus Gewahrleistung fiihren.

Hinsichtlich der konkreten Auspragung getroffener Annahmen im
Zusammenhang mit der Ermittlung weiterer Rlickstellungen wird
auf die Tz. 2.20 und 33 verwiesen.

Fiir steuerliche Verlustvortrage werden latente Steueranspriiche nur
angesetzt, wenn ihre Realisierung mittelfristig (innerhalb der nachs-
ten flinfJahre) wahrscheinlich ist. Weist eine steuerliche Einheit in
der jingeren Vergangenheit eine Verlusthistorie auf, werden latente
Steueranspriiche aus Verlustvortragen dieser Einheit nurangesetzt,
wenn ausreichend zu versteuernde tempordre Differenzen oder
substantielle Hinweise fiir deren Realisierung vorliegen. Bei der
Ermittlung der Hohe der latenten Steueranspriiche, die aktiviert



werden kénnen, sind wesentliche Annahmen und Schatzungen
des Managements beziglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts
und der Hohe des kiinftig zu versteuernden Einkommens sowie der
zukuinftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich. Aufgrund der
Verlusthistorie einiger Konzerngesellschaften wurden liberwiegend
keine latenten Steueranspriiche fiir steuerliche Verlustvortrage
angesetzt.

Unsicherheiten bestehen hinsichtlich der Auslegung komplexer
steuerrechtlicher Vorschriften, Anderungen des Steuerrechts sowie
der Hohe und des Entstehungszeitpunkts klinftig zu versteuernder
Ergebnisse. Angesichts der groBen Bandbreite internationaler
Geschaftsbeziehungen und des langfristigen Charakters sowie
der Komplexitat bestehender vertraglicher Vereinbarungen ist es
moglich, dass Abweichungen zwischen den tatsachlichen Ergeb-
nissen und den getroffenen Annahmen bzw. kiinftige Anderungen
solcher Annahmen in Zukunft Anpassungen des bereits erfassten
Steuerertrags und Steueraufwands erfordern. Der Konzern bildet,
basierend auf verniinftigen Schatzungen, Riickstellungen fir
mogliche Auswirkungen steuerlicher AuRenprifungen in den
Landern, in denen er tatig ist. Die H6he solcher Riickstellungen
basiert auf verschiedenen Faktoren, wie bspw. der Erfahrung aus
friheren steuerlichen AulRenprifungen und unterschiedlichen
Auslegungen der steuerrechtlichen Vorschriften durch das steuer-
pflichtige Unternehmen und die zustdndige Steuerbehdrde. Solche
unterschiedlichen Auslegungen kénnen sich aus einer Vielzahl ver-
schiedener Sachverhalte ergeben, abhdngig von den Bedingungen,
dieim Sitzland des jeweiligen Konzernunternehmens vorherrschen.

Sofern der beizulegende Zeitwert von in der Bilanz erfassten finan-
ziellen Vermogenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten nicht
mithilfe von Daten eines aktiven Markts bestimmt werden kann,
wird erim Wesentlichen unter Verwendung von Bewertungsverfah-
ren einschlieRlich der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt. Die
in das Modell eingehenden GroRen stiitzen sich, soweit moglich,
auf beobachtbare Marktdaten. Fiir weitere Erlauterungen wird auf
Tz. 40 verwiesen.

Der Aufwand aus leistungsorientierten Pldnen nach Beendigung
des Arbeitsverhdltnisses sowie der Barwert der Pensionsverpflich-
tung werden anhand von versicherungsmathematischen Berech-
nungen ermittelt. Die versicherungsmathematische Bewertung
erfolgt auf der Grundlage von Annahmen zu Abzinsungssatzen,
Sterblichkeit und den kiinftigen Rentensteigerungen. Aufgrund der
Komplexitat der Bewertung, der zugrunde liegenden Annahmen
und ihrer Langfristigkeit reagiert eine leistungsorientierte Ver-
pflichtung héchst sensibel auf Anderungen dieser Annahmen. Alle
Annahmen werden zu jedem Abschlussstichtag Gberprift. Bei der
Ermittlung des angemessenen Diskontierungssatzes orientiert sich
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das Management an den Zinssatzen von Unternehmensanleihen
mit mindestens guter Bonitat. Die Sterberate basiert auf 6ffentlich
zuganglichen Sterbetafeln. Weitere Details zu den verwendeten
Annahmen werden in Tz. 2.19 und 33 erldutert.

2.6. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Immaterielle Vermégenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer
werden zu Anschaffungskosten bilanziert und abhangig von ihrer
geschatzten Nutzungsdauer planmaRig liber einen Zeitraum von
in der Regel 3 bis 15 Jahren linear abgeschrieben. Im SolarWorld-
Konzern beinhalten diese im Wesentlichen Konzessionen, gewerb-
liche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten. Immaterielle Vermogenswerte mit
unbestimmter Nutzungsdauer liegen nicht vor. Bei der Erstellung
immaterieller Vermogenswerte anfallende Forschungsaufwen-
dungen werden sofort als Aufwand verrechnet. In gleicher Weise
wird mit den Entwicklungsaufwendungen verfahren, da Forschung
und Entwicklung iterativ miteinander vernetzt sind und daher eine
verldssliche Trennbarkeit in der Regel nicht gegeben ist.

Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung immaterieller Vermo-
genswerte werden als Differenz zwischen dem NettoverduRerungs-
erlés und dem Buchwert des Vermogenswerts ermittelt und in der
Periode, in der der Vermogenswert ausgebucht wird, erfolgswirksam
erfasst. Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte werden
in den Abschreibungen der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Alle Ausgaben fiir die Erkundung und Evaluierung von Boden-
schatzen werden als solche erfasst und separat als immaterieller
Vermdgenswert aktiviert. Dieserimmaterielle Vermogenswert wird,
sofern Anhaltspunkte fiir das Vorliegen einer Wertminderung gem.
IFRS 6.20 vorliegen, auf potenzielle Wertminderung tiberpriift. Zum
Bilanzstichtag lagen keine entsprechenden Anhaltspunkte vor.
Zudem wird der immaterielle Vermogenswert nach erfolgreicher
Erkundung und Evaluierung tber die Férderungsdauer planmaRig
abgeschrieben. Abschreibungen von Sachanlagevermogen, die fir
Erkundungs- und Evaluierungszwecke eingesetzt werden, sind
Bestandteil der Ausgaben, die als immaterieller Vermégenswert
erfasst werden.

2.1. SACHANLAGEN

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten, vermindert um planmaRige, nutzungsbedingte
Abschreibungen. Die Herstellungskosten umfassen alle direkt dem
Herstellungsprozess zurechenbaren Einzelkosten sowie angemessene
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Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten. Des
Weiteren gehoren zu den Herstellungskosten die fertigungsbeding-
ten Abschreibungen sowie die fertigungsbezogenen anteiligen
Kosten fiir die betriebliche Altersversorgung und die freiwilligen
sozialen Leistungen des Unternehmens. Kosten der Verwaltung
werden berlicksichtigt, sofern sie der Herstellung zugerechnet
werden konnen. Die Anschaffungs- und Herstellungskosten bein-
halten zudem neben dem Kaufpreis nach Abzug von Rabatten, Boni
und Skonti alle direkt zurechenbaren Kosten, die anfallen, um den
Vermogenswert zu dem Standort und in den erforderlichen, vom
Management beabsichtigten betriebsbereiten Zustand zu bringen.

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Her-
stellung eines qualifizierten Vermoégenswerts zugeordnet werden
kénnen, werden als Teil der Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
des entsprechenden Vermoégenswerts aktiviert, sofern mindestens
ein Zeitraum von einem Jahr erforderlich ist, um ihn in seinen
beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu ver-
setzen. Alle sonstigen Fremdkapitalkosten werden in der Periode
als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkos-
ten sind Zinsen und sonstige Kosten, die einem Unternehmen im
Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen.
Grundsatzlich aktiviert der SolarWorld-Konzern Fremdkapitalkosten
flrqualifizierte Vermogenswerte. Unverandert zum Vorjahr wurden
im Geschaftsjahr 2016 jedoch keine qualifizierten Vermogenswerte
identifiziert, so dass alle Fremdkapitalkosten aufwandswirksam
erfasst wurden.

Laufende Instandhaltungs- und Reparaturaufwendungen, die
keine wesentliche Ersatzinvestition darstellen, werden sofort als
Aufwand erfasst. Sofern wesentliche Teile von Sachanlagen in
regelmaRigen Abstanden ausgetauscht werden mussen, erfasst
der Konzern solche Teile als gesonderte Vermogenswerte mit spezi-
fischer Nutzungsdauer bzw. Abschreibung. Bei Durchfiihrung einer
GroRinspektion werden entsprechend die Kosten im Buchwert der
Sachanlagen als Ersatz aktiviert, sofern die Ansatzkriterien erfillt
sind. Alle anderen Wartungs- und Instandhaltungskosten werden
sofort erfolgswirksam erfasst.

Sofern abnutzbare Sachanlagen aus wesentlichen identifizierbaren
Komponenten mit jeweils unterschiedlichen Nutzungsdauern be-
stehen, werden diese Komponenten gesondert ausgewiesen und
tber ihre jeweilige Nutzungsdauer abgeschrieben.

Hinsichtlich der aktivierten Eigenleistungen wird auf Tz. 4 verwiesen.

Fiir die Abschreibungen werden folgende Nutzungsdauern zugrunde
gelegt:

Gebdude inkl. als Finanzinvestition 15 bis 50 Jahre

gehaltener Immobilien

Laufzeit der
Mietvertrage
(max. 10—-15 Jahre)

Bauten/Einbauten auf fremden Grundstiicken

bis 10 Jahre

Technische Anlagen und Maschinen
Windkraft- und Photovoltaikanlagen 20 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und 3 bis 5 Jahre

Geschaftsausstattung

Sachanlagen werden entweder bei Abgang ausgebucht oder dann,
wenn aus der weiteren Nutzung oder VerauRerung des angesetz-
ten Vermogenswerts kein wirtschaftlicher Nutzen mehr erwartet
wird. Die aus der Ausbuchung des Vermogenswerts resultieren-
den Gewinne oder Verluste werden als Differenz zwischen dem
NettoverauBerungserlos und dem Buchwert des Vermégenswerts
ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfasst, in der der Vermogenswert ausgebucht wird.

Investitionszulagen bzw. -zuschilisse mindern die Anschaffungs-
oder Herstellungskosten der entsprechenden Vermogenswerte
nicht, sondern werden grundsatzlich passivisch abgegrenzt. Wir
verweisen hierzu auf Tz. 2.18 und 32.

2.8. AUSSERPLANMASSIGE WERTMINDERUNGEN VON
SACHANLAGEN UND IMMATERIELLEN VERMOGENSWERTEN

Die Buchwerte der Sachanlagen und immateriellen Vermogenswer-
te werden zu jedem Berichtsstichtag auf Anhaltspunkte fiir eine
eingetretene Wertminderung tberpriift (Impairmenttest). Sind
derartige Anhaltspunkte erkennbar, wird der erzielbare Betrag des
Vermogenswertes geschatzt, um den Umfang eines eventuellen
Wertminderungsaufwands festzustellen. Sofern der erzielbare
Betrag auf Ebene des einzelnen Vermégenswertes nicht geschatzt
werden kann, wird die Ermittlung auf Ebene der zahlungsmittel-
generierenden Einheit (CGU) durchgeflhrt, zu der der jeweilige
Vermogenswert zugeordnet ist.

Der erzielbare Betrag ist der hohere Betrag aus beizulegendem
Zeitwert abzgl. VerauBerungskosten/Nettozeitwert (fair value less
costs tosell) und dem Nutzungswert (value in use). Im Wertminde-
rungstest der SolarWorld wurden grundsatzlich nur Nutzungswerte
ermittelt.



Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die geschatzten zu-
kiinftigen Zahlungsstrome mit einem Vorsteuerzinssatz abgezinst.
Dieser berlicksichtigt dabei sowohl die momentane Marktein-
schatzung ber den Zeitwert (time value) des Geldes als auch
die den Vermogenswert betreffenden Risiken, sofern diese nicht
bereits in der Schatzung der Zahlungsstrome Berucksichtigung
gefunden haben. Den Berechnungen liegen Prognosen zugrunde,
die auf den vom Management genehmigten Finanzplanen fiir die
nachsten dreiJahre beruhen. Dieser Detailplanungshorizont bildet
die Annahmen fiir kurz- bis mittelfristige Marktentwicklungen ab.
Die Free Cashflows werden mit den gewichteten durchschnittli-
chen Kapitalkostensdtzen nach Unternehmenssteuern (weighted
average cost of capital) zwischen 11,5 Prozent und 12,1 Prozent
(2015: 10,8 Prozent und 11,0 Prozent) auf den Bilanzstichtag dis-
kontiert. Dieser Diskontierungssatz basiert auf dem anhand der
stichtagsbezogenen Zinsstruktur am Rentenmarkt ermittelten
risikolosen Zinssatz, fiir den ein Wert zwischen 0,81 Prozent und
2,86 Prozent (2015: 1,29 Prozent und 2,76 Prozent) zugrunde gelegt
wurde, und einer allgemeinen Marktrisikopramie vor persénlichen
Steuern — gegeniiber dem Vorjahr unverdndert — zwischen 5,80
Prozent bis 6,25 Prozent. Zur Ermittlung des Beta-Faktors, des
Fremdkapitalaufschlags und der Kapitalstruktur werden Daten
einer reprasentativen Peer-Group herangezogen; die SolarWorld
AG selbst ist in dieser Peer-Group — aufgrund des Einflusses der
Restrukturierung auf den aus Vergangenheitsdaten abgeleiteten
Betafaktor — nicht beriicksichtigt.

Sofernder beizulegende Zeitwert abzgl. VerduRerungskosten als Be-
wertungsuntergrenze gemaf3 IAS 36.105 oder zur Einzelbewertung
bendtigt wird, wird dieser auf Basis aktueller Marktbedingungen
unter Annahme einer allgemeinen gewerblichen Nutzung durch
Marktteilnehmer ermittelt. Fiir einen Teil des Sachanlagevermogens
lagen gutachtliche Schatzungen des beizulegenden Zeitwerts ab-
zglich VerauRerungskosten vor. Bei der Bewertung von Maschinen
sind insbesondere Preise und Preisindizes flir gewerbliche Produkte
(basierend auf Anschaffungs- und aktuellen Wiederbeschaffungs-
werten) sowie die variablen Faktoren Zeitwert- und Gebrauchs-
wertfaktor in die Wertermittiung eingeflossen. Der Zeitwertfaktor
erfasst den durch das Alter des Objektes eingetretenen Wertverlust
sowie aktuelle Markttrends. Der Gebrauchswertfaktor wird ins-
besondere durch den Zustand sowie durch Ort, Zeit und Grad des
Einsatzes der Maschine bestimmt. Fiir die Vermarktungsannahmen
wurden mehrere Szenarien betrachtet.

Sofern der erzielbare Betrag eines Vermogenswertes bzw. einer
CGU dessen Buchwert unterschreitet, wird der Buchwert auf den
erzielbaren Betrag wertgemindert. Der Wertminderungsaufwand
wird sofort erfolgswirksam erfasst.
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Fir den Fall, dass sich der Wertminderungsaufwand wieder auf-
holen sollte, wird der Buchwert des Vermogenswertes bzw. der
CGU auf den neu ermittelten erzielbaren Betrag erhoht. Dabei ist
die Wertobergrenze der Zuschreibung in Hohe des urspriinglichen
Buchwerts des Vermégenswerts bzw. der CGU zu beachten. Eine
Wertaufholung wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Bezliglich der Ergebnisse aus den im Geschaftsjahr durchgefiihrten
Werthaltigkeitstests verweisen wir auf Tz. 8.

2.9. SONSTIGE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Die auf Vorrate geleisteten langfristigen Anzahlungen werden in
den Sonstigen langfristigen Vermogenswerten ausgewiesen.

2.10. VORRATE

Unter den Vorraten sind die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, unfertige
und fertige eigene Erzeugnisse, Handelswaren sowie kurzfristige
geleistete Anzahlungen auf Vorrate ausgewiesen. Der Ansatz der
erworbenen Vorratsgegenstande erfolgt zu Anschaffungskosten,
die in Abhangigkeit von der Art der Vorratsgegenstande entweder
auf Basis von Durchschnittskosten oder nach der ,Firstin - First out”
(FiFo) Methode ermittelt werden. Der Ansatz der selbst erstellten
Vorratsgegenstande erfolgt zu Herstellungskosten. Die Herstel-
lungskosten enthalten neben den Einzelkosten angemessene Teile
der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten, basierend
aufeiner normalen Kapazitatsauslastung der Produktionsanlagen.
Zudem beinhalten sie fertigungsbedingte Abschreibungen, die
direkt dem Herstellungsprozess zugeordnet werden kdnnen sowie,
soweit fertigungsbezogen, die anteiligen Kosten fiir die betriebliche
Altersversorgung und fiir freiwillige soziale Leistungen des Unter-
nehmens. Kosten der Verwaltung werden berlcksichtigt, soweit sie
der Produktion zuzurechnen sind. Fremdkapitalkosten werden nicht
berticksichtigt, da Vorrate aus Konzernsicht nicht als qualifizierte
Vermogenswerte gelten.

Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum jeweils niedrige-
ren Betrag aus Anschaffungs-/Herstellungskosten einerseits und
realisierbarem NettoveraufRerungspreis andererseits. Letzterer ist
der geschatzte, im normalen Geschaftsgang erzielbare Verkaufs-
erlos des Endproduktes abziiglich der geschatzten Kosten bis zur
Fertigstellung und der geschatzten notwendigen Vertriebskosten.
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Aufgrund der Produktionsgegebenheiten von Unternehmen und
Branche werden in den Erlduterungen zu den Vorraten in Tz. 23
fertige Erzeugnisse mit Handelswaren zusammengefasst.

Sofern die unter den Vorraten ausgewiesenen kurzfristigen geleiste-
ten Anzahlungen in Fremdwahrung geleistet wurden, erfolgte eine
Bewertung mit dem historischen, bei Verausgabung gegebenen
Kurs, da es sich hierbei nicht um monetare Posten im Sinne von
IAS 21.16 handelt.

2.11. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die Bilanzierung der Kundenforderungen erfolgt zum Nennwert. Be-
stehen ander Einbringlichkeit der Forderungen Zweifel, werden die
Kundenforderungen mit dem niedrigeren realisierbaren Betrag an-
gesetzt. Wertberichtigungen werden teilweise unter Verwendung
eines Wertberichtigungskontos vorgenommen. Die Entscheidung,
ob die Wertberichtigung tber ein Wertberichtigungskonto erfolgt
oder direkt den Buchwert mindert, hdngt von der Wahrschein-
lichkeit des erwarteten Forderungsausfalls ab. In Fremdwahrung
valutierende Forderungen werden zum Stichtagskurs bewertet.

Die Bilanzierung von Forderungen aus Auftragsfertigungen wird
nach der Percentage-of-Completion-Methode gemaR IAS 11 vor-
genommen. Wir verweisen auf unsere Ausfithrungen unter 7z.2.22.

2.12. UBRIGE FORDERUNGEN UND VERMOGENSWERTE

Ubrige Forderungen und sonstige Vermogenswerte werden grund-
satzlich mit dem Nennwert bilanziert. Erkennbare Einzelrisiken und
allgemeine Kreditrisiken sind durch entsprechende Wertkorrekturen
bertlicksichtigt.

2.13. SONSTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWVERTE

Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IAS 39 werden entweder
als finanzielle Vermogenswerte,

- die ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet”
werden,

« als ,bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen®,

als ,zur VerauRerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte®,

als ,Kredite und Forderungen® oder

als Derivate, die als Sicherungsinstrument designiert wurden und

als solche effektiv sind, klassifiziert.

Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Vermogens-
werte mitdem erstmaligen Ansatz fest. Finanzielle Vermogenswer-
te werden bei der erstmaligen Erfassung zu ihrem beizulegenden
Zeitwert zuzlglich der Transaktionskosten bewertet. Davon ausge-
nommen sind finanzielle Vermégenswerte, die als ,erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet” kategorisiert wurden. Hier
erfolgt der Erstansatz zum beizulegenden Zeitwert ohne Berlick-
sichtigung von Transaktionskosten.

Wenn Handelstag und Erfullungstag beim Kauf oder Verkauf von
finanziellen Vermogenswerten auseinanderfallen, wird fir die
erstmalige bilanzielle Erfassung bzw. den bilanziellen Abgang auf
den Handelstag abgestellt.

Zum Bilanzstichtag bestehen keine Wertpapiere, die als ,bis zur
Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen® kategorisiert wurden.

Die Folgebewertung von finanziellen Vermogenswerten hangt von
deren Kategorisierung ab.

Wertpapiere werden als ,erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet” kategorisiert, wenn sie entweder als solche
designiert oder ,zu Handelszwecken gehalten“ werden.

Sie werden als ,zu Handelszwecken gehalten” kategorisiert, wenn
sie mit der Absicht erworben wurden, sie kurzfristig wieder zu
verkaufen. Diese Kategorie umfasst zudem vom Konzern abge-
schlossene derivative Finanzinstrumente, die nichtals Sicherungsin-
strumente in Sicherungsbeziehungen gemaf IAS 39 designiert sind.

Finanzielle Vermogenswerte werden designiert als ,erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet”, wenn sie Teil eines Portfo-
lios sind, das auf Grundlage der beizulegenden Zeitwerte beurteilt
und gesteuert wird. Zum Bilanzstichtag waren keine finanziellen
Vermogenswerte dieser Kategorie im Bestand.

,Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete” finanzi-
elle Vermogenswerte werden mit den beizulegenden Zeitwerten
angesetzt. Jeder aus der Bewertung resultierende Gewinn oder
Verlust wird erfolgswirksam im Finanzergebnis erfasst. Der erfasste
Nettogewinn oder—verlust schliel3t etwaige Dividenden und Zinsen
des finanziellen Vermogenswertes mit ein.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die auf aktiven
Markten gehandelt werden, wird durch den am Bilanzstichtag no-
tierten Marktpreis ohne Abzug der Transaktionskosten bestimmt.
Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die auf keinem
aktiven Markt gehandelt werden, wird unter Anwendung geeigneter



Bewertungsverfahren ermittelt. Fiir weitere Erlduterungen zu den
angewandten Bewertungsverfahren wird auf Tz. 40 verwiesen.

Finanzielle Vermogenswerte, die als ,Kredite und Forderungen”
kategorisiert wurden, sind nicht-derivative finanzielle Vermo-
genswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht
auf einem aktiven Markt notiert sind. Nach ihrer erstmaligen
Erfassung werden solche finanziellen Vermogenswerte im Rahmen
einer Folgebewertung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode und abziiglich etwaiger
Wertminderungen bewertet.

Beifinanziellen Vermogenswerten, die als ,,zur VerauRerung verfiig-
bare finanzielle Vermégenswerte” klassifiziert wurden, handelt es
sich um Finanzinstrumente, die fiir einen unbestimmten Zeitraum
gehalten werden sollen und die als Reaktion auf Liquiditatsbedarf
oder Anderungen der Marktbedingungen verkauft werden kénnen.
Nach der erstmaligen Bewertung werden ,zur VerauBerung ver-
fligbare finanzielle Vermégenswerte” in den folgenden Perioden
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Nicht realisierte Gewinne
oder Verluste werden in der AfS-Riicklage erfasst. Wenn ein solcher
Vermogenswert ausgebucht wird, wird der kumulierte Gewinn oder
Verlust in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Der Konzern hat unter Beachtung von IFRIC 14 und IAS 19 unter
den finanziellen Vermogenswerten Rickdeckungsversicherungen
aktiviert, die der Insolvenzsicherung der Altersteilzeitverpflichtun-
gen dienen. Der Wertansatz erfolgte auf Basis der Angaben der
Versicherungsgesellschaft zum Aktivwert und in Hohe des Betrages,
zu dem der Versicherungswert die Altersteilzeitverbindlichkeiten
ubersteigt (Planvermégensuberschuss).

2.14. FLUSSIGE MITTEL

Die fliissigen Mittel beinhalten Zahlungsmittel und Zahlungs-
mitteldquivalente in Form von Kassenbestanden, Guthaben bei
Kreditinstituten und kurzfristigen Geldanlagen, die jederzeit in
Zahlungsmittelbeitrage umgewandelt werden kénnen und nur
unwesentlichen Wertschwankungen unterliegen. Sie werden als
,Kredite und Forderungen* klassifiziert und nach der Effektivzins-
methode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten abziiglich etwaiger
Wertminderungen bewertet.
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Fiir Zwecke der Kapitalflussrechnung umfassen Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente Kassenbestande und kurzfristige
Einlagen abzlglich in Anspruch genommener Kontokorrentkredi-
te. Sofern Zahlungsmittel Verfligungsbeschrankungen von mehr
als drei Monaten unterliegen, werden diese unter den sonstigen
finanziellen Vermogenswerten ausgewiesen.

2.15. ZUR VERAUSSERUNG BESTIMMTE VERMOGENSWERTE UND
SCHULDEN

Als zur VerauBerung bestimmte Vermogenswerte werden einzelne
langfristige Vermogenswerte sowie Gruppen von Vermodgenswer-
ten und Schulden ausgewiesen, deren Buchwerte (iberwiegend
durch ein VerduRerungsgeschaft und nicht durch fortgesetzte
Nutzung realisiert werden und im Ubrigen die in IFRS 5 defi-
nierten Kriterien erfillen. Diese Vermogenswerte werden nicht
mehr planmaRig abgeschrieben. Wertminderungen werden fir
diese Vermogenswerte grundsatzlich nur dann erfasst, wenn der
beizulegende Zeitwert abzliglich VerduRerungskosten unterhalb
des Buchwertes liegt. Im Fall einer spateren Erhéhung des beizu-
legenden Zeitwertes abzlglich VerauBerungskosten ist die zuvor
erfasste Wertminderung riickgangig zu machen. Die Zuschreibung
ist auf die zuvor fir die betreffenden Vermogenswerte erfassten
Wertminderungen begrenzt.
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2.16. FINANZSCHULDEN UND VERBINDLICHKEITEN AUS
LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Finanzielle Verbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz
mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die dem Erwerb direkt
zurechenbaren Transaktionskosten werden bei allen Verbindlich-
keiten, die in der Folge nicht erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, ebenfalls angesetzt.

In der Folgebilanzierung erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten betreffen in der Regel
derivative Finanzinstrumente. Wir verweisen diesbeziiglich auf die
nachfolgende Tz. 2.17.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie sons-
tige originare finanzielle Verbindlichkeiten wie z.B. verzinsliche
Darlehen werden in der Folgebilanzierung grundsatzlich nach
der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet. Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam erfasst,
wenn die Verbindlichkeiten ausgebucht werden sowie im Rahmen
der Amortisation mittels der Effektivzinsmethode.

2.17. DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE UND HEDGING

Der SolarWorld-Konzern setzt derivative Finanzinstrumente zur
Absicherung der aus operativen Tatigkeiten, Finanztransaktionen
und Investitionen resultierenden Zins-, Wahrungs- und Commo-
dityrisiken ein. Diese Finanzinstrumente werden erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet und als zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle Vermogenswerte oder Verbindlichkeiten
klassifiziert, wenn sie fuir Zwecke der VerauBerung in der nahen
Zukunft erworben oder nicht als Sicherungsinstrumente in Siche-
rungsbeziehungen gemaR IAS 39 designiert werden. Gewinne oder
Verluste aus finanziellen Vermogenswerten oder Verbindlichkeiten,
die zu Handelszwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam
erfasst. Dabei erfolgt der Ergebnisausweis in den sonstigen betrieb-
lichen Ertragen oder Aufwendungen, sofern das Finanzinstrument
zu Sicherungszwecken im Hinblick auf das operative Geschaft
abgeschlossen wurde. Der Ergebnisausweis erfolgt im sonstigen
Finanzergebnis, sofern sich das Finanzinstrument auf Finanzie-
rungs- oder Anlageaktivitaten bezieht.

Derivative Finanzinstrumente, die als Sicherungsinstrumente
designiert und als solche effektiv sind, werden auf der Grundlage
einer Beurteilung der Tatsachen und Umstande als kurzfristig
oder langfristig klassifiziert oder in einen kurzfristigen und einen
langfristigen Teil aufgeteilt.

Der SolarWorld-Konzern wendet gegebenenfalls Vorschriften zu
SicherungsmaBnahmen gemaf IAS 39 (Hedge Accounting) zur
Sicherungvon zukinftigen Zahlungsstromen (Cashflow Hedges) an.

Fiir die Erfassung der Veranderung der beizulegenden Zeitwerte —
erfolgswirksame Erfassung in der Gewinn- und Verlustrechnung
oder erfolgsneutrale Erfassung im Eigenkapital —ist entscheidend,
ob das derivative Finanzinstrument in eine wirksame Sicherungsbe-
ziehung gemal IAS 39 eingebunden ist oder nicht. Liegt kein Hedge
Accounting vor, werden die Veranderungen der beizulegenden Zeit-
werte der derivativen Finanzinstrumente sofort erfolgswirksam er-
fasst. Besteht hingegen eine wirksame Sicherungsbeziehung gemaf
IAS 39, wird der Sicherungszusammenhang als solcher bilanziert.

Zu Beginn der Sicherungsbeziehung wird die Beziehung zwischen
Grund- und Sicherungsgeschaft einschlieflich der Risikoma-
nagementziele dokumentiert. Des Weiteren wird bei Eingehen
der Sicherungsbeziehung als auch in deren Verlauf regelmaRig
dokumentiert, ob das designierte Sicherungsinstrument hin-
sichtlich der Kompensation der Anderung der Cashflows des
Grundgeschafts in hohem MaRe effektiv ist.

Der effektive Teil der Anderung des beizulegenden Zeitwertes eines
Derivates oder eines originaren Finanzinstruments, dasim Rahmen
eines Cashflow Hedges als Sicherungsinstrument designiert wor-
den ist, wird im Eigenkapital erfasst. Der auf den ineffektiven Teil
entfallende Gewinn oder Verlust wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Im Eigenkapital erfasste Betrage werden in der Periode in die
Gewinn- und Verlustrechnung Uberfihrt, in der auch das Grund-
geschaft des Cashflow Hedges ergebniswirksam wird. Der Ausweis
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt in demselben Posten,
in dem auch das Grundgeschaft ausgewiesen wird. Fiihrt jedoch
eine abgesicherte erwartete Transaktion zur Erfassung eines
nicht finanziellen Vermégenswertes oder einer nicht finanziellen
Schuld, werden die zuvor im Eigenkapital erfassten Gewinne und
Verluste aus dem Eigenkapital ausgebucht und bei der erstmaligen
Ermittlung der Anschaffungskosten des Vermégenswertes oder der
Schuld beriicksichtigt.

Die bilanzielle Abbildung der Sicherungsbeziehung endet, wenn
die Sicherungsbeziehung aufgeldst, das Sicherungsinstrument aus-
lauft, verauRert, beendet oder ausgetibt wird oder sich nicht mehr
flr Sicherungszwecke eignet. Der vollstandige zu diesem Zeitpunkt
im Eigenkapital erfasste Gewinn oder Verlust verbleibt im Eigenka-
pital und wird erst dann erfolgswirksam vereinnahmt, wenn die er-
wartete Transaktion ebenfalls in der Gewinn-und Verlustrechnung
abgebildet wird. Wird mit dem Eintritt der erwarteten Transaktion



nicht mehr gerechnet, wird der gesamte im Eigenkapital erfasste
Erfolg sofort in die Gewinn- und Verlustrechnung tiberfihrt.

Die derivativen Finanzinstrumente werden bei ihrer erstmaligen
Erfassung sowie in der Folgebewertung mit dem beizulegenden
Zeitwert angesetzt. Die angesetzten beizulegenden Zeitwerte
gehandelter derivativer Finanzinstrumente entsprechen den Markt-
preisen. Nicht gehandelte derivative Finanzinstrumente werden
unter Anwendung anerkannter Bewertungsmodelle basierend auf
Discounted-Cashflow-Analysen und unter Rickgriff auf aktuelle
Marktparameter berechnet. Wir verweisen auf Tz. 40.

2.18. ABGEGRENZTE INVESTITIONSZUWENDUNGEN

Die vereinnahmten Investitionszuwendungen werden in Anwen-
dung von IAS 20 abgegrenzt und Uber die Nutzungsdauer der
betreffenden Anlagegegenstande ertragswirksam aufgeldst. Somit
wird dieser Posten uiber die Perioden der Nutzungsdauer der bezu-
schussten Sachanlagen verteilt und erhoht die Vorsteuerergebnisse
zukiinftiger Geschaftsjahre sukzessive. Dieser Ergebniserhéhung
stehen Abschreibungsaufwendungen in entsprechender Hohe
gegentber, die somit im Saldo neutralisiert werden. Zusatzlich
werden sich steuerliche Effekte ergeben, wobei die ergebniser-
hohende Auflosung der abgegrenzten Investitionszuwendungen
insoweit ertragsteuerfrei erfolgt, als diese aus der Vereinnahmung
steuerfreier Investitionszulagen resultieren.

Ebenfalls unter IAS 20 subsumiert werden Einnahmen aus Steuer-
gutschriften fiir getatigte Investitionen (Investment Tax Credits).
Anspriiche auf Steuergutschriften werden bilanziert, sofern eine
angemessene Sicherheit dafiir besteht, dass die wesentlichen
Voraussetzungen fiir den Erhalt erfiillt werden und die Erteilung
erfolgt. Die Bewertung der Anspriiche erfolgt mit dem Barwert.

2.19. ALTERSVERSORGUNG

Die betriebliche Altersversorgung im Konzern erfolgt iberwiegend
beitragsorientiert. Hierbei zahlt das Unternehmen aufgrund ge-
setzlicher oder vertraglicher Verpflichtungen oder auf freiwilliger
Basis Beitrage an staatliche und private Rentenversicherungstrager.
Mit Zahlung der Beitrage bestehen fiir das Unternehmen keine
weiteren Leistungsverpflichtungen. Die jahrlichen Beitrage sind
als Personalaufwendungen ausgewiesen.
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Bei zwei Tochterunternehmen der SolarWorld AG bestehen leis-
tungsorientierte Altersversorgungsplane (Defined Benefit Plans).
Bei einem der Tochterunternehmen erfolgt hierfiir eine Insolvenz-
sicherung liber den Pensionssicherungsverein. Planvermogen liegt
nichtvor. Bei dem anderen Tochterunternehmen liegt Planvermogen
im Sinne des IAS 19 vor. Die Bewertung der Pensionsruickstellungen
erfolgt nach derinIAS 19 vorgeschriebenen Methode der laufenden
Einmalpramien (Projected-Unit-Credit-Methode) fur leistungsorien-
tierte Altersversorgungsplane. Der in den Pensionsaufwendungen
enthaltene Zinsanteil wird in den ,Zins- und anderen Finanzauf-
wendungen” erfasst.

Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfassende
Betrag umfasst den Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung
(unter Anwendung eines Diskontierungszinssatzes auf Grundlage
erstrangiger, festverzinslicher Industrieanleihen) abziiglich des noch
nicht erfassten nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwands und
der noch nicht erfassten versicherungsmathematischen Verluste
(zuzlglich Gewinne).

2.20. SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen werden gebildet, soweit eine gegenwartige
(gesetzliche oder faktische) Verpflichtung aus einem vergangenen
Ereignis gegenliber Dritten besteht, die kiinftig wahrscheinlich zu
einem Vermogensabfluss flihrt und sich diese Vermogensbelastung
verlasslich abschatzen lasst. Die Bewertung der Riickstellungen
erfolgt mit der bestmoglichen Schatzung des Verpflichtungsum-
fangs. Rickstellungen fir Verpflichtungen, die voraussichtlich
nicht im Folgejahr zu einer Belastung fiihren, werden in Hohe des
Barwertes des erwarteten Vermogensabflusses erfasst. Sofern der
Konzernfiir eine passivierte Riickstellung zumindest teilweise eine
Riickerstattung erwartet (wie z.B. bei einem Versicherungsvertrag),
wird die Erstattungals gesonderter Vermogenswert erfasst, sofern
der Zufluss der Erstattung so gut wie sicher ist. Der Aufwand aus
der Bildung der Riickstellung wird in der Gewinn- und Verlustrech-
nung abzlglich der Erstattung ausgewiesen. Zu weiteren Details
verweisen wir auf unsere Ausfithrungen in Tz. 33.

Muss die Rickstellungsbildung unterbleiben, weil eines der
Kriterien nicht erfillt ist, ohne dass die Wahrscheinlichkeit einer
Inanspruchnahme als vernachlassigbar gering eingeschatzt wird
(,remote), wird uber die entsprechenden Verpflichtungen als
Eventualschulden berichtet. Wir verweisen hierzu auf Tz. 42.
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Rickstellungen furr Kosten in Verbindung mit Gewahrleistungen
werden im Zeitpunkt des Verkaufs der zugrundeliegenden Produkte
oder der Erbringung der Dienstleistungen gebildet. Die erstmalige
Erfassung erfolgt auf der Basis von Schatzungen und Annahmen.
Die urspriingliche Schatzung der Kosten in Verbindung mit Gewahr-
leistungen wird regelmaRig tiberprift und insbesondere die Input-
parameter Kostenstruktur, Haufigkeit von Reklamationsfallen und
Diskontierungszinssatz nach aktuellem Kenntnisstand angepasst.

Ruckstellungen flir Restrukturierungsmafinahmen werden gebildet,
sofern ein detaillierter, formaler Restrukturierungsplan erstellt und
dieser den betroffenen Parteien mitgeteilt worden ist.

Ein Ansatz von Riickstellungen fir Riickbauverpflichtungen erfolgt
flr vertraglich fixierte Verpflichtungen und wird mit den zukiinfti-
gen erwarteten Kosten fiir die Wiederherstellung bewertet.

Riickstellungen fiir drohende Verluste aus unglinstigen Vertragen
werden gebildet, wenn der aus dem Vertrag resultierende erwartete
wirtschaftliche Nutzen geringer ist als die zur Vertragserfiillung
unvermeidbaren Kosten.

2.21. UBRIGE SCHULDEN

Die unter den (ibrigen Schulden ausgewiesenen abgegrenzten
Schulden werden fiir erhaltene Dienstleistungen und Waren sowie
flir Personalverpflichtungen erfasst, fiir die die formalen Vorausset-
zungen fur die Zahlung noch nicht erfillt sind. Fir diese Schulden
ist der kiinftige Vermégensabfluss dem Grunde nach sicher und
unterliegt der Hohe nach nur unwesentlichen Unsicherheiten.
Die Bewertung erfolgt mit der bestmdoglichen Schatzung des
Verpflichtungsumfangs.

Sofern die unter den lbrigen Schulden ausgewiesenen erhaltenen
Anzahlungen in Fremdwahrung geleistet wurden, erfolgte eine
Bewertung mit dem historischen, bei Vereinnahmung gegebenen
Kurs, da es sich hierbei nicht um monetare Posten im Sinne von
IAS 21.16 handelt.

2.22. ERTRAGS- UND AUFWANDSREALISIERUNG

Ertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass der wirt-
schaftliche Nutzen dem Konzern zuflieRen wird und die Hohe der
Ertrage verlasslich bestimmt werden kann. Ertrage werden zum
beizulegenden Zeitwert des erhaltenen oder zu beanspruchenden
Entgelts abzlglich gewahrter Skonti und Rabatte sowie der Um-
satzsteuer oder anderer Abgaben bewertet.

Umsatzerldse aus dem Verkauf von Waren oder Erzeugnissen wer-
den mit Ubergang der signifikanten Risiken und Chancen erfasst,
wenn, wie regelmafig der Fall, auch die tibrigen Voraussetzungen
(keine fortgesetzte Involvierung, verlassliche Bestimmbarkeit der
Erloshéhe und ausreichende Wahrscheinlichkeit des Zuflusses)
gegeben sind.

Die Umsatzerlése aus dem Projektgeschaft werden nach der
Percentage-of-Completion-Methode (PoC) gemald IAS 11 erfasst,
soweit die entsprechenden Voraussetzungen vorliegen. Dabei wird
flir kundenspezifische Projekte eine anteilige Gewinnrealisierung
entsprechend dem Fertigstellungsgrad vorgenommen, wenn eine
Ermittlung des Fertigstellungsgrades der Gesamtkosten und der
Gesamterlose der jeweiligen Auftrage im Sinne von IAS 11 zuverlds-
sigmoglich ist. Der Fertigstellungsgrad der einzelnen Projekte wird
grundsatzlich nach dem Cost-to-Cost-Verfahren gemaf IAS 11.30
(a) ermittelt. Unter den genannten Voraussetzungen werden
entsprechend dem Fertigstellungsgrad anteilig die Gesamtpro-
jekterlose realisiert. Die Auftragskosten umfassen die dem Auftrag
direkt zurechenbaren Kosten und Teile der Gemeinkosten. Sofern
das Ergebnis eines Fertigungsauftrages nicht zuverlassig ermittelt
werden kann, werden die Auftragserldse in Hohe der dazugehdrigen
Auftragskosten erfasst, so dass per Saldo ein Nullergebnis ausge-
wiesen wird (Zero-Profit-Methode).

Aufwandszuschiisse werden periodengerecht entsprechend dem
Anfall der Aufwendungen ertragswirksam erfasst.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der
Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer Verursachung ergebniswirksam.
Rickstellungen fur Gewahrleistung werden zum Zeitpunkt der
Realisierung der entsprechenden Umsatzerlose gebildet.

Bei allen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Fi-
nanzinstrumenten sowie den verzinslichen als zur VerauRerung
verfligbar eingestuften finanziellen Vermogenswerten werden
Zinsertrage und Zinsaufwendungen anhand des Effektivzinssatzes
erfasst. Dabei handelt es sich um den Kalkulationszinssatz, mit
dem die geschatzten kiinftigen Ein- und Auszahlungen (iber die
erwartete Laufzeit des Finanzinstruments oder gegebenenfalls
eine kiirzere Periode exakt auf den Nettobuchwert des finanziellen
Vermogenswerts oder der finanziellen Verbindlichkeit abgezinst
werden. Zinsertrage bzw. —aufwendungen werden in der Gewinn-
und Verlustrechnung als Teil der Zins- und anderen Finanzertrage
bzw. Zins- und anderen Finanzaufwendungen ausgewiesen und
periodengerecht abgegrenzt.



2.23. STEUERN
a) Tatsdchliche Ertragsteuern

Dietatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden
fir die laufende und friihere Perioden werden mit dem Betrag be-
messen, in dessen Hohe eine Erstattung von der Steuerbehorde bzw.
eine Zahlungan die Steuerbehoérde erwartet wird. Der Berechnung
des Betrags werden die Steuersdtze und Steuergesetze zugrunde
gelegt, die zum Abschlussstichtag in den Landern gelten, in denen
der Konzern tatig ist und zu versteuerndes Einkommen erzielt.

b) Latente Steuern

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter Anwendung der Liability-
Methode auf zum Abschlussstichtag bestehende temporare Diffe-
renzen zwischen dem Wertansatz eines Vermogenswerts bzw. einer
Schuld in der Bilanz und dem Steuerbilanzwert.

Latente Steuerschulden werden fiir alle zu versteuernden tempo-
raren Differenzen erfasst, mit Ausnahme von:

latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines
Geschafts- oder Firmenwerts

+ latenten Steuerschulden aus zu versteuernden temporaren Dif-
ferenzen, die im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochter-
unternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an Ge-
meinschaftsunternehmen stehen, wenn der zeitliche Verlauf der
Umkehrung dertemporaren Differenzen gesteuert werden kann
und es wahrscheinlich ist, dass sich die temporaren Unterschiede
in absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriiche werden fiir alle abzugsfahigen tempora-
ren Unterschiede, noch nicht genutzten steuerlichen Verlustvortra-
ge und nicht genutzten Steuergutschriften in dem MaRe erfasst,
in dem es wahrscheinlich ist, dass zu versteuerndes Einkommen
verfligbar sein wird, gegen das die abzugsfahigen tempordren
Differenzen und die noch nicht genutzten steuerlichen Verlust-
vortrage und Steuergutschriften verwendet werden kdnnen. Eine
Ausnahme bilden latente Steueranspriiche aus abzugsfahigen
temporaren Differenzen, dieim Zusammenhang mit Beteiligungen
an Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen
an Gemeinschaftsunternehmen stehen, wenn eswahrscheinlichist,
dass sich die temporaren Unterschiede in absehbarer Zeit nicht um-
kehren werden oder kein ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis
zur Verfligung stehen wird, gegen das die tempordren Differenzen
verwendet werden kénnen.
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Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird an jedem
Abschlussstichtag tberprift und in dem Umfang reduziert, in
dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu
versteuerndes Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das der
latente Steueranspruch zumindest teilweise verwendet werden
kann.Nicht angesetzte latente Steueranspriiche werden an jedem
Abschlussstichtag Uberprift und indem Umfang angesetzt, in dem
es wahrscheinlich geworden ist, dass ein kiinftig zu versteuerndes
Ergebnis die Realisierung des latenten Steueranspruchs ermoglicht.

Latente Steueranspriiche und —schulden werden anhand der
Steuersatze bemessen, die in der Periode, in der ein Vermdgens-
wert realisiert wird oder eine Schuld erfullt wird, voraussichtlich
Giiltigkeit erlangen werden. Dabei werden die Steuersatze (und
Steuergesetze) zugrunde gelegt, die zum Abschlussstichtag gelten.
Zukiinftige Steuersatzanderungen werden berticksichtigt, sofern
am Abschlussstichtag materielle Wirksamkeitsvoraussetzungen im
Rahmen eines Gesetzgebungsverfahrens erfiillt sind.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die nicht in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst werden, werden in Uberein-
stimmung mit dem zugrunde liegenden Geschaftsvorfall direkt im
Eigenkapital erfasst.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden
miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagbaren
Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungs-
anspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden hat und diese sich
auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjekts beziehen, die von
der gleichen Steuerbehdrde erhoben werden.

¢) Umsatzsteuer

Ertrage, Aufwendungen und Vermogenswerte werden nach Abzug
der Umsatzsteuer erfasst. Eine Ausnahme bilden folgende Falle:

Wenn die beim Kauf von Vermogenswerten oder der Inanspruch-
nahme von Dienstleistungen angefallene Umsatzsteuer nicht
von der Steuerbehorde zuriickgefordert werden kann, wird die
Umsatzsteuer als Teil der Herstellungskosten des Vermogens-
werts bzw. als Teil der Aufwendungen erfasst.

Forderungen und Verbindlichkeiten werden mitsamt dem darin
enthaltenen Umsatzsteuerbetrag angesetzt.

Der Umsatzsteuerbetrag, der von der Steuerbehorde zu erstatten
oder an diese abzuflihren ist, wird in der Bilanz unter den ,Ubrigen
Forderungen und Vermégenswerten” bzw. ,Ubrigen Schulden®
erfasst.
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3. UMSATZERLOSE

Die Umsatze und ihre Aufteilung auf Unternehmensbereiche und
Regionen sind in der Segmentberichterstattung (Tz. 15) ersicht-
lich. Die Konzernumsatze betreffen die folgenden Produkte und

4. AKTIVIERTE EIGENLEISTUNGEN

Die aktivierten Eigenleistungen betreffen vor allem UmbaumaR-
nahmen von technischen Anlagen sowie Leistungen im Zusammen-
hang mit der Erweiterung der ERP-Software. Im Vorjahr betrafen die
aktivierten Eigenleistungen vor allem die Implementierung einer
neuen ERP-Software.

5. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

Leistungen:

inT€ 2016 2015
Modul- und Bausatzverkauf 782.339 742958
Zellen/Wafer 11.593 11.555
Stromerzeugung 4.804 5.446
Sonstige Umsatzerldse 4.330 3.506
Summe 803.066 763.465

Zum Bilanzstichtag bestehen, anders alsim Vorjahr, keine laufenden
Projekte, deren Umsatzerldse nach der PoC-Methode gemaR IAS
11 periodisch abgegrenzt wurden. Entsprechend bestehen zum
Bilanzstichtag auch keine sich daraus ergebenden Forderungen
oder Verbindlichkeiten (iVj. Forderungen). Die Summe der angefal-
lenen Auftragskosten und ausgewiesenen Gewinne abztiglich der
passivisch abgesetzten erhaltenen Anzahlungen fiir die bilanzierten
Auftrage war im Vorjahr wie folgt:

inT€ 2015

Summe der angefallenen Kosten und

ausgewwesenen Gewinne 2958
E}‘H‘altene Anzahlungen/ ...........

Zahlungen aus Te|\abrechnungen -1.138
gl.lﬁr‘nme .......... 1.820
Forderungen aus Auftragsfertigung (Tz. 24) 1.820

Die sonstigen Umsatzerlose enthalten im Wesentlichen Erldse aus
der Betriebsflihrung von Solar- und Windanlagen sowie Erl6se aus
dem Verkauf von sonstigen Vor- und Abfallprodukten.

inT€ 2016 2015

Kursgewmne 17.933 26.244
Ertrage aus Anlagenabgangen 10.181 408
Ertrage aus Zuschreibungen auf

Anlagevermogen 8.764 0
Ertrag aus Aufwandszuschussen

fu sch gund Entw kIung 6.941 8.015
Erlose aus sonstlgen Lleferungen

und Le|stungen 6.409 28.688
Auﬂosung abgegrenzter

Invest|t|onszuwendungen 4.076 4.949
Auflésung von Ruckstellungen

und Verbmdllchke|ten 2.283 22.056
Ertrage aus denvanven

Finanzinstrumenten 1.722 53
Sonstige periodenfremde Ertrage 1.236 1.296
Ertrége aus Zuschreibungen auf

Vorrate 66 2.289
Entkonsol|d|erungserfolg 0 2.385
Ubrige sonstige betnebllche

Ertrage 3.815 6.191
Summe 63.426 102.574

Den Wechselkursgewinnen stehen Wechselkursverluste in Hohe
von T€ 14.954 (iVj. T€ 19.094) gegenUber, welche in den sonstigen
betrieblichen Aufwendungen (Tz. 9) ausgewiesen sind.

Die Ertrage aus Anlagenabgangen betreffen im Wesentlichen den
Verkaufvon PV-Anlagen an den Standorten Freiberg und Arnstadt.

Bezuglich der Ertrage aus Zuschreibungen auf Anlagevermogen
verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen in Tz. 8.



Die vereinnahmten Zuschusse fiir Forschung und Entwicklung sind
flr die jeweils geforderten Projekte zweckgebunden. Technische
Anlagen, die aus Forderprojekten entstehen sind ebenfalls weiter
zu Forschungszwecken zu verwenden. Im Ubrigen bestehen keine
Auflagen, die mit den vereinnahmten Zuschiissen verbunden sind.

Die Ertrage aus sonstigen Lieferungen und Leistungen resultieren
im Wesentlichen aus Verkaufen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen,
welche keinen Bestandteil der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
darstellen. Diesen stehen sonstige betriebliche Aufwendungen in
Hoéhe von T€ 6.779 (iV]. T€ 27.739) gegenliber (Tz. 9).

Die Auflosung von Riickstellungen und Verbindlichkeiten war im

Vorjahr insbesondere auf die Auflésung aus der Riickstellung fiir
Gewahrleistung zurtickzufiihren.

6. MATERIALAUFWAND

inT€ 2016 2015

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und fiir

bezogene Waren 533771 486.579
Aufwendungen fiir bezogene

Leistungen 42.856 32.564
Summe 576.627 519.143
7. PERSONALAUFWAND

inT€ 2016 2015
Lohne und Gehalter 142392 131.799
Soziale Abgaben und

Aufwendungen fur

Altersversorgung 29.458 26.190
Summe 171.850 157.989

Die Erhchung der Personalaufwendungen resultiert im Wesentli-
chen aus dem Personalzuwachs infolge des Produktionsausbaus
in der ersten Jahreshalfte.
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8. ABSCHREIBUNGEN
a) PlanmaBige Abschreibungen

Die Zusammensetzung und Aufteilung der planmaRigen Abschrei-
bungen auf immaterielle Vermogenswerte, Sachanlagen und als
Finanzinvestition gehaltene Immobilien in Hohe von T€ 48.374 (iVj.
T€ 44.966) ergeben sich aus dem Anlagenspiegel. Wir verweisen
hierzu auf Tz. 16.

b) Wertminderungstest fiir Geschéfts- und Firmenwerte sowie
Sachanlagen und auBerplanméRige Abschreibungen

Im Berichtszeitpunkt hatte die Marktkapitalisierung des Solarworld-
Konzerns nachhaltig das Konzerneigenkapital unterschritten.
Dies ist gemal3 IAS 36.12.d als Anzeichen fiir einen vorliegenden
Wertminderungsbedarf fiir alle bestehenden Vermogenswerte
zu verstehen. Insofern wurde fiir alle Vermogenswerte die Wert-
haltigkeit auf der kleinstmoglichen Aggregationsebene tberprift.

Im Berichtsjahr ergaben sich aus Wertminderungstests sowohl
Wertberichtigungen als auch Wertaufholungen. Der Wertberichti-
gungsbedarf begrindet sichim Wesentlichen durch die verschlech-
terte Marktlage im 2. Halbjahr und die daraufhin beschlossene
Fokussierung der operativen Aktivitaten.

In Summe ergab sich fiir das Sachanlagevermogen und die immate-
riellen Vermdgenswerte eine aulRerplanmaRige Wertminderungin
Hohe von 24,7 Mio. € (iVj. keine auBerplanmaRige Wertminderung).
Den auBerplanmaRigen Wertberichtigungen standen aulerplan-
maRige Auflosungen von abgegrenzten Investitionszuwendungen
in Hohe von 1,9 Mio. € gegeniiber.

Die Wertaufholungen von Sachanlagen betrugen im Berichtsjahr
8,8 Mio. € (i.Vj. keine Wertaufholungen). Diesen Wertaufholungen
standen Erh6hungen von abgegrenzten Investitionszuwendungen
in Hohe von 2,0 Mio. € gegenuber.

Die Wertminderungsaufwendungen sind in der Gewinn- und
Verlustrechnung unter den Abschreibungen ausgewiesen, wah-
rend die Wertaufholungen und Veranderungen der abgegrenzten
Investitionszuwendungen in den sonstigen betrieblichen Ertragen
enthalten sind.
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aa) Grundannahmen fiir die Berechnung des erzielbaren Betrags

Nutzungswert
Die detaillierten Planungsrechnungen flr die ersten drei Jahre der

zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (CGUs) basieren — neben
Markt-und Branchentrends, allgemeinen Erwartungen bzgl. makro-
6konomischer Entwicklungen und eigenen Erfahrungswerten—auf
den folgenden wesentlichen Annahmen:

Fortsetzung des Wachstumstrends beim Absatz

« Kurzfristig weiter sinkende, mittelfristig — differenziert nach
Markten — leicht sinkende Absatzpreise

- weitere Steigerung der Wirkungsgrade von Solarzellen

- weitere Reduzierung der Herstellkosten, insbesondere im Bereich

Material

steigende Produktivitat und Auslastung in der Fertigung

Unter Berlcksichtigung des weiteren kontinuierlichen Wachs-
tums der Umsatzerldse sowie einer erwarteten Verbesserung der
Marktlage, die allerdings aktuell noch immer von Uberkapazitaten
gepragtist, wurde auf Basis des letzten Detailplanungsjahrs ein mit
einer Wachstumsrate von 1,0 Prozent fortgefiihrtes Ertragsniveau
in den Free Cashflows der Phase der ewigen Rente berlicksichtigt.

Bei der Berechnung des Nutzungswerts der getesteten CGUs
bestehen Schatzungsunsicherheiten fiir die zugrundeliegenden
Annahmen besonders hinsichtlich der:

Bruttogewinnmargen,

« Rohstoff- und Materialpreisentwicklung,

+ Ausbringungsmengen im Betrachtungszeitraum und

+ Diskontierungszinssatze (inkl. der zugrunde gelegten Wachs-
tumsrate).

BRUTTOGEWINNMARGEN. Die Bruttogewinnmargen resultieren aus
den geplanten Verrechnungs- und Absatzpreisen und der geplan-
ten Kostenentwicklung. Fir die produktionsschrittspezifische
Entwicklung der Stiickkosten (Step Costs) wurde grundsatzlich von
einer Ausbringungsmenge ausgegangen, die keine Erweiterungs-
investitionen beinhaltet. Weiterhin wird mit Produktivitatssteige-
rungen und Uberwiegend mit Materialpreissenkungen (teilweise
konjunkturbedingter Anstieg von Rohstoffkosten) gerechnet.
Kurzfristig geht die SolarWorld AG von einem weiteren Riickgang
der Marktpreise fiir Solarmodule aus — mittelfristig wird eine Ab-
schwachung des Preisriickgangtrends erwartet, dem die SolarWorld
zudem mit einer Produktmixverschiebung hin zu Hocheffizienz
Perc-Modulen begegnet.

ROHSTOFF- UND MATERIALPREISENTWICKLUNG. In die Schatzungen flie-
Ben die verdffentlichten Preisindices flir wichtige Rohstoffe wie
zum Beispiel Silizium und Silber ein. Fiir die Rohstoffe werden
tatsachliche vergangenheitsorientierte Rohstoff- und Material-
preisentwicklungen als Indikator fir kiinftige Preisentwicklungen
herangezogen und — sofern notwendig — um Einschatzungen des
Managements erganzt.

ANNAHMEN UBER DIE AUSBRINGUNGSMENGEN. Grundsitzlich geht die
SolarWorld AG fiir die Bestimmung des Nutzungswerts im Rahmen
der Impairment-Tests von nahezu Vollauslastungin denJahren 2017
bis 2019 aus. Bei der Ausbringungsmenge in Watt Peak wird durch
technischen Fortschritt (steigende Wirkungsgrade) und Effizienz-
steigerungsprogramme in der Produktion ein Anstieg erwartet.

DISKONTIERUNGSSATZE. Die Diskontierungssatze spiegeln die aktu-
ellen Markteinschatzungen hinsichtlich der der SolarWorld AG
zuzuordnenden spezifischen Risiken wider. Die Abzinsungssatze
wurden basierend auf den brancheniiblichen durchschnittlichen
gewichteten Kapitalkosten (WACC) abgeleitet.

SCHATZUNGEN DER NACHHALTIGEN WACHSTUMSRATE. Die einheitlich zu
Grunde gelegte Wachstumsrate in der Phase der ewigen Rente
betragt unverandert zum Vorjahr fir alle CGUs 1,0 Prozent.

Beizulegender Zeitwert abziiglich Verdufserungskosten
(NettoveridufSerungswert)

Die sachverstandigen Berechnungen des beizulegenden Zeitwerts
abziglich VerauBerungskosten der Liegenschaften basieren
auf der Kapitalisierung klnftiger Zahlungsiiberschiisse. Hierbei
wurde eine allgemeine gewerbliche Nutzung angenommen, d.h,,
von der bisherigen Nutzung (Produktion von Solarmodulen und
-Zwischenprodukten) wurde abstrahiert. Die Bodenpreise ergeben
sich aus den Angebotspreisen flir Grundstticke vergleichbarer Art
in der naheren Umgebung. Die Marktmieten ergeben sich aus
den Marktmietspannen je Nutzung, angepasst auf Lage, GroRe
und Ausstattung der Gebaude. Die standort- und nutzungsab-
hangige Rendite basiert auf Marktdaten unter Beriicksichtigung
der Makro- und Mikrolage sowie dem Alter der Gebaude. Die mit
der Vermarktung verbundenen Kosten und Ertragsausfalle wur-
den unter Berticksichtigung der lokalen Marktaktivitat angesetzt.
Marktibliche VeraufRerungskosten wurden in Abzug gebracht.

Die sachverstandigen Berechnungen des beizulegenden Zeitwerts
abziiglich VerduBerungskosten der Maschinen und Anlagen basie-
ren vorzugsweise auf dem Vergleichswertverfahren und somit auf
Marktpreisen, sofern Preise fiir gleiche oder ahnliche Vermégenswerte



verfligbar sind. Wenn keine Vergleichswerte verfiigbar waren, wurde
das Sachwertverfahren angewendet. Die Wertermittlung erfolgt
dabei ausgehend von Wiederbeschaffungswerten vermindert um
Abschreibungen und Abschlage wegen wirtschaftlicher bzw. tech-
nischer Uberalterung.

bb) Ergebnisse der Wertminderungstests

Im Berichtsjahr hat der Werthaltigkeitstest auf CGU-Ebene bezogen
auf das Anlagevermogen zu folgenden Ergebnissen gefiihrt:

Aufgrund der Fokussierung der Aktivitdten der SolarWorld auf
die monokristalline Siliziumtechnologie wurde die bisherige CGU
JWafer Freiberg® die samtliche Produktionsanlagen fiir Ingots und
Wafer am Standort Freiberg umfasste, in eine CGU ,Wafer Multi®,
die die Produktionsanlagen fiir Ingots und Wafer auf Basis multi-
kristalliner Siliziumtechnologie umfasst und eine CGU ,Wafer
Mono* aufgeteilt, die die Produktionsanlagen fiir Wafer auf Basis
monokristalliner Siliziumtechnologie umfasst. Beide CGU’s sind
dem Segment "Produktion Deutschland" zugeordnet.

Inder CGU ,Wafer Multi®, wurde eine Wertberichtigung in Hohe von
4,4 Mio. € auf NettoverduBerungswerte der einzelnen Vermégens-
werte vorgenommen. Fir einzelne bereits in den Vorjahren abge-
schriebene Anlagen ergab sich eine Aufwertung aufgrund héherer
NettoverduRerungswerte von in Summe 0,2 Mio. €. Fiir die wesent-
lichen Vermdgenswerte lagen sachverstandige Ermittlungen von
NettoverauRerungswerten vor (Stufe 2). Die NettoverauRerungs-
werte der librigen Vermogenswerte basieren auf sachverstandigen
Ermittlungen, und unternehmensinternen Faktoren (Stufe 3).

In der CGU ,Wafer Mono*, war auf das Gesamtjahr bezogen keine
Wertberichtigung notwendig. Allerdings ergab sich basierend auf
sachverstandig ermittelten NettoverdauBerungswerten einzelner
Vermogenswerte eine Wertaufholung aufgrund gestiegener Markt-
werte der Immobilien in Hohe von 3,6 Mio. €.

In der CGU ,, Zelle Freiberg®, die die Zellfertigung am Standort
Freiberg umfasst und dem Segment ,Produktion Deutschland”
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zugeordnet ist, wurde im Geschaftsjahr eine Wertberichtigung
in Hohe von 12,1 Mio. € auf NettoverauRerungswerte der ein-
zelnen Vermoégenswerte vorgenommen. Fiir die wesentlichen
Vermégenswerte der CGU lagen sachverstandige Ermittlungen
von NettoverdulRerungswerten vor. Die NettoverauBerungswerte
der librigen Vermogenswerte basieren auf diesen sachverstandigen
Ermittlungen und unternehmensinternen Faktoren.

Inder CGU ,,.CZ Wafer USA, die am Standort Hillsboro (Oregon, USA)
die Produktion monokristalliner Ingots umfasst und die in das Seg-
ment ,Produktion USA" einbezogen wird, wurde im Geschaftsjahr
eine Wertberichtigung in Hohe von 3,0 Mio. € auf Nettoveraue-
rungswerte der einzelnen Vermogenswerte vorgenommen. Fir
einzelne bereits in den Vorjahren abgeschriebene Anlagen ergab
sich eine Aufwertung aufgrund héherer NettoverduRerungswerte
von in Summe 0,1 Mio. €. Fiir die wesentlichen Vermégenswerte
lagen sachverstdndige Ermittlungen der NettoverdufRerungswerte
vor. Die NettoverduRerungswerte der (ibrigen Vermogenswerte
basieren auf diesen sachverstandigen Ermittlungen und unterneh-
mensinternen Faktoren.

In der CGU ,,Modul Arnstadt”, die die stillgelegte Modulproduktion
am Standort Arnstadt umfasst und die dem Segment ,Produktion
Deutschland” zugeordnet ist, wurde im Geschaftsjahr eine Wert-
berichtigung in Hohe von in Summe 1,7 Mio. € auf Nettoverdauf3e-
rungswerte der einzelnen Vermdgenswerte vorgenommen.

Des Weiteren wurden auf Basis sachverstandig ermittelter Netto-
verauerungswerte aullerplanmaRig Wertminderungen auf
einzelne Vermodgenswerte in Hohe von 3,5 Mio. € vorgenommen.
Davon entfielen 1,2 Mio. € auf Immobilien, welche dem Segment
Produktion Deutschland” zuzuordnen sind, sowie 2,3 Mio. € auf
technische Anlagen, die dem Segment ,Sonstige” zuzuordnen
sind. Zudem wurden aufgrund gestiegener Marktwerte Wertauf-
holungen von 4,9 Mio. € auf Immobilien (Segment ,Produktion
Deutschland“) vorgenommen.

Im Vorjahr haben die jeweiligen Wertminderungstests in keiner
CGU zu Wertminderungen geflhrt.
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9. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

inT€

2016 2015

F mdpersonaleinsatz 25.835 24.926
ebsaufwendungen 22.098 19.738

Ku rsverluste 14.954 19.094
Instandhaltungsaufwendungen ............. 13.116 16.829
Aufwand aus derZufuhrung zurRestruktur|erungsruckste|\ung ............. 12.320 0
Rechts-, Beratu ngs- und Prufungskosten ............. 11.002 10.427
Aufwendungen in Zusammenhang mit sonstlgen Lleferungen und Lelstungen ............. 6.779 27.739
Datenverarbe|tungsle|stungen ............. 6.617 4.983
Mieten und Pachten ............. 4.636 3.347
............. 4.490 4.900

Werbekosten 4.392 6.528
\/er5|cherungen und Be\trage ............. 3.524 3.580
Sonstige Steuem ............. 3.494 2971
Abwasser und Abfallbeseltlgung ............. 3.155 3.004
Aufwand furVertragsponalen ............. 2.752 76
Aufwand aus der Zufuhrung zur GewahrIastungsruckstellung ............. 2.743 1.750
Penodenfremde Aufvvendungen ............. 1.867 2.799
Wertbenchhgungen auf Forderungen und Forderungsverluste ............. 1.566 234
hungs- und Entvvlcklungsaufwendungen (Fremdle|stungen) 1.467 3.141

n, Porto, Internet 1.289 1.689
/-\ufwand aus der Zufuhrung zu anderen Ruckstel\ungen 216 60
Aufwendungen aus der|vat|ven Finanzinstrumenten 64 1.192
Ubrige sonst\ge betrlebllche Aufwendungen ............. 17.831 17.449
............. 166.207 176.456

Den Wechselkursverlusten stehen Wechselkursgewinne in Hohe
von T€ 17.933 (iV]. T€ 26.244) gegenlber, welche in den sonstigen
betrieblichen Ertragen (Tz. 5) ausgewiesen sind.

Im vierten Quartal 2016 hat der Konzern aufgrund neuer Heraus-
forderungen im Solarmarkt beschlossen, das Geschaftsmodell
strategisch neu auszurichten, indem im Hinblick auf die Technolo-
gie, die Produktionsaktivitdten und das Produktportfolio eine klare
Fokussierung und Verschlankung umgesetzt werden soll. Hierfiir
hat der Konzern eine Riickstellung von T€ 12.320 fiir die Umsetzung
von FokussierungsmaBnahmen gebildet. Wir verweisen auch auf
unsere Erlduterungen in Tz. 33.

In den Mieten und Pachten sind Mindestleasingzahlungen aus
Operating-Leasingverhaltnissen in Héhe von T€ 3.979 (iVj. T€
1.561) enthalten.

Die periodenfremden Aufwendungen enthalten mit T€ 1.200
einen Aufwand aus einer insolvenzrechtlichen Anfechtung von
Kundenzahlungen aus den Jahren 2011 und 2012. Im Vorjahr waren
mit T€ 1.539 insbesondere Wertberichtigungen auf Erstattungsan-
spriiche fiir Stromsteuer gemaf dem deutschen Stromsteuergesetz
enthalten.

Der Aufwand aus Vertragsponalen betrifft im Wesentlichen Scha-
denersatzleistungen aufgrund von Minderabnahmen vertraglich
vereinbarter Abnahmemengen.

10. AUFWENDUNGEN FUR FORSCHUNG UND
ENTWICKLUNG

Im Geschaftsjahr entfielen auf die Forschungs- und Entwicklungs-
tatigkeit des SolarWorld-Konzerns Aufwendungen in Héhe von
insgesamt T€ 26.018 (iVj. T€ 23.339).



11. FINANZERGEBNIS

a) Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen

inT€ 2016 2015

Aufwendungen aus at Equity

bewerteten Anteilen -897 -12.877

Summe -897 -12.877

Die im Berichtsjahr ausgewiesenen Aufwendungen aus at Equity
bewerteten Anteilen betreffen die Qatar Solar Technologies QS.C. Im
Vorjahr betrafen sie zudem anteilig fiir einen Monat die Auermiihle.
Das Ergebnis ist positiv durch Sondereffekte in Hohe von anteilig
rund 10 Mio. € aus einer Unternehmenstransaktion (Badwill) und
einem Wegfall von Verbindlichkeiten beeinflusst.

b) Zins- und andere Finanzertrage

inT€ 2016 2015

Zinsertrage 57 77
Andere Finanzertrage 9 51
Summe 66 128

Die Zinsertrage enthalten Zinsen aus verzinslichen Wertpapieren,
Termingeldern und sonstigen Bankguthaben, die als ,Kredite und
Forderungen* kategorisiert sind.

c) Zins- und andere Finanzaufwendungen

inT€ 2016 2015
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d) Sonstiges Finanzergebnis

inT€ 2016 2015

esigniert als zum beizu-
legenden Zeitwert bewerteten
finanziellen Vermogenswerten

und Verbindlichkeiten 0 -598
Wechselkursgewinne/-verluste 302 1.340
Summe 302 742

Das Nettoergebnis der Kategorie ,designiert als zum beizulegenden
Zeitwert bewertet” war nicht durch Veranderungen des Bonitats-
risikos beeinflusst.

In der Darstellung der Nettogewinne und —verluste werden

Derivate, die sich in einer Sicherungsbeziehung befinden, nicht
beriicksichtigt.

12. ERTRAGSTEUERN

Das ausgewiesene Steuerergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

inT€ 2016 2015

Tatsachlicher Steuerertrag
(-)/-aufwand (+) Inland 306 -15
Tatsédchlicher Steueraufwand

Ausland 2.431 759

Tatséchlicher Steueraufwand
gesamt 2.737 744

Latenter Steuerertrag

(-)/-aufwand (+) Inland -44.040 -12.139
Zinsaufwendungen 33.099 27.568 Latenter Steuerertrag/-aufwand
Ausland -77 -168
Andere Finanzaufwendungen 846 1.119 S
R e Latenter Steuerertrag/-aufwand
Summe 33.945 28.687 gesamt -44.117 -12.307
Ausgewiesenes Steuerergebnis
gesamt -41.380 -11.563

Die Zinsaufwendungen enthalten ausschlieBlich Zinsen fir finanzi-
elle Verbindlichkeiten, die als ,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet” kategorisiert sind. Der Anstieg in 2016 resultiert aus der
teilweisen Auslibung eines Wahlrechts, Zinszahlungen gegen einen
erhohten Zinssatz auf das Laufzeitende zu verschieben.

Aktivierungsfahige Fremdkapitalkosten, die zur Minderung der
Zinsaufwendungen fiihren wiirden, liegen wie im Vorjahr nicht vor.

Als Ertragsteuern sind die in den einzelnen Landern gezahlten oder
geschuldeten Steuern auf das Einkommen und den Ertrag sowie
die latenten Steuerabgrenzungen ausgewiesen.
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In einigen Gesellschaften des Konzerns sind im abgelaufenen
Jahr sowie in den Vorjahren steuerliche Verluste angefallen. An
die Aktivierung latenter Steuern auf diese Verlustvortrage stellt
IAS 12 im Falle von Verlusten in der jlingeren Vergangenheit hohe
Anforderungen, die zum Stichtag nicht erfiillt sind. Daher wurden,
wie im Vorjahr, auch in 2016 tberwiegend keine aktiven latenten
Steuern auf Verlustvortrage gebildet.

In Bezug auf die Ermittlung der bestehenden Verlustvortrage des
Organkreises der SolarWorld AG existieren erhebliche Rechtsunsi-
cherheiten aus dem Jahr 2014. Die Hohe hangt ganz malgeblich
von der steuerlichen Ermittlung des nach Verrechnung mit den
Verlustvortragen zum 31. Dezember 2013 verbleibenden Ertrags
aus dem im Februar 2014 umgesetzten Debt-to-Equity-Swap und
seiner unterjahrigen Verrechnung mit dem laufenden Ergebnis
2014 ab. Deshalbist nicht auszuschlieBen, dass zum 31. Dezember
2016 der korperschaft- und gewerbesteuerlicher Verlustvortrag
deutlich geringer ist als nachfolgend dargestellt. Unter Berlick-
sichtigung der korperschaft- und gewerbesteuerlichen Verlust-
vortrage zum 31. Dezember 2013 und den von der Gesellschaft
ermittelten steuerlichen Ergebnissen flr die Jahre 2014 bis 2016
ergibt sich zum 31. Dezember 2016 ein korperschaftsteuerlicher
Verlustvortrag in Hohe von 165 Mio. € (i.Vj. 146 Mio. €) und ein
gewerbesteuerlicher Verlustvortrag in Hohe von 236 Mio. € (i.Vj.
224 Mio. €). Die Verlustvortrage des deutschen Organkreises sind
grundsatzlich unverfallbar.

Die in den US-Gesellschaften angefallenen steuerlichen Verluste
belaufen sich im Hinblick auf die ,Federal Tax“ (Ertragsteuer des
Bundes) auf umgerechnet rund 695 Mio. € (iVj. 639 Mio. €). Sie
kdnnen mindestens bis ins Jahr 2024 mit steuerlichen Gewinnen
verrechnet werden und verfallen dann sukzessive in den Jahren
2025 bis 2036. Auf diese Verlustvortrage entfallen latente Steuer-
anspriiche in Héhe von rund 216 Mio. € (iVj. 198 Mio. €). Im Hinblick
aufdie ,State Tax“ (Ertragsteuer der Bundesstaaten) belaufen sich
die steuerlichen Verlustvortrage auf rund 684 Mio. € (i.Vj. 581 Mio.
€). Sie verteilen sich auf die Bundesstaaten Kalifornien 291 Mio. €
(iVj. 242 Mio. €), Oregon 355 Mio. € (i.Vj. 307 Mio. €) und sonstige
Bundesstaaten 38,4 Mio. € (iV]. 32,3 Mio. €). In Kalifornien kdnnen
sie mindestens bis ins Jahr 2018 mit steuerlichen Gewinnen ver-
rechnet werden. In Hohe von rund 40 Mio. € (iVj. 38 Mio. €) verfallen
sie dann sukzessive in den Jahren 2019 bis 2021. Die librigen 251
Mio. € (iVj. 204 Mio. €) verfallen in den Jahren 2031 bis 2036. In
Oregon verfallen die Verlustvortrage sukzessive ab dem Jahr 2022.
In den sonstigen Bundesstaaten verfallen die Verlustvortrage von
38,4 Mio. € (iVj. 32,3 Mio. €) sukzessive ab dem Jahr 2025. Insgesamt
entfallen auf diese Verlustvortrage latente Steueranspriiche von
rund 54 Mio. € (iVj. 48 Mio. €).

Auf Ansatz- und Bewertungsunterschiede bei den einzelnen
Bilanzposten und auf steuerliche Verlustvortrage entfallen unsal-
diert und saldiert die folgenden bilanzierten aktiven und passiven
latenten Steuern:

inT€ Aktive latente Steuern Passive latente Steuern
31.12.16 31.12.15 31.12.16 31.12.15
Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 88.956 96.985 19.690 23.031
Ubrige langfristige Vermogenswerte 0 0 14.080 17.285
Kurzfristige Vermogenswerte 8.627 6.089 4.356 2141
Zur VerdulRerung gehaltene Vermogenswerte 65 156 847 250
Abgegrenzte Investitionszuwendungen 410 666 405 489
Ubrige langfristige Schulden 4.785 3.601 1 28.500
Kurzfristige Schulden 15.263 12.218 2.602 2351
Steuerlich nutzbare Verlustvortrage 99 159 0 0
Wertberichtigung auf aktive latente Steuern -76.434 -93.622 0 0
Summe 41.771 26.252 41.981 74.047
Saldierung -41.509 -23.980 -41.509 -23.980
Bilanziell ausgewiesene latente Steuern 262 2272 472 50.067




Zum Bilanzstichtag wurden wie auch im Vorjahr mangels des
Bestehens von Sicherungsbeziehungen keine latenten Steueran-
spriiche und latenten Steuerverpflichtungen erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst.

Zum 31. Dezember 2016 wurden wie auch im Vorjahr gemaR |IAS
12.39 keine latenten Steuerschulden auftemporare Differenzen im
Zusammenhang mit Anteilen an Tochterunternehmen sowie an
assoziierten Unternehmen erfasst. Die entsprechenden tempordren
Differenzen belaufen sich aufinsgesamt T€ 12.035 (i.Vj. T€ 11.945).

Nachfolgend werden die wesentlichen Unterschiede zwischen den
nominellen und den tatsdchlichen Steuersatzen im Berichtsjahr
und im Vorjahr erlautert:

inT€ 2016 2015

Ergebnis vor Ertragsteuern -133.317 -44.845
Erwarteter Ertragsteuersatz

(inkl. Gewerbesteuer) 30,0% 30,0%
Erwartetes Ergebnis aus

Ertragsteuern -39.995 -13.454
Abweichende in- und

auslandische Steuerbelastung -2.359 948
Periodenfremde tatsachliche

Steuern 1.604 158
Steuern aus nicht abzugsfahigen

Auf 1.439 1.233
Steuerminderungen aufgrund

steuerfreier Ertrage -877 -1.699
Effekt aus Erstbilanzierungserfolg 0 58
Nutzung von in Vorjahren

wertberichtigten latenten

Steuern -15.609 -3.301
Wertberichtigung auf aktive

latente Steuern 14.431 -621
Sonstige Abweichungen des

Steueraufwands -13 5.114
Ausgewiesenes Ergebnis aus

Ertragsteuern -41.380 -11.563
Effektiver Ertragsteuersatz 31,0% 25,8%

13. ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt als Quotient aus dem Konzer-
nergebnis und dem gewichteten Durchschnitt der wahrend des
Geschaftsjahres im Umlauf befindlichen Aktienanzahl. Da keine
Optionsrechte oder Wandlungsrechte ausstehen, war die Kennzahl
Jverwdssertes Ergebnis je Aktie” wie im Vorjahr nicht einschlagig.
Das Konzernergebnis resultiert ausschlieBlich aus fortgeflihrter
Geschaftstatigkeit. Der bei der Ermittlung des Ergebnisses je Aktie
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zugrundeliegende gewichtete Durchschnitt derim Umlauf befind-
lichen Aktien belduft sich, wie im Vorjahr, auf 14.896.000 Stiick.

14. GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Der SolarWorld-Konzern hat entschieden, das Gesamtergebnis
in zwei getrennten Aufstellungen, einer Gewinn- und Verlust-
rechnung und einer Gesamtergebnisrechnung, darzustellen. Die
Gesamtergebnisrechnung schlieBt sich direkt an die Gewinn- und
Verlustrechnung an.

Da die Betrage, die vom Eigenkapital ins Periodenergebnis umge-
gliedert bzw. den Anschaffungskosten nicht finanzieller Vermo-
genswerte zugeordnet wurden, und die ergebnisneutralen Gewinne
und Verluste inkl. der Steuereffekte bereits in der Gesamtergeb-
nisrechnung dargestellt sind, sind an dieser Stelle keine weiteren
Angaben vorzunehmen.

15. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

a) Segmentangaben

Die Darstellung der Segmentberichterstattung folgt dem ,full
management approach®. Unverandert zum Vorjahr wurden die
folgenden berichtspflichtigen Geschaftssegmente identifiziert:

« Produktion Deutschland
« Produktion USA
« Handel

Hintergrund ist die bei der SolarWorld AG vorherrschende interne
Organisations-, Berichts- und Steuerungsstruktur, welche die Pro-
duktion sowie den Vertrieb von Solarsystemen und Solarmodulen
in den Mittelpunkt stellt. Ubergeordnetes Konzernziel ist es, die
vorhandenen Synergie- und Effizienzpotenziale der gesamten
Wertschopfungskette zu heben und so strategische Wettbewerbs-
vorteile fiir die Vermarktung von Solarsystemen erzielen zu kénnen.

Fir Zwecke der Segmentberichterstattung wurden die Geschafts-
segmente ,Produktion Freiberg” und ,Produktion Arnstadt” zum
berichtspflichtigen Segment,,Produktion Deutschland“zusammen-
gefasst. Die beiden Produktionssegmente schliefen jeweils regional
zusammenhangende und voll integrierte Produktionsaktivitatenin
Deutschland und den USA zusammen und beinhalten jeweils die
Produktionsbereiche der gesamten Wertschépfungskette.

Das operative Segment ,,Handel“ umfasst den weltweiten Vertrieb
von Solarsystemen und Solarmodulen, den Verkauf von Wafern und
Zellen sowie die Aktivitaten der Solarparc GmbH.
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In die Kategorie ,Sonstiges” gehen verschiedene Geschaftstatig-
keiten des Konzerns ein, deren finanzieller Einfluss grundsatzlich
nicht wesentlich fiir die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns ist.

Fiir die einzelnen Segmente gelten wie im Vorjahr die gleichen
Rechnungslegungsgrundsatze, wie sie flir den Konzern gelten.

INFORMATIONEN UBER GESCHAFTSSEGMENTE FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2016

in Mio. € Produktion

Deutschland

Produktion
USA

Handel Sonstiges Uberleitung Konsolidiert

Umsétze

Externe Umsatze 5 1
Intersegment Umsatze 511

Umsitze gesamt 516

277
278

-840

EBITDA 19 3

Planma&ge Abschrmbungen -26 -12

oin
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w :u
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viico

AuBerpIanmaBlge Abschrelbungen -19 -3

Betriebsergebnis (EBIT) 26 T2

.
N
w
o
»i
.
©
©

Fmanzergebms

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Ergebms o fortgefuhrten OO SRRSO PO PUPROPUOPROOOOOOOO ...

Konzernerge nis

Wesentliche zahlungsunwirksame

Ertrage 13 1

Sonstlge wesentliche
zahlungsunwirksame Aufwendungen -15 -2

-15 -2 -34

INFORMATIONEN UBER GESCHAFTSSEGMENTE FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

in Mio. € Produktion

Deutschland

Produktion
USA

Handel Sonstiges Uberleitung Konsolidiert

Umsitze

Externe Umsatze 6 2

O 763

Intersegment Umsatze 436

Umsitze gesamt 442

-816 763

EBITDA 11 9

©
©
w

v iNiNvio

Planma&ge Abschrmbungen -26 -11

Betrlebsergebnls (EBIT) -15 -2

Erge nis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Ergebnis aus fdrtgefuhrten h
Aktlwtaten

Konzernergebnls

Wesentliche zahlungsunwirksame
Ertrage 9 6

13 3 31

Wesentliche zahlungsu nwirksame
Aufwendungen -2 -2




Die Uberleitungsspalte enthalt im Bereich der Intersegment-Um-
satze Eliminierungen aus der Aufwands- und Ertragskonsolidierung.

Die Uberleitung der Summe der Segmentergebnisse auf das Konzer-
nergebnis erklart sich im Wesentlichen aus der Zwischenergebnis-
eliminierung sowie durch weitere unwesentliche ertragswirksame
Konsolidierungsbuchungen.

Die Umsatzerlose der Kategorie ,Sonstiges” in Hohe von 3 Mio. €
(iVj. 2 Mio. €) enthalten im Wesentlichen konzerninterne Ertrage
aus der Vermietung von PV-Anlagen, sowie externe Stromerlose.
Das positive EBIT in diesem Segment resultiert maligeblich aus
dem Verkauf einer PV-Anlage.

Die wesentlichen zahlungsunwirksamen Ertrage enthalten Ertra-
ge aus der Aufldsung von Riickstellungen und Verbindlichkeiten,
Ertrage aus der Zuschreibung des Anlagevermogens (Produktion
Deutschland 8,7 Mio. €; Produktion USA 0,1 Mio. €) sowie die
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Auflésung abgegrenzter Investitionszuwendungen. Im Vorjahr
war auerdem ein Entkonsolidierungserfolg enthalten. Die we-
sentlichen zahlungsunwirksamen Aufwendungen enthalten im
Wesentlichen Wertberichtigungen auf Vorrate und Forderungen,
sowie Zufiihrungen zu Restrukturierungsriickstellungen.

b) Angaben auf Unternehmensebene

Hinsichtlich des Aufrisses der Umsatzerlse nach Produkten und
Leistungen verweisen wir auf unsere Angaben in Tz. 3.

Es gibt keinen externen Kunden, der mehr als 10 Prozent der Um-
satzerlose des SolarWorld-Konzerns auf sich vereint.

Die Zuordnung der Umsdtze zu den einzelnen Landern bzw. Re-
gionen erfolgt auf Basis der Rechnungsstellung. Ein Umsatz gilt
als in dem Land erzielt, in dem der Rechnungsadressat seinen
Unternehmenssitz hat.

in Mio. €

Deutschland

Umsatzerlose Immaterielle Vermdgenswerte

und Sachanlagen

2016 2015

31.12.16 31.12.15

119 7133 219 7256
182 170 0 0
56 36 0 0
406 394 80 87
40 30 0 0
803 763 299 343
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16. ENTWICKLUNG DER IMMATERIELLEN VERMOGENSWERTE, SACHANLAGEN

Die Zusammensetzung und Entwicklung derimmateriellen Vermégenswerte, Sachanlagen ist aus der nachfolgenden Darstellung ersichtlich:

inT€ Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand Umbuchung Zugang Umgliederung als  Abgang Waihrungs- Konzern- Stand
1.1.16 zur VerduBerung differenz kreisinde- | 31.12.16
gehalten rungen
I. Immaterielle Vermégenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 46.067 1.081 3.793 37 585 212 0 50.531
2. Geschafts- oder Firmenwerte 39.524 0 0 0 0 0 0 39.524
3. Erkundung und Evaluierung 0
4. Geleistete Anzahlungen 1.063 -1.043 1.657 157 -156 0 0 1.676
88.556 38 5.459 2.105 429 212 [} 91.731
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Gebaude 415.335 2.660 1973 0 2 4316 0 424.282
2.Technische Anlagen und Maschinen 945.366 13.696 24.748 11.297 39.099 12472 0 945.886
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 35.227 133 1.381 0 799 213 0 36.155
4. Anlagen im Bau und geleistete Anzahlungen 20.651 -16.527 3.132 0 164 551 0 7.643
1.416.579 -38 31.234 11.297 40.064 17.552 0 1.413.966
1.505.135 0 36.693 13.402 40.493 17.764 0 1.505.697
inT€ Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand Umbuchung Zugang Umgliederungals  Abgang Wahrungs- Konzern- Stand
1.1.15 zur VerduBerung differenz kreisande- 31.12.15
gehalten rungen
I. Immaterielle Vermégenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 0 693 0

2. Geschafts- oder Firmenwerte 39.524 0 0 0 0 0 0 39.524
3. Erkundung und Evaluierung 1862 o a0 oo 0 o 1902
4 Geleistete Anzahlungen 5834 5720 1063 o 105 0 o 1083
79.840 0 12.106 0 4.083 693 0 88.556
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Gebaude 425.214 785 818 0 3.248 14.193 22.427 415.335
2 Technische Anlagen und Maschinen 1000068 2391 16394 0 113585 41972 1914 945366
T Amagen S und et e R SRR OPROPOOTOIOI U OTUOORIOTOOOPOOOONO ...
Geschaftsausstattung 35.086 159 0 1.950 570 282 35.227

4. Anlagen im Bau und geleistete Anzahlungen 10.648 -9.722 19.756 0 42 771 760 20.651
,,,,,,,,,,,, 1471015 R 5387 - 38612 SO o B 118785 57506 25383 1416579

111. Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 16.245 6.387 5 0 0 0 22.637 0

1.567.101 0 50.723 0 122.868 58.199 48.020 1.505.135




KONZERNABSCHLUSS — KONZERNANHANG 145

Abschreibungen Buchwerte

=, 1 Iiad

Stand Umbuchung Zugdnge Zugéng Zuschreibung Umg ungals  Abgang Wahrungs- Stand Stand Stand
1.1.16 planmiRig  auBerplanmiRig zur VerduBerung differenz = 31.12.16 = 31.12.16  31.12.15

gehalten

cioiocoioio

ciociocioilo

30.937

39.524
0

0

70.461

278.159

786.074

28.397

4.124

1.096.754

3.928

19.966

166

598

24.658

8.479
289

8.768

1 3.476

29.059 11.734

773 198

29.833 15.538

283.090

818.526

30.040

4.852

1.136.508

141.192

127.360

6.115

277.458

2791

137.176
159.292
6.830
16.527

319.825

1.162.009

o|loioio

24.692

8.768

30.239 15.754

1.206.969

298.728

343.126

Abschreibungen

Stand
1.1.15

Umbuchung

Zugidnge
planmagBig

Zuginge
auBerplanmiBig

Umgliederung als
zur VerduBRerung
gehalten

Abgang

Wihrungs- Konzernkreis-
differenz anderungen

Stand
31.12.15

Buchwerte

Stand
31.12.15

Stand
31.12.14

66.040

4.082

629 0

266.417

828.208

27.924

3.732

1.126.281

-239

239

3.118

112.296

1.856

0

117.270

11.164 2456

159

37.121 691

49.180 3.306

278.159

28397

4124

1.096.754

786.074

137.176

159.292

6.830

16.527

319.825

158.797
171.860
7.162
6.916

344.735

1.450

429

0

0 1.879

0

0

14.795

1.193.771

44.966

121.352

49.809 5.185

1.162.009

343.126

373.330
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Die im Vorjahr ausgewiesenen Konzernkreisveranderungen re-
sultierten aus der Entkonsolidierung der SolarWorld AG & Solar
Holding GmbH in GbR Auermiihle per 30. November 2015.

17. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Die im Vorjahr unter den immateriellen Vermogenswerten ausge-
wiesene ,Erkundung und Evaluierung®in Hohe von T€ 1.902 wurden
im Geschaftsjahrin,zur VerauRerung bestimmte Vermogenswerte®
umgegliedert. Es wurden keine selbsterstellten immateriellen
Vermogenswerte aktiviert.

18. SACHANLAGEN

Fir die Darstellung der Entwicklung und Zusammensetzung des
Sachanlagevermégens verweisen wir auf den Anlagenspiegel in
Tz. 16.

Leasingverhaltnisse nach IAS 17, die zu einer Aktivierung eines
Vermogenswertes fithren wiirden, liegen nicht vor.

19. AT EQUITY BEWERTETE ANTEILE

inT€ 31.12.16 31.12.15
Qatar Solar Technologies QS.C.
(29%) 8174 8.986

Die SolarWorld AG ist mit 29 Prozent am Vermoégen und am Er-
gebnis der Qatar Solar Technologies Q.S.C. mit Sitzim Emirat Qatar
beteiligt. Gemeinsam mit der Qatar Foundation und der Qatar
Development Bank errichtet die SolarWorld eine Produktionsstatte
fiir Polysilizium.

Beziiglich der Angaben zu Beziehungen zu nahestehenden Perso-
nen verweisen wir auf die Tz. 43.

Die folgende Tabelle enthélt zusammengefasste Finanzinformati-
onen zu dem at Equity bewerteten Anteil.

inT€ 2016 2015
Gesamt Anteil Gesamt Anteil
SolarWorld- SolarWorld-
Konzern Konzern

Vermogen 1.583.594 459.242 1.306.783 378.967
davon kurzfristig 112.038 32.491 74.096 21.488
hierin 'Zahlungsmittel' 83.834 24.312 57.292 16.615
davon langfristig 1.471.556 426.751 1.232.687 357.479
Schulden 1.553.732 450.583 1.286.108 372.971
davon kurzfristig 140.933 40.871 102.658 29.771
davon langfristig 1.412.799 409.712 1.183.450 343.201
hierin 'Langfristige Finanzverbindlichkeiten' 0 0 0 0
Nettovermégen 29.862 8.659 20.675 5.996
eingeforderte Einlageverpflichtungen 0 0 11.984 3.475
Sonstiges -485 -485
Buchwert der Beteiligung 8.174 8.986
Umsatzerldse 15 4 668 194
Zinsertrage 6.542 1.897 4.370 1.267
Zinsaufwand -2.931 -850 -2.029 -589
Jahresergebnis -24.868 -7.212 -40.502 -11.746
Sonstiges Ergebnis 21.775 6.315 0 0
Gesamtperiodenergebnis -3.093 -897 -40.502 -11.746




20. LANGFRISTIGE SONSTIGE FINANZIELLE
VERMOGENSWERTE

Wie bereits im Vorjahr enthalten die lbrigen finanziellen Vermo-
genswerte in Hohe von T€ 3.000 den langfristigen Anteil der For-
derung aus dem im Jahr 2014 erfolgten Erwerb von groRen Teilen
der Produktionsanlagen und weiteren Vermogenswerten der Bosch
Solar Energy AG durch die SolarWorld.

21. AKTIVE LATENTE STEUERN

Die aktiven latenten Steuern resultieren aus den von den steuerli-
chen Grundsdtzen abweichenden Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsatzen bei Ansatz und Bewertung von Aktiv- und Passivposten
sowie aus aktuellen Verlustvortragen. Die Entwicklung des Postens
ist bei der Erlauterung des Steueraufwands (Tz. 12) dargestellt.

22. SONSTIGE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Dieser Posten enthielt im Vorjahr insbesondere den langfristigen
Anteil der auf Rohstoffe geleisteten Anzahlungen. Zum Ende des
Geschaftsjahres 2016 bestehen keine langfristigen geleisteten
Anzahlungen mehr, sodass in diesem Posten ausschlieRlich noch
aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalten sind.

23. VORRATE

inT€ 31.12.16 31.12.15
83.555 61.583

Unfertige Erzeugnisse, unfertige

Lmstungen 55.580 54.185

Roh-, Hilfs- und Betrlebsstoﬁe 34.769 40.358

Gele|stete Anzah\ungen

(kurzfnstlg) 11.789 15.437

Summe 185.693 171.563

Beider vorstehenden Aufschliisselung wurden nur die Solarmodule
als fertige Erzeugnisse des Konzerns qualifiziert.

Im Geschaftsjahr wurden Wertminderungen von Vorraten in
Hohe von T€ 19.673 (iVj. T€ 3.804) im Aufwand erfasst. Anders
als im Vorjahr sind im Berichtsjahr keine Wertaufholungen (iV;j.
T€ 2.289) erfolgt.

Nahezu samtliche Vorrate dienen als Sicherheit fur die Kreditfazi-
litaten und Anleihen. Wir verweisen auf Tz. 31.
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24. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Von den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind For-
derungen in Hohe von T€ 52.727 (iVj. T€ 94.700) als Sicherheit fiir
Darlehensverbindlichkeiten abgetreten.

31.12.15

inT€ 31.12.16

Forderungen aus Lieferungen

und LE|stungen 55.032 95.582
Forderungen aus

Auﬂragsfertlgung 0 1.820
Summe 55.032 97.402

Die Altersstruktur der Forderungen ergibt sich aus folgender Tabelle:

31.12.15

inT€ 31.12.16
Nicht iberfallig und nicht
wertgemmdert 36.552 69.197
Uberfallig und n|cht
vvertgemmdert

fbls 30 Tage 9.012 15.103
- ZW|schen 31 und 60 Tagen 1.922 4.465
o ZW|schen 61 und 90 Tagen 534 2.286
o ZW|schen 91 und 180 Tagen 88 1.248
o zvv|schen 181 und 360 Tagen 5.280 310
o uber 360 Tage 479 4.650
Wertgemmdert S 1.165 143
Summe S 55.032 97.402

Fir die nicht wertgeminderten Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen lagen keine Anzeichen eines Wertberichtigungsbedarfs
vor oder es waren aufgrund von bestehenden Sicherheiten keine
Wertberichtigungen zu bilden. Die im Block ,zwischen 1 und 30
Tagen“ enthaltenen Forderungen wurden innerhalb des Aufstel-
lungszeitraums des Konzernabschlusses nahezu vollstandig begli-
chen. Die im Block ,,zwischen 181 und 360 Tagen“ ausgewiesenen
Forderungen betreffen Verkaufe fiir ein Projekt, das sich verzégert
hat. Hierfiir bestehen Sicherheiten durch eine Anzahlung und eine
Eigentumsvorbehaltsregelung.
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Die Wertberichtigungen haben sich wie folgt entwickelt:

inT€ 2016 2015

Stand zum 1.1. 3.398 18.943
Verbrauch 327 15820
Nettoauflosungen/-zufihrungen 1597 208
Wahrungsumrechnung 13 67
standzum3liz. 4681 3.398

25. ERTRAGSTEUERFORDERUNGEN

Die Steuerforderungen in Hohe von T€ 120 (i.Vj. T€ 187) resultieren
insbesondere aus korperschaftsteuerlichen Verlustriicktragen. Der
Vorjahressaldo resultierte im Wesentlichen aus anrechenbarer
Kapitalertragsteuer.

26. UBRIGE FORDERUNGEN UND VERMOGENSWERTE

inT€ 31.12.16 31.12.15
Umsatzsteuerforderungen 6.318 7.452
Rechnungsabgrenzungsposten 2785 2495
Forderu ngaus ..................................

Forschungszuschissen 2.308 1.578
Erstattung Stromstever 1426 2664
Sonstige geleistete Anzahlungen 2057 412
Sonstiges 1791 2909
Summe ................................... 16.685 17.510

Die offenen Forderungen aus der Erstattung der Stromsteuer re-
sultieren aus dem deutschen Stromsteuergesetz.

27. SONSTIGE KURZFRISTIGE FINANZIELLE

VERMOGENSWERTE

inT€ 31.12.16 31.12.15
Unterbeteiligung Solarparks of

Extremadura S.L, Spanien 13.834 13.834
Verfligungsbeschrankte

Bankguthaben 6.120 0
Sicherheitshinterlegungen 1.644 2.202
Schuldiibernahmeforderung 0 6.439
Forderung aus negativem

Kaufpreis 0 2.200
Ubrige finanzielle

Vermogenswerte 261 178
Summe 21.859 24.853

Die Unterbeteiligung an der Solarparks of Extremadura S.L, Spanien,
resultiert aus einer Kooperationsvereinbarung mit einer 100-pro-
zentigen Tochtergesellschaft der Deutsche Bank AG (DB), in der die
DB der Solarparc GmbH das Recht einraumt, am Ergebnis aus der
Vermarktung oder alternativdem Betrieb von Solarparks in Extre-
madura (Spanien) zu partizipieren. Dem ausgewiesenen Buchwert
der Unterbeteiligung steht eine Zahlungsverpflichtung zugunsten
der DB in Hohe von T€ 12.667 (siehe Tz. 31) gegeniiber, die die DB
jederzeit einfordern kann.

Die verfligungsbeschrankten Bankguthaben dienen als Sicherheit
flirin Anspruch genommene Avale.

Die im Vorjahr ausgewiesene Schuldiibernahmeforderung betraf
ein Bankdarlehen der SolarWorld AG & Solar Holding GmbH in
GbR Auermuhle, die der Kaufer des Grundstlicks der Auermihle
lbernommen hat.

28. FLUSSIGE MITTEL

Die flissigen Mittel beinhalten fast vollstandig Guthaben bei
Kreditinstituten. Diese waren zum Bilanzstichtag jeweils bei ver-
schiedenen Banken kurzfristigals Termin- und Tagesgelder angelegt.
Bankkonten mit Guthaben in Hohe von 86 Mio. € (iVj. 166 Mio. €)
unterliegen Pfandungsvereinbarungen.



29. ZUR VERAUSSERUNG BESTIMMTE VERMOGENSWERTE

Die zur VerdulRerung bestimmten Vermogenswerte beinhalten
zum Stichtag insbesondere diverse PV-Anlagen sowie die aktivier-
ten Erkundungs- und Evaluierungsausgaben im Zusammenhang
mit den Lithium Aktivitaten der SolarWorld. Auf zur VerduRerung
bestimmte Vermogenswerte ist im Berichtsjahr eine Aufwertung
von T€ 66 (iVj. T€ 0) und eine Abwertung von T€ 432 (iVj. T€ 0)
erfolgt, die in den sonstigen betrieblichen Ertragen, beziehungs-
weise in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten
sind. Hintergrund der geplanten VerauBerungen ist die Trennung
von nicht betriebsnotwendigem Vermogen. Die zur Verduferung
bestimmten Vermogenswerte sind im Wesentlichen dem Segment
,Sonstiges” zugeordnet.

30. EIGENKAPITAL

a) Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betragt zum Bilanzstichtag T€ 14.896 (iVj. T€
14.896) und umfasst ausschlieRlich Stammaktien. Es handelt sich,
wie im Vorjahr, um 14.896.000 nennwertlose Stiickaktien, die auf
den Inhaber lauten.

b) Genehmigtes Kapital

In der ersten ordentlichen Hauptversammlung der SolarWorld AG
nach Abschluss der finanziellen Restrukturierung am 30. Mai
2014 hat die Hauptversammlung den Vorstand ermachtigt, un-
ter Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital ein- oder
mehrmalig um bis zu insgesamt 7.448.000,00 € bis zum 30. Mai
2019 durch die Ausgabe von neuen, auf den Inhaber oder Namen
lautende Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage zu erhohen. Dies
soll der Gesellschaft zuklinftig erméglichen, flexibel, schnell und
kursschonend auf Marktgegebenheiten zu reagieren.

c) Bedingtes Kapital

Die SolarWorld AG verfligt Uber kein bedingtes Kapital.

d) Sonstige Riicklagen

Wihrungsumrechnungsriicklage

Die Wahrungsumrechnungsriicklage enthdlt die Differenzen

aufgrund der Umrechnung der Abschliisse auslandischer Toch-
terunternehmen.

e) Dividendenausschiittung

Fir das Geschaftsjahr 2015 wurde keine Dividende ausgeschiittet.
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31. LANG- UND KURZFRISTIGE FINANZSCHULDEN

inT€ 31.12.16 31.12.15
Anleihen 178.696 185.577
Senior Facility Agreement 131038 142186
Super Senior Facility Agreement 50.836 50309
Darlehen Qatar SolarSPC. 12898 0
Zahlungsverpflichtung

Unterbeteiligung Solarparks of

Ext d SL,S i 12.667 12.667
Sicherheitsleis ungen von

Lohnfertigern 3.903 5.309
Bankdarlehen 0 7.748
Derivative Finanzinstrumente 0 765
Sonshges et poo e
Summe S 390.476 405.849

Seit der finanziellen Restrukturierung in 2014 setzen sich die Fi-
nanzverbindlichkeiten aus zwei an der Borse gehandelten Anleihen
sowie einer Senior Kreditfazilitat (Senior Facility Agreement oder
kurz SFA) zusammen. Dariiber hinaus hat die SolarWorld im Rah-
men der finanziellen Restrukturierung ein Darlehen (Super Senior
Facility Agreement oder kurz SSFA) von der Qatar Solar Technologies
QS.C. aufgenommen.

Zum Abschlussstichtag wurde das SSFA im kurzfristigen Bereich
ausgewiesen, da die formellen Voraussetzungen flir den Ausweis
im langfristigen Bereich aufgrund der Nichteinhaltung bestimmter
finanzieller Unternehmenskennzahlen zum Stichtag noch nicht
vorlagen. Zum Aufstellungszeitpunkt des Abschlusses lagen die
Voraussetzungen vor, sodass der Ausweis zuklinftig wieder im
langfristigen Bereich erfolgen kann. Wir verweisen auch auf unsere
Ausfiihrungen zu den Liquiditatsrisiken unter Tz. 40 e).

Fur diese Finanzverbindlichkeiten haben die SolarWorld AG sowie
die verbundenen Unternehmen SolarWorld Industries Sachsen
GmbH, SolarWorld Industries Thiiringen GmbH, SolarWorld Inno-
vations GmbH, SolarWorld Industries Deutschland GmbH, Solarparc
Ziegelscheune GmbH, Solarparc GmbH, SolarWorld Americas Inc.,
SolarWorld Industries America LP, SolarWorld France SAS und die
SolarWorld Asia Pacific PTE Ltd. alle ihre wesentlichen Vermdgens-
werte als Transaktionssicherheiten gestellt. Im Einzelnen handelt
es sich umdie Verpfandung samtlicher gegenwartiger und zukinf-
tiger Forderungen, der Bankkonten, der beweglichen Gegenstande
des Vorrats-, Anlage- und Umlaufvermogens, der IP-Rechte sowie
der Internet-Domains. Weiterhin wurden alle Geschaftsanteile an
Tochtergesellschaften verpfandet.
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Das Darlehen der Qatar Solar S.P.C. wurde im Rahmen der Restruktu-
rierung zur Begleichung von eingeforderten Einlageverpflichtungen
der Qatar SolarTechnologies Q.S.C. gewahrt.Im Vorjahr war die Ein-
lageverpflichtunginTz. 34 unter den tibrigen kurzfristigen Schulden
ausgewiesen. Als Sicherheit dienen im Ergebnis die entsprechenden
Anteile an der Qatar Solar Technologies Q.S.C.

Die Zahlungsverpflichtung fur die Unterbeteiligung Solarparks
of Extremadura S.L, Spanien, steht im Zusammenhang mit der
in den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten ausgewiesenen
Unterbeteiligung an der Solarparks of Extremadura S.L., Spanien.
Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfiihrungen unter Tz. 27.

Sicherheitsleistungen von Lohnfertigern sind zum Stichtag von
Lohnfertigern erhaltene Zahlungen fiir weiterzuverarbeitende

33. LANG- UND KURZFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN

SolarWorld Produkte, die diese erst nach erfolgter Weiterverarbei-
tung zurlickerhalten.

32. ABGEGRENZTE INVESTITIONSZUWENDUNGEN

Der Posten beinhaltet abgegrenzte Investitionszulagen und -zu-
schiisse sowie abgegrenzte Steuergutschriften, die ausschlieBlich
im Zusammenhang mit dem Sachanlagevermogen stehen.

Fur die Investitionszulagen und -zuschiisse sind bestimmte
Mittelbindungsfristen einzuhalten, in denen die geférderten
Vermogenswerte dem Geschaftsbetrieb dienen. Fiir einen Teil der
geforderten Vermogenswerte sind diese Mittelbindungsfristen
noch nicht abgelaufen.

inT€ Stand Inanspruch- Auflésung Zufiihrung Wihrungs- Stand
1.1.16 nahme umrechnung 31.12.16
Gewahrleistung 13.809 526 215 3.026 153 16.247
Restrukturierung 0o o 0o 12320 o 12320
pensionen 9359 449 36 087 o 9861
prozessrisken 5069 661 217 954 04 5239
Ricknahmeverpflichtungen 1602 o 0o 212 o 1814
Rickbawerpflichtungen 235 70 o o s 170
Ubrige Rickstellungen 281 7 17 671 s 869
Summe """"""""""""""" 30.3;; . 1.777 ) 485 ) 18.170 ) 257 46.55(.)” .

Die Ruckstellung fir Gewahrleistung wird fiir spezifische Einzel-
risiken, fiir das allgemeine Risiko aus der Inanspruchnahme aus
gesetzlichen Gewahrleistungsanspriichen sowie aus gewahrten
Leistungsgarantien auf verkaufte Photovoltaik-Module gebildet. Die
Zufiihrung zur Rickstellung flir das Risiko aus der Inanspruchnahme
der gewadhrten Leistungsgarantien erfolgt anhand der Einschatzung
der zu erwartenden abgezinsten Gesamtaufwendungen tber
die Gesamtlaufzeit der Leistungsgarantie (die Leistungsgarantie
wird fiir 25 — 30 Jahre gewahrt). Die Riickstellung wird mit einem
laufzeitkongruenten Zinssatz aufgezinst. Daraus ergaben sich im
Geschéftsjahr Zinsaufwendungen in Hohe von T€ 290 (i.Vj. T€ 609),
die in Tz. 11 in den anderen Finanzaufwendungen enthalten sind.
Dariiber hinaus ergaben sich aus der Anderung des Marktzinses
im Geschaftsjahr weitere Aufwendungen von T€ 1.296, die in den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten sind.

Anderungen des verwendeten Diskontierungszinssatzes wiirden
sich ergebniswirksam auf die Hohe des Riickstellungsbetrags

auswirken. Wenn sich der Diskontierungszins um 100 Basispunkte
erhohte, ergabe sich eine um 1,8 Mio. € niedrigere Riickstellung
flir Leistungsgarantie. Wenn sich der Diskontierungszins um 100
Basispunkte reduzierte, ergabe sich eine um 2,2 Mio. € hohere
Riickstellung fiir Leistungsgarantie.

Im vierten Quartal 2016 hat der Konzern aufgrund neuer Heraus-
forderungen im Solarmarkt beschlossen, das Geschaftsmodell
strategisch neu auszurichten, indem im Hinblick auf die Technolo-
gie, die Produktionsaktivitaten und das Produktportfolio eine klare
Fokussierung und Verschlankung umgesetzt werden soll. Nach der
Ankiindigung des Plans erfasste der Konzern eine Riickstellung von
T€ 12.320 flir die Umsetzung von Fokussierungsmanahmen, die
Beratungskosten sowie Leistungen an Arbeitnehmer aus Anlass der
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses beinhaltet. Die Inanspruch-
nahme der Ruckstellung wird in den Geschaftsjahren 2017 und
2018 erwartet, wobei der wesentliche Teil auf das Geschaftsjahr
2017 entfallen wird.



Die Riickstellungen fiir Prozessrisiken enthalten wie im Vorjahr im
Wesentlichen Schadensersatzforderungen im Zusammenhang
mit einem anhadngigen Rechtsstreit mit derzeitigen und ehemali-
gen Arbeitnehmern in den USA wegen angeblicher Verletzungen
arbeitsrechtlicher Vorschriften und das Risiko moglicher Steuer-
nachzahlungen aus laufenden steuerlichen Betriebspriifungen.

Die Rickstellung fir Riicknahmeverpflichtungen betrifft Entsor-
gungsverpflichtungen fiir PV-Module. Die Riickstellung wird mit
einem laufzeitkongruenten Zinssatz aufgezinst. Daraus ergeben
sich im Geschaftsjahr Zinsertrage in Hohe von T€ 3 (iVj. Zinsauf-
wand von T€ 221), die in Tz. 11 in den anderen Finanzertragen (iVj.
Finanzaufwendungen) enthalten sind.

Die Riickstellung flir Riickbauverpflichtungen betrifft im Wesent-
lichen Mietereinbauten, die nach Ablauf des Pachtzeitraums vom
SolarWorld-Konzern entfernt werden mussen. Wie im Vorjahr, ist
diese Riickstellung im Berichtsjahr vollumfanglich kurzfristig.

PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Die Ruickstellungen flir Pensionen beinhalten die Zusagen fiir eine
betriebliche Altersversorgung an Mitarbeiter des Konzerns auf Basis
unmittelbarer Direktzusagen. Die erdienten Pensionsanspriiche
sind endgehaltsabhangig.

Bei der Berechnung der defined benefit obligation (DBO) wurden
einheitlich folgende Bewertungsparameter zugrunde gelegt:

in% 31.12.16 31.12.15
Rechnungszms 1,41 2,06
Gehaltstrend 3,0 3,0
Rententrend 1,5 1,5 bis 1,75

Fur Sterblichkeit und Invaliditat wurden die Heubeck-Richttafeln
RT 2005 G verwendet.

Derin der Bilanz ausgewiesene Betrag aufgrund der Verpflichtung
aus leistungsorientierten Planen ergibt sich wie folgt:

inT€ 31.12.16 31.12.15
Barwert der leistungsorientierten

\/erpﬂmhtung (DBO) 9.926 9.466
Beizulegender Ze|twert des

Pla nvermogens -65 -107

Penswnsruckstellung 9.861 9.359
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Die Veranderungen im Barwert der leistungsorientierten Verpflich-
tungen des laufenden Geschdftsjahres stellen sich wie folgt dar:

inT€ 2016 2015

Verpﬂlchtungsumfang am 1 1 9.466 10.848
staufwand 193 176
Laufender Dienstzeitaufwand 12 19
Rentenzahlungen und sonstige

Inanspruchnahmen -571 -437
Ubertragungen S 0 -270

Gewinne (-) und \/erluste( )aus
der Neubewertung

-Ver5|cherungsmathemat|
sche Gewinne/Verluste aus
der Anderung der finanziel-
len Annahmen 782 -571

- Versmherungsmathema—
tische Gewinne/Verluste
aus erfahrungsbedingten

44 -299

Verpflichtungsumfang am 31.12. 9.926 9.466

Die Veranderungen des beizulegenden Zeitwertes des Planvermo-
gens im laufenden Geschaftsjahr stellen sich wie folgt dar:

inT€ 2016 2015

Anfa ngsbestand am 1.1 107 144
Beltrage des Arbeltgebers o 0 55
Ubertragung von Planverrﬁ‘c;genwu

(Portab|\|tat) -42 -92
stertrag R . ;

Gewinne (+ ) und Verluste (-) aus
der Neubewertung

—Ver5|cherungsmathemahsche
Verluste aus erfahrungsbe-
dmgt Anpa ungen 0 -3

Endbestand 31.12. 65 107

Das Planvermogen wurde in Form von Zahlungsmitteln in einem
Treuhand-Modell hinterlegt.
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Alternative Diskontierungszinssatze und Pensionstrends wiirden zu folgenden Veranderungen des Anwartschaftsbarwerts und damit zu
entgegengesetzten Veranderungen des Eigenkapitals fiihren (vor Berlicksichtigung von latenten Steuereffekten):

Bewertungsparameter in T€ Sensitivitat

Auswirkungen auf DBO 2016 Auswirkungen auf DBO 2015

Rechnungszins +/-1,00% -1.161 1.435 -1.100 1.355
Rententrend 7 +/-0,50% 575 711 529 -487
Der Konzern erwartet im Geschaftsjahr 2017 Aufwendungen in 34. UBRIGE LANG- UND KURZFRISTIGE SCHULDEN
Hohe von T€ 139 aus den leistungsorientierten Planen.
. inT€ 31.12.16 31.12.15
BEITRAGSORIENTIERTE PLANE
Dariiber hinaus gewihrt der Konzern im In- und Ausland Beitrags- Erhaltene Anzahlungen 19.860 13.983
zusagen Uber staatliche und private Rentenversicherungstrager. Sonstige Personalverpflichtungen 12.797 12.376
Der Konzern erbringt fiir diese Plane Beitragsleistungen in Abhan- AusstehendeRechnungen o 8.448 16.388
gigkeit vom Einkommen oder der Hohe der Beitragsleistungen der Propertytax(GrundsteuerUSA) 5589 143
Mitarbeiter. Im Geschaftsjahr 2016 betrug der Arbeitgeberanteil T
. X X . X Umsatzsteuer 847 5.251
zu gesetzlichen Rentenversicherungen 10,4 Mio. € (iVj. 9,6 Mio. €). S
Daneben fielen weitere Aufwendungen in Hohe von 1,6 Mio. € (iVj. Kreditorische Debitoren 742 1.865
1,2 Mio. €) fiir Beitrige an private Rentenversicherungstrager an. Einlageverpflichtung 0 11.984
Sonstige 7.912 8.475
Summe 53.195 70.470

Die erhaltenen Anzahlungen umfassen im Wesentlichen Anzah-
lungen aus dem Modulgeschaft.

Die sonstigen Personalverpflichtungen setzen sich maRgeblich aus
variablen Verglitungsanspriichen von Mitarbeitern, ausstehenden
Lohnen und Gehdltern und offenen Urlaubsanspriichen zusammen.

Die im Vorjahr ausgewiesene eingeforderte Einlageverpflichtung
bezog sich auf von der Qatar Solar Technologies QS.C. abgerufene
Eigenkapitalzufiihrungen, die auf einer entsprechenden Gesell-
schaftervereinbarung beruhen. Beide Einlageverpflichtungen
wurden gemaf3 den Vereinbarungen im Rahmen der finanziellen
Restrukturierung von der Qatar Solar S.PC. ibernommen und der
SolarWorld AG im 1. Halbjahr 2016 als Darlehen gewahrt. Im Be-
richtsjahrerfolgt der Ausweis entsprechend als langfristige Finanz-
schuld. Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen in Tz. 19 und Tz. 31.



35. PASSIVE LATENTE STEUERN

Die passiven latenten Steuern resultieren vollstandig aus den von
den steuerlichen Grundsatzen abweichenden Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatzen bei Ansatz und Bewertung von Aktiv- und
Passivposten. Die Entwicklung des Postens ist bei der Erlauterung
des Steueraufwands (Tz. 12) dargestellt.

36. ERTRAGSTEUERSCHULDEN

Die Ertragsteuerschulden beinhalten sowohl durch die Finanzver-
waltungen festgesetzte als auch durch die Konzerngesellschaften
berechnete oder geschatzte Kérperschaft-, Gewerbe- und Kapital-
ertragsteuerschulden, sowie entsprechende auslandische Steuern,
die sich aufgrund der Steuergesetze ergeben.
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37. SCHULDEN IM ZUSAMMENHANG MIT ZUR
VERAUSSERUNG BESTIMMTEN VERMOGENSWERTEN

Die ausgewiesenen Schulden im Zusammenhang mit zu Ver-
aulerung bestimmten Vermogenswerten beziehen sich zum
Stichtag auf die zur VerauRerung bestimmten PV-Anlagen und die
hinsichtlich der Lithium Aktivitaten aktivierten Erkundungs- und
Evaluierungsausgaben.
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38. SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

in Mio. € 31.12.16 31.12.15
Bestellobligo aus Rohstoff- und
Lizenzvertragen
- bis zu 1 Jahr 71 106
..... ;;Q\'/‘ischen 1 Jahrﬂﬁd 5 Jahren . 42 64
..... ;“I"a"‘r;geraISSJah'r‘ew . 41 43
.I;;;f‘él'iobligo aus Ir;;égtitionen in .
das Sachanlagevermogen
- bis zu 1 Jahr 13 7
..... ;;;}\'/‘ischen 1 Jahrﬂﬁd 5Jahren . 0 0
..... ;”I‘é'j‘r;ger als 5Jah'r‘ew 0 0
.\.l‘;r‘;':;'fll'i‘chtungen au'sm
mehrjahrigen Mietvertragen
bis zu 1 Jahr 4 4
‘|schen 1Jahf ﬁd 5Jahren . 9 10
n‘geraISSJah're ‘ . 14 16
gumm‘e """ . 194 250

Die Verpflichtungen aus mehrjahrigen Mietvertragen betreffen
Uberwiegend Burogebaude und Kraftfahrzeuge. Die Restlaufzeit
der Leasingvertrage fiir Gebdudekomplexe reicht von 3 bis 14
Jahren und die durchschnittliche Laufzeit der Leasingvertrage fuir
Kraftfahrzeuge liegt zwischen 3 und 4 Jahren. Die Leasingvereinba-
rungen fiir Kraftfahrzeuge enthalten keine wesentlichen Kauf- oder
Verlangerungsoptionen. Ein Leasingvertrag fiir ein Gebaude hat eine
Verlangerungsoption fiir zweimal flinf Jahre. Durch die Vertrage
werden der SolarWorld AG keinerlei Beschrankungen auferlegt.

39. ERFOLGSUNSICHERHEITEN UND EREIGNISSE NACH
DEM BILANZSTICHTAG

Eine ausflihrliche Darstellung der Unternehmensrisiken istin dem
nach deutschem Recht zeitgleich mit diesem Jahresabschluss
aufgestellten und veroffentlichten Konzernlagebericht enthalten.
Darin wird unter anderem ausfiihrlich auf die Erwartungen fir die
zukiinftige Entwicklung der Absatzpreise und des Gesamtmarktes
eingegangen.

PARTNER FUR LITHIUMFORDERUNG GEFUNDEN
Am 17.Februar 2017 hat die SolarWorld AG einen Anteil von 50 Pro-
zentan der SolarWorld Solicium GmbH, die sich mit der Erkundung

einer Lithiumlagerstatte in Altenberg-Zinnwald im Osterzgebirge
an der tschechischen Grenze beschaftigt, fiir 5 Mio. € an Bacanora
Minerals Ltd. verauRert, was im Geschaftsjahr 2017 zu einem Er-
trag von voraussichtlich rund 9 Mio. € flihren wird. Das zukiinftige
JointVenture wird unter dem Namen Deutsche Lithium GmbH mit
Sitz in Freiberg/Sachsen gemeinsam von der Bacanora Minerals
Ltd. und der SolarWorld AG operativ gefiihrt. Es wird als eine at-
Equity-Beteiligung in den Konsolidierungskreis der SolarWorld AG
aufgenommen werden. Sdmtliche zukiinftigen Investitionen des
Joint Ventures werden von Bacanora Minerals getdtigt. Dariiber
hinaus hat der Partner die Option, innerhalb eines bestimmten
Zeitraums die Ubrigen 50 Prozent des Joint Ventures fir einen
Betrag im mittleren zweistelligen Millionenbereich zu erwerben.

UMGLIEDERUNG VON FINANZSCHULDEN IN DEN

LANGFRISTIGEN BEREICH

Im Geschaftsjahr 2016 konnte die SolarWorld in den Kreditvertra-
gen (SFA und SSFA) vereinbarte Unternehmenskennzahlen nicht
erreichen Dadurch bestand fur Glaubiger aus dem SFA und dem
SSFA grundsatzlich ein Sonderkiindigungsrecht. Die erforderli-
che Mehrheit der Glaubiger hat jedoch erkldrt, von diesem Recht
bis zum Laufzeitende der Vertrage keinen Gebrauch zu machen,
wenn die SolarWorld in diesem Zeitraum eine neu definierte Min-
destliquiditat beibehalt. Fir einen Teil der Finanzschulden (SSFA)
war die Erklarung zum Abschlussstichtag noch nicht wirksam,
sodass Finanzschulden von 50,8 Mio. € im kurzfristigen Bereich
auszuweisen waren. Wahrend des Aufstellungszeitraums wurde
nunmehr die Erkldarung wirksam, sodass auch dieser Teil wieder
im langfristigen Bereich auszuweisen ist. Wir verweisen auch auf
unsere Ausfiihrungen zu den Liquiditatsrisiken unter Tz. 40 e).

GENEHMIGUNG DES ABSCHLUSSES

Der vorliegende Abschluss wird vom Aufsichtsrat voraussichtlich
in seiner Sitzung am 22. Mdrz 2017 festgestellt und zur Veroffent-
lichung freigegeben werden.

40. KAPITALMANAGEMENT UND FINANZINSTRUMENTE
a) Steuerung der Kapitalstruktur

Das Kapitalmanagement des SolarWorld-Konzerns ist insbeson-
dere an der Sicherstellung der Finanzierung des Konzerns aus-
gerichtet. Dies beinhaltet auch die Sicherstellung einer standig
verfigbaren Mindestliquiditat. Gesteuert direkt vom Vorstand ist
die SolarWorld AG fiir die Planung und Kontrolle der Konzernli-
quiditat sowie die Kapitalbeschaffung zustandig. Die kurzfristige
Liquiditatssteuerung erfolgt mit einem rollierenden Planungs-



horizont von 13 Wochen. Die entsprechende Planung wird in der
Regel zweimal monatlich aktualisiert. Die Finanzverbindlichkeiten
setzen sich seit der in 2014 erfolgreich abgeschlossenen finanziellen
Restrukturierung aus zwei an der Borse gehandelten Anleihen und
einer Senior Kreditfazilitat zusammen. Weiterhin hat die SolarWorld
im Rahmen der finanziellen Restrukturierung eine Super Senior
Kreditfazilitdt von der Qatar Solar Technologies QS.C. sowie ein
Darlehen von der Qatar Solar S.PC. erhalten. Alle Kreditfazilitaten
haben eine Laufzeit bis Anfang 2019. Der SolarWorld-Konzern weist
eine Kapitalstruktur mit einer Eigenkapitalquote von 17,7 Prozent
(iVj. 24,0 Prozent) aus.

b) Grundsitze und Ziele des Finanzrisikomanagements

Die SolarWorld AG unterliegt als international agierender Konzern
im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit hinsichtlich ihrer Vermogens-
werte, Verbindlichkeiten und zukinftigen bereits fixierten und
geplanten Transaktionen Markt-, Ausfall- und Liquiditatsrisiken.
Ziel des finanziellen Risikomanagements ist es, diese Risiken durch
die laufenden operativen und finanzwirtschaftlichen Aktivitaten
zu begrenzen.

Die Grundzlige der Finanzpolitik werden regelmaliig im Vorstand
und mit den jeweiligen Tochtergesellschaften abgestimmt. Je nach
Einschatzung des Risikos, der Planbarkeit von zukiinftigen Transak-
tionen sowie der jeweiligen Marktlage werden ausgewahlte deriva-
tive und nicht derivative Finanzinstrumente eingesetzt, um Risiken
zu begrenzen oder kontrolliert einzugehen. Grundsatzlich werden
jedoch nur die Risiken besichert, die kurz- bis mittelfristig Auswir-
kungen auf den Cashflow des Konzerns haben. Die Umsetzung der
Finanzpolitik sowie das laufende Risikomanagement werden durch
die jeweiligen Fachabteilungen gesteuert, die hierliber regelmaRig
an den Vorstand berichten.

Derivative Finanzinstrumente werden regelmal3ig nur als Siche-
rungsinstrumente genutzt und nicht zu Handels- oder Spekula-
tionszwecken eingesetzt. Um kurzfristige Marktschwankungen
auszunutzen, werden ggf. bestehende Sicherungsinstrumente
wirtschaftlich glattgestellt. Zur Minderung des Ausfallrisikos wer-
den Sicherungsgeschafte nur mit flihrenden Finanzinstituten mit
einem Kreditrating im Investment Grade Bereich abgeschlossen.

In Bezug auf die Anlage liquider Mittel ist es das primare Ziel des
SolarWorld-Konzerns, Risiken aus der Veranderung von Markt-
preisen oder der Bonitdt von Glaubigern zu minimieren und die
jederzeitige Verfuigbarkeit der liquiden Mittel sicherzustellen. Der
SolarWorld-Konzern investiert daher freie liquide Mittel in Form
von Sichteinlagen (Termin- und Tagesgelder) iiberwiegend in Euro,
US-Dollar und britischen Pfund. Zur Minderung des Ausfallrisikos
werden Sichteinlagen nur bei flihrenden Finanzinstituten mit
einem Kreditrating im Investment Grade Bereich angelegt.
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c) Marktrisiken

In Bezug auf die Marktrisiken ist der SolarWorld-Konzern insbeson-
dere Risiken aus der Veranderung von Wechselkursen, Rohstoffprei-
sen und Zinssatzen ausgesetzt.

Zur Darstellung von Marktrisiken verlangt IFRS 7 Sensitivitatsana-
lysen, welche die Auswirkungen hypothetischer Anderungen von
relevanten Risikovariablen auf Ergebnis und Eigenkapital zeigen.
Die periodischen Auswirkungen werden bestimmt, indem die
hypothetischen Anderungen der Risikovariablen auf den Bestand
der Finanzinstrumente zum Abschlussstichtag bezogen werden.
Dabei wird auf der Grundlage bestehender Sicherungsbeziehungen
unterstellt, dass die Nettoverschuldung, das Verhaltnis von fester
und variabler Verzinsung von Schulden und Derivaten und der
Anteil von Finanzinstrumenten in Fremdwahrung konstant bleiben.

Wahrungsrisiken im Sinne von IFRS 7 entstehen durch Finan-
zinstrumente, welche in einer von der funktionalen Wahrung
abweichenden Wahrung denominiert und monetarer Art sind.
Wechselkursbedingte Differenzen aus der Umrechnung von
Abschliissen in die Konzernwahrung bleiben unberiicksichtigt.
Als relevante Risikovariablen gelten grundsatzlich alle nicht
funktionalen Wahrungen, in denen der SolarWorld-Konzern
Finanzinstrumente halt.

Zinsrisiken bestehen fiir den SolarWorld-Konzern sowohl auf der
Fremdkapital- als auch auf der Einlagenseite. Daher erfolgt die
Analyse der Zinsrisiken auf Basis der Nettoverschuldung, wobei
unterstellt wird, dass sich die Zinsen fir variabel verzinsliches
Fremdkapital und variabel verzinsliche Einlagen gleichermalRen
verandern. Weiterhin werden nur solche verzinslichen Finanzinst-
rumente in die Analyse einbezogen, deren Zinsniveau ausschlielich
von der Marktzinsentwicklung abhdngig ist.

Risiken aus der Veranderung von Rohstoffpreisen ergeben sich
aus abgeschlossenen Commodityderivaten zur Absicherung von
entsprechenden Rohstoffeinkaufen.

aa) Wahrungsrisiken

Die Wahrungsrisiken des SolarWorld-Konzerns resultieren im
Wesentlichen aus der operativen Geschaftstatigkeit. Risiken aus
Fremdwahrungen werden grundsatzlich nur gesichert, soweit
sie die Cashflows des Konzerns beeinflussen. Risiken, die aus der
Umrechnung der Vermogenswerte und Verbindlichkeiten auslan-
discher Unternehmenseinheiten in die Konzern-Berichtswahrung
resultieren und erst mit VerduBerung der Unternehmenseinheit
den Cashflow des Konzerns beeinflussen, bleiben hingegen grund-
satzlich ungesichert. Eine Absicherung dieser Risiken in der Zukunft
wird jedoch nicht ausgeschlossen.
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Im Bereich der operativen Geschaftstatigkeit wickeln die einzelnen
Konzernunternehmen ihre Aktivitdten Giberwiegend in ihrer jewei-
ligen funktionalen Wahrung ab. Teilweise werden konzerninterne
Transaktionen in Fremdwahrung abgeschlossen. Im Ubrigen ist der
SolarWorld-Konzern Fremdwahrungsrisiken im Zusammenhang mit
bereits fixierten und geplanten Transaktionen in Fremdwdhrung
ausgesetzt. Zum Bilanzstichtag bestanden flir diese Transaktionen
wie auch im Vorjahr keine Sicherungsbeziehungen.

Die wesentlichen originaren Finanzinstrumente sind bis auf einen
Teil der flissigen Mittel sowie der Forderungen und Verbindlichkei-
ten aus Lieferungen und Leistungen im Wesentlichen in funktiona-
ler Wahrung denominiert. Wahrungskursanderungen haben daher
im Wesentlichen nur in Bezug auf diese Fremdwahrungspositionen
Auswirkung auf das Ergebnis.

Wenn der Euro gegeniiber dem US-Dollar um 10 Prozent aufge-
wertet (abgewertet) wiirde, ergabe sich ein negativer (positiver)
Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 8.184 (T€ 9.833). Die
entsprechenden Vorjahresangaben waren T€ 10.304 (T€ 12.390).
Wenn der Euro gegentiber dem britischen Pfund um 10 Prozent
aufgewertet (abgewertet) wiirde, ergabe sich ein negativer (posi-
tiver) Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 295 (T€ 360). Die
entsprechenden Vorjahresangaben waren T€ 1.123 (T€ 1.372). Das
Risiko des Konzerns im Hinblick auf Wechselkursanderungen ist bei
allen anderen Wahrungen nicht wesentlich.

bb) Zinsrisiken

Zum Bilanzstichtag ist samtliches Fremdkapital des Konzerns
grundsatzlich auf Basis des EURIBOR variabel verzinslich, wobei
allerdings ein EURIBOR-Satz von mindestens einem Prozent anzu-
wenden ist. Faktisch kann daher zurzeit von einer Festverzinslichkeit
des Fremdkapitals ausgegangen werden. Auf der Einlagenseite ist
der SolarWorld-Konzern einem Zinsrisiko ausgesetzt, da die freien
liquiden Mittel grundsatzlich kurzfristig angelegt sind. Weiterhin
ist der Konzern Zinsrisiken in Zusammenhang mit einem Zinsbe-
grenzungsgeschaft in Form einer Hochstsatzvereinbarung (Cap)
ausgesetzt, das nichtin eine Sicherungsbeziehung eingebunden ist.

Wenn sich das Marktzinsniveau um 10 Basispunkte erhdht, ergabe
sich ein positiver Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 88 (i.Vj.
T€ 189). Wenn sich das Marktzinsniveau um 10 Basispunkte redu-
ziert, ergdbe sich ein negativer Effekt auf das Ergebnis vor Steuern
von T€ 88 (iVj. T€ 189).

cc) Sonstige Preisrisiken

ImVorjahr besaf8 der SolarWorld-Konzern dariber hinaus Rohstoff-
derivate, um das Risiko eines steigenden Silberpreises abzusichern.
Die Derivate waren nicht in eine wirksame Sicherungsbeziehung
einbezogen, sodass sich die Wertanderungen der Derivate auf das
Ergebnis vor Steuern auswirkten.

Wenn sich das Silberpreisniveau von zum Vorjahresstichtag rund 14
US-Dollar/kg auf 20 US-Dollar/kg erhoht bzw. auf 10 US-Dollar/kg
reduziert hatte, ware das Ergebnis vor Steuern um T€ 3.971 hoher
bzw. umT€ 2.625 niedriger ausfallen. Zum aktuellen Stichtag ist der
SolarWorld-Konzern nicht mehr im Besitz von Rohstoffderivaten.

d) Ausfallrisiken

Die freie Liquiditat des SolarWorld-Konzerns ist (iberwiegend in
Sichteinlagen bei namhaften Finanzinstituten im Investment Grade
Bereich angelegt. Das Ausfallrisiko wird daher diesbeziiglich als
eher gering eingeschatzt.

Fiir alle Lieferungen an konzernexterne Kunden gilt, dass in Ab-
hangigkeit von Art und Hohe der jeweiligen Leistung Sicherheiten
verlangt, Kreditauskiinfte/Referenzen eingeholt oder historische
Daten aus der bisherigen Geschaftsbeziehung, insbesondere
zum Zahlungsverhalten, zur Vermeidung von Zahlungsausfallen
genutzt werden.

Um das Ausfallrisiko weiterhin zu begrenzen, sind Forderungen aus
konzernexternen Modulverkaufen tiberwiegend durch Kreditversi-
cherungen abgesichert. Das Ausfallrisiko wird daher diesbezuiglich
als eher gering eingeschatzt.

Im Ubrigen ergibt sich das maximale Ausfallrisiko aus den Buch-
werten.

e) Liquiditatsrisiken

Liquiditatsrisiken entstehen fir den SolarWorld-Konzern aus der
Verpflichtung, Verbindlichkeiten vollstandig und rechtzeitig zu
tilgen. Aufgabe des Cash- und Liquiditdtsmanagements ist es daher,
jederzeit die Zahlungsfahigkeit der einzelnen Gesellschaften des
Konzerns zu sichern.



Das Cash-Management fiir die operative Geschaftstatigkeit erfolgt
weitgehend zentral fiir die einzelnen Unternehmenseinheiten.
Jeweilige Zahlungsmittelbedarfe und -lberschiisse der einzelnen
Einheiten werden von der SolarWorld AG zentral durch konzernin-
terne Kontokorrent- oder Darlehensgewahrungen ausgeglichen.
Das zentrale Cash-Management ermittelt auf Basis der Geschafts-
planung den konzernweiten Finanzmittelbedarf.

Die im Zuge der in 2014 erfolgreich abgeschlossenen finanziellen
Restrukturierung neu strukturierten Finanzverbindlichkeiten set-
zen sich aus zwei an der Borse gehandelten Anleihen mit einem
Nominalwert zum 31. Dezember 2016 von jeweils 46,4 Mio. € und
132,3 Mio. € (31. Dezember 2015: 48,1 Mio. € und 137,4 Mio. €)
sowie einer Senior Kreditfazilitat (Senior Facility Agreement oder
kurz SFA) in Hohe von 131,0 Mio. € (31. Dezember 2015: 142,2
Mio. €) zusammen. Darlber hinaus hat die SolarWorld in 2014
ein Darlehen (Super Senior Facility Agreement oder kurz SSFA) von
der Qatar Solar Technologies QS.C. aufgenommen, welches zum
31. Dezember 2016 50,8 Mio. € betragt (31. Dezember 2015: 49,4
Mio. €). In 2016 wurde durch die Qatar Solar S.PC. ein zusatzliches
Darlehen gewahrt, welches zum Bilanzstichtag mit 12,9 Mio. € in
den Biichern steht.

Alle vorstehend genannten Finanzverbindlichkeiten haben eine
Laufzeit bis 2019. Die Anleihen, das SFA und das SSFA enthalten eine
sogenannte ,Cross-Default-Klausel (Drittverzugsklausel), wonach
den Glaubigern ein auferordentliches Kiindigungsrecht eingeraumt
wird, sofern die SolarWorld AG ihre Verpflichtungen aus anderen

Fremdkapitalmitteln nicht erfiillt.

Das SFA sowie das SSFA enthalten weiterhin Regelungen, die den
Glaubigern das Recht einrdaumen, im Falle der Nichteinhaltung
bestimmter Unternehmenskennzahlen (Covenants), den Vertrag
auBerordentlich zu kiindigen und die vorzeitige Riickzahlung der
Darlehen zu verlangen. Bei den Kennzahlen handelt es sich im

UNDISKONTIERTE CASHFLOWS AUS FINANZVERBINDLICHKEITEN

inT€

Anleihen
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Wesentlichen um Kennzahlen zum Verschuldungs- und Zins-
deckungsgrad sowie um Kennzahlen zur Mindestliquiditat und
einer maximalen Verschuldung. Im Geschdftsjahr 2016 konnte
die SolarWorld diese Unternehmenskennzahlen nicht erreichen.
Dadurch besteht fiir Glaubiger aus dem SFA und dem SSFA grund-
satzlich ein Sonderkiindigungsrecht. Die erforderliche Mehrheit
der Glaubiger hat jedoch erklart, von diesem Recht bis zum Lauf-
zeitende der Vertrage keinen Gebrauch zu machen, wenn die So-
larWorld in diesem Zeitraum eine neu definierte Mindestliquiditat
beibehdlt. Aufgrund der aktuellen Unternehmensplanung schatzt
die SolarWorld die Wahrscheinlichkeit, dass diese Mindestliquiditat
unterschritten wird und folglich ein Sonderkiindigungsrecht der
Glaubiger entsteht, als gering ein.

Darliber hinaus haben die Glaubiger von Fremdkapitalmitteln in
Hohe von nominal 361 Mio. € (i.Vj. 377 Mio. €) das im Bericht zu
§ 315 Abs. 4 HGB naher erlduterte Recht, die vorzeitige Riickzah-
lung der Darlehen zu verlangen, falls bei der SolarWorld AG ein
Kontrollwechsel eintritt.

Hinzu treten Ubliche weitere Kiindigungsregelungen.

In der nachfolgenden Tabelle werden die kiinftigen undiskon-
tierten Cashflows der Finanzverbindlichkeiten dargestellt (Zins
und Tilgung), wie sie sich vertraglich ohne Beriicksichtigung von
Sondertilgungen oder Verschiebungen von Zinszahlungen erge-
ben wiirden. Sondertilgungen sind vertraglich vorgesehen, wenn
bestimmte Liquiditats- bzw. Cashflow-Kennzahlen erreicht werden
oder bestimmte wesentliche Cashflow-relevante Geschaftsvorfalle
stattgefunden haben. Fiir die Verschiebung der Zinszahlungen auf
den Falligkeitszeitpunkt der Finanzschulden existiert ein Wahlrecht,
dasvon SolarWorld jedes Quartal individuell ausgetibt werden kann.
Bei Zahlungsstromen in Fremdwahrung wird fiir die Zukunft der
Wechselkurs des Bilanzstichtages unterstellt.

Gesamt 2017 2018 2019
-205.953 -12.703 -12.678 -180.572
-151.031 -9.322 -9.296 -132.413

-58.593 -3.616 -3.607 -51.370

-14.252 -880 -877 -12.495
-429.829 -26.521 -26.458 -376.850
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f) Beizulegende Zeitwerte, Buchwerte und Restlaufzeiten von Finanzinstrumenten nach Klassen

Die nachfolgende Tabelle stellt die beizulegenden Zeitwerte sowie Buchwerte der in den einzelnen Bilanzpositionen enthaltenen
finanziellen Vermoégenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten dar:

Aktiva 31.12.16 Bewertungskategorien IAS 39
inT€ zu Handels- Kredite und zur Derivate in Summe
zwecken Forderungen VerduBerung Sicherungs- Buchwerte
gehalten verfiigbar beziehungen
Forderungen aus Lieferungen und Lelstungen - 55.032 - - 55.032
Ubrige Forderungen und Vermogenswerte - 697 - - 697
Sonst|geﬁnan2|eIIeVermogenswerte - 11.220 13.834 - 25.054
Flissige I\/\lttel - 88 072 - - 88 072
Summe 0 155 021 13.834 0 168 855
Aktiva 31.12.15 Bewertungskategorien IAS 39
inT€ zu Handels- Kredite und zur Derivate in Summe
zwecken Forderungen VerduBerung Sicherungs- Buchwerte
gehalten verfiigbar beziehungen
Forderungen aus Lieferungen und Lelstungen - 97 402 - - 97 402
Ubrige Forderungen und Vermogensvverte - 1278 - - 1278
Sons‘ugeﬁnanmelleVermogenswerte - 14 081 13.834 - 27 914
Flissige I\/\lttel - 188 642 - - 188 642
Summe 0 301 403 13.834 0 315 236
Passiva 31.12.16 Bewertungskategorien IAS 39
inT€ Zu fortgefiihrten Zum beizulegenden Kaufpreis- Summe
Anschaffungskosten Zeitwert bewertete verbindlichkeit aus Buchwerte
bewertete finanzielle finanzielle Unternehmenserwerb
Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten
Fmanzschulden 390.475 - - 390 475

51.202 - - 51 202

441.677 0 0 441.677

Passiva 31.12.15 Bewertungskategorien IAS 39
inT€ Zu fortgefiihrten Zum beizulegenden Kaufpreis- Summe
Anschaffungskosten Zeitwert bewertete verbindlichkeit aus Buchwerte

bewertete finanzielle finanzielle Unternehmenserwerb
Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten

Finanzschulden 405.084 765 - 405.849
77.771 - - 77771
- - - 0

Summe 482.855 765 0 483.620
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Restlaufzeiten
Summe Nicht im Gesamt bis 1 Jahr zwischen tiber 5 Jahre
beizulegender Anwendungsbereich Buchwerte 1und5Jahren
Zeitwerte von IFRS 7
55.032 - 55.032 55.032 - -
697 . 15.988 . 16.685 . 16.685 . S
25.054 . - . 25.054 . 21.858 . 3105
88.072 . - 88.072 . 88.072 . S
168.855 . 15.988 . 184.843 . 181.647 . 3195 0
Restlaufzeiten
Summe Nichtim Gesamt bis 1 Jahr zwischen iiber 5 Jahre
beizulegender ~ Anwendungsbereich Buchwerte 1und 5 Jahren
Zeitwerte von IFRS 7
97.402 - 97.402 97.402 - -
1.278 . 16.233 . 17.510 . 17.510 . S
27.914 . - 27914 . 24.853 . s062
188.642 . - 188.642 . 188.642 . S
315.236 . 16.233 . 331.468 . 328.407 . s062 0
Restlaufzeiten
Summe Nicht im Gesamt bis 1 Jahr zwischen iiber 5 Jahre
beizulegender  Anwendungsbereich Buchwerte 1und 5 Jahren
Zeitwert von IFRS 7
77.007 - 390.475 68.502 321.974 -
51.202 . - 51.202 . 51.202 . S
0 . 53.195 53.195 . 53.176 . 19 o -
128.209 . 53.195 494.872 . 172.880 . 321903 0
Restlaufzeiten
Summe Nichtim Gesamt bis 1 Jahr zwischen iiber 5 Jahre
beizulegender  Anwendungsbereich Buchwerte 1und 5 Jahren
Zeitwert von IFRS 7
256.653 - 405.849 57.223 348.627 -
77.771 . - 77771 . 77771 . S
= . 70.470 70.470 . 70.452 . s
334.424 . 70.470 554.090 . 205.446 . 348.645 o 0 .




160 SOLARWORLD AG 2016

Der beizulegende Zeitwert der finanziellen Vermégenswerte und
finanziellen Verbindlichkeiten ist mit dem Betrag angegeben, zu
dem das betreffende Instrument in einer gegenwartigen Transak-
tion (ausgenommen erzwungene VerduBerung oder Liquidation)
zwischen vertragswilligen Geschaftspartnern getauscht werden
konnte. Die zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte angewand-
ten Methoden und Annahmen stellen sich wie folgt dar:

+ Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, tbrige Forderun-
gen und Vermogenswerte, fliissige Mittel, Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen sowie der wesentliche Teil der
lbrigen Schulden aus dem Anwendungsbereich des IFRS 7 haben
Uberwiegend kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren
Buchwerte zum Bilanzstichtag anndhernd dem beizulegenden
Zeitwert.

Der beizulegende Zeitwert der sonstigen finanziellen Vermo-
genswerte sowie der Finanzschulden wird, sofern verfligbar, auf
der Grundlage von Borsenpreisen auf aktiven Markten ermittelt.

« Der beizulegende Zeitwert der nicht notierten sonstigen finanzi-
ellen Vermégenswerte wird unter Anwendung geeigneter Bewer-
tungsverfahren oder auf Basis getatigter Transaktionen geschatzt.

Der beizulegende Zeitwert der nicht notierten Darlehen wird ein-
heitlich auf 16,07 Prozent (iVj. 60,45 Prozent) vom Nominalwert
geschatzt. Dies entspricht dem Mittel der Kurswerte der beiden
am Kapitalmarkt gehandelten Anleihen der SolarWorld AG.

Der beizulegende Zeitwert derivativer Finanzinstrumente, firr die
am Markt beobachtbare Input-Parameter verfligbar sind, wird
durch Diskontierung der kiinftigen Cashflows unter Verwendung
dieser Input-Parameter geschatzt. Die verwendeten Input-
Parameter betreffen Zinsstrukturkurven, Rohstoff-, Kassa- und
Terminkurse sowie Volatilitaten.

Die zum Bilanzstichtag zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten
Finanzinstrumente kénnen den Stufen 1, 2 oder 3 (Tz. 2.1) zur
Bestimmung und zum Ausweis beizulegender Zeitwerte wie folgt
zugeordnet werden:

31.12.16 31.12.15

. Summe Stufe 1
inT€

Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finan-
zielle Vermdgenswerte

Stufe 2 Stufe 3 Summe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3

- zur VerauBerung verfligbar 13.834 - - 13.834 13.834 - - 13.834
o beiz;i‘egenden Ze’i‘twert bewe}{ete pr s e e e S B B B |
zielle Verbindlichkeiten

- zu Handelszwecken gehalten - - - - -765 - -765
PR . . 13334 .................... 0 .................... o 13334 “Mi;,osg ......... A s | ..‘..‘.13‘834 |

Die in der Stufe 3 enthaltenen Finanzinstrumente haben sich im
Geschaftsjahr wie folgt entwickelt:

inT€ 2016 2015

Stand 1.1. 13.834 12,927
Im sonstigen Finanzergebnis

erfasste Verluste 0 -17
Entkonsolidierung 0 924

Stand 31.12. 13.834 13.834

Auf die noch am Bilanzstichtag vorhandenen Finanzinstrumente,
die der Stufe 3 zugeordnet wurden, entfallt fiir 2016 im Saldo ein
Verlust in Hohe von T€ 0 (iV]. T€ 0).



g) Nettogewinne und -verluste nach Bewertungskategorien

Die Nettogewinne und -verluste der Bewertungskategorien ,desi-
gniertals erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete”
und ,zu Handelszwecken gehaltene” finanzielle Vermogenswerte
sind in Tz. 11 im sonstigen Finanzergebnis ersichtlich, sofern sie der
Finanzierungs- und Anlagetatigkeit zuzuordnen sind. Sie enthalten
neben Ergebnissen aus der Marktbewertung auch Zins- und Wah-
rungseffekte. Hierzu kommen noch im Geschaftsjahr realisierte
Nettogewinne und -verluste aus ,zu Handelszwecken gehaltenen
finanziellen Vermogenswerten®, die der operativen Geschafts-
tatigkeit zuzuordnen sind. Damit betragt der Nettogewinn aus
,ZU Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermogenswerten”
insgesamt T€ 1.722 (iVj. Nettoverlust von T€ -1.139).

Die Nettogewinne und -verluste der Bewertungskategorie ,Kredite
und Forderungen” beinhalten neben den im Folgenden genannten
Wahrungskurseffekten im Wesentlichen Wertberichtigungen in
Hohe von T€ 1.566 (iVj. T€ 234). Letztere sind in den Sonstigen
betrieblichen Aufwendungen enthalten.

In Bezug auf die Bewertungskategorien ,Kredite und Forderungen”
und ,zu fortgefuihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten® sind in den Nettogewinnen und -verlusten auch
Wahrungseffekte zu berticksichtigen, die aus Wirtschaftlichkeits-
grunden nicht aufgeteilt wurden. Im Saldo ergaben sich hierausim
Geschaftsjahr Wahrungskursgewinne in Hohe von T€ 3.281 (iVj.
T€ 8.490). Diese sind, sofern sie sich auf Transaktionen der opera-
tiven Geschaftstatigkeit beziehen, in den sonstigen betrieblichen
Ertragen bzw. sonstigen betrieblichen Aufwendungen, sofern sie
sich auf Finanzierungstransaktionen beziehen, im sonstigen Finan-
zergebnis ausgewiesen.

Der Nettogewinn der Bewertungskategorien ,Kredite und Forde-
rungen” sowie ,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten” belauft sich somit auf insgesamt T€
1.715 (iVj. T€ 8.256).

Hinsichtlich der ,zur VerduRBerung verfligbaren finanziellen Ver-
mogenswerte” wurden im Geschaftsjahr wie bereits im Vorjahr
keine Zinsertrage und keine Zufiihrungen zur AfS-Riicklage erfasst.

h) SicherungsmaBnahmen

Im aktuellen Geschaftsjahr bestehen keine SicherungsmaRnahmen,
bei denen Hedge Accounting angewendet wurde.
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41. ERLAUTERUNGEN ZUR CASHFLOW-RECHNUNG
a) Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit wurde nach
der indirekten Methode aufgestellt. Das Ergebnis vor Steuern als
Ausgangswert wird zundchst um die wesentlichen nicht zahlungs-
wirksamen Ertrdge und Aufwendungen korrigiert. Hieraus ergibt
sich der Cashflow aus dem operativen Ergebnis. Im Cashflow aus
operativer Geschaftstatigkeit sind die Veranderungen des Nettoum-
laufvermogens berlicksichtigt.

Die inder Cashflow-Rechnung ausgewiesenen nicht zahlungswirk-
samen Aufwendungen und Ertrage des Geschaftsjahres beinhalten
im Wesentlichen Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen und
Verbindlichkeiten, Ertrage aus der Zuschreibung des Anlagever-
mogens, Wertberichtigungen auf Vorrate und Forderungen sowie
die Bildung einer Rickstellung fiir FokussierungsmaBnahmen. Im
Vorjahrwaren aulRerdem ein Entkonsolidierungserfolg und Ertrige
aus der Zuschreibung des Umlaufvermogens enthalten.

Die gezahlten Zinsen sind bei der Ermittlung des Cashflows aus der
Finanzierungstatigkeit, die erhaltenen Zinsen bei der Ermittlung des
Cashflows aus der operativen Tatigkeit dargestellt.

b) Cashflow aus Investitionstatigkeit

Im Cashflow aus Investitionstatigkeit sind Auszahlungen fiir
Investitionen in das Anlagevermdégen dargestellt. Investitions-
zuwendungen hat die SolarWorld in diesem Geschéftsjahr nicht
erhalten. Des Weiteren flieBen Einzahlungen aus dem Verkauf
von Anlagevermogen ein. Diese beinhalten im Geschaftjahr im
Wesentlichen den Verkauf von einer PV-Anlagen. Ebenfalls hier
ausgewiesen sind Einzahlungen der Bosch Solar Energy AG, die aus
dem negativen Kaufpreis des 2014 erfolgten Erwerbs von groen
Teilen der Produktionsanlagen und weiteren Vermogenswerten der
Bosch Solar Energy AG resultieren.

Von den Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen
entfallen T€ 9 (iVj. T€ 43) auf aktivierte Aufwendungen aus , Erkun-
dungund Evaluierung®, die zum Jahresende in die , Zur VeraulRerung
verfligbaren Vermogensgegenstande” umgegliedert wurden.
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c) Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit ist durch die Riick-
zahlung von Finanzverbindlichkeiten gepragt. Diese ergaben sich
im Geschaftsjahr samtlich aus auBerplanmaRigen Tilgungen.
SchlieRlich sind hier die gezahlten Zinsen dargestellt.

Im Geschaftsjahr hat die Gesellschaft zweimal von einem Wahl-
recht Gebrauch gemacht, Zinszahlungen gegen einen erhohten
Zinssatz auf das Laufzeitende zu verschieben. Dadurch haben sich
die Finanzschulden um 18,6 Mio. € erhoht.

Im Vorjahr haben sich die Finanzschulden zusatzlich zu den aus
dem Cashflow ersichtlichen Riickzahlungen durch eineim Rahmen
der Entkonsolidierung der Gesellschaft abgegangene Darlehensver-
bindlichkeit um weitere 1,2 Mio. € vermindert.

d) Finanzmittelfonds

Der Finanzmittelbestand zum Bilanzstichtag besteht, wie im Vor-
jahr, ausschlieRlich aus den in der Konzern-Bilanz ausgewiesenen
liquiden Mitteln. Bankkonten mit Guthaben in Hohe von 86 Mio. €
(iVj. 166 Mio. €) unterliegen Pfandungsvereinbarungen.

42. EVENTUALSCHULDEN

Das Tochterunternehmen SolarWorld Industries Sachsen GmbH
(vormals Deutsche Solar GmbH) befindet sich als Beklagte in einer
gerichtlichen Auseinandersetzung mit dem Siliziumlieferanten
Hemlock Semiconductor Corp. Hintergrund ist die Nichtabnahme
von Silizium aus mit diesem Siliziumlieferanten abgeschlosse-
nen langfristigen Siliziumvertragen. Der Siliziumlieferant macht
aufgrund der Nichtabnahme Anspriiche aus einer ,Take or Pay”
Verpflichtung und aus Schadenersatz in Hohe von US$ 585 Mio.
geltend. Am 26.Juli 2016 wurde durch einen Einzelrichter in einem
erstinstanzlichen Urteil der Klage Hemlocks in Hohe von US$ 585
Mio. zuzliglich US$ 208 Mio. Zinsen stattgegeben. Auf den Bilanz-
stichtag hochgerechnet wiirden die Zinsen US$ 241 Mio. betragen.
SolarWorld Industries Sachsen GmbH hat im August 2016 gegen
dieses erstinstanzliche Urteil beim Intermediate Court of Appeals
in den USA Rechtsmittel eingelegt.

Basierend auf externen juristischen Stellungnahmen bestehen nach
europdischem Recht kartellrechtliche Bedenken gegen die Wirksam-
keit der zugrunde liegenden Liefervertrage, was zur Nichtigkeit der
Abnahmeverpflichtungen fiihren kdnnte, sodass der Lieferant nach
Auffassung der SolarWorld keinen Anspruch auf Schadenersatz hat.
Hemlock miisste zur Vollstreckung eines etwaigen endgiltigen US-
Urteils in Deutschland ein Anerkennungsverfahren nach § 722 Abs.
(1) ZPO vor deutschen Gerichten initiieren. Ein solches Verfahren
setzt jedoch zundchst eine rechtskraftige — d.h. letztinstanzliche
—Entscheidung aus den USAvoraus. Im Rahmen eines solchen Ver-
fahrens wiirde ferner die Einhaltung wesentlicher Grundsatze des
deutschen Rechts bei der Urteilsfindung tiberpriift werden. Nach ge-
festigter Auffassungin der Rechtsprechung gilt das EU-Kartellrecht
als wesentlicher Grundsatz der deutschen Rechtsordnung. Aus
diesem Grund geht die SolarWorld auch im Falle eines moglichen
rechtskraftigen US-Urteils gegen die SolarWorld Industries Sachsen
GmbH unverdandertvon einer geringen Eintrittswahrscheinlichkeit
flr die Vollstreckung aus. Allerdings kann der Ausgang des Verfah-
rens zum gegenwartigen Zeitpunkt nichtabschlieBend eingeschatzt
werden. Je nach Ausgang konnte die SolarWorld Industries Sachsen
GmbH zu Entschadigungsleistungen bis zur geltend gemachten
Hohe verpflichtet werden.

43. ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHESTEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Im Berichtsjahr 2016 lagen folgende wesentliche Transaktionen mit
nahestehenden Personen oder Unternehmen vor:

Von Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck sowie nahestehenden Personen
wurden Verwaltungs- und Gewerbeimmobilien in Bonn sowie ein
Solarparkin Freiberg mit einem jahrlichen Miet- und Pachtzins von
insgesamt 3,0 Mio. € (i.Vj. 1,4 Mio. €) angemietet bzw. gepachtet.

Fir sonstige Dienstleistungen und Weiterberechnungen veraus-
lagter Kosten, insbesondere im Zusammenhang mit der Betriebs-
flihrung von Solarparks, wurden an Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck bzw.
sein Einzelunternehmen T€ 519 (iVj. T€ 289) in Rechnung gestellt.
Zum Bilanzstichtag bestanden hieraus Verbindlichkeiten in Hohe
von T€ 34 (iVj. T€ 0).

Fiir eine noch nicht erfolgte Modullieferung lag am Stichtag eine
erhaltene Anzahlung in Hohe von netto T€ 158 (iVj. T€ 158) vor.



Anvon Dr-Ing. E.h. Frank Asbeck mittel- und unmittelbar beherrsch-
te Unternehmen wurden Dienstleistungen und Weiterberechnun-
gen verauslagter Kosten in Hohe von T€ 293 (i.Vj. T€ 261) berechnet.
Hieraus sind Forderungen in Hohe von T€ 12 zum Bilanzstichtag
offen (iVj. T€0).

Von Dr-Ing. E.h. Frank Asbeck beherrschten Unternehmen wurden
Dienstleistungen in Hohe von T€ 82 (iVj. T€ 0) an den SolarWorld-
Konzern erbracht. In diesem Zusammenhang bestehen zum Stich-
tag keine Verbindlichkeiten mehr.

Die SolarWorld hat im Berichtsjahr auBerplanmaRige Tilgungen
anihre Glaubiger geleistet. Auf das Darlehen der Qatar Solar Tech-
nologies QS.C., das zum Stichtag inklusive Zinsen auf 50,8 Mio. €
(iVj. 50,3 Mio. €) valutiert, entfiel hierbei ein Anteil von 1,1 Mio. €.
Im Berichtsjahr entfielen auf das Darlehen Zinsen in Héhe von 4,5
(iVj: 3,4) Mio. €. Hiervon wurden Zinsen in Hohe von 2,5 Mio. € auf
Basis einer vertraglichen Regelung auf das Laufzeitende verschoben.

Qatar Solar Technologies QS.C.,, Qatar, hatte Eigenkapitalzufiih-
rungen in Hohe von insgesamt T$ 11.603 abgerufen, die auf
einer entsprechenden Gesellschaftervereinbarung beruhen. Beide
Einlageverpflichtungen wurden entsprechend den im Rahmen
der finanziellen Restrukturierung getroffenen Vereinbarungen
von der Qatar Solar S.PC. ibernommen und der SolarWorld AG im
Berichtsjahr als Darlehen gewahrt. Auf dieses Darlehen entfielen
Zinsen in Hohe von 0,6 Mio. €.

Die SolarWorld hat im Vorjahr Vertrage zum Bau von PV-Anlagen
im Gesamtwert von 3,8 Mio. € mit Qatar Solar Technologies QS.C.,
Qatar, abgeschlossen. Aus diesen Geschaftsvorfallen bestehen zum
Stichtag erhaltene Anzahlungen in Hohe von 1,9 Mio. €.

Fir die Tatigkeit im Aufsichtsrat der Qatar Solar Technologies QS.C.,
Qatar, hat die SolarWorld Vergiitungen in Héhe von T€ 61 (iV]. T€
61) erhalten. In diesem Zusammenhang bestehen zum Stichtag
keine Forderungen mehr.

Die SolarWorld hatim Jahr 2016 Anlagenvermégen und Ersatzteile
in Hohe von 3,6 Mio. € (i.Vj. T€ 0) von einem der SolarWorld tiber ihre
Beteiligung an der Qatar Solar Technologies QS.C. nahstehenden
Unternehmen erworben. Hiervon waren Verbindlichkeiten in Hohe
von 4,3 Mio. € inkl. Umsatzsteuer zum Bilanzstichtag offen.
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Die Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, die in einem Beschafti-
gungsverhaltnis mit der SolarWorld AG oder einer ihrer Tochterge-
sellschaften stehen, haben wahrend ihrer Tatigkeit im Aufsichtsrat
Vergiitungen (exklusive der Aufsichtsratverglitung) in Hohe von
insgesamt T€ 304 (iVj. T€ 147) erhalten.

Die Vergiitung sowie der Aktienbesitz der Vorstande und Aufsichts-
rate ist in Tz. 45 aufgefiihrt bzw. im Lagebericht im Vergilitungsbe-
richt dargestellt.

Alle Geschafte wurden zu fremdiiblichen Bedingungen abgewickelt.

44. MITARBEITER

Die durchschnittliche Zahl der Beschaftigten betrug 2.971 (iVj.
2.838) und teilt sich wie folgt auf die betrieblichen Funktionsbe-
reiche bzw. Segmente auf:

Anzahl 2016 2015
Produktion Deutschland 1.783 1721
.F.’;‘c;('ﬂﬁuk‘tion usa . 760 658
Handel """ . 312 349
gc.)”r;;ige """ . 116 110
Summe """ . 2971 2.838

Zum 31. Dezember 2016 betrug die Mitarbeiterzahl 3.034
(iVj. 2.932) inklusive 55 Auszubildende (iVj. 49).
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45. VORSTANDE UND AUFSICHTSRAT

Die Mitglieder des Vorstands erhielten flir die Wahrnehmung ihrer
Aufgaben im Mutterunternehmen und in den Tochterunterneh-
men im Geschaftsjahr 2016 eine Gesamtverglitung von T€ 2.516
(iVj. T€ 2.719). Darin sind variable Vergiitungsanteile in Héhe von
T€ 496 (i.Vj. T€ 877) enthalten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fiir die Wahrnehmung
ihrer Aufgaben im Mutterunternehmen und in den Tochterun-
ternehmen im Geschaftsjahr 2016 Vergltungen einschlieBlich
Kostenerstattungen in Héhe von insgesamt T€ 650 (iVj. T€ 518),
jeweils zuzliglich gesetzlicher Umsatzsteuer. Darin sind, wie bereits
im Vorjahr, keine variablen Vergiitungsanteile enthalten.

Individualisierte Angaben zu den Beziigen des Vorstands sind im
Lagebericht der Gesellschaft dargestellt.

In den Vorstand der Gesellschaft sind wie im Vorjahr berufen:

Dr-Ing. E.h. Frank Asbeck (Vorstandsvorsitzender)

Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke (Vorstand Finanzen)

Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn (Vorstand Vertrieb)

+ RAin Colette Riickert-Hennen (Vorstand Informationstechnologie,
Marke und Personal)

« Dipl.-Ing. Jiirgen Stein (Vorstand Produkt)

Der Vorstandsvorsitzende Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck hielt am Bilanz-
stichtag unverandert zum Vorjahr mittelbar und unmittelbar 20,85
Prozent der Anteile an der SolarWorld AG.

Dem Aufsichtsrat gehoren folgende Personen an:

Dr. Georg Gansen (Vorsitzender), Rechtsanwalt/Syndikus der
Deutsche Post AG, Bonn
+ Dr.Khalid K. Al Hajri, Doha, Qatar
« Faisal M. Al Suwaidi, Doha, Qatar, ausgeschieden am

28. November 2016
« Heiner Eichermiller, Scottsdale/Arizona, USA, freiberuflicher
Unternehmensberater

Dr. Andreas Ple3ke, Herrsching am Ammersee, Deutschland
- Daria Revina, Doha, Qatar, seit 29. November 2016
- Jirgen Wild, Vaucresson, Frankreich

Der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Georg Gansen hat keine weiteren
Amter in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und vergleichbaren
Kontrollgremien inne.

Als Arbeitnehmervertreter geh6ren dem Aufsichtsrat wie im Vorjahr
ferner an:

- Gerald Voigt, Chemnitz, Deutschland (stellvertretender Vor-
sitzender), Bezirksleiter Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,
Energie (IG BCE) Bezirk Dresden/Chemnitz
Albrecht Handke, Dresden, Deutschland, Referent Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Betriebsratsmitglied der SolarWorld
Industries Sachsen GmbH
+ Wolfgang Lemb, Frankfurt am Main, Deutschland, Mitglied der
Geschaftsfihrung der Industriegewerkschaft Metall (IG Metall)
+ Dr.Ute Mareck, Freiberg, Deutschland, Bereichsleiterin Technologie
und Prozess der SolarWorld Industries Sachsen GmbH
Alexander Richter, Freiberg, Deutschland, Betriebsratsmitglied
der SolarWorld Industries Sachsen GmbH und Mitglied des
Konzernbetriebsrats der SolarWorld AG
« Olaf Zirr, Erfurt, Deutschland, Gruppenleiter QHSE und stellver-
tretender Betriebsratsvorsitzender der SolarWorld Industries
Thiringen GmbH

Der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende Gerald Voigt ist
auch Aufsichtsratsmitglied der envia Mitteldeutsche Energie AG,
Chemnitz.

46. ABSCHLUSSPRUFERHONORARE

Das von dem Abschlusspriifer des Konzernabschlusses, der BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg/Bonn, fiir das Konzern-
geschaftsjahr 2016 berechnete Gesamthonorar einschlie3lich
Kostenerstattungen betragt fir:

a) Abschlussprifungsleistungen 0,7 Mio. € (iVj. 0,7 Mio. €)
b) Sonstige Leistungen 0,0 Mio. € (iVj. 0,1 Mio. €)



KONZERNABSCHLUSS — KONZERNANHANG 165

47. CORPORATE GOVERNANCE

Im November 2016 haben Vorstand und Aufsichtsrat der
SolarWorld AG die Entsprechenserklarung gem. § 161 Aktien-
gesetz (AktG) abgegeben und erklarten, dass sie den Empfeh-
lungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)
in der Fassung vom 5. Mai 2015 mit wenigen Ausnahmen
entsprochen haben und auch weiterhin entsprechen werden.
Die Entsprechenserklarung und die Griinde fir Abweichungen
sind auf der Internetseite der SolarWorld AG (www.solarworld.de/
entsprechenserklaerung) veréffentlicht.

Bonn, den 21. Méarz 2017

SolarWorld AG
Der Vorstand

Dr.-Ing. E. h. Frank Asbeck Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn /Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke
Vorstandsvorsitzender Vorstand Vertrieb Vorstand Finanzen
<
N (%3:0 {‘LQLU«M '
RAin Colette Riickert-Hennen Dipl.-Ing. Jiirgen Stein
Vorstand Informationstechnologie, Vorstand Produkt

Marke und Personal
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Wir haben den von der SolarWorld Aktiengesellschaft, Bonn, aufge-
stellten Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalveran-
derungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie
den Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr vom 1.Januar 2016
bis zum 31. Dezember 2016 gepriift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den er-
ganzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung
der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es,
auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Be-
urteilung liber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschluss-
prufung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und
durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die
Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den
Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz-und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen
werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen tber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezoge-
nen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tGberwiegend auf
der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die
Beurteilung der Rechnungslegungsinformationen der in den
Konzernabschluss einbezogenen Teilbereiche, der Abgrenzung
des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und
Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen
der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergan-
zenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der
Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Aus-
flihrungen im Konzernlagebericht hin.

Dort ist im Abschnitt ,Risikobericht” in der Gesamtaussage des
Vorstandes zur Risikosituation des Konzerns ausgefiihrt, dass die
gesetzlichen Vertreter die Risikolage des Konzerns als sehr hoch ein-
schatzen und dass es bestandsgefahrdende Folgen haben konnte,
sollten sich die von den gesetzlichen Vertretern erwarteten positi-
ven Auswirkungen der eingeleiteten strategischen und operativen
MaRnahmen nicht einstellen. Erganzend wird auf die Darstellung
der Einzelrisiken, insbesondere der, Liquiditatsrisiken, hingewiesen.

Weiterhin wird im Risikobericht in der Gesamtaussage des Vorstandes
zur Risikosituation des Konzerns ausgefiihrt, dass Anspriiche der Hem-
lock Semiconductor Corp. in der gerichtlichen Auseinandersetzung
mit der Tochtergesellschaft SolarWorld Industries Sachsen GmbH
in den USA aufgrund ihrer Hohe ebenfalls bestandsgefahrdende
Folgen haben wiirden, falls diese rechtskraftig wiirden und entgegen
der Erwartung der gesetzlichen Vertreter in Deutschland vollstreckt
werden konnten. Erganzend wird auf die Darstellung der Einzelrisiken
im Zusammenhang mit den ,Rechtlichen Risiken hingewiesen.

Bonn, 21. Marz 2017

BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

NRYAN 9

Lubitz
Wirtschaftsprifer

Minafra
Wirtschaftsprifer



BESTATIGUNGSVERMERK 167

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemafR den anzuwen- einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns
denden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
2016 ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der sprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des SolarWorld-Konzerns und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht 2016 der Geschaftsverlauf beschrieben sind.

Bonn, den 21. Marz 2017

SolarWorld AG
Der Vorstand

Dr.-Ing. E. h. Frank Asbeck Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn /Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke
Vorstandsvorsitzender Vorstand Vertrieb Vorstand Finanzen
<
N (%3:0 {‘LQLU«M '
RAin Colette Riickert-Hennen Dipl.-Ing. Jiirgen Stein
Vorstand Informationstechnologie, Vorstand Produkt
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HINWEIS ZUM BERICHT

Der Abschnitt ,Nachhaltigkeit im Detail 2016“ steht aus Griinden
der Okoeffizienz nur elektronisch als PDF-Dokument zur Verfiigung:
» www.solarworld.de/nachhaltigkeit

Dieser Bericht liegt auch in englischer Sprache vor. Die deutsche
und die englische Version finden Sie auf unserer Homepage unter
» www.solarworld.de/finanzberichte.

IMPRESSUM

BEI FRAGEN UND ANREGUNGEN ERREICHEN
SIE UNSER TEAM UNTER:

SolarWorld AG

Investor Relations
Martin-Luther-King-StraBe 24
53175 Bonn, Deutschland

Telefon: +49 228 55920-470
Fax: +49 228 55920-9470

placement@solarworld.com
www.solarworld.de

KONZEPT UND GESTALTUNG

heureka GmbH, Essen » www.heureka.de

FOTOGRAFIE

Moritz Ktinster

DRUCK
WOESTE DRUCK + VERLAG GmbH & Co. KG, Essen » www.woeste.de

PAPIER
RecyStar® Polar (300, 115 g/qm)

®
RECYCLED . .
J:B - Papleraus Print C kompensiert
FSC scyclingmateria - 1d-Nr. 1763356
wiseog FSC® C006990 wwwbvdm-online de




29. MARZ 2017 »»»Veroffentlichung Konzernbericht 2016
www.solarworld.de/finanzberichte
Bilanzpressekonferenz, Bonn (Deutschland)
Analysten-Telefonkonferenz

15. MAI 2017 »»»Veroffentlichung Konzern-Zwischenmitteilung 1. Quartal 2017
www.solarworld.de/finanzberichte
Analysten-Telefonkonferenz

ANV ONINDIGYAE  ~»> Intersolar Europe, Miinchen (Deutschland)

03.JULI 2017 »»»Ordentliche Hauptversammlung, Bonn (Deutschland)

14. AUGUST 2017 »»»Veroffentlichung Konzern-Zwischenbericht 1. Halbjahr 2017
www.solarworld.de/finanzberichte
Analysten-Telefonkonferenz

(R ERSINAIT PNV  ~~> Solar Power International, Las Vegas (USA)

14. NOVEMBER 2017 »»» Veroéffentlichung Konzern-Zwischenmitteilung 3. Quartal 2017
www.solarworld.de/finanzberichte
Analysten-Telefonkonferenz








